
  
  منظمـة الصحـة العالميـة

  Programme of Work No.1  البرنامج والميزانية والإدارةلجنة 
  ١برنامج العمل رقم   للمجلس التنفيذيالتابعة 
  ٢٠٠٥ يناير/  كانون الثاني١٣ ،ليومي الخميس  الأولالاجتماع 

    ٢٠٠٥يناير /  كانون الثاني١٤ ،والجمعة  Aالقاعة 
  
  

  

  برنامج العمل
  
  

  ١٢‚٣٠ - ٩‚٠٠الساعة   ٢٠٠٥يناير /  كانون الثاني١٣ الخميس،
  ١٧‚٣٠ - ١٤‚٠٠الساعة   

  
  بند جدول الأعمال

  
  )تابع (٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرمجية المقترحة   ٤-٣
  

   ١ إضافة ٢٠٠٧-٢٠٠٦/م ب مو ٢٠٠٧-٢٠٠٦/م ب مالوثائق 
  ٤/وثيقة معلومات/ ١١٥م تو ٣/ وثيقة معلومات/ ١١٥م تو
  ٥/معلوماتوثيقة / ١١٥م تو

  
  :١٩-١٥ مجالات العمل

  الصحة الإنجابية  •
  تعزيز مأمونية الحمل  •
  نوع الجنس والمرأة والصحة  •
  صحة الأطفال والمراهقين  •
  التمنيع واستحداث اللقاحات  •
  

  :٢٦-٢٠ مجالات العمل

  الأدوية الأساسية  •
  التكنولوجيات الصحية الأساسية  •
  ميةرسم السياسات في مجال الصحة والتن  •
  سياسات النُظم الصحية وإيتاء الخدمات  •
  الموارد البشرية الصحية  •
  تمويل الصحة والحماية الاجتماعية  •
  المعلومات الصحية والقرائن وسياسة البحوث  •
  

  : ٢٨ و٢٧ مجالا العمل

  التأهب لحالات الطوارئ والاستجابة لمقتضياتها  •
  وجود المنظمة الأساسي في البلدان  •
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  :٣٧ و٢٩ لمجالات العم

  إدارة المعارف وتكنولوجيا المعلومات  •
  التخطيط وتنسيق الموارد والمراقبة  •
  إدارة موارد المنظمة البشرية  •
  الميزانية والإدارة المالية  •
  وجيستياتل التحتية والىالبن  •
  الأجهزة الرئاسية  •
  العلاقات الخارجية  •
  التوجيه  •
  متنوعات  •

  
  المبادئ التوجيهية المتعلقة بالمخصصات الاستراتيجية للموارد   ٢-٣

  
  ٧/ وثيقة معلومات/ ١١٥م ت و١١٥/١٤م تالوثيقتان 

  
  العقارات  ٥-٣

  
  ١١٥/٤١م تالوثيقة 

 
  المسائل المالية  -٤

  
  الاشتراكات المقدرة  ١-٤

  
 سـداد   حالة تحصيل الاشتراكات المقدرة بما في ذلك الدول الأعـضاء المتـأخرة فـي               •

   من الدستور٧اشتراكاتها إلى حد يبرر تطبيق أحكام المادة 
  

  ١١٥/١٦ت مالوثيقة 
  

  ٢٠٠٧ و٢٠٠٦ لعامي تقدير الاشتراكات   •
  

 ١١٥/١٧ت مالوثيقة 
  

  تعديلات على اللائحة المالية والنظام المالي  ٢-٤
  

 ١١٥/٤٣ت مالوثيقة 
  
  تقرير مكتب خدمات المراقبة الداخلية  -٥
  

 EBPBAC1/3الوثيقة 
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  ١٢‚٣٠ - ٩‚٠٠الساعة   ٢٠٠٥يناير /  كانون الثاني١٤الجمعة، 
  

  بند جدول الأعمال
  
  شؤون العاملين  -٦
  

  التقرير السنوي: الموارد البشرية  ١-٦
  

  ١ إضافة ١١٥/٢٥م تو ١ تصويب ١١٥/٢٥ت م  و١١٥/٢٥ت م الوثائق
  

  تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية  ٢-٦
  

  ١١٥/٣٣ت مالوثيقة 
  

   لائحة الموظفين التصديق على تعديلات  ٣-٦
  

 ١ إضافة ١١٥/٣٨م ت و١ تصويب ١١٥/٣٨م ت و١١٥/٣٨ت م الوثائق
  

  الإداريةالمسائل   -٧
  

  تنفيذ التوصيات: التقارير السابقة لوحدة التفتيش المشتركة  ١-٧  
  

  ١١٥/٢٣ت مالوثيقة     
  
  التقارير الحديثة لوحدة التفتيش المشتركة  ٢-٧
    

  ١١٥/٢٤ت مالوثيقة 
  
   التعددية اللغويةبشأنمتابعة مداولات المجلس التنفيذي   ٣-٧
  

  ١١٥/٣ت مالوثيقة 
  

  التوقيت يعلن عنه فيما بعد
  

  اعتماد التقرير
  
  اختتام أعمال الاجتماع  -٨
  
  
 

=     =     =  


