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فــي هــذا المجلــد وطريقــة عــرض المــواد لا تعنــي بــأي حــال مــن الأحــوال التعبيــر عــن  المســتخدمةالتســميات   
وجهة نظــر معينــة للأمانــة العامــة لمنظمــة الصــحة العالميــة فيمــا يتعلــق بالوضــع القــانوني لأي بلــد أو إقلــيم أو مدينــة 

يهـــا، أو فيمــا يتعلــق بحـــدودها. وحيثمــا تظهــر عبـــارة "بلــد أو منطقــة" فـــي عنــاوين الجـــداول أو منطقــة أو للســلطات ف
  فإنها تشمل البلدان أو الأقاليم أو المدن أو المناطق.
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  ر.بما في ذلك انتخاب نواب الرئيس والمقرّ    ٢



السبعونو الثانية جمعية الصحة العالمية   

 - x - 

  المسائل الاستراتيجية ذات الأولوية  - ١١
  

  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة   ١- ١١
  

  التأهب لمواجهة طوارئ الصحة العمومية والاستجابة لها  ٢- ١١
  

ال المراقبــــة المعنيــــة ببرنــــامج المنظمــــة تقريــــر لجنــــة الخبــــراء المســــتقلين الاستشــــارية فــــي مجــــ  •
  للطوارئ الصحية

  
  عمل المنظمة أثناء الطوارئ الصحية  •

  
  )٢٠٠٥اللوائح الصحية الدولية (  •

  
  

  شلل الأطفال  ٣- ١١
  استئصال شلل الأطفال   •

  
  الانتقال في مجال شلل الأطفال  •

  
  ٢٠٣٠خطة التنمية المستدامة لعام تنفيذ   ٤- ١١

  
  ية الشاملةالتغطية الصح  ٥- ١١
  

  التغطية الصحية الشاملةتحقيق الصحية الأولية من أجل توفير الرعاية   •
  
  العاملون الصحيون المجتمعيون من مقدمي الرعاية الصحية الأولية: الفرص والتحديات  •

  
التحضير للاجتماع الرفيع المستوى للجمعية العامة للأمم المتحدة المعنــي بالتغطيــة الصــحية   •

  الشاملة
  

  والبيئة وتغيّر المناخالصحة   ٦- ١١
  

  إتاحة الأدوية واللقاحات   ٧- ١١
  

متابعـــة الاجتماعـــات الرفيعـــة المســـتوى للجمعيـــة العامـــة للأمـــم المتحـــدة المعنيـــة بالمســـائل المتعلقـــة   ٨- ١١
  بالصحة

  
  مقاومة مضادات الميكروبات  •

  
  الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها  •

  
  إنهاء السل  •
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  المسائل التقنية الأخرى  - ١٢
  

لمواجهــــة الأنفلــــونزا الجائحــــة لتبــــادل فيروســــات الأنفلــــونزا والتوصــــل إلــــى اللقاحــــات  إطــــار التأهــــب  ١- ١٢
  والفوائد الأخرى

  
  آلية الدول الأعضاء بشأن المنتجات الطبيـة المتدنيـة النوعيـة والمغشوشة  ٢- ١٢
  

  [ نُقل إلى اللجنة "ب" ]  ٣- ١٢
  

  جئين والمهاجرينلالتعزيز صحة ا  ٤- ١٢
  

  سلامة المرضى  ٥- ١٢
  

  العالمي بشأن سلامة المرضىالعمل  
 

  ةوالإصحاح والنظافة العامة في مرافق الرعاية الصحيالمياه  
 
  استئصال الجدري: تدمير مخزونات فيروس الجدري  ٦- ١٢
  

  [ نُقل إلى اللجنة "ب" ]   ٧- ١٢
  

  [ نُقل إلى اللجنة "ب" ]   ٨- ١٢
  

  لجنة "ب" ]الى [ نُقل إل   ٩- ١٢
  

  [ نُقل إلى اللجنة "ب" ]   ١٠- ١٢
  
  

  اللجنة "ب"
  

  ١افتتاح أعمال اللجنة  - ١٣
  

  الأحوال الصحية في الأرض الفلسطينية المحتلة، بما فيها القدس الشرقية، وفي الجولان السوري المحتل  - ١٤
  

  المالية الشؤون  - ١٥
  

  ٢٠١٩- ٢٠١٨نبذة عن الوضع المالي: الميزانية البرمجية   ١- ١٥
  

، بمــا فــي ذلــك البيانــات الماليــة المراجعــة ٢٠١٩- ٢٠١٨تقــارير المنظمــة البرمجيــة والماليــة للفتــرة   ٢- ١٥
  ٢٠١٨  لعام

  
حالة تحصيل الاشتراكات المقدرة، بما في ذلك الدول الأعضاء المتأخرة فــي ســداد اشــتراكاتها إلــى   ٣- ١٥

  من الدستور ٧حد يبرر تطبيق أحكام المادة 
                                                            

  ر.بما في ذلك انتخاب نواب الرئيس والمقرّ    ١
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  اصة لتسوية المتأخرات الخ يباتالترت  ٤- ١٥
  

  جدول تقدير الاشتراكات  ٥- ١٥
  

  [ حُذف ]  ٦- ١٥
  

  [ حُذف ]  ٧- ١٥
  

  شؤون مراجعة الحسابات والمراقبة  - ١٦
  

  تقرير مراجع الحسابات الخارجي  ١- ١٦
  

  تقرير مراجع الحسابات الداخلي  ٢- ١٦
  

  التقدم المُحرز في تنفيذ توصيات مراجعة الحسابات الخارجية والداخلية  ٣- ١٦
  

  تعيين مراجع الحسابات الخارجي  ٤- ١٦
  

  شؤون العاملين  - ١٧
  

  التقرير السنوي عن الموارد البشرية  ١- ١٧
  

  تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية  ٢- ١٧
  

  تعديلات النظام الأساسي للموظفين ولائحة الموظفين  ٣- ١٧
  

  تعيين ممثلين في لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي منظمة الصحة العالمية  ٤- ١٧
  

  تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  ٥- ١٧
  

  الشؤون الإدارية والتنظيمية ومسائل تصريف الشؤون  - ١٨
  

نفيــذ إصــلاح منظومــة الأمــم المتحــدة عمليات إصلاح المنظمة، بما فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل، وت  ١- ١٨
  الإنمائية

  
  التعدّدية اللغوية  ٢- ١٨

  
  [ حُذف ]  ٣- ١٨

  
  مسائل أخرى محالة من المجلس التنفيذي إلى جمعية الصحة  - ١٩
  

  التعاون داخل منظومة الأمم المتحدة ومع سائر المنظمات الحكومية الدولية  - ٢٠
  

  مسائل للعلم  - ٢١
  

جمعيــة الصـــحة العالميـــة ومـــؤتمر الأطــراف فـــي اتفاقيـــة منظمـــة الصـــحة  أوجـــه التـــآزر بـــينتعزيــز   ١- ٢١
  العالمية الإطارية بشأن مكافحة التبغ
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  حصيلة المؤتمر الدولي الثاني بشأن التغذية  ٢- ٢١
  

  التقارير المرحلية  ٣- ٢١
  

(القـــــــــرار  ٢٠٣٠- ٢٠١٦بشـــــــــأن الملاريـــــــــا  والغايـــــــــات التقنيـــــــــة العالميـــــــــةة الاســـــــــتراتيجي  ألف:
 ))٢٠١٥( ٢- ٦٨ع  ص  ج

  ))٢٠١٦( ٢١- ٦٩ع  ص  ج التصدي لعبء الورم الفطري (القرار  باء:

  ))٢٠١١( ١٦- ٦٤ع  ص  ج استئصال داء التنينات (القرار  جيم:

  ))٢٠٠٧( ٢١- ٦٠ج ص ع(القرار  التخلص من اضطرابات عوز اليود بشكل دائم  دال:

  ))٢٠١٧( ١٣- ٧٠ع  ص  ج (القرار من الصمم وفقدان السمعالوقاية   هاء:

راتيجية دمـــج تحليـــل المســـائل والإجـــراءات المتعلقـــة بنـــوع الجـــنس فـــي عمـــل المنظمـــة اســـت  واو:
  ))٢٠٠٧( ٢٥- ٦٠ع  ص  ج (القرار

دور قطـــاع الصـــحة فـــي الـــنهج الاســـتراتيجي لـــلإدارة الدوليـــة للمـــواد الكيميائيـــة مـــن أجـــل   زاي:
) ٢٣(٧٠ع  ص  ج ومـــــا بعـــــده (المقـــــرر الإجرائـــــي ٢٠٢٠تحقيـــــق الهـــــدف المنشـــــود لعـــــام 

)٢٠١٧((  

  ))٢٠١٤( ٢٠- ٦٧ع  ص  ج تعزيز نظم تنظيم المنتجات الطبية (القرار  حاء:

  ))٢٠٠٧( ١٦- ٦٠ع  ص  ج في استعمال الأدوية على نحو رشيد (القرارالتقدم المحرز   طاء:

  ))٢٠١٤( ١٨- ٦٧ج ص ع(القرار الطب التقليدي (الشعبي)   ياء:
  

  المسائل التقنية الأخرى  - ١٢
  

  ةالموارد البشرية الصحي  ٣- ١٢
  

  لمراجعة الحادية عشرة للتصنيف الدولي للأمراضا  ٧- ١٢
  

  )٢٠٣٠- ٢٠١٦الاستراتيجية العالمية بشأن صحة المرأة والطفل والمراهق (  ٨- ١٢
  

  الرعاية أثناء الطوارئ والتعرض للرضوح  ٩- ١٢
  

  آثار تنفيذ بروتوكول ناغويا على الصحة العمومية  ١٠- ١٢
  
  

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  





- xv - 

 
 
 
  
  

  قائمة الوثائق
  
  
  
 
  ١جدول الأعمال ١تنقيح  ٧٢/١ج
  مقترح مقدّم بشأن إدراج بند تكميلي في جدول الأعمال  ١إضافة  ٧٢/١ج
 الرابعـــــةو والأربعـــــين بعـــــد المائـــــة  لثالثـــــةاه يـــــتقريـــــر المجلـــــس التنفيـــــذي بشـــــأن دورت  ٧٢/٢ج

  والأربعين بعد المائة
  انوم غيبريسوس، المدير العامحكلمة الدكتور تيدروس أد  ٧٢/٣ج
 ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة   ٧٢/٤ج

  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة   ٧٢/٥ج
  ٢٠٢٣- ٢٠١٩برنامج العمل العام الثالث عشر، 

  إطار قياس الأثر الصادر عن منظمة الصحة العالمية
  التأهب لمواجهة طوارئ الصحة العمومية والاستجابة لها  ٧٢/٦ج

نــــامج تقريـــر لجنــــة الخبـــراء المســــتقلين الاستشـــارية فــــي مجـــال المراقبــــة المعنيـــة ببر 
  المنظمة للطوارئ الصحية

  التأهب لمواجهة طوارئ الصحة العمومية والاستجابة لها  ٧٢/٧ج
  عمل المنظمة أثناء الطوارئ الصحية

  التأهب لمواجهة طوارئ الصحة العمومية والاستجابة لها  ٧٢/٨ج
 )٢٠٠٥اللوائح الصحية الدولية (

  )٢٠٠٥(التقرير السنوي بشأن تنفيذ اللوائح الصحية الدولية 
  شلل الأطفال  ٧٢/٩ج

  استئصال شلل الأطفال
  شلل الأطفال  ٧٢/١٠ج

  في مجال شلل الأطفالالانتقال 
  ٢٠٣٠تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام   ١تنقيح  ٧٢/١١ج

  التغطية الصحية الشاملة  ٧٢/١٢ج
  ٢الرعاية الصحية الأولية من أجل تحقيق التغطية الصحية الشاملةتوفير 

                                                      
  .ixانظر الصفحة    ١
 .١انظر الملحق    ٢
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  تغطية الصحية الشاملةال  ٧٢/١٣ج
الصـــحيون المجتمعيـــون مـــن مقـــدمي الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة: الفـــرص العـــاملون 
  والتحديات

  التغطية الصحية الشاملة  ٧٢/١٤ج
للاجتمـــــاع الرفيـــــع المســـــتوى للجمعيـــــة العامـــــة للأمـــــم المتحـــــدة المعنـــــي التحضـــــير 

  بالتغطية الصحية الشاملة
 الصحة والبيئة وتغير المناخ  ٧٢/١٥ج

مســودة الاســتراتيجية العالميــة الصــادرة عــن المنظمــة بشــأن الصــحة والبيئــة وتغيــر 
المنــاخ: التحــوّل الــلازم إحداثــه لتحســين حيــاة النــاس وعــافيتهم بشــكل مســتدام مــن 

  ١خلال إيجاد بيئات صحية
  الصحة والبيئة وتغير المناخ  ٧٢/١٦ج

ة الصـــغيرة مســـودة خطـــة العمـــل بشـــأن تغيـــر المنـــاخ والصـــحة فـــي الـــدول الجزريـــ
  ٢النامية

  احة الأدوية واللقاحاتإت  ٧٢/١٧ج
ــــة   ٧٢/١٨ج متابعــــة الاجتماعــــات الرفيعــــة المســــتوى للجمعيــــة العامــــة للأمــــم المتحــــدة المعني

  بالمسائل المتعلقة بالصحة
  مقاومة مضادات الميكروبات

ــــ  ٧٢/١٩ج ة متابعــــة الاجتماعــــات الرفيعــــة المســــتوى للجمعيــــة العامــــة للأمــــم المتحــــدة المعني
  بالمسائل المتعلقة بالصحة

  الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها
ــــة   ٧٢/٢٠ج متابعــــة الاجتماعــــات الرفيعــــة المســــتوى للجمعيــــة العامــــة للأمــــم المتحــــدة المعني

  بالمسائل المتعلقة بالصحة
  إنهاء السل

   ٧٢/٢١ج
  ١إضافة  ٧٢/٢١جو 

ا والتوصــل إلــى إطار التأهُّب لمواجهة الأنفلونزا الجائحــة لتبــادل فيروســات الأنفلــونز 
  اللقاحات والفوائد الأخرى
  ٣)٢٠١٨) (١١(٧١ج ص عتنفيذ المقرر الإجرائي 

إطار التأهُّب لمواجهة الأنفلونزا الجائحــة لتبــادل فيروســات الأنفلــونزا والتوصــل إلــى   ١إضافة  ٧٢/٢١ج
  اللقاحات والفوائد الأخرى
  )٢٠١٨) (١١(٧١ج ص عتنفيذ المقرر الإجرائي 

  دول الأعضاء بشأن المنتجات الطبية المتدنية النوعية والمغشوشةية الآل  ٧٢/٢٢ج
  الموارد البشرية الصحية  ٧٢/٢٣ج

المنظمــة العالميــة لقواعــد الممارســة بشــأن توظيــف العــاملين الصــحيين علــى مدونــة 
  المستوى الدولي: الجولة الثالثة من التقارير الوطنية

                                                      
  .٢انظر الملحق    ١
  .٣انظر الملحق    ٢
  .٤انظر الملحق    ٣
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  الموارد البشرية الصحية  ٧٢/٢٤ج
  ٢٠٣٠العالمية بشأن الموارد البشرية الصحية: القوى العاملة  الاستراتيجية

  تعزيز صحة اللاجئين والمهاجرين  ١تنقيح  ٧٢/٢٥ج
  ٢٠٢٣١- ٢٠١٩خطة العمل العالمية، مسودة 

  سلامة المرضى  ٧٢/٢٦ج
  العالمي بشأن سلامة المرضىالعمل 

  سلامة المرضى  ٧٢/٢٧ج
  لرعاية الصحيةوالإصحاح والنظافة العامة في مرافق االمياه 

  استئصال الجدري: تدمير مخزونات فيروس الجدري  ٧٢/٢٨ج
  ٧٢/٢٩ج
  ١إضافة  ٧٢/٢٩جو 

  المراجعة الحادية عشرة للتصنيف الدولي للأمراض

  )٢٠٣٠- ٢٠١٦الاستراتيجية العالمية بشأن صحة المراة والطفل والمراهق (  ٧٢/٣٠ج
  رعاية أثناء الطوارئ والتعرض للرضوحال   ٧٢/٣١ج

الرعايـــة أثنـــاء الطـــوارئ مـــن أجـــل التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة: ضـــمان رعايـــة نظـــام 
  المرضى المعانين من اعتلالات وإصابات حادة في الوقت المناسب

  آثار تنفيذ بروتوكول ناغويا على الصحة العمومية  ٧٢/٣٢ج
الفلســطينية المحتلــة، بمــا فيهــا القــدس الشــرقية، وفــي  الأحــوال الصــحية فــي الأرض  ٧٢/٣٣ج

  الجولان السوري المحتل
  ٢٠١٩- ٢٠١٨ذة عن الوضع المالي: الميزانية البرمجية نب  ٧٢/٣٤ج
  تقرير المنظمة عن نتائج  ٧٢/٣٥ج

  ٢٠١٩- ٢٠١٨البرمجية الميزانية 
  استعراض منتصف المدة

  ٢٠١٨كانون الأول/ ديسمبر  ٣١ية في البيانات المالية المراجعة للسنة المنته  ٧٢/٣٦ج

حالة تحصيل الاشتراكات المقدرة، بما في ذلك الدول الأعضاء المتأخرة فــي ســداد   ٧٢/٣٧ج
  من الدستور ٧اشتراكاتها إلى حد يبرر تطبيق أحكام المادة 

  ٢٠٢١- ٢٠٢٠ول تقدير الاشتراكات للفترة جد  ٧٢/٣٨ج

  تقرير مراجع الحسابات الخارجي  ٧٢/٣٩ج

 تقرير مراجع الحسابات الداخلي  ٧٢/٤٠ج

  التقدم المُحرز في تنفيذ توصيات مراجعة الحسابات الخارجية والداخلية   ٧٢/٤١ج

                                                      
  .٥انظر الملحق    ١
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  يين مراجع الحسابات الخارجيتع  ٧٢/٤٢ج
  ١تقرير السنوي عن الموارد البشريةال  ٧٢/٤٣ج
 تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية  ٧٢/٤٤ج

 ساسي للموظفين ولائحة الموظفينتعديلات النظام الأ  ٧٢/٤٥ج

 تعيين ممثلين في لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي منظمة الصحة العالمية  ٧٢/٤٦ج

  تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  ٧٢/٤٧ج
عمليات إصلاح المنظمة، بمــا فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل وتنفيــذ إصــلاح منظومــة   ٧٢/٤٨ج

  الأمم المتحدة الإنمائية
  عمل التحول في المنظمةبرنامج 

عمليات إصلاح المنظمة، بمــا فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل وتنفيــذ إصــلاح منظومــة   ٧٢/٤٩ج
  الأمم المتحدة الإنمائية

  مائية والآثار المترتبة بالنسبة إلى المنظمةإصلاح منظومة الأمم المتحدة الإن
عمليات إصلاح المنظمة، بمــا فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل وتنفيــذ إصــلاح منظومــة   ٧٢/٥٠ج

  الأمم المتحدة الإنمائية
  ٢إصلاح المنظمة

عمليات إصلاح المنظمة، بمــا فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل وتنفيــذ إصــلاح منظومــة   ٧٢/٥١ج
  ائيةالأمم المتحدة الإنم

تقرير رئيس المجلس التنفيذي عــن حصــائل المشــاورة غيــر الرســمية بشــأن إصــلاح 
  ٣تصريف الشؤون

عمليات إصلاح المنظمة، بمــا فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل وتنفيــذ إصــلاح منظومــة   ٧٢/٥٢ج
  الأمم المتحدة الإنمائية

  ٣إصلاح المنظمة: تصريف الشؤون
  التعدُّديّة اللغويّة  ٧٢/٥٣ج
  : السنة الدولية للممرضة والقابلة٢٠٢٠  ١يح تنق ٧٢/٥٤ج
الآثـــار الماليـــة والإداريـــة المترتبـــة بالنســـبة إلـــى الأمانـــة نتيجـــة المقـــررات الإجرائيـــة   ١إضافة  ١تنقيح  ٧٢/٥٤ج

  ٤المقترح اعتمادها من جانب جمعية الصحة
  اليوم العالمي لداء شاغاس  ١تنقيح  ٧٢/٥٥ج
ماليـــة والإداريـــة المترتبـــة بالنســـبة إلـــى الأمانـــة نتيجـــة المقـــررات الإجرائيـــة الآثـــار ال  ١إضافة  ١تنقيح  ٧٢/٥٥ج

  ٤المقترح اعتمادها من جانب جمعية الصحة
                                                      

  .٦انظر الملحق    ١
  .٧انظر الملحق    ٢
  .٨ظر الملحق ان   ٣
 .٩لحق انظر الم   ٤
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تعزيـــز أوجـــه التـــآزر بـــين جمعيـــة الصـــحة العالميـــة ومـــؤتمر الأطـــراف فـــي اتفاقيـــة   ٧٢/٥٧ج
  منظمة الصحة العالمية الإطارية بشأن مكافحة التبغ

  دولي الثاني بشأن التغذيةحصيلة المؤتمر ال  ٧٢/٥٨ج
  التقارير المرحلية  ٧٢/٥٩ج
  الترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات   ١تنقيح  ٧٢/٦٠ج

  فنزويلا البوليفاريةجمهورية 
  الترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات   ٧٢/٦١ج

  أفريقيا الوسطىجمهورية 
  ٢٠١٩- ٢٠١٨نبذة عن الوضع المالي: الميزانية البرمجية   ٧٢/٦٢ج

، بمـــا فـــي ذلـــك البيانـــات ٢٠١٩- ٢٠١٨المنظمـــة البرمجيـــة والماليـــة للفتـــرة قـــارير ت
  ٢٠١٨المالية المراجعة لعام 

تقريـــر مقـــدم مـــن لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذي إلـــى 
  جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين

  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة   ٧٢/٦٣ج
ر مقـــدم مـــن لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذي إلـــى تقريـــ

  جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين
عمليات إصلاح المنظمة، بمــا فيهــا برنــامج عمــل التحــوّل وتنفيــذ إصــلاح منظومــة   ٧٢/٦٤ج

  الأمم المتحدة الإنمائية
والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذي إلـــى تقريـــر مقـــدم مـــن لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة 
  جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين

  التقرير السنوي عن الموارد البشرية  ٧٢/٦٥ج
مقـــدم مـــن لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذي إلـــى تقريـــر 

  جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين
اكات المقدرة، بما في ذلك الدول الأعضاء المتأخرة فــي ســداد حالة تحصيل الاشتر   ٧٢/٦٦ج

 من الدستور ٧اشتراكاتها إلى حد يبرر تطبيق أحكام المادة 
  الترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات

مقـــدم مـــن لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذي إلـــى تقريـــر 
  ينجمعية الصحة العالمية الثانية والسبع

  تقرير مراجع الحسابات الخارجي  ٧٢/٦٧ج
  مراجع الحسابات الداخليتقرير 

  التقدم المحرز في تنفيذ توصيات مراجعة الحسابات الخارجية والداخلية
مقـــدم مـــن لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذي إلـــى تقريـــر 

  جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين
  لجنة أوراق الاعتماد  ٧٢/٦٨ج
  التقرير الأول للجنة "أ"  ٧٢/٦٩ج
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  التقرير الثاني للجنة "أ"  ٧٢/٧٠ج
  التقرير الأول للجنة "ب"  ٧٢/٧١ج
  انتخاب الدول الأعضاء التي لها حق تعيين شخص للعمل عضواً في المجلس التنفيذي  ٧٢/٧٢ج
  التقرير الثاني للجنة "ب"  ٧٢/٧٣ج
  للجنة "أ"التقرير الثالث   ٧٢/٧٤ج
  التقرير الثالث للجنة "ب"  ٧٢/٧٥ج
  التقرير الرابع للجنة "أ"  ٧٢/٧٦ج
  التقرير الرابع للجنة "ب"  ٧٢/٧٧ج
  التقرير الخامس للجنة "أ"  ٧٢/٧٨ج
  التقرير السادس للجنة "أ"  ٧٢/٧٩ج
  التقرير السابع للجنة "أ"  ٧٢/٨٠ج

    وثائق معلومات
  الجوائز  ١معلومات/ /٧٢ج
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة   ٢لومات/مع /٧٢ج

  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة تشغيل 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الميزانية البرمجية المقترحة   ٣معلومات/ /٧٢ج

الجوانـــب المتعلقـــة بالميزانيـــة لاستئصـــال شـــلل الأطفـــال والانتقـــال فـــي مجـــال شـــلل 
  الأطفال

ظمة، بما فيها برنامج عمل التحــول، وتنفيــذ إصــلاح منظومــة ليات إصلاح المنعم  ٤معلومات/ /٧٢ج
  الأمم المتحدة الإنمائية

  حضور المنظمة في البلدان والأقاليم والمناطق
  ٢٠١٨المساهمات الطوعية حسب الصندوق وحسب الجهة المساهمة لعام   ٥معلومات/ /٧٢ج

    وثائق متنوعات

  ين وسائر المشاركين [ بالإنكليزية والفرنسية فقط ]قائمة بأسماء المندوب  ١تنقيح  ١متنوعات/ /٧٢ج
  دليل المندوبين إلى جمعية الصحة العالمية  ٢متنوعات/ /٧٢ج
  قائمة المقررات الإجرائية والقرارات  ٣متنوعات/ /٧٢ج
  قائمة الوثائق  ٤متنوعات/ /٧٢ج

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  ١أعضاء مكتب جمعية الصحة وعضوية اللجان

  
    الرئيس:

   دكتور بونكونغ شافونغال
  )و الديمقراطية الشعبيةجمهورية لا(

  نواب الرئيس:
  )المكسيك(سوكورو فلوريس لييرا  السيدة معالي

   ضيوف سار (السنغال)السيد عبد االله
 الدكتور حسـين عبـد الـرحمن الرنـد (الإمـارات العربيـة

  لمتحدة)ا
  ر شادمانوف (أوزبكستان)اش ليعدكتور لا

  مو (بوتان)غالسيدة ديشين وان
  الأمين:
  العام المدير تيدروس أدحانوم غيبريسوس، الدكتور

  لجنة أوراق الاعتماد
تألفـــت لجنـــة أوراق الاعتمـــاد مـــن وفـــود الـــدول   

والجمهوريـــــــة  وكمبوديـــــــاالبحـــــــرين الأعضـــــــاء التاليـــــــة: 
 وجــزر مارشــالوليبيريــا  اوإندونيســيريــا يوإريتالدومينيكيــة 

  .وسوريناموسلوفاكيا وسيشيل وبولندا والجبل الأسود 
  )دكتور أسيب سومانتري (إندونيسياالالرئيس: 

  )رياييتإر (غيبريتينساي بيرهان السيد  نائب الرئيس:
ـــــــرة ، شـــــــوت-ة فرانســـــــواز مـــــــاورانالســـــــيد الأمـــــــين: كبي

  نمسؤولين القانونييال
  اللجنة العامة

ة الصحة من رئيس جمعية امعتألفت اللجنة ال  
 مـع نـبإلى ججنباً ونوابه ورئيسي اللجنتين الرئيسيتين، 

 الصــينو جــزر البهامــا منــدوبي الــدول الأعضــاء التاليــة: 
 جيبوتيو مهورية الكونغو الديمقراطية جو  وكوبا الكونغوو 
 رومانيــاو لنيجــر واميانمــار و منغوليــا و هنــدوراس و فرنســا و 
 ايـــــــــــقير فأ بو نـــــــــــجو  لامو صـــــــــــلاو  حـــــــــــاد الروســـــــــــيتالاو 

 ةيلامشـــلا ادنـــلر يأو  ىمـــظعلا ايـــناطير بل ةدحـــتملا ةكـــلمملاو 
 .ةيكير ملأا ةدحتملا تايلاو لاو 
  

   بونكونغ شافونغدكتور ال الرئيس:
  )و الديمقراطية الشعبيةجمهورية لا(
  تيدروس أدحانوم غيبريسوس، الدكتورالأمين: 

  العام المدير
  

  اللجنتان الرئيسيتان
  

ام الــــــداخلي مــــــن النظــــــ ٣٣بموجــــــب المــــــادة   
ة الصــــحة العالميــــة يحــــق لكــــل وفــــد أن يكــــون لجمعيــــ
  .رئيسيةفي كل لجنة بأحد أعضائه ممثلاً 

  
  اللجنة "أ"

  
  أنغولا)( لوتوكوتاسيلفيا باولا فالنتيم لدكتورة ا الرئيس:

 )اليابـان(ياسـوهيرو سـوزوكي الـدكتور  الـرئيس: انائب
ان دكتور محمــد عاصــي أرداكــاني (جمهوريــة إيــر والــ

  )الإسلامية
  )وايباراغ(ة لورا بوردون السيد المقرر:

ـــــين: ـــــة  الأم ـــــرتس، المنســـــق، المكتب ـــــان روب الســـــيد إي
  وشبكات المعلومات من أجل المعرفة

  
  اللجنة "ب"

  
   )هولندا(هربرت بارنارد  السيد الرئيس:

 ا)غيان(كامبيل -دكتورة كارين غوردنال نائبا الرئيس:
  )ملديف(ين  أمااللهسيد عبدوال

  )أفغانستان(أحمد جان نعيم الدكتور المقرر: 
الــدكتور كلايــف أونــداري، المنســق، الســلامة  الأمــين:
  والتيقّظ

  
  ممثلو المجلس التنفيذي

  سيدة ماريا نازاريث فاراني أزيفيدو (البرازيل)ال
  فنلندا)(الدكتور باييفي سيلاناوكي 

  الدكتور سيمون مفانزيل زوان (إسواتيني)
  شامب (أستراليا)وتب سة غلينيالسيد

_______________________  
  

    
 .١تنقيح  ١ت/متنوعا /٧٢ج المندوبين والمشاركين الآخرين في الوثيقةماء أس، ترد قائمة ة إلى ذلكإضاف   ١
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  القـرارات
  
  

  ٢٠٢١-٢٠٢٠الميزانية البرمجية   ١-٧٢ج ص ع
  

  ،والسبعين الثانية العالمية الصحة جمعيةإن 
  
  ١؛٢٠٢١- ٢٠٢٠ المقترحة البرمجية الميزانية في النظر بعد
  

 المقــدم إلـــى التنفيـــذي للمجلــس التابعـــة والإدارة والميزانيــة البرنــامج لجنـــة بتقريــر علمـــاً  أحاطــت أن وبعــد
  ٢السبعين؛الثانية و  العالمية صحةال جمعية

  
 معبما يتماشى  تُعد برمجية ميزانية أول هي ٢٠٢١- ٢٠٢٠ المقترحة البرمجية الميزانية أن تلاحظ وإذ

 ةالاستراتيجي الأولوياتالذي تتبعه المنظمة في تحقيق  نهجالو  ٢٠٢٣- ٢٠١٩ عشر، الثالث العام العمل برنامج
  ؛الثلاثة المليارات بغايات ةالمتصل

  
فــي الوقــت ب وترحــ ،والمعــايير القواعــد بوضــع المتعلقــة المنظمــة وظــائف تعزيــز أهميــة علــى تشــدد وإذ

  ؛القطري الصعيد على المتكاملة النظمإقامة و  القدراتتعزيز و  تحقيق النتائج بالتركيز علىنفسه 
  
 بتحقيــق عٍ وتوق ّــلتقــدم المحــرز ل برصــدٍ  أن تخصــيص المــوارد الماليــة يجــب أن يكــون مصــحوباً بــ تــذكّرإذ و 

  ؛نتائج قابلة للقياس
  

عمليــات الطــوارئ والنــداءات باعتبارهــا عنصــراً مقــدّر التكــاليف فــي الميزانيــة البرمجيــة  دراجإوإذ ترحــب بــ
   ؛٢٠٢١- ٢٠٢٠المقترحة 

  
الفــرص المتاحــة لتحقيــق وفــورات فــي تحديــد إنجــازه علــى قــدم وســاق لوإذ ترحــب كــذلك بالعمــل الجــاري 

بقـدر  التمكينية الوظائف تمويل منظمة ككل، وإذ تعيد في الوقت نفسه تأكيد ضرورةال فيحقّقة الكفاءة المُ  مجال
  المستويات؛جميع  كافٍ على
  

بلــوغ جميــع جهودهــا الراميــة إلــى الــذي يــدعم البلــدان فــي  عمــل التحــوّلبرنــامج المنظمــة لوإذ تؤكــد قيــادة 
  ؛أهداف التنمية المستدامة الغايات المتعلقة بالصحة في

  
  التزام المنظمة الكامل بتنفيذ إصلاح منظومة الأمم المتحدة والمشاركة في تنفيذه؛وإذ تقر ب

  
مــدعوماً بســجل  للنتــائج اً  جديــداً تعــرض إطــار  ٢٠٢١- ٢٠٢٠يــة المقترحــة وإذ تقــر بــأن الميزانيــة البرمج

 ؛القيـــادةلا وهـــي أ –أبعـــاد  ســـتة ضـــمن علـــى مســـتويات المنظمـــة الثلاثـــةمتكامـــل يتـــيح قيـــاس مخرجـــات الأمانـــة 
مقابــل المــال؛ المؤشــرات   والمنــافع العالميــة؛ الــدعم القطــري؛ المســاواة بــين الجنســين والإنصــاف والحقــوق؛ القيمــة

                                                           
 .٧٢/٤الوثيقة ج   ١
 .٧٢/٦٣الوثيقة ج   ٢
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وأن يتيح إطاراً جديداً لقياس الحصائل المحققة صادراً عـن المنظمـة لغـرض قيـاس النتـائج المحققـة فـي  –الرائدة 
  وأثره على الصحة العالمية؛، بأكمله ٢٠٢٣- ٢٠١٩إطار برنامج العمل العام الثالث عشر، 

 
وإذ تشــــــدّد علــــــى ضــــــرورة ألا يُطلــــــب إحــــــداث زيــــــادات مقترحــــــة تتجــــــاوز مســــــتوى الميزانيــــــة البرمجيــــــة 

، إلا عند اللزوم ولأغراض الاضطلاع بالأنشطة التي يصدر عن المنظمة تكليـف بهـا، ٢٠٢١- ٢٠٢٠  قترحةالم
فـي مجـال الكفـاءة وتحديـد  وفـورات ل تلك الزيـادات مـن خـلال تحقيـقوعقب اتخاذ جميع الخطوات الممكنة لتموي

  الأولويات،
  
 هأولوياتـــــ، و ٢٠٢١- ٢٠٢٠برنـــــامج العمـــــل، بصـــــيغته الـــــواردة فـــــي الميزانيـــــة البرمجيـــــة المقترحـــــة  تقـــــر  - ١
  ، وتحيط علماً أيضاً بالمعلومات الأساسية المتعلقة بتطبيقه؛مجالاتغيرها من الستراتيجية و الا
  
الاشـــتراكات ألا وهـــي  ل،التمويـــ ، فـــي إطـــار جميـــع مصـــادر٢٠٢١- ٢٠٢٠ميزانيـــة الفتـــرة الماليـــة تقـــر   - ٢

  مليون دولار أمريكي؛ ٥٨٤٠,٤المقدرة والمساهمات الطوعية بمبلغ قدره 
  
لتحقيـــق الأولويـــات الاســـتراتيجية والمجـــالات الأخــــرى  ٢٠٢١- ٢٠٢٠ميزانيـــة الفتـــرة الماليـــة تخصـــص   - ٣

  التالية:

  ستراتيجية:الاالأولويات 
  مليون دولار أمريكي؛ ١٣٥٨,٨التغطية الصحية الشاملة:  استفادة مليار شخص آخر من  - ١
  مليون دولار أمريكي؛ ٨٨٨,٨حماية مليار شخص آخر من الطوارئ الصحية على نحو أفضل:   - ٢
  مليون دولار أمريكي؛ ٤٣١,١تمتُّع مليار شخص آخر بمزيد من الصحة والعافية:   - ٣
  علـــــى النحــــــو التــــــالي:  كفــــــاءة المنظمـــــة وفاعليتهــــــا لتقـــــديم دعــــــم أفضــــــل إلـــــى البلــــــدانتعزيـــــز   - ٤

 اً وفقــــ المتحــــدة للأمــــم ينالمقيمــــ ينالمنســــق نظــــام تمويــــل ذلــــك فــــي بمــــا( مليـــون دولار أمريكــــي ١٠٩٠,٠
  للأمم المتحدة)؛  العامة الجمعيةالصادرة عن  لقراراتل
  

  المجالات الأخرى:
 ) مليـــون دولار  ٢٠٨,٧ليـــون دولار أمريكـــي)، البـــرامج الخاصـــة (م ٨٦٣,٠استئصـــال شـــلل الأطفـــال

 مليون دولار أمريكي؛ ١٠٧١,٧أمريكي) بمبلغ إجمالي قدره 
 ) التــي تشــير التقــديرات إلــى أن مقــدار  مليــون دولار أمريكــي) ١٠٠٠,٠عمليــات الطــوارئ والنــداءات

هــو معنيــة المدفوعــة بالأحــداث، لأنشــطة ال، نظــراً إلــى طبيعــة االاحتياجــات التــي تلزمهــا مــن الميزانيــة
 يمكن زيادتها حسب الاقتضاء؛ والتي يستند إلى التجارب الحديثة مقدار

  
ل الميزانية على النحو التالي: تقرّر  - ٤   أن تُموَّ

  مـــن صـــافي الاشـــتراكات المقـــدرة علـــى الـــدول الأعضـــاء، والمعدّلـــة علـــى أســـاس الـــدخل غيـــر المقـــدَّر
  مليون دولار أمريكي؛ ٩٥٦,٩مجموعه  غلالمتأتي من الدول الأعضاء، بمب

  مليون دولار أمريكي؛ ٤٨٨٣,٥من المساهمات الطوعية، بمبلغ مجموعه 
 

أن تخفّض المبلغ الإجمالي للاشتراكات المقـدرة علـى كـل دولـة مـن الـدول الأعضـاء بمقـدار  كذلك تقرّر  - ٥
فـيض فـي حالـة الـدول الأعضـاء التـي ختالمبلغ المقيد لصالحها فـي صـندوق معادلـة الضـرائب؛ وأن يعـدّل هـذا ال

تفــرض علــى المــوظفين دفــع ضــرائب الــدخل علــى المرتبــات التــي يتقاضــونها مــن منظمــة الصــحة العالميــة، وهــي 
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مليـون  ٢١,٠الضرائب التـي تردهـا المنظمـة لأولئـك المـوظفين، وأن تُقـدّر تلـك المبـالغ الضـريبية المسـتردة بمبلـغ 
  ؛مليون دولار أمريكي ٩٧٧,٩الاشتراكات المقدرة على الدول الأعضاء  ، وبذلك يصبح مجموعدولار أمريكي

  
  ؛أمريكي دولار مليون ٣١الإبقاء على المستوى الحالي لصندوق رأس المال العامل بمبلغ  تقرّر  - ٦
  
للمدير العام باستخدام الاشتراكات المقدرة مع المساهمات الطوعيـة معـاً، رهنـاً بتـوافر المـوارد، فـي  تأذن  - ٧
  ؛، وذلك في حدود المبالغ المعتمدة٣ويل الميزانية على النحو المخصص في الفقرة مت
  
للمـــدير العــــام، حســـب الاقتضــــاء، بـــإجراء التحـــويلات فــــي الميزانيـــة فيمــــا بـــين الأولويــــات  كــــذلك تـــأذن  - ٨

تــي يُحــوّل لامــن المبلــغ المخصــص للأولويــة الاســتراتيجية  ٪٥الاســتراتيجية الأربعــة، علــى ألا يتجــاوز ذلــك نســبة 
منهــا. وســيبلّغ عــن أيــة واحــدة مــن تلــك التحــويلات، مشــفوعة بتوضــيحات، فــي التقــارير النظاميــة التــي تقــدم إلــى 

  الأجهزة الرئاسية المعنية؛
  
للمــــدير العــــام، حســــب الاقتضــــاء، بتحمــــل نفقــــات إضــــافية فــــي مجــــال عمليــــات الطــــوارئ  كــــذلك تــــأذن  - ٩

  والنداءات، وذلك رهناً بتوافر الموارد؛
  

ــأذن  - ١٠ للمــدير العــام، حســب الاقتضــاء، بتحمــل نفقــات إضــافية فــي عنصــر البــرامج الخاصــة مــن  كــذلك ت
الميزانية، بما يتجاوز المبلغ المخصّص لهذا العناصر، نتيجة لاستخدام آليات إضافية لتصريف الشـؤون وتعبئـة 

الثنائية لهذه البرامج الخاصة، وذلك رهناً  وأالموارد وكذلك دورة ميزانيتها التي تسترشد بها الميزانيات السنوية و/ 
  بتوافر الموارد؛

 
    المدير العام القيام بما يلي: تطلب من  - ١١

بوسـائل منهـا الاسـتعانة باللجـان أن يواصل وضع إطار النتائج بالتشاور مع الـدول الأعضـاء،   )١(
    بعد المائة؛ نوأن يعرضه على المجلس التنفيذي في دورته السادسة والأربعي الإقليمية،

أن يعرض استراتيجية لتعبئة الموارد على المجلـس التنفيـذي فـي دورتـه السادسـة والأربعـين بعـد   )٢(
    المائة؛

 وتنفيـــذها، البرمجيــة تمويــل الميزانيـــة حالـــة عــنإلــى الـــدول الأعضــاء  تقــارير منتظمـــةأن يقــدم   )٣(
مــن خــلال المجلــس التنفيــذي ، ةحعــن النتــائج فــي منتصــف المــدة إلــى جمعيــة الصــ تقريــرفــي ذلــك   بمــا

    ولجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة له؛
عـــن تنفيـــذ  اً تقريـــر  ٢٠٢٢فـــي عـــام  والســـبعينالعالميـــة الخامســـة  الصـــحة أن يقـــدم إلـــى جمعيـــة  )٤(

المكاتــب الرئيســية وعلــى  حســبالمخرجــات  بيــانمــع بأكملهــا،  ٢٠٢١- ٢٠٢٠ للفتــرة الميزانيــة البرمجيــة
، وحســب فــي صــيغتها التــي قيســت بهــا بواســطة ســجل القيــاس المتكامــلطــري، بمــا فــي ذلــك قلالمســتوى ا
    ؛الحصائلمؤشرات من خلال الاقتضاء، 

تضــمن ي تقريــراً ، وأن يقــدم علــى نطــاق المنظمــة ككــل أوجــه الكفــاءة ويحقــقأن يراقــب التكــاليف   )٥(
لة عـن الوفـورات وأوجـه الكفـاءة ل لجنـة البرنـامج والميزانيــة لاخـإلـى جمعيـة الصـحة مـن  معلومـات مفصّـ

  والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي.
  

   - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٤الجلسة العامة السادسة، (
  اللجنة "أ"، التقرير الأول)
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  ١توفير الرعاية الصحية الأولية  ٢-٢٧ج ص ع
  

  ،والسبعينجمعية الصحة العالمية الثانية إن 
  

أجــل  تــوفير الرعايــة الصــحية الأوليــة مــنيــة الصــحية الشــاملة: طغالتفــي التقريــر المعنــون  توقــد نظــر 
  ٢؛تحقيق التغطية الصحية الشاملة

  
د التـــي، ٢٠٣٠لعـــام التنميـــة المســـتدامة  خطـــةإذ تشـــير إلـــى و  ف هـــد ، ولاســـيما٢٠١٥فـــي عـــام  تاعتُمِـــ
ـــع الجميـــع بأنمـــاط عـــيصـــاحبة المصـــلح الـــذي يـــدعو الجهـــات ٣المســـتدامة  التنميـــة صـــحية  شة إلـــى ضـــمان تمتّ

  وبالرفاهية في جميع الأعمار؛
  

  الصحة للجميع؛وفير سعياً إلى ت )١٩٧٨(آتا الطموح والاستشرافي  - إعلان ألماوإذ تعيد التأكيد على 
  

آتــا إلــى تحقيــق التغطيــة  - وإذ ترحــب بعقــد المــؤتمر العــالمي بشــأن الرعايــة الصــحية الأوليــة: مــن ألمــا
، الذي )٢٠١٨  تشرين الأول/ أكتوبر ٢٦و ٢٥ ، كازاخستان،(أستانا ةماالشاملة وأهداف التنمية المستد الصحية
ككـــل ع يشـــمل أفـــراد المجتمـــ نهـــج باتّبـــاع الرعايـــة الصـــحية الأوليـــةوفير ه الـــدول الأعضـــاء التزامهـــا بتـــفيـــ جـــدّدت

دامة تسـلـنظم الصـحية المذي تسـتند إليـه الـاالرعاية الصحية الأولية باعتبارها حجر الزاويـة توفير يتمحور حول و 
 ٨- ٣مــن أجــل تحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملة وأهــداف التنميــة المســتدامة المتعلقــة بالصــحة، ولاســيما الغايــة 

  ؛بشأن تحقيق التغطية الصحية الشاملة
  

  الـــوارد فـــي القـــرار التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة شـــير إلـــى الـــنهج المعنـــي بالرعايـــة الصـــحية الأوليـــة و وإذ ت
  ،٢٠٣٠لعام  التنمية المستدامة حة في خطةصل) بشأن ا٢٠١٦( ١١- ٦٩ج ص ع

  
بأسـتانا  المؤتمر العالمي بشأن الرعاية الصحية الأوليـة الـذي عُقِـد في بإعلان أستانا الذي اعتُمِدترحّب   - ١

  ٣؛٢٠١٨تشرين الأول/ أكتوبر  ٢٥يوم 
  
والوفـــاء  اناأســـت إعـــلانحقيـــق رؤيـــة تى تقاســـم و لـــراميـــة إعلـــى اتّخـــاذ تـــدابير  ٤الـــدول الأعضـــاء تحـــثّ   - ٢

  ؛السائدة لسياقات الوطنيةاً لوفقبالالتزامات المقطوعة فيه 
  

  جميع الجهات المعنية صاحبة المصلحة أن تقوم بما يلي: ناشدت  - ٣
  
للسياســات والاســتراتيجيات والخطــط الوطنيــة بــروح الشــراكة والتعــاون تأييــدها مواءمــة أعمالهــا و   )١(

  ؛والوفاء بالالتزامات المقطوعة فيه أستانا علانإسبيل تحقيق رؤية  الإنمائي الفعال في
  
دعــم الــدول الأعضــاء فــي تعبئــة المــوارد البشــرية والتكنولوجيــة والماليــة والمعلوماتيــة للمســاعدة   )٢(

   ؛ستاناأرعاية صحية أولية قوية ومستدامة على النحو المتوخى في إعلان مرافق على بناء 
  

                                                           
 القرار.تبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا ارية المتر المالية والإد للاطلاع على الآثار ٩انظر الملحق    ١
 . ٧٢/١٢جالوثيقة    ٢
  .١انظر الملحق    ٣
 وحسب الاقتضاء، منظمات التكامل الاقتصادي الإقليمي.   ٤
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  :ما يلي المدير العام تطلب من  - ٤
  

حسب الاقتضاء، في مجال تعزيز الرعاية الصحية الأولية، بوسائل  أن يدعم الدول الأعضاء،  )١(
 بالتنسـيق مـع جميـع الجهـات المعنيـةوالوفـاء بالالتزامـات المقطوعـة فيـه  أسـتانا إعلانتحقيق رؤية  انهم

  ة؛صاحبة المصلح
  

وضـع إطـار عملـي بشـأن ي فـ أن يتشاور مـع الـدول الأعضـاء، مـع توفيرهـا المزيـد مـن الخبـرة،  )٢(
لرعاية الصـحية الأوليـة لكـي يُراعـى تمامـاً فـي بـرامج عمـل المنظمـة العامـة وميزانياتهـا البرمجيـة توفير ا

تعزيــز الــنظم الصــحية ودعــم البلــدان فــي النهــوض بــالجهود الوطنيــة المبذولــة لتــوفير الرعايــة  مــن أجــل
جمعيـة الصـحة العالميـة الثالثـة يتسـنى لتـى ب حفـي الوقـت المناسـالصحية الأولية، على أن يكـون ذلـك 

  والسبعين النظر فيه؛
  
 وجهودهـاهـا فـي عملضمن ترويج المنظمة لرؤية إعلان أستانا والالتزامـات المقطوعـة فيـه أن ي  )٣(

 ها مكاتبها، بما فيمؤسسية والقيادية عبر مستويات المنظمة كافةً ال اتقدر ال، وأن يعزّز ية عموماً التنظيم
  عزيز الرعاية الصحية الأولية؛دعم الدول الأعضاء في ت لوذلك من أجقُطرية، والية الإقليم

  
مــن خــلال المجلــس التنفيــذي عــن يواظــب علــى تقــديم التقــارير إلــى جمعيــة الصــحة العالميــة  أن  )٤(

 والالتزامـات إعـلان أسـتانارؤيـة حقيـق الرعايـة الصـحية الأوليـة، بمـا فـي ذلـك ت في تعزيزحرز التقدم المُ 
التغطيــة  وذلــك فــي إطــار جميــع مــا يُقــدّم مــن تقــارير عــن التقــدم المُحــرز صــوب تحقيــق ،وعــة فيــهمقطال

  .٢٠٣٠بحلول عام  الصحية الشاملة
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٤الجلسة العامة السادسة، (
  اللجنة "أ"، التقرير الثاني)

  
  

يـــة: الفـــرص ولالأ  العـــاملون الصـــحيون المجتمعيـــون مـــن مقـــدمي الرعايـــة الصـــحية  ٣- ٧٢ج ص ع
  ١والتحديات

  
  ،والسبعينجمعية الصحة العالمية الثانية إن 

  
لعــاملين الصــحيين المجتمعيــين مــن مقــدمي الرعايــة الصــحية الأوليــة: تعلــق باالتقريــر المبعــد النظــر فــي 

والمبـــادئ التوجيهيـــة المرتبطـــة بـــه والصـــادرة عـــن المنظمـــة بشـــأن دعـــم السياســـات والـــنظم  ٢الفـــرص والتحـــديات،
  ٣؛لتحقيق الحد الأمثل من البرامج المعنية بالعاملين الصحيين المجتمعيين حيةالص

  
عـدم إهمـال أي أحـد وأهـدافها السـبعة بتعهدها و  ٢٠٣٠إذ تسترشد بطموح خطة التنمية المستدامة لعام و 

  غاية؛  ١٦٩غير القابلة للتجزئة وغاياتها البالغ عددها المتكاملة و عشر 
 

                                                           
 للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرار. ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/١٣ج وثيقةال   ٢
السياســات والــنظم الصــحية لتحقيــق الحــد الأمثــل مــن البــرامج المنظمــة بشــأن دعــم المبــادئ التوجيهيــة الصــادرة عــن    ٣

 (مُتاحة على الرابط الإلكتروني التالي: ٢٠١٨المعنية بالعاملين الصحيين المجتمعيين. جنيف: منظمة الصحة العالمية؛ 
https://www.who.int/hrh/community/en/٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨م الاطلاع في ، ت.( 
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الشــاملة تنــدرج فــي صــميم أهــداف التنميــة المســتدامة، وأن تعزيــز قطــاع حية الصــ التغطيــةوإذ تــدرك أن 
  الرعاية الصحية الأولية واحد من الأركان الأساسية للنظم الصحية المستدامة؛

  
وإذ تشــدّد علــى أن العــاملين الصــحيين جــزء لا يتجــزأ مــن عمليــة إقامــة نظــم صــحية متينــة وقــادرة علــى 

ف التنميــة المســتدامة وغاياتهــا المتعلقــة بالتغذيــة والتعلــيم والصــحة ونــوع أهــداقيــق الصــمود ومأمونــة تســهم فــي تح
  الجنس والعمالة والحد من انعدام المساواة؛

  
("ضــمان تمتـّـع الجميــع بأنمــاط عــيش صــحية  ٣وإذ تلاحــظ بصــفة خاصــة أن هــدف التنميــة المســتدامة 

دماً مــن خـلال توظيــف اســتثمارات وغهـا ق ُــي بلضــى فــوبالرفاهيـة فــي جميــع الأعمـار") والغايــات المحــدّدة فيـه سيُم
أساسية واستراتيجية في القوى العاملة الصحية بالعالم، فضلاً عن إحداث طفرة كبرى في مجال تخطـيط الشـؤون 
المتعلقة بهذه القوى العاملة وتثقيفها ونشرها واستبقائها وإدارة شؤونها وتحديد أجورهـا، وذلـك بـدعم مـن نظـم قويـة 

  القوى العاملة لتزويد الجميع بخدمات رعاية مـأمونة وعالية الجودة وتمكّنها من تزويدهم بها؛ أمامجال تتيح الم
  

وإذ تســـلّم بضـــرورة اتّبـــاع نهـــوج تتســـمّ بالمزيـــد مـــن الاتّســـاق والشـــمولية لحمايـــة الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة 
مان الاســـتمرار فـــي تقـــديم ولضـــ ارئ،وتوســـيع نطاقهـــا بوصـــفها مـــن ركـــائز التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة أثنـــاء الطـــو 

  يتماشى مع المبادئ الإنسانية؛  الخدمات الصحية الأساسية وأداء وظائف الصحة العمومية بما
  

وإذ يساورها القلق إزاء الهجمات الموجهة ضد كادر العاملين في المجال الإنسـاني والعـاملين الصـحيين 
ديم المسـاعدة المنقـذة لـلأرواح وتعـوّق حمايـة السـكان ة تقعمليوالمستشفيات وسيارات الإسعاف، والتي تقيّد بشدّة 

  المعرضين للخطر؛
  

وإذ تعــرب عــن بــالغ قلقهــا حيــال المخــاطر الأمنيــة الكبيــرة التــي يواجههــا العــاملون فــي المجــال الإنســاني 
نطـوي اط تأوس والعاملون الصحيون وكادر العاملين في الأمم المتحدة والأفراد المرتبطون بهم، لأنهم يعملون في

  على مخاطر متزايدة؛
  

الاستراتيجية الثلاث المترابطـة   وإذ تلاحظ كذلك أهمية العاملين الصحيين بالنسبة إلى تحقيق الأولويات
، ألا وهـــي: تحقيـــق التغطيـــة ٢٠٢٣- ٢٠١٩فيمـــا بينهـــا والـــواردة فـــي برنـــامج عمـــل المنظمـــة العـــام الثالـــث عشـــر،

  زيز تمتّع السكان بصحة أوفر؛وتع صحيةالصحية الشاملة والتصدّي للطوارئ ال
  

) بخصـوص الاسـتراتيجية العالميـة بشـأن المـوارد البشـرية ٢٠١٦( ١٩- ٦٩ج ص عوإذ تعيد تأكيد القرار 
الاسـتراتيجية العالميـة بشـأن المـوارد البشـرية ، الـذي اعتمـدت فيـه جمعيـة الصـحة ٢٠٣٠الصحية: القوى العاملـة 
لتحقيــق الحــد الأمثــل مــن أداء  ، فــي جملــة أمــور،الفــرص المُتاحــةدّد ي تحــ، التــ٢٠٣٠  الصــحية: القــوى العاملــة

العاملين الصحيين المجتمعيين وجودة أدائهم ونتائجه من أجل تحقيق التغطيـة الصـحية الشـاملة وأهـداف التنميـة 
  المستدامة؛
  

مين مضــا البشــرية الصــحية وتنفيــذمــوارد ) بشــأن ال٢٠١٧( ٦- ٧٠ج ص عوإذ تعيــد أيضــاً تأكيــد القــرار 
، بما فـي ذلـك دعوتهـا هيئة الأمم المتحدة الرفيعة المستوى المعنية بالعمالة في مجال الصحة والنمو الاقتصادي

حفز الاستثمارات المُوظّفة في ميدان إيجـاد وظـائف صـحية واجتماعيـة لائقـة "التعاون في مجال الموجّهة بصدد 
 فـي البلـدان التـي تواجـه كبـرى التحـديات فـي صوصـاً ، وخبمهارات مناسبة وبأعداد كافية في المواضع الصـحيحة

"وتدعيم عملية التدرّج في إعداد حسابات القوى العاملة الصـحية الوطنيـة  مجال تحقيق التغطية الصحية الشاملة
  ؛"وتنفيذها
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آتـا وإعـلان أسـتانا الصـادر عـن المـؤتمر العـالمي المعنـي بالرعايـة الصـحية  - وإذ تشير إلى إعلان ألمـا
ـــا  - مـــن إعـــلان ألمـــا :ةوليـــالأ (أســـتانا،  إلـــى التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة وأهـــداف التنميـــة المســـتدامة) ١٩٧٨(آت

 التزاماتهـا ) اللـذين أكـدت فيهمـا مجـدّداً الحكومـات المشـاركة٢٠١٨تشرين الأول/ أكتـوبر  ٢٦و ٢٥كازاخستان، 
المكوّنــات  د البشــرية الصــحية مــنمت فيهمــا بــأن المــوار خــدمات الرعايــة الصــحية التــي تركّــز علــى النــاس، وســلّ ب

إيجـاد فـرص عمـل لائـق ودفـع أجـور مجزيـة الأساسية لتكليل الرعاية الصحية الأوليـة بالنجـاح، والتزمـت فيهمـا "ب
للمهنيين الصحيين وغيرهم من كادر العـاملين الصـحيين علـى مسـتوى الرعايـة الصـحية الأوليـة لتلبيـة احتياجـات 

  متعدّد التخصصات"؛ية بفعالية في سياق الناس الصح
 

بمـــا فيهـــا تلـــك  ،لـــى أن توظيـــف الاســـتثمارات فـــي مجـــال التغطيـــة الصـــحية الشـــاملةوإذ تشـــدّد كـــذلك ع
ـــة الصـــحية وتشـــغيلها واســـتبقائها، هـــو حـــافز رئيســـي لتحقيـــق النمـــو  المُوظّفـــة فـــي مجـــالات تثقيـــف القـــوى العامل

  الاقتصادي؛
  

لقوى العاملة الصحية المجتمعية داخـل الموارد البشرية وا الثغرات التي تتخلّلوإذ تعترف بأنه يتعيّن سدّ 
الــنظم الصــحية، وخاصــة مــن خــلال اتّبــاع نهــج متعــدد القطاعــات يركّــز علــى المجتمــع، وذلــك مــن أجــل ضــمان 
وصــول التغطيــة الصــحية الشــاملة والخــدمات الصــحية الشــاملة إلــى الأمــاكن التــي يصــعب الوصــول إليهــا وفئــات 

  ؛السكان الضعيفة
  
وظــائف فــي قطــاعي الصــحة والمجتمــع علــى   ١٠وظــائف مــن أصــل  ٧راراً منهــا بــأن النســاء يشــغلن قــإ و 

الصــعيد العــالمي، وأن تســريع وتيــرة توظيــف الاســتثمارات فــي ميــدان إيجــاد الوظــائف والعمــل اللائــق فــي قطــاع 
 ٥ ف التنميـة المسـتدامةعم بالتـالي تحقيـق هـدالرعاية الصحية الأوليـة سـيؤثر إيجابيـاً علـى النسـاء والشـباب، ويـد

(تعزيز النمو الاقتصادي  ٨(تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين كل النساء والفتيات) وهدف التنمية المستدامة 
  المطرد والشامل للجميع والمستدام، والعمالة الكاملة والمنتجة، وتوفير العمل اللائق للجميع)؛

  
وع رأس المال البشري الذي يدعو لتنفيذ مشر  ٢٠١٨عام عة البنك الدولي في وإذ تلاحظ استهلال مجمو 

إلى توظيف المزيد من الاستثمارات والاستفادة منها على نحو أفضل في مجالات كلّ من تثقيف الناس وتمتعّهم 
مسـتدامة، وقـدرة لوتيرة التقدم المُحرز صوب تحقيـق أهـداف التنميـة البالتالي بالصحة وإكسابهم المهارات تسريعاً 

دة مـن توظيـف اسـتثمارات جديـدة فيمـا يخـص العـاملين الصـحيين مـن مقـدّمي خـدمات المشروع على الاسـتفاهذا 
  الرعاية الصحية الأولية؛

  
دة  وإدراكــاً منهــا للمنشــور مــن بيّنــات والقــائم مــن مبــادئ توجيهيــة صــادرة عــن المنظمــة بصــيغتها الموحّــ

ياسات والنظم الصـحية لتحقيـق الحـد الأمثـل أن دعم السالمنظمة بشصادرة عن التوجيهية الالمُدرجة في المبادئ 
  من البرامج المعنية بالعاملين الصحيين المجتمعيين بشأن دور هؤلاء العاملين ومدى كفاءتهم ومردودية عملهم؛

  
والشـاملة وإبرازاً منها لدور العاملين الصحيين المجتمعيين في تعزيـز إتاحـة الخـدمات الصـحية المأمونـة 

ضــرية والريفيــة وفــي الحــد مــن أوجــه الإجحــاف، بمــا فيهــا تلــك المتعلقــة بالإقامــة مســاواة بالمنــاطق الحعلــى قــدم ال
ونوع الجنس والتعليم والوضع الاجتماعي والاقتصادي، فضلاً عن دور هؤلاء العاملين في كسب ثقة المجتمعات 

  المحلية التي يقومون على خدمتها وإشراكها في العمل؛
  

ئة لدمج العاملين الصحيين المجتمعيين في النظم الصحية، وكذلك عملية غير المتكافوإذ تلاحظ بقلق ال
محدوديــة الاســتفادة مــن السياســات المُســندة بالبيّنــات ومعــايير العمــل الدوليــة والممارســات الفضــلى لإثــراء أنشــطة 

لّفـــه ذلـــك علـــى إتاحـــة حـــظ الأثـــر الـــذي قـــد يختثقـــيفهم ونشـــرهم واســـتبقائهم وإدارة شـــؤونهم وتحديـــد أجـــورهم، وتلا
  وسلامة المرضى؛تها عموماً وجودالصحية الخدمات 
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المنظمة العالمية لقواعد الممارسة بشأن توظيف العاملين الصحيين على المستوى وإذ تعيد تأكيد مدونة 
ـــع العـــاملين الصـــحي الـــدولي ين المحليـــين مـــنهم التـــي تـــدعو الـــدول الأعضـــاء إلـــى تحقيـــق المســـاواة فـــي مجـــال تمتّ

  روط الاستخدام والعمل؛لمهاجرين بالحقوق وشوا
  

وإذ تلاحــظ أن العــاملين الصــحيين المجتمعيــين جــزء لا يتجــزأ مــن تــدابير الاســتجابة الصــحية المُوجّهــة 
أثناء الطوارئ في جميع مراحلها (من وقاية وكشف واستجابة) في مجتمعاتهم المحلية، وأنهم عاملون لا يُستغنى 

  ة الأولية باستمرار أثناء الطوارئ،خدمات الرعاية الصحيم للإسهام في إيتاء عنه
  

المنظمــة بشــأن دعــم السياســات والــنظم الصــحية لتحقيــق التوجيهيــة الصــادرة عــن بالمبــادئ  حــيط علمــاً ت  - ١
  ١الحد الأمثل من البرامج المعنية بالعاملين الصحيين المجتمعيين؛

  
لية والوطنية السائدة وبقصد قتضيه السياقات المحلى القيام، حسب ما تع ٢جميع الدول الأعضاء تحثّ   - ٢

  ، بما يلي:تكليل تقديم الرعاية الصحية الأولية بالنجاح وتحقيق التغطية الصحية الشاملة
  
مواءمة تصميم البرامج المعنية بالعاملين الصـحيين المجتمعيـين، بوسـائل منهـا زيـادة الاسـتفادة   )١(

المنظمـة بشـأن التوجيهية الصـادرة عـن ي المبادئ الموحّدة الواردة ف لرقمية، مع البيّناتمن التكنولوجيا ا
دعـــــم السياســـــات والـــــنظم الصـــــحية لتحقيـــــق الحـــــد الأمثـــــل مـــــن البـــــرامج المعنيـــــة بالعـــــاملين الصـــــحيين 
نــاً المجتمعيــين، وتنفيــذ تلــك البــرامج وتقيــيم أدائهــا مــع التركيــز بوجــه خــاص علــى تنفيــذ تلــك البــرامج تمكي

  رعاية صحية مأمونة وعالية الجودة؛رين من إيتاء خدمات للعاملين المذكو 
  
المنظمة بشأن دعـم السياسـات والـنظم الصـحية لتحقيـق التوجيهية الصادرة عن تكييف المبادئ   )٢(

الحد الأمثل من البـرامج المعنيـة بالعـاملين الصـحيين المجتمعيـين، حسـب الاقتضـاء، ودعـم تطبيـق تلـك 
اتيجيات معنيــة باســتخدام القــوى العاملــة الصــحية فــي إطــار انتهــاج اســتر علــى المســتوى الــوطني المبــادئ 

الوطنيــــة وتوســــيع نطــــاق عملهــــا فــــي قطــــاع الصــــحة وتحقيــــق التنميــــة الاقتصــــادية، وبمــــا يتماشــــى مــــع 
  الأولويات والموارد وأوجه الخصوصية على الصعيد الوطني؛

  
لصـحيين علـى أن توظيـف العـاملين القواعـد الممارسـة بشـ المنظمة العالميةتعزيز أهمية مدونة   )٣(

وزيــادة فعاليــة هـذه المدونــة وتنفيــذها، بوســائل منهـا التعــاون مــع وزارات الصــحة ولجــان  المسـتوى الــدولي
الخدمة المدنية وأرباب العمل من أجل وضع شروط عمل عادلة للعاملين الصـحيين وتهيئـة بيئـة مواتيـة 

هم بحوافز كافية لإيتاء خدمات رعاية م واستبقائهم وتزويدمكّن من فعالية نشرهيزاولون عملهم فيها بما ي
  عالية الجودة وإقامة علاقات إيجابية مع المرضى؛

  
الحــرص فــي إطــار انتهــاج اســتراتيجيات أوســع نطاقــاً بشــأن القــوى العاملــة الصــحية وتمويلهــا،   )٤(

لتمويــل، حســب فــة واســعة مــن مصــادر اعلــى تخصــيص مــوارد كافيــة مــن الميزانيــات المحليــة ومــن طائ
ء، لتحمــل التكــاليف الرأســمالية وتلــك المتكــرّرة اللازمــة لإنجــاح تنفيــذ البــرامج المعنيــة بالعــاملين الاقتضــا

الصحيين المجتمعيـين ودمجهـم فـي القـوى العاملـة الصـحية فـي سـياق توظيـف الاسـتثمارات اللازمـة فـي 
عمــل، حســب معنيــة بإيجــاد فــرص الة والاســتراتيجيات المجــال الرعايــة الصــحية الأوليــة والــنظم الصــحي

  الاقتضاء؛

                                                           
التوجيهيــة الصــادرة عــن المنظمــة بشــأن دعــم السياســات والــنظم الصــحية لتحقيــق الحــد الأمثــل مــن البــرامج المبــادئ    ١

   ٢٠١٨ لمية؛العا المعنية بالعاملين الصحيين المجتمعيين. جنيف: منظمة الصحة
)http://apps.who.int/iris/handle/10665/275474 ، ٢٠١٩أيلول/ سبتمبر  ٢٠تم الاطلاع في.( 
 وحسب الاقتضاء، منظمات التكامل الاقتصادي الإقليمي.   ٢
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تحســــين نوعيــــة الخــــدمات الصــــحية التــــي يقــــدمها العــــاملون الصــــحيون المجتمعيــــون وصــــونها   )٥(
دة الـــواردة فـــي المبـــادئ   بمـــا المنظمـــة بشـــأن دعـــم التوجيهيـــة الصـــادرة عـــن يتماشـــى مـــع البيّنـــات الموحّـــ

الصــحيين المجتمعيــين،  ج المعنيــة بالعــاملينحــد الأمثــل مــن البــرامالسياســات والــنظم الصــحية لتحقيــق ال
بوســـائل منهـــا اختيـــارهم وتـــدريبهم قبـــل الـــدخول إلـــى الخدمـــة ومـــنحهم الشـــهادات علـــى أســـاس الكفـــاءة 

  والإشراف عليهم بطريقة تدعمهم؛
  
مج تـــدعيم عمليـــة جمـــع البيانـــات وتقاســـمها طوعـــاً عـــن العـــاملين الصـــحيين المجتمعيـــين والبـــرا  )٦(

الوطنية وبالاستفادة من حسابات القوى العاملـة الصـحية الوطنيـة،  ستناد إلى التشريعاتالمعنية بهم بالا
مـن أهـداف التنميـة  ١- ج- ٣حسب الاقتضاء، بما يمكّن بالتـالي مـن إعـداد تقـارير وطنيـة عـن المؤشـر 

  المستدامة بشأن كثافة القوى العاملة الصحية ومعدلات توزيعها؛
  
كادر العاملين في المجـال الإنسـاني ووسـائط فراد الكادر الطبي و حترام وحماية جميع أضمان ا  )٧(

نقلهــم ومعــداتهم ممّــن يشــاركون حصــرياً فــي أداء مهــام طبيــة، فضــلاً عــن حمايــة المستشــفيات والمرافــق 
  الطبية الأخرى؛

  
لصـادرة عـن التوجيهية االمبادئ الشركاء الدوليين والإقليميين والوطنيين والمحليين إلى تأييد تنفيذ  تدعو  - ٣

المنظمــة بشــأن دعــم السياســات والــنظم الصــحية لتحقيــق الحــد الأمثــل مــن البــرامج المعنيــة بالعــاملين الصــحيين 
المجتمعيــين، عقــب مراعــاة الســياق الــوطني الســائد، وإلــى الإســهام فــي رصــد تنفيــذ تلــك المبــادئ التوجيهيــة وتقيــيم 

  تنفيذها؛
  
نائية والمتعـدّدة الأطـراف ومصـارف التنميـة ووكالات التمويل الثات الصحية العالمية المبادر  عو أيضاً تد  - ٤

إلى دعم البرامج المعنية بالعاملين الصحيين المجتمعيين على الصعيد الوطني بما يتماشى مع النهج المُتّبع في 
مـن لتحقيـق الحـد الأمثـل المنظمـة بشـأن دعـم السياسـات والـنظم الصـحية التوجيهية الصادرة عن تطبيق المبادئ 
 بالعـاملين الصـحيين المجتمعيـين، وبـالتلازم مـع وضـع البـرامج واتّخـاذ القـرارات المتعلقـة بالتمويـلالبرامج المعنية 

تنمية رأس المال البشري والقوى العاملة الصحية، حسب الاقتضاء، وبما يتـواءم مـع السـياق الـوطني فيما يخص 
  حة؛السائد والموارد الوطنية المُتا

  
  ما يلي:ب القيام العامدير الم من تطلب  - ٥

  
أن يواصـــل جمـــع البيانـــات وتقييمهـــا عـــن أداء العـــاملين الصـــحيين المجتمعيـــين وأثـــرهم ضـــماناً   )١(

لإنشاء قاعدة بيّنات متينة تعزّزها، وخصوصاً ضمن السياقات السائدة بالبلـدان المنخفضـة الـدخل وتلـك 
  المتوسطة الدخل؛

  
المنظمــــة بشــــأن دعــــم التوجيهيــــة الصــــادرة عــــن مبــــادئ دمــــج عمليــــة تنفيــــذ ال أن يحــــرص علــــى  )٢(

السياســات والــنظم الصــحية لتحقيــق الحــد الأمثــل مــن البــرامج المعنيــة بالعــاملين الصــحيين المجتمعيــين 
مجــال   المعياريــة والتقنيــة فــي ابأنشــطته المنظمــة  وعلــى رصــد تنفيــذ هــذه المبــادئ فــي إطــار اضــطلاع

الـنظم الصـحية   عايـة الصـحية الأوليـة وتعزيـزالشـاملة وتقـديم الر  حقيق التغطية الصـحيةالتعاون دعماً لت
يشــمل ســلامة المرضــى،   بمــا  وتنفيــذ الأولويــات المُحــدّدة فــي مجــال مكافحــة الأمــراض وصــحة الســكان،

  ؛٢٠٢٣- ٢٠١٩وبحسب أهميتها بالنسبة إلى برنامج العمل العام الثالث عشر، 
  
التوجيهيـة الصـادرة بتنفيذ المبادئ ى طلبها فيما يتعلق ضاء بالدعم بناءً علأن يزوّد الدول الأع  )٣(

المنظمة بشأن دعـم السياسـات والـنظم الصـحية لتحقيـق الحـد الأمثـل مـن البـرامج المعنيـة بالعـاملين عن 
الصـــحيين المجتمعيـــين بمـــا يتماشـــى مـــع متطلبـــات أســـواق العمـــل الصـــحي الوطنيـــة وأولويـــات الرعايـــة 

  الصحية؛



 12 جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعون 

مــات والتعــاون التقنــي وبحــوث التنفيــذ المشــتركة بــين مجــالات تبــادل المعلو أن يقــدم الــدعم فــي   )٤(
بــين بلــدان   بوســائل منهــا التعــاون فيمــا –الــدول الأعضــاء وأصــحاب المصــلحة المعنيــين علــى حــد ســواء 

ليــة فيمــا يخــص العــاملين الصــحيين المجتمعيــين وفــرق الرعايــة الصــحية الأو بحــوث التنفيــذ و  –الجنــوب 
لـــذي يضـــطلع بـــه، فـــي جملـــة أمـــور، كبـــار العـــاملين الصـــحيين ، بمـــا فيـــه الإشـــراف اوالإشـــراف الـــداعم

والقـــابلات ة الســـريريالمعنيـــين بالشـــؤون المجتمعيـــين وغيـــرهم مـــن المهنيـــين الصـــحيين (مثـــل المـــوظفين 
  والممرضين والصيادلة والأطباء)؛

  
الــدول الأعضــاء بشــأن نــاء الطــوارئ، ويــدعم أن يســلّم بــدور العــاملين الصــحيين المجتمعيــين أث  )٥(

في أنشـطة الاسـتجابة للطـوارئ، حسـب الاقتضـاء، وبمـا يتـواءم مـع السـياقات  العاملينكيفية دمج هؤلاء 
  المحلية والوطنية السائدة والموارد الوطنية المُتاحة؛

  
صـحية علـى جميــع فـي ميـدان تـوفير المــوارد البشـرية ال القيــاديأن يعـزّز قـدرة المنظمـة ودورهـا   )٦(

إشــراك جميــع أصــحاب المصــلحة المعنيــين فــي العمــل وتقــديم المســاعدة  ات المنظمــة ومــن خــلالمســتوي
التقنيــة العاليــة الجــودة والمناســبة التوقيــت علــى الصــعيدين العــالمي والإقليمــي والصــعيد القطــري تســريعاً 

 ةشـــريالب المـــوارد بشـــأن يـــةالعالم الاســـتراتيجية بخصـــوص) ٢٠١٦( ١٩- ٦٩ع ص جلـــوتيرة تنفيـــذ القـــرار 
 الأمــم هيئــة مضــامين وتنفيــذ الصــحية البشــرية مــواردال) بشــأن ٢٠١٧( ٦- ٧٠ع ص  ج  والقــرار الصــحية
الــذي اعتمــدت فيــه ، الاقتصــادي والنمــو الصــحة مجــال فــي بالعمالــة المعنيــة المســتوى الرفيعــة المتحــدة

 الدوليـة مـلالع منظمـة بـين شـتركةالم الخمسـية العمـل خطةفي مجال الصحة":  العمالة"جمعية الصحة 
 مجــال فــي العمالــة بشــأن العالميــة الصــحة ومنظمــة الاقتصــادي الميــدان فــي والتنميــة التعــاون ومنظمــة
 البـرامج بشـأن المسـتقبل فـي العمـل وإنجـاز) ٢٠٢١- ٢٠١٧( الشامل الاقتصادي النمو وتحقيق الصحة
  المجتمعيين؛ الصحيين بالعاملين المعنية

  
ن التقـدم المُحـرز فـي تنفيـذ هـذا القـرار،  إلـى جمعيـة الصـحة عـل ثلاث سنوات تقريـراً أن يقدم ك  )٧(

) بخصـــــوص ٢٠١٦( ١٩- ٦٩ج ص عويدمجـــــه فـــــي التقـــــارير المرحليـــــة المقدمـــــة بانتظـــــام عـــــن القـــــرار 
  .٢٠٣٠الاستراتيجية العالمية بشأن الموارد البشرية الصحية: القوى العاملة 

  
  - ٢٠١٩ر/ مايو أيا ٢٤الجلسة العامة السادسة، (

  ، التقرير الثاني)ة "أ"اللجن
  
  

التحضير للاجتماع الرفيع المستوى للجمعية العامـة للأمـم المتحـدة المعنـي بالتغطيـة   ٤- ٧٢ج ص ع
  ١الصحية الشاملة

  
  ،والسبعينإن جمعية الصحة العالمية الثانية   

  
 المسـتوى الرفيـع للاجتمـاع ضـيرالتحبعد النظر في تقرير المدير العـام عـن "التغطيـة الصـحية الشـاملة: 

  ٢؛لتغطية الصحية الشاملة"اب المعني المتحدة للأمم العامة للجمعية
  

                                                           
 ر.للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرا ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/١٤ثيقة جالو    ٢
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التمتــع بــأعلى مســتوى مــن الصــحة يمكــن وإذ تــذكر بدســتور منظمــة الصــحة العالميــة الــذي يعتــرف بــأن 
لـة دة السياسـية أو الحابلوغه هو أحد الحقوق الأساسية لكل إنسان، دون تمييز بسبب العنصر أو الـدين أو العقيـ

  ؛جتماعيةالاقتصادية أو الا
  

 تحويــلالصـادر عـن الجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة والمعنـون ") ٢٠١٥( ٧٠/١بـالقرار أيضـاً تـذكر وإذ 
 مجموعة بشأن تاريخياً  قراراً " الذي اعتمدت بموجبه الدول الأعضاء ٢٠٣٠ لعام المستدامة التنمية خطة: عالمنا
 إلــى وتفضــي النــاس ىعلــ تركــز التــيللتنميــة المســتدامة  المــدى والبعيــدة لةالشــام العالميــة ايــاتوالغ الأهــداف مــن

؛ وتسـلّم بـأن تحقيـق التغطيـة الصـحية الشـاملة سيسـهم بشـكل للتجزئـة قابلـة غيـرو  متكاملـةوتكـون  التحولإحداث 
  ؛تمتّع الجميع بأنماط عيش صحية وبالرفاهية في جميع الأعماركبير في ضمان 

  
أساســـي لتحقيـــق التنميـــة المســـتدامة بجميـــع أبعادهـــا الثلاثـــة الاقتصـــادية رط تعتـــرف بـــأن الصـــحة شـــ ذوإ 

  والاجتماعية والبيئية وحصيلة ومؤشراً لها؛
  
تقر بأن أهداف التنمية المستدامة موجّهة صوب إعمال حقوق الإنسان التي هي من حقوق الجميع  وإذ

مقام الأول من خـلال فاً عن الركب في الالأشخاص الأكثر تخل ىوعدم ترك أحد يتخلف عن الركب والوصول إل
  جملة أمور منها تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين النساء والفتيات؛

 
وإذ تعتــرف بــأن رؤســاء الــدول والحكومــات والممثلــين الســامين قطعــوا مــن خــلال اعتمــاد خطــة التنميــة 

يـة الصـحية الشـاملة ريئـاً بتحقيـق التغطهدافها، التزاماً جأو  ٢٠١٥أيلول/ سبتمبر  ٢٥في  ٢٠٣٠  المستدامة لعام
، بما في ذلك الحماية من المخاطر المالية وإتاحة خدمات الرعايـة الصـحية الأساسـية الجيـدة ٢٠٣٠بحلول عام 

  ؛وإتاحة الأدوية واللقاحات الأساسية المأمونة والفعالة والجيدة والميسورة التكلفة للجميع
  

ســـامين قـــد التزمـــوا بـــأن يضـــمنوا، بحلـــول حكومـــات والممثلـــين البـــأن رؤســـاء الـــدول وال وإذ تعتـــرف أيضـــاً 
تنظــيم ل ، حصــول الجميــع علــى خــدمات رعايــة الصــحة الجنســية والإنجابيــة، بمــا فيهــا تلــك اللازمــة٢٠٣٠  عــام

  الأسرة والإعلام والتثقيف وإدماج الصحة الإنجابية في الاستراتيجيات والبرامج الوطنية؛
  

، ٢٠٣٠  ) بشــأن الصــحة فــي خطــة التنميــة المســتدامة لعــام٢٠١٦( ١١- ٦٩ع  ص  جبــالقرار  ركتــذوإذ 
بـــأن التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة تعنـــي ضـــمناً إتاحـــة مجموعـــة محـــددة وطنيـــاً مـــن الخـــدمات الصـــحية الـــذي يســـلّم 

ســـليمة والمعقولـــة لاالأساســـية الضـــرورية الترويجيـــة والوقائيـــة والعلاجيـــة والملطفـــة والتأهيليـــة والأدويـــة الأساســـية و 
جيدة لكل الناس من دون تمييز، مع ضمان عـدم تعـريض المسـتفيدين مـن هـذه الخـدمات فـي تكلفة والناجعة والال

  الوقت نفسه لمصاعب مالية، مع التركيز بشكل خاص على الشرائح الفقيرة والضعيفة والمهمَّشة من السكان؛
  

ول/ كـــانون الأ ١٢دة فـــي العامـــة للأمـــم المتحـــ ةالصـــادر عـــن الجمعيـــ ٦٧/٨١تـــذكر أيضـــاً بـــالقرار وإذ 
" الذي يحث الحكومات ومنظمات المجتمع المدني الصحة العالمية والسياسة الخارجيةوالمعنون " ٢٠١٢  ديسمبر

عنصـــر هـــام فـــي خطـــة التنميـــة والمنظمـــات الدوليـــة علـــى التعـــاون والنهـــوض بـــإدراج التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة ك
اســك الاجتمــاعي ورفــاه الســكان وتحقيــق لشــامل المنصــف والتمز النمــو المســتدام ايــز الدوليــة، بوصــفه وســيلة لتع

  منجزات أخرى من أجل التنمية الاجتماعية؛
  

تقر بمسؤولية الحكومات عن تكثيف الجهود على نحو عاجل وبشكل ملحوظ لتسريع وتيـرة الانتقـال وإذ 
ة كــد مجــدداً المســـؤوليميســـورة التكلفــة وتؤ لاإلــى مرحلــة حصــول الجميــع علـــى خــدمات الرعايــة الصــحية الجيــدة و 

الأولية التي تقع على عاتق الدول الأعضاء عن تحديد مساراتها وتعزيز هذه المسارات من أجل تحقيق التغطية 
  الصحية الشاملة؛
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 تمــــوز/  ٢٧فــــي والمُعتمــــد عــــن الجمعيــــة العامــــة للأمــــم المتحــــدة  دراصــــال ٦٩/٣١٣ بــــالقرار تــــذكروإذ 
الدولي الثالث لتمويل التنمية، والذي أعاد تأكيد لصادرة عن المؤتمر ة عمل أديس أبابا اطخن بشأ ٢٠١٥  يوليو

الالتزام السياسي القوي بالتصدي للتحديات الماثلة أمام التمويل وتهيئة بيئة مواتية على جميع المستويات لتحقيق 
ان على النظر في ، وشجع أيضاً البلديمالتنمية المستدامة بروح نابعة من الشراكة والتضامن على الصعيد العال

ديد أهداف إنفاق ملائمة للظروف الوطنية من أجل ضخ استثمارات جيدة في مجال الصحة وتحسين مواءمـة تح
  برامج المبادرات الصحية العالمية مع النظم الوطنية؛

  
ون الأول/ ناكــ ١٢الصــادر عــن الجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة فــي  ٧٢/١٣٩بــالقرار تــذكر أيضــاً وإذ 

الصــحة العالميــة والسياســة الخارجيــة: الاهتمــام بصــحة أشــد الفئــات ضــعفاً مــن أجــل والمعنــون " ٢٠١٧ديســمبر 
مجتمــــع شــــامل للجميــــع" الــــذي قــــررت فيــــه الــــدول الأعضــــاء عقــــد اجتمــــاع رفيــــع المســــتوى للجمعيــــة العامــــة فــــي 

  بشأن التغطية الصحية الشاملة؛ ٢٠١٩  عام
  

كــانون الأول/  ١٢لأمــم المتحــدة فــي معيــة العامــة لالصــادر عــن الج ٧٢/١٣٨بــالقرار تــذكر كــذلك وإذ 
والمعنون "اليوم الدولي للتغطية الصحية الشاملة" الذي قـررت فيـه الجمعيـة العامـة أن تعلـن يـوم  ٢٠١٧ديسمبر 

  كانون الأول/ ديسمبر بوصفه يوماً دولياً للتغطية الصحية الشاملة؛  ١٢
 
ـــا التـــزام مجـــدداً  تؤكـــد وإذ  ١- ٧١ع  ص  جقطـــوع بمـــا يتماشـــى مـــع القـــرار ظمـــة المفـــي المن الأعضـــاء ولدل

، بدعم العمـل مـن أجـل تحقيـق رؤيـة الأهـداف ٢٠٢٣- ٢٠١٩ ،بشأن برنامج العمل العام الثالث عشر) ٢٠١٨(
استفادة مليار شـخص آخـر مـن التغطيـة الصـحية الشـاملة وحمايـة مليـار شـخص في ذلك   "المليارية الثلاثة"، بما

لك مواصلة الإسهام في تمتع مليار شخص آخر بمزيد من الصحة ل أفضل، وكذالصحية بشك ئر آخر من الطوا
  والعافية؛

  
الأول/  تشـــــــرين ١٠عـــــــن الجمعيــــــة العامــــــة للأمـــــــم المتحــــــدة فــــــي صــــــادر ال ٧٣/٢ بــــــالقرارتــــــذكر وإذ 

المعنـــي  ثن الإعـــلان السياســي المنبثــق عـــن اجتمــاع الجمعيـــة العامــة الرفيــع المســـتوى الثالــبشــأ ٢٠١٨  أكتــوبر
مراض غير المعدية (غير السارية) ومكافحتها، والذي التزم فيه رؤساء الدول والحكومات وممثلـو قاية من الأبالو 

التشجيع على زيادة فرص الحصول على الأدوية وأدوات التشخيص وغيرها الدول والحكومات، في جملة أمور، ب
د أحكام اتفاق منظمة التجارة العالمية دة، مع تأكيلعالية الجو او من التكنولوجيات الآمنة والفعالة والميسورة التكلفة 

تأكيــد  المتعلــق بالجوانــب المتصــلة بالتجــارة مــن حقــوق الملكيــة الفكريــة (اتفــاق تــريبس)، بصــيغته المعدلــة، وأيضــاً 
أن  يبـأن حقـوق الملكيـة الفكريـة ينبغـسـلّم الـذي ي) ٢٠٠١( العموميـةإعلان الدوحة بشأن اتفاق تـريبس والصـحة 

، وبخاصــة حقهــا فــي تعزيــز فــرص العموميــةدعم حــق الــدول الأعضــاء فــي حمايــة الصــحة طبّــق بمــا يــتُفســر وتُ 
  ؛الحاجة إلى توفير الحوافز الملائمة لابتكار منتجات صحية جديدةالذي يراعي حصول الجميع على الأدوية، و 

  
 ياجـات وتكـونة علـى الاحتحصـتؤكد مجدداً ضرورة أن تعتمد أنشطة البحث والتطـوير فـي مجـال ال وإذ

مسندة بالبيّنات وتسترشد بالمبادئ الأساسية المتمثلة في القدرة على تحمل التكاليف والفعالية والكفاءة والإنصاف 
  وتعتبر مسؤولية مشتركة؛

  
تذكر بجميع القرارات الصادرة سابقاً عن جمعية الصحة والرامية إلى تعزيز الصحة البدنية والنفسية وإذ 

  تغطية الصحية الشاملة؛في تحقيق اله والإسهام افوالر 
 

تلاحظ ببالغ القلق أن التقدم المُحرز حالياً بخُطى وئيدة في تحقيـق التغطيـة الصـحية الشـاملة يعنـي وإذ 
بشــأن التغطيــة الصــحية الشــاملة  ٨- ٣وجــود عــدة بلــدان غيــر ســائرة علــى الطريــق الصــحيح صــوب بلــوغ الغايــة 

  مة؛مية المستدانتوالمُحدّدة في أهداف ال
  

  تلاحظ أيضاً أن الصحة هي محرك رئيسي للنمو الاقتصادي؛وإذ 
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سيما في تلاحظ كذلك أن إنفاق الحكومات حالياً على الصحة وما تتيحه من موارد لهذا المجال، ولاوإذ 
ملة، اشـــلتحقيـــق التغطيـــة الصـــحية اللـــيس كافيـــاً  ة الـــدخل،المتوســـطتلـــك الـــدخل و  المنخفضـــة البلـــدانالعديـــد مـــن 

  المالية؛لك حماية السكان من المخاطر ذ في  بما
  

تقــــــر بأهميــــــة دور المنظمــــــات غيــــــر الحكوميــــــة وكيانــــــات القطــــــاع الخــــــاص والمؤسســــــات الخيريــــــة وإذ 
والمؤسسات الأكاديمية، حسب مقتضى الحال، وضرورة إسهامها في تحقيق الأهداف الوطنية المتصلة بالتغطية 

  بين جميع الجهات صاحبة المصلحة المعنية؛ ي هذا الصددوالتعاون ف رز الصحية الشاملة، وبضرورة التآ
  

  تعترف بدور أعضاء البرلمانات في الارتقاء بخطة التغطية الصحية الشاملة؛وإذ 
  

نُظــم متينــة وشــفافة وخاضــعة للمســاءلة وفعالــة  مجــال إقامــة تلاحــظ أنــه لا غنــى عــن الاســتثمار فــيوإذ 
الصــحية المتمتعـــة بالمهــارات والمتفانيـــة والتــي تفـــي  قـــوى العاملــةل توزيَــع المشـــلإيتــاء الخــدمات الصـــحية، بمــا ي

  بالغرض الذي أعدّت لأجله توزيعاً لائقاً؛
  

تعترف بـأن تحقيـق الفعاليـة والاسـتدامة الماليـة فـي تنفيـذ التغطيـة الصـحية الشـاملة أمـر يعتمـد علـى وإذ 
حة العمومية والوقاية من في مجال الص واسعة النطاق نظام صحي قادر على الصمود والاستجابة واتخاذ تدابير

الأمــراض وحمايــة الصــحة وتعزيزهــا والتصــدي لمحــدداتها بواســطة رســم السياســات علــى نطــاق القطاعــات ككــل، 
  وبوسائل منها تعزيز إلمام السكان بالمسائل الصحية؛

  
لشــاملة وأن يــة الصــحية اطغتلاحــظ أن حــالات الطــوارئ المعقــدة والمتزايــد عــددها تعرقــل تحقيــق التوإذ 

النهــوج المتســقة والشــاملة لصــون التغطيــة الصــحية الشــاملة فــي حــالات الطــوارئ، بوســائل منهــا التعــاون الــدولي، 
وضــمان تــوفير الخــدمات الصــحية الأساســية ووظــائف الصــحة العموميــة واســتمرار توفيرهــا، تمشــياً مــع المبــادئ 

  الإنسانية، تكتسي أهمية أساسية؛
  

الصـــحية الأوليـــة فـــي تحقيـــق التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة والغايـــات   هري للرعايـــةبالـــدور الجـــو  متســـلّ وإذ 
المحــددة فــي أهــداف التنميــة المســتدامة والمتعلقــة بالصــحة علــى النحــو المُتــوخّى فــي إعــلان أســتانا الــذي  أقــره 

 )٢٠١٨كتـوبر ين الأول/ أر شت ٢٦و ٢٥المؤتمر العالمي المعني بالرعاية الصحية الأولية (أستانا، كازاخستان، 
وفي ضمان الإنصاف في إتاحـة مجموعـة شـاملة مـن الخـدمات والرعايـة المركـزة علـى النـاس والمراعيـة للمسـاواة 
بــين الجنســين والعاليــة الجــودة والمأمونــة والمتكاملــة والميســرة والمتاحــة والميســورة التكلفــة، والتــي تســهم فــي تمتــع 

  الجميع بالصحة والعافية؛
  

رضـــى وتعزيـــز الـــنظم الصـــحية وإتاحـــة خـــدمات جيـــدة تعزيزيـــة ووقائيـــة ن ســـلامة المم أيضـــاً بـــألّ ســـتوإذ 
وعلاجيــة وتأهيليــة، جنبــاً إلــى جنــب مــع خــدمات الرعايــة الملطفــة، هــي أمــور أساســية لتحقيــق التغطيــة الصــحية 

  الشاملة،
  

 على القيام بما يلي: ١الدول الأعضاء تحث  - ١
 
مــن أهــداف التنميــة المســتدامة بحلــول  ٨- ٣الغايــة  ز صــوب تحقيــقر حــتســريع وتيــرة التقــدم الم  )١(

  ، مع عدم ترك أي أحد خلف الركب، وخاصة الشرائح السكانية الفقيرة والضعيفة والمهمشة؛ ٢٠٣٠ عام
 
دعــم أنشــطة التحضــير للاجتمــاع الرفيــع المســتوى للجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة المزمــع عقــده   )٢(

مشــاركة فيــه علــى أرفــع مســتوى ممكــن، علمــاً بــأن لشــاملة، واليــة الصــحية اطغبشــأن الت ٢٠١٩فــي عــام 
                                                           

 دي الإقليمي.وحسب الاقتضاء، منظمات التكامل الاقتصا   ١
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المشاركة فيه على مستوى رؤساء الدول والحكومات مفضلة، والمشاركة في إعداد إعلان سياسي عملي 
 المنحى يصدر على أساس توافق الآراء؛

 
مان فضــلاً عــن ضــ ،ةمواصــلة تعبئــة مــوارد كافيــة ومســتدامة لتحقيــق التغطيــة الصــحية الشــامل  )٣(

والإنصاف والشفافية في تخصيص الموارد، من خلال حسن تصريف الشؤون، لضـمان التعـاون  الكفاءة
 بين القطاعات، عند الاقتضاء، والتركيز بوجه خاص على الحد من انعدام المساواة وانعدام الإنصاف؛ 

 
القــدرات  طريــق تعزيــز نعــدعــم تحســين عمليــة تحديــد الأولويــات واتخــاذ القــرارات، وخصوصــاً   )٤(
التكنولوجيــا، وذلــك مــن قــدرات مؤسســية وتصــريف الشــؤون فــي مجــال تنفيــذ التــدخلات الصــحية وتقيــيم ال

أجل تحقيق الكفاءة واتخاذ القرارات المسـندة بالبينـات، والعمـل فـي الوقـت نفسـه علـى احتـرام خصوصـية 
 متزايـــداً دة اســـتخداماً لنهـــوج الجديـــاو المـــريض وتعزيـــز أمـــن البيانـــات، وتشـــجيع اســـتخدام التكنولوجيـــات 

ومنتظمــاً، بمــا فيهــا التكنولوجيــات الرقميــة ونظــم المعلومــات الصــحية المتكاملــة بوصــفها وســيلة لتعزيــز 
إتاحة الرعاية الصحية المنصفة والميسورة التكلفة والشاملة، وللاسترشـد بهـا فـي اتخـاذ القـرارات المتعلقـة 

 ة؛صحية الشامللابالسياسات دعماً لتحقيق التغطية 
 
مواصـلة الاســتثمار فــي الرعايــة الصــحية الأوليــة وتعزيزهـا باعتبارهــا حجــر الزاويــة لإقامــة نظــام   )٥(

صـــحي مســـتدام، مـــن أجـــل تحقيـــق التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة والغايـــات  المحـــددة فـــي أهـــداف التنميـــة 
ي تركّـز علـى والرعايـة التـ المستدامة والمتعلقة بالصحة، وذلك بهدف تـوفير طائفـة شـاملة مـن الخـدمات

النــاس وتتســم بــالجودة العاليــة والمأمونيــة والتكامــل وبيســر الحصــول عليهــا وإتاحتهــا وميســورية تكلفتهــا، 
عـــلاوة علـــى تـــوفير وظـــائف الصـــحة العموميـــة علـــى النحـــو المتـــوخى فـــي إعـــلان أســـتانا الصـــادر عـــن 

تشــــرين الأول/   ٢٦و  ٢٥زاخســــتان، اك(أســــتانا، المــــؤتمر العــــالمي المعنــــي بالرعايــــة الصــــحية الأوليــــة 
 فيه؛   وتنفيذ الالتزامات المقطوعة) ٢٠١٨  أكتوبر

 
مواصلة الاستثمار في خدمات الرعايـة الصـحية المراعيـة للاعتبـارات الجنسـانية والتـي تتخطـى   )٦(

العوائق الجنسانية في مجال الصحة وتضـمن حصـول النسـاء والفتيـات علـى الرعايـة الصـحية علـى قـدم 
الجميع بأعلى مستوى مـن الصـحة يمكـن بلوغـه وتحقيـق المسـاواة بـين  لحق في تمتعة، وإعمال ااو المسا

 الجنسين وتمكين النساء والفتيات، وتعزيز تلك الخدمات؛ 
 
الاسـتثمار فـي مجـال إعـداد قـوى عاملـة صـحية كافيـة وكفـوءة وملتزمـة وتشـجيع توظيـف القــوى   )٧(

بلــدان الناميــة، ولاســيما فــي أقــل البلــدان بقائها فــي القــدراتها واســت العاملــة الصــحية والارتقــاء بهــا وتطــوير
نمواً والدول الجزرية الصغيرة النامية، وذلك عن طريق تنفيذ الاستراتيجية العالمية بشأن الموارد البشرية 

 تنفيذاً فعالاً؛ ٢٠٣٠  الصحية: القوى العاملة
 
يســـورة التكلفـــة الأخـــرى الم لتكنولوجيـــاتاو تعزيـــز إتاحـــة الأدويـــة واللقاحـــات ووســـائل التشـــخيص   )٨(

 والمأمونة والفعالة والجيدة؛
 
دعــم البحــث والتطــوير فــي مجــال الأدويــة واللقاحــات المضــادة للأمــراض الســارية وســواها غيــر   )٩(

السارية، بما في ذلك أمراض المناطق المدارية المهملة، وخاصةً تلك التي تتضرر منها البلـدان الناميـة 
 ول؛لأافي المقام 

 
النظر في دمج خدمات الطب التقليدي التكميلي المأمونة والمسندة بالبيّنات، حسب الاقتضاء،   )١٠(

داخل النظم الصحية على الصعيد الوطني و/ أو دون الـوطني، ولاسـيما علـى مسـتوى الرعايـة الصـحية 
  الأولية ووفقاً للسياقات السائدة والأولويات الوطنية؛ 
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اق والشمولية لحماية التغطية الصـحية الشـاملة بوسـائل يد من الاتسوج تتسم بمز هنتعزيز اتباع   )١١(
منهــا التعــاون الــدولي، مــع ضــمان اســتمرارية الخــدمات الصــحية الأساســية ووظــائف الصــحة العموميــة 

 يتماشى مع المبادئ الإنسانية؛  وإيتائها، بما
 
يـز مشـاركة لضـعيفة، لتعز بـين الفئـات ا تعزيز إلمام السكان بالمسائل الصحية، وخصوصاً فيمـا  )١٢(

المرضـــى فـــي اتخـــاذ القـــرارات الســـريرية مـــع التركيـــز علـــى التواصـــل بـــين المـــريض والمهنـــي الصـــحي، 
ومواصلة الاستثمار في المعلومات الصحية التي تتسم بيسر الحصول عليهـا ودقتهـا وسـهولة اسـتيعابها 

  واستنادها إلى البينات بوسائل منها الإنترنت؛
 
الأمــراض وتعزيــز الصـحة عــن طريــق التصـدي لمحــدِّدات الصــحة  ن الوقايــة مـنمواصـلة تحســي  )١٣(

وتحقيــق الإنصــاف فــي مجــال الصــحة مــن خــلال اتبــاع نهــوج متعــددة القطاعــات تشــمل أجهــزة الحكومــة 
 بأكملها وشرائح المجتمع بأكمله، وكذلك القطاع الخاص؛

 
فـي تحسـين الإنصـاف فـي  تقـدم المحـرزفـي تتبـع ال ماتعزيز مناهج الرصد والتقييم لدعم الانتظـ  )١٤(

إتاحة طائفة شاملة من الخدمات والرعاية داخل النظام الصحي والحماية مـن المخـاطر الماليـة وتحقيـق 
  أفضل استفادة منها لدى اتخاذ القرارات المتعلقة بالسياسات؛ 

 
ا بوســائل منهــ ى أفضــل وجــه،لــعالاسـتفادة مــن اليــوم الــدولي الســنوي للتغطيــة الصــحية الشــاملة   )١٥(

 مراعاة الأنشطة الملائمة، وفقاً للاحتياجات والأولويات الوطنية؛ 
 

الجهات الشريكة الإنمائية والجهات صاحبة المصلحة من قطاع الصحة والقطاعات الأخرى إلـى  تدعو  - ٢
دعمهـا هـذا  املة وتقويـةشـلتنسيق دعمها المقدم إلـى البلـدان لبلـوغ أغراضـها المتصـلة بتحقيـق التغطيـة الصـحية ا

وتحسينه، وتشجع مشاركة تلك الجهات الشريكة والجهات صاحبة المصلحة، حسـب الاقتضـاء، فـي إعـداد خطـة 
العمــل العالميــة بشــأن تمتُّــع الجميــع بأنمــاط عــيش صــحية وبالرفاهيــة مــن أجــل تســريع وتيــرة التقــدم المحــرز فــي 

يش صـحية وبالرفاهيـة فـي جميـع يـع بأنمـاط عـتمتّع الجم ناضممن أهداف التنمية المستدامة ( ٣تحقيق الهدف 
)، وغيــــره مــــن أهــــداف التنميــــة المســــتدامة وغاياتهــــا المتعلقــــة بالصــــحة مــــن أجــــل تحقيــــق خطــــة التنميــــة الأعمــــار

 ؛ ٢٠٣٠المستدامة لعام 
 

  المدير العام ما يلي: من تطلب  - ٣
 
ومة الأمـم المتحـدة عاون مع منظمبذولة بالتلاأن يزوّد الدول الأعضاء بدعم كامل في جهودها   )١(

على نطـاق أوسـع وسـائر الجهـات صـاحبة المصـلحة المعنيـة، صـوب تحقيـق التغطيـة الصـحية الشـاملة 
، وخاصــة فيمــا يتعلــق بتعزيــز الــنظم الصــحية بسُــبل منهــا تــدعيم عمــل المنظمــة فــي ٢٠٣٠بحلــول عــام 

المشـــورة إلـــى الـــدول  تقنـــي وإســـداءيم الـــدعم الدقـــمجـــال وضـــع القواعـــد والمعـــايير وتعزيـــز قـــدرتها علـــى ت
 الأعضاء في مجال رسم السياسات؛

 
أن يوثّق عرى عمله مع الاتحاد البرلماني الدولي لمواصلة توعية البرلمانيين بالتغطية الصحية   )٢(

زم لاالشاملة وإشراكهم إشراكاً كاملاً في مجالي كل من مواصلة أنشطة الدعوة وتقديم الـدعم السياسـي الـ
  ، والمواظبة على تقديمه؛ ٢٠٣٠ية الشاملة بحلول عام لتغطية الصحلتحقيق ا

 
أن ييســـر الاســـتفادة مـــن الخبـــرات وأفضـــل الممارســـات والتحـــديات والـــدروس المتعلقـــة بالتغطيـــة   )٣(

الصحية الشاملة وتبادلها على نطاق كل الدول الأعضاء في المنظمة، وأن يؤيد الاسـتفادة منهـا، وذلـك 
فاعلـة غيــر الـدول، حســب الاقتضـاء، وكــذلك مبـادرات مــن قبيـل الشــراكة الجهــات ال منهــا إشـراك لبوسـائ

، ودعمـــاً للعمليـــة التحضـــيرية لعقـــد الاجتمـــاع الرفيـــع المســـتوى للجمعيـــة العامـــة ٢٠٣٠الصـــحية الدوليـــة 
 المعني بالتغطية الصحية الشاملة؛ 



 18 جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعون 

إجـــراء مناقشـــات  يـــاً لتيســـيرمـــدخلاً تقن هأن يقـــدم تقريـــراً عـــن التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة بوصـــف  )٤(
 ؛للجمعية العامة المعني بالتغطية الصحية الشاملة مستنيرة حول الاجتماع الرفيع المستوى

 
ـــة   )٥( ـــدفع خطـــة التغطي ـــمّ وجـــه ل ـــدولي للتغطيـــة الصـــحية الشـــاملة علـــى أت أن يســـتفيد مـــن اليـــوم ال

  تحقيقها؛السياسي ب ة الالتزامداالصحية الشاملة إلى الأمام، بسُبل منها التشجيع على زي
  
أن يقـــدم تقريـــراً كـــل ســـنتين عـــن التقـــدم المحـــرز فـــي تنفيـــذ هـــذا القـــرار، ابتـــداءً مـــن موعـــد انعقـــاد   )٦(

ـــــة الثالثـــــة والســـــبعين فـــــي عـــــام  جمعيـــــة وانتهـــــاءً بموعـــــد انعقـــــاد جمعيـــــة الصـــــحة  ٢٠٢٠الصـــــحة العالمي
تقــارير عــن تنفيــذ القـــرار  حاليـــاً مــن مــا يُقــدّم را، وذلـــك فــي إطــ٢٠٣٠عــام  الثالثــة والثمــانين فــي العالميــة

  ).٢٠١٦( ١١-٦٩ع  ص  ج
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٤الجلسة العامة السادسة، (
  اللجنة "أ"، التقرير الثاني)

  
  

  ١مقاومة مضادات الميكروبات  ٥- ٢٧ج ص ع
  

  ، والسبعينإن جمعية الصحة العالمية الثانية 
  

الرفيعة المسـتوى للجمعيـة العامـة للأمـم لاجتماعات ن متابعة اأشبعد أن نظرت في تقرير المدير العام ب
  ٢؛المتحدة المعنية بالمسائل المتعلقة بالصحة: مقاومة مضادات الميكروبات

  
ـــذكّر بـــالقرار الإعـــلان السياســـي للاجتمـــاع الرفيـــع المســـتوى للجمعيـــة بخصـــوص ، )٢٠١٦( ٧١/٣ وإذ تُ

ء فريــق التنســيق المشــترك بــين الوكــالات تُقــر بإنشــايكروبــات، و ملالعامــة للأمــم المتحــدة بشــأن مقاومــة مضــادات ا
بشأن النهوج التي يلزم اتّباعها لضمان  وتوصيات ليقدم إرشادات عملية ،والمعني بمقاومة مضادات الميكروبات

  ؛اتخاذ إجراءات مستدامة وفعّالة على الصعيد العالمي من أجل التصدي لمقاومة مضادات الميكروبات
  
خطــــة التنميــــة إســــهاماً فــــي تحقيــــق  ي لزيــــادة مقاومــــة مضــــادات الميكروبــــاتتصــــدِّ بأهميــــة ال متســــلّ  وإذ

  ؛٢٠٣٠المستدامة لعام 
  

نهـــج منســـق ومتعـــدد  مـــن خـــلال اتّبـــاع مقاومـــة مضـــادات الميكروبـــاتمكافحـــة  تعيـــد تأكيـــد ضـــرورةوإذ 
  ؛لصحة الواحدةبشأن ا القطاعات
  

 خطـــة العمـــل العالميـــة ة الصـــحةجمعيـــ ت فيـــهداعتمـــ ي) الـــذ٢٠١٥( ٧- ٦٨  ج ص عوإذ تـُــذكّر بـــالقرار 
مكافحة مقاومة مضادات الميكروبات، التي تحدد خمسة أغراض استراتيجية (زيادة الوعي بظـاهرة مقاومـة بشأن 

د وإجـــراء البحـــوث؛ خفـــض ل الترصُّ ـــبفضـــ مضـــادات الميكروبـــات وكفالـــة فهمهـــا بشـــكل أفضـــل؛ تعزيـــز المعـــارف
للميكروبـــــات علـــــى الوجـــــه الأمثـــــل؛ بيـــــان المبـــــررات ل المضـــــادة مال العوامـــــعتمعـــــدلات الإصـــــابة بالعـــــدوى؛ اســـــ

د وإذ تشــير إلــى التقــدم المُحــرز فــي إنشــاء النظــام العــالمي لترصُّ ــ ة)،المســتدام اتلاســتثمار توظيــف االاقتصــادية ل
  ؛مقاومة مضادات الميكروبات

  

                                                           
 للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرار. ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/١٨الوثيقة ج   ٢
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البحـوث  بمـا فـي ذلـكة الجـودة، يـلضرورة الاستثمار العاجل فـي أنشـطة البحـث والتطـوير العاوإذ تسلّم ب
واللقاحــات والتــدابير الوقائيــة البديلــة علــى  تكنولوجيــات التشــخيصو  مضــادات الميكروبــات فــي مجــالالأساســية 

الجيـدة  واللقاحـات تكنولوجيـات التشـخيصو  لمضادات الميكروبـات الكافيةالإتاحة  وفي ضمان القطاعات، نطاق
أمــام مــن تلــزمهم، وتعزيــز الإشــراف الفعّــال فــي  جديــدة،بالفعــل والالموجــودة  ةفــوالمأمونــة والناجعــة والميســورة التكل

  الوقت نفسه؛
  

ولاسـيّما اسـتمرار فعّاليـة مضـادات الميكروبـات علـى ضـات المقاومـة رِ مْ المُ  بالخطر الـذي تشـكّلهوإذ تُقرّ 
  ؛الملارياو  السلو  الأيدز والعدوى بفيروسهكل من  يتعلق بالقضاء على أوبئة  فيما

 
الإيجابي للتمنيع بفضل التطعيم وسائر تدابير الوقاية من العدوى ومكافحتها، مثل  يضاً بالأثروإذ تُقرّ أ

  إيتاء ما يكفي من خدمات المياه والإصحاح والنظافة الصحية في الحد من مقاومة مضادات الميكروبات؛
  

ــــدرات اللازمــــة لإنتــــاج المضــــادات ــــرف بضــــرورة صــــون الق ــــة ال  وإذ تعت مــــة وتعزيــــز يمــــة الملائدقالحيوي
  استعمالها على نحو رشيد على حد سواء؛

  
الصادر عن منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة بشأن مقاومة مضادات  ٤/٢٠١٥وإذ تُذكّر بالقرار 
) الصــادر عــن المنظمــة العالميــة لصــحة الحيــوان بشــأن مكافحــة مقاومــة ٢٠١٦( ٣٦الميكروبــات، والقــرار رقــم 

هــــج الصــــحة الواحــــدة: إجــــراءات المنظمــــة العالميــــة لصــــحة الحيــــوان ل اتّبــــاع نبــــات مــــن خــــلاو ر مضــــادات الميك
) الصــادر عــن برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة بشــأن البيئــة ٢٠١٨( UNEP//EA.3/Res.4واســتراتيجياتها، والقــرار 

  والصحة؛
  

التقارير  ف في إعدادداوإذ تحيط علماً بأهمية إتاحة الفرص أمام الدول الأعضاء للمشاركة على نحو ه
والتوصــــيات والإجــــراءات ذات الصــــلة التــــي تصــــدر عــــن منظمــــة الصــــحة العالميــــة ومنظمــــة الأغذيــــة والزراعــــة 
والمنظمة العالمية لصحة الحيوان، والإسهام فيهـا بالمـدخلات، جنبـاً إلـى جنـب مـع برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، 

مــة مضــادات الميكروبــات بهــدف لمعنــي بمقاو الوكــالات وا وتلــك التــي تصــدر عــن فريــق التنســيق المشــترك بــين
  هذه؛  مكافحة مقاومتها

  
وإذ تعيد تأكيد الالتزام العالمي بمكافحة مقاومة مضادات الميكروبات بالعمل كمجتمع دولي منسَّق على 

الــدول  عمواصــلة بــذل الجهــود السياســية الرفيعــة المســتوى، والتركيــز علــى الحاجــة الماسّــة إلــى تســريع وتيــرة وضــ
  ملها الوطنية وتنفيذها باتّباع نهج الصحة الواحدة،ضاء لخطط عالأع

  
بالاتفــاق الثلاثــي الجديــد بشــأن مقاومــة مضــادات الميكروبــات، وتشــجع وكــالات الشــراكة الثلاثيــة  ترحــب  - ١
المتحــدة  وبرنـامج الأمـم) منظمـة الصـحة العالميـة ومنظمـة الأغذيــة والزراعـة والمنظمـة العالميـة لصــحة الحيـوان(
إلى أجهزتها الرئاسـية  تقدمهاتنفيذ هذا الاتفاق وعلى مواءمة التقارير التي  تنسيقوضوح في ال توخّي يئة علىللب

  منها؛ واحدة خطة العمل المشتركة وفقاً لولاية كل إطار بشأن التقدم المُحرز في 
  
  ما يلي:القيام بعلى  ١،الدول الأعضاء تحث  - ٢

بمكافحـة مقاومـة مضـادات الميكروبـات، باتّبـاع السياسـية  المستويات ىلمواصلة التزامها على أع )١(
 نهج الصحة الواحدة، وبالحد من عبء المرض والوفيات والإعاقة الناجمة عن مقاومتها؛

  
مكافحة مقاومة مضـادات بشأن  الجهود الرامية إلى تنفيذ إجراءات خطة العمل العالمية تكثيف  )٢(

  المستجدة؛شاكل الم معلتعامل خطوات ل خاذواتتيجية، ار الميكروبات وأغراضها الاست
  

                                                           
 منظمات التكامل الاقتصادي الإقليمي.حسب الاقتضاء، و    ١
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مواصلة تعزيز استعمال جميع مضادات الميكروبات استعمالاً رشيداً والنظر في وضع وتطبيق   )٣(
مبادئ توجيهية ومعايير سريرية ينبغـي أن تُسـتعمل مضـادات الميكروبـات البالغـة الأهميـة وفقـاً لمـا يـرد 

ك من أجـل إبطـاء ظهـور مقاومـة الأدويـة وصـون فعّاليـة طنية، وذلياقات الو لسوافيها، وطبقاً للأولويات 
  الأدوية الموجودة؛

  
د مضادات الميكروبات بعد طرحهـا فـي الأسـواق واتخـاذ الإجـراءات اللازمـة للـتخلص مـن   )٤( ترصُّ

  ؛المتدنية النوعية والمغشوشةمضادات الميكروبات 
  
دة القطاعــات والمــزودة بــالموارد يــة المتعــدعمــل الوطنالط الجهــود الراميــة إلــى وضــع خطــ تعزيــز  )٥(

  ؛الكافية، وتنفيذها ورصدها وتحديثها
  
، الـذي تُجريـه فـي البلـدان لتقييم الذاتي بشأن مقاومة مضادات الميكروباتمسح ا في المشاركة  )٦(

  وكالات الشراكة الثلاثية؛سنوياً 
  
د جديـــدة أو تعزيـــز القـــائم منهـــوضـــع   )٧( ـــ لتقيـــيم الـــذاتي بشـــأن افـــي مســـح  اً لتســـهماليـــا حنُظـــم ترصُّ

والمشــاركة فــي  وكــالات الشــراكة الثلاثيــةســنوياً ، الــذي تُجريــه فــي البلــدان مقاومــة مضــادات الميكروبــات
، والاسـتفادة مـن هـذه المعلومـات فـي تحسـين تنفيـذ د مقاومة مضـادات الميكروبـاتالنظام العالمي لترصُّ 
  خطط العمل الوطنية؛

  
كافحــة تنفيــذ العمــل الفعلــي مــن أجــل مجميــع المســتويات فــي مجــال  علــى التعــاونى رَ ع ـُـ وثيــقت  )٨(

فيهــا تلــك   بطــرق مــن بينهــا تعزيــز الــنُظم الصــحية وبنــاء القــدرات، بمــامقاومــة مضــادات الميكروبــات، 
نــد ع اللازمــة لإجــراء البحــوث وتحســين القــدرة التنظيميــة، وتقــديم المســاعدة التقنيــة، بوســائل منهــا القيــام،

  ؛الابتكارجوانب و  ،، والبيّنات المستجدةلى أفضل الممارساتالمبنية ع برامج التوأمةضع و ب ،قتضاءالا
  
بالتبـادل مـن أجـل  شـروط متفـق عليهـالطوعي ووفقـاً  على أساسدعم عملية نقل التكنولوجيات   )٩(

  مكافحة مقاومة الميكروبات والوقاية منها؛
  

  يلي:  ماالقيام بصحاب المصلحة المعنيين إلى وسائر أ الوطنيينن و مييالشركاء الدوليين والإقلي تدعو  - ٣
خطــط العمــل الوطنيــة المتعــددة القطاعــات وتنفيــذها  وضــعفــي الــدول الأعضــاء  دعــممواصــلة   )١(

مكافحة مقاومـة بشأن خطة العمل العالمية مُحدّدة في لاالأغراض الاستراتيجية الخمسة يتماشى مع   بما
  ؛مضادات الميكروبات

  
الاستفادة زيادة فعالية و فيها الثغرات تها وظهور ازدواجي من أجل تلافيالمبذولة جهود تنسيق ال  )٢(

  من الموارد؛
  
أصـحاب المصـلحة مـن أجـل العديـد مـن الجهود المبذولة وتوثيق عُـرَى التعـاون فيمـا بـين زيادة   )٣(

وسائل بو  لواحدة،الصحة اهج ع نباتّباي لمقاومة مضادات الميكروبات، أدوات للتصدّ  استحداث وتطبيق
اللـذين يشـملان،  البحـث والتطـويرمجـالي  فـيوالمبتكـرة  المنسقة والموثوقة والمستدامة النهوجاتّباع  انهم

 أدواتواللقاحـــات و البديلـــة  والعلاجـــات الأدويـــةو  علـــى ســـبيل المثـــال لا الحصـــر، مضـــادات الميكروبـــات
الجيـدة والمأمونـة والناجعـة  الصـحية،ة والنظافـاح صـحخـدمات الميـاه والإوإيتاء ما يكفي من  التشخيص

  فيها تدابير الوقاية من العدوى ومكافحتها؛  بما ،والميسورة التكلفة
  
القـرارات بشـأن  عنـد اتخـاذبمقاومـة مضـادات الميكروبـات فما يتعلق ة المُحدّد الأولويات مراعاة  )٤(

مقاومة مضادات الميكروبات تعلقة بشطة الملأنم االتمويل والبرمجة، بما في ذلك الطرق الابتكارية لتعمي
  ؛في التمويل الدولي الحالي للتنمية
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  ما يلي: القيام بالمدير العام  منتطلب   - ٤

مكافحة مقاومة مضادات بشأن في خطة العمل العالمية المُتّخذة تنفيذ الإجراءات وتيرة تعجيل   )١(
ــدماً بتطبيــق المبــادئ المُ الميكروبــات  جميــع مســتويات المنظمــة، بطــرق مــن ى علــفيهــا دة حــدّ والمُضــيّ قُ

الأنشطة المتعلقة بمقاومة  تنسيق ضمان لمن أجبينها الاستعراض الشامل لتعزيز العمل الجاري حالياً 
مـــع جميـــع وكـــالات الأمـــم تلـــك المُضـــطلع بهـــا  تنســـيقيشـــمل  ، بمـــااً جيـــداً تنســـيق مضـــادات الميكروبـــات

  تنُفّذ بفعّالية على نطاق المنظمة؛ وأن معنيين،ال لحةالمتحدة المعنية وسائر أصحاب المص
  
، بالتعــاون مــع وكــالات الأمــم اً كبيــر  تعزيــزاً  تعزيــز مــا يُقــدّم مــن دعــم ومســاعدة تقنيــة إلــى البلــدان  )٢(

وضع خطـط العمـل الوطنيـة المتعـددة القطاعـات وتنفيـذها تمكين البلدان من  سبيل في ،المتحدة المعنية
خطـــة عمـــل وطنيـــة متعــــددة  ان التـــي لـــم تضـــع بعـــدُ ى البلـــدخاصـــة علـــفة بصـــ ورصـــدها، مـــع التركيـــز

  ؛ في صيغتها النهائية القطاعات
  
د المتكامل وتعزيزها، بوسائل منها تأكيد   )٣( ضرورة أن دعم الدول الأعضاء في وضع نُظم الترصُّ

غ عن هذه بلاوالإ ن مبيعات مضادات الميكروباتع جمع البياناتعمليات تشمل خطط العمل الوطنية 
مـن المنظمـة  فـي مـا تعـده تُـدرجمـن شـأنها أن  التـي المسـتهدفة اتمنجـز ال بوصفها من حليلهالبيانات وتا

  ؛عن المؤشراتتقارير 
  
بعمـــل المنظمـــة مـــع وكـــالات الشـــراكة الثلاثيـــة  إحاطـــة الـــدول الأعضـــاء علمـــاً المواظبـــة علـــى   )٤(

شــأن بمبذولــة ق الجهــود الن تنســي، لضــماةتحــدالموســائر منظمــات الأمــم  وبرنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة
  ؛في وضع النهوج المتعددة القطاعات وتنفيذها تحرزهالتقدم الذي وإطلاعها على مسارات العمل، 

  
التشــاور بانتظـــام مـــع الــدول الأعضـــاء وســـائر أصــحاب المصـــلحة المعنيـــين، مــن أجـــل تعـــديل   )٥(

لمكافحـــة مقاومـــة مضـــادات  لإشـــرافوير واالتطاص بـــالإطـــار العـــالمي الخـــالعمليـــة والنطـــاق المتعلقـــين ب
فريـــــق التنســـــيق المشـــــترك بـــــين الوكـــــالات والمعنـــــي بمقاومـــــة مضـــــادات ومراعـــــاة عمـــــل  ١الميكروبـــــات
 من أجل ضمان توحيد الجهود وعدم ازدواجيتها؛ الميكروبات

  
هـا تنبـؤ بن اليمكـ الدول الأعضاء في تعبئة التمويل والموارد البشرية والمالية الكافية والتي دعم  )٦(
مستدامة، من خلال القنوات الوطنية والثنائية والمتعـددة الأطـراف دعمـاً لوضـع خطـط العمـل الوطنيـة وال

وتنفيذها وللبحث والتطوير في مجال الأدوية المضادة للميكروبات ووسائل التشخيص واللقاحات وسائر 
هـــا المشـــاركة مـــع مـــن بينبطـــرق  صـــلة،ت الالتكنولوجيـــات الحاليـــة والجديـــدة، وتعزيـــز البُنـــى التحتيـــة ذا

المصارف الإنمائية المتعددة الأطراف وآليات التمويل والاستثمار التقليدية والطوعية الابتكارية بالاستناد 
العائـد تحقيـق إلى الأولويات والاحتياجات المحلية التي حددتها الحكومات وبالاستناد أيضاً إلى ضـمان 

  ٢؛الاستثمار من العام
  
ولي وســـائر المؤسســـات الماليـــة ومنظمـــة التعـــاون والتنميـــة فـــي الميـــدان نـــك الـــدمـــع الباون التعـــ  )٧(

 اتلاستثمار توظيف االمبررات الاقتصادية ل بيانالاقتصادي والمجتمعات الاقتصادية الإقليمية لمواصلة 
  تلك المبررات؛ مقاومة مضادات الميكروبات وتطبيقمجال في  ةالمستدام

  

                                                           
من الإعـلان السياسـي  ١٣والفقرة  ٧- ٦٨ص ع ج) من قرار جمعية الصحة العالمية ٧(٤و اللازم في الفقرة النح على   ١
 .لاجتماع الرفيع المستوى للجمعية العامة بشأن مقاومة مضادات الميكروباتصادر عن الا
 .٧١/٣ب من قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة ١٢الفقرة    ٢
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للأمـــم المتحـــدة ووكـــالات الشـــراكة الثلاثيـــة وبرنـــامج الأمـــم العـــام لأمـــين مـــع ااور العمـــل بالتشـــ  )٨(
الأمين العام لنظر في تقرير ل لدول الأعضاءمجال أمام الاالمتحدة للبيئة على تيسير وضع عملية تتيح 

  )؛٢٠١٦( ٧١/٣قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة  الذي يطالب به
  
  ؛البشري وتحديثها للطبة الأهمية البالغروبات لميكات امضادالمنظمة لقائمة  صون  )٩(
  
  ز فـــــــــي تنفيـــــــــذ هـــــــــذا القـــــــــرار م المُحـــــــــرَ تقـــــــــديم تقـــــــــارير مجمعـــــــــة كـــــــــل ســـــــــنتين بشـــــــــأن التقـــــــــدُّ   )١٠(

 ،والسادسـة والسـبعين ،إلى جمعيات الصحة العالميـة الرابعـة والسـبعين) ٢٠١٥( ٧- ٦٨  ع  ص  جوالقرار 
تعلقـــة بمقاومـــة مضـــادات الميكروبـــات، يـــة المالحال اريرالتقـــوالثامنـــة والســـبعين، ودمـــج هـــذا العمـــل فـــي 

  ستعراض الجهود المبذولة وتقييمها.لا لدول الأعضاءمجال أمام الفساح الإ
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (
  )الثالثاللجنة "أ"، التقرير 

  
  

  ١العمل العالمي بشأن سلامة المرضى  ٦- ٢٧ج ص ع
  

  ،والسبعينة الثانيمية لعالإن جمعية الصحة ا
  

العمـــل العـــالمي بشـــأن ســـلامة ســـلامة المرضـــى: بعـــد النظـــر فـــي التقريـــر المعـــدّ مـــن المـــدير العـــام عـــن 
  ٢؛المرضى

  
) بشــأن جــودة الرعايــة: ســلامة المرضــى، الــذي حــثّ الــدول ٢٠٠٢( ١٨- ٥٥ع  ص  جوإذ تــذكر بــالقرار 

الـنظم التـي تسـتند إلـى العلـم، تعزيـز قامة و ى وإ لمرضالأعضاء على "إيلاء أقصى اهتمام ممكن لمشكلة سلامة ا
واللازمة لتحسين سلامة المرضى ونوعية الرعاية الصحية"؛ وتسلّم بأن سلامة المرضى تمثل عنصراً حاسماً من 
عناصر توفير الرعاية الصحية الجيدة وترسي الأساس اللازم لتوفيرها؛ وترحب بإدراج الحاجة إلى صون سلامة 

  ؛٢٠٢٣- ٢٠١٩  عشر،  ثالثعام العمل الج الرنامالمرضى في ب
  

وإذ تسلّم بتعذّر ضـمان سـلامة المرضـى مـن دون إتاحـة بنَـى تحتيـة وتكنولوجيـات وأجهـزة طبيـة مأمونـة 
واستخدامها المأمون من جانب المرضـى الـذين يلـزم إطلاعهـم عليهـا جيـداً، ومـن دون تـوفير قـوى عاملـة صـحية 

 ونة؛ومأممؤهلة وملتزمة في بيئة مواتية 
  

علمــــاً بــــأن ســــلامة المرضــــى تعتمــــد علــــى الأنشــــطة التعليميــــة والتدريبيــــة الجيــــدة والأساســــية  تحــــيطوإذ 
والمتواصــلة لأصــحاب المهــن الصــحية لضــمان تمــتعهم بالمهــارات والكفــاءات المهنيــة اللازمــة فــي إطــار أدائهــم 

  لأدوارهم ووظائفهم المعنية؛
  

ــ الميســورة التكلفــة وغيرهــا مــن الســلع الأساســية جيــدة و عــة واللناجة واوإذ تســلّم بــأن إتاحــة الأدويــة المأمون
  وإعطاءها واستخدامها على النحو الصحيح أمور تسهم أيضاً في تحقيق سلامة المرضى؛

  

                                                           
 مانة نتيجة لهذا القرار.على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأ طلاعللا ٩ انظر الملحق   ١
 .٧٢/٢٦الوثيقة ج   ٢
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وإذ تحــيط علمــاً أيضــاً بأهميــة النظافــة لضــمان ســلامة المرضــى والوقايــة مــن حــالات العــدوى المرتبطــة 
  ت؛يكروباات الممضادومة بالرعاية الصحية والحد من مقا

  
وإذ تحيط علماً كذلك بـأن ضـمان سـلامة المرضـى يُعَـدُّ أولويـة رئيسـية فـي مجـال تقـديم خـدمات صـحية 
جيــدة، وإذ تضــع فــي اعتبارهــا ضــرورة حصــول جميــع الأفــراد علــى خــدمات صــحية مأمونــة بصــرف النظــر عــن 

  مكان تقديمها؛
  

ائـد التــي سـتحقَّق مــن سـلامة المرضــى بالفو  وتسـلّمول" الأ وإذ تعيـد تأكيـد مبــدأ "عـدم الإضــرار فـي المقــام
ـــنظم الصـــحية علـــى جميـــع المســـتويات والقطاعـــات  وضـــرورة تعزيـــز ســـلامة المرضـــى وتحســـينها علـــى نطـــاق ال
والسياقات المتصلة بالصحة البدنية والنفسية، وخصوصاً على مستوى الرعاية الصحية الأولية، وبما يشمل أيضاً 

  حالات الطوارئ والرعاية المجتمعية والتأهيل والرعاية المتنقلة؛ية في الرعا لحصرلا اعلى سبيل المثال 
  

وإذ تسلّم بأن سلامة المرضى في إطار تقديم خـدمات صـحية مأمونـة وعاليـة الجـودة هـي شـرط أساسـي 
دف ار هــي إطــلتعزيــز نظــم الرعايــة الصــحية وإحــراز التقــدُّم مــن أجــل تحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملة الفعّالــة فــ

  (ضمان تمتّع الجميع بأنماط عيش صحية وبالرفاهية في جميع الأعمار)؛ ٣لمستدامة نمية االت
  

ن سلامتهم ويكفلها هي أمور تتطلـب وإذ تقرّ بأن إرساء ثقافة السلامة ونَهج يركّز على المرضى ويحسّ 
ة وغيرهـا مـن المـوارد لبشـريارد االمـو مـن  يكفـي  بناء القدرات وقيادة متينة واعتماد نهُج بنيوية ومنهجية وتـوفير مـا

ــتعلّ  يمكــن توطيــده، حســب   م المتبــادَل والثقــة والمســاءلة، ممــاوإتاحــة بيانــات وثيقــة وتبــادُل أفضــل الممارســات وال
 الاقتضاء، عن طريق التعاون والتآزر الدوليين؛

  
مات الخـــدتـــاء م إيوإذ تســـلّم بـــأن تحســـين ســـلامة المرضـــى وضـــمانها أمـــران يطرحـــان تحـــدياً متناميـــاً أمـــا

الصحية على الصعيد العـالمي وأن الرعايـة الصـحية غيـر المأمونـة تسـبب قـدراً لا يُسـتهان بـه ويمكـن تفاديـه مـن 
الأضــرار التــي تلحــق بالمرضــى والآلام التــي يعــاني منهــا الإنســان وتضــغط ضــغطاً شــديداً علــى المــوارد الماليــة 

  نظم؛للنظم الصحية وتؤدي إلى فقدان الثقة في تلك ال
  

القلــق لأن عــبء الإصــابات والأضــرار الأخــرى التــي تلحــق بالمرضــى بســبب أحــداث ضــارة اورها وإذ يســ
هو واحد من الأسباب العشرة الرئيسية المُحتملة للوفاة والإعاقـة فـي العـالم مقارنـة بالسـل والملاريـا، ولأن البيّنـات 

تلــك المتوســطة الــدخل التــي خل و الــد نخفضالمــ المتــوافرة تــوحي بــأن معظــم هــذا العــبء يُلقــى علــى كاهــل البلــدان
مليـــون حـــادث ضـــار مـــرتبط بالرعايـــة الصـــحية فـــي المستشـــفيات نتيجـــة للرعايـــة غيـــر   ١٣٤تشـــهد ســـنوياً وقـــوع 

  مليون شخص؛  ٢,٦المأمونة مما يسهم في وفاة 
  

 خفيـفا وتوإذ تسلّم بأن معظم الأحداث الضارة يمكن تفاديها عن طريق اسـتراتيجيات فعالـة للوقايـة منهـ
نة ونظــم البيانــات وعمليــات الرعايــة المعــاد تصــميمها تهــا وطأ تشــمل، حســب مقتضــى الحــال، السياســات المحسّــ
في ذلك معالجة للعوامل البشرية، ولاسيما التدريب) ونظافة البيئة والبنى التحتيـة وتحسـين الثقافـة التنظيميـة   (بما

اعمـــة والفعالـــة واســـتراتيجيات الاتصـــالات الد يميـــةلتنظظم الإضـــفاء طـــابع الجـــودة علـــى الممارســـات المُتّبعـــة والـــن
  المحسّنة، وأن الحلول قد تكون في الغالب بسيطة ورخيصة علماً بأن قيمة الوقاية تفوق تكاليف الرعاية؛

  
وإذ تعتـــرف بنجـــاح الحكومـــات فـــي عـــدة دول أعضـــاء وعملهـــا الرائـــد وتفانيهـــا فـــي وضـــع اســـتراتيجيات 

ينها وفــي تنفيــذ بــرامج ومبــادرات وتــدخلات خاصــة بالســلامة وتحســرضــى الم لامةوسياســات ترمــي إلــى دعــم ســ
والجودة؛ مثل ترتيبات التأمين وأمنـاء المظـالم المعنيـين بالمرضـى؛ وفـي إرسـاء ثقافـة بشـأن سـلامة المرضـى فـي 
ة جميـــع أنحـــاء النظـــام الصـــحي، ونظـــم الإخطـــار الشـــفافة التـــي تســـمح باســـتخلاص العبـــر مـــن الأخطـــاء المرتكبـــ
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مع الأحداث الضارة وعواقبها من دون التقصـير فـي العمـل وإلقـاء اللـوم علـى أحـد؛ واتبـاع نهـج امل التعمان وض
  يركز على المرضى لضمان سلامتهم؛

  
وإذ يساورها القلق إزاء عدم إحراز التقدم بصفة عامة في تحسين مأمونية الرعاية الصحية ولأن الوضـع 

مكانية التحسين الملحوظ على الرغم مـن الجهـود العالميـة لى إير إة يشماضيالعام على مدى السبع عشرة سنة ال
المبذولة للحد من الأذى الذي يصيب المرضى، ولأن تدابير السلامة، حتى تلك التـي نُفـذت فـي مواضـع مرتفعـة 

دان البلــفــي  الــدخل، أحــدثت أثــراً محــدوداً أو متباينــاً ولــم يُكيَّــف معظمهــا علــى النحــو الــذي يكفــل تطبيقهــا بنجــاح
  خفضة الدخل وتلك المتوسطة الدخل؛المن

  
م بأهمية إجراء قياسات صارمة عن مدى سلامة المرضـى لتعزيـز إقامـة نظـم صـحية أكثـر قـدرة وإذ تسلّ 

على الصمود، والعمل الوقائي الأفضل والأكثر تركيزاً الرامي إلى تعزيز السلامة والوقاية من المخاطر والتوعية، 
م، على جميع المستويات، إلى جانب التعليم والتدريب نظم تحليل البيانات والتعلّ ، و داثالأحعن  والتبليغ الشفاف

وتواصل تنمية الكفاءات المهنية لإعداد قوى عاملة في مجال الرعاية الصحية تكون ملتزمـة ومتمتعـة بالكفـاءات 
إشــراك المرضــى  يــةهم؛ وأليهــاوحــس الرأفــة وعاملــة فــي بيئــة داعمــة لجعــل الرعايــة الصــحية مأمونــة والحفــاظ ع

  وأسرهم في تحسين مأمونية الرعاية وتمكينهم من ذلك تحسيناً للحصائل الصحية المحققة؛
  

وإذ تســـلّم أيضـــاً بـــأن تحســـين ســـلامة المرضـــى وضـــمانها أمـــران يـــدعوان إلـــى ســـد الثغـــرات التـــي تتخلـــل 
  ات،ستويالمعارف والسياسات والتصميم وتقديم الرعاية والتواصل على جميع الم

  
مـن أجـل زيـادة  أيلـول/ سـبتمبر ١٧إقامة يـوم عـالمي بشـأن سـلامة المرضـى يُحتفـى بـه سـنوياً فـي  تؤيد  - ١

وعي الجمهـور وإشـراكهم وتعزيـز التفـاهم علـى الصـعيد العـالمي والعمـل صـوب تحقيـق التضـامن العـالمي واتّخـاذ 
  الدول الأعضاء لإجراءات تعزّز سلامة المرضى؛

  
  لقيام بما يلي:ى اعل ١اءلأعضالدول ا تحثّ   - ٢

  
الاعتـــراف بســـلامة المرضـــى باعتبارهـــا أولويـــة صـــحية فـــي سياســـات قطـــاع الصـــحة وبرامجـــه   )١(

وإدراجهــا فيهــا بوصــفها عنصــراً أساســياً لتعزيــز نظــم الرعايــة الصــحية بهــدف تحقيــق التغطيــة الصــحية 
  الشاملة؛

  
ث الضــارة والأذى الــذي داحــوالأ خطــاءتقيــيم مشــكلة ســلامة المرضــى، بمــا فيهــا المخــاطر والأ  )٢(

يصيب المرضى، وقياسـها مـن حيـث طبيعتهـا وحجمهـا علـى جميـع مسـتويات إيتـاء الخـدمات الصـحية، 
في نظم التبليغ والتعلم وإبداء التعليقات التي تدمج وجهات نظر المرضـى وأسـرهم؛ واتخـاذ   بوسائل منها

  عرض لها جميع الأفراد؛يتي الت خاطرإجراءات وقائية وتنفيذ تدابير منهجية للحد من الم
  
إعــــداد سياســــات وتشــــريعات واســــتراتيجيات وإرشــــادات وأدوات وطنيــــة وتنفيــــذها ونشــــر المــــوارد   )٣(

  الكافية بغية تعزيز النظم وضمان مأمونية جميع الخدمات الصحية حسب مقتضى الحال؛
  
ات المعنيــة ظمــمنوال مــدنيالعمــل بالتعــاون مــع الــدول الأعضــاء الأخــرى ومنظمــات المجتمــع ال  )٤(

بالمرضــى والمنظمــات المهنيــة والمؤسســات الأكاديميــة ومؤسســات البحــث ودوائــر الصــناعة وغيرهــا مــن 
الجهــات صــاحبة المصــلحة المعنيــة مــن أجــل تعزيــز ســلامة المرضــى ومنحهــا الأولويــة وترســيخها فــي 

  جميع السياسات والاستراتيجيات الصحية؛
  

                                                           
 .منظمات التكامل الاقتصادي الإقليميوحسب الاقتضاء،    ١
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م علـــى أســـاس متبـــادل للحـــد مـــن الأذى الـــذي الـــتعلّ  يعشـــجا وتنشـــرهتبـــادل أفضـــل الممارســـات و   )٥(
  يصيب المرضى عبر التعاون الإقليمي والدولي؛

  
إدماج الاستراتيجيات المتعلقة بسلامة المرضى وتنفيذها فـي جميـع البـرامج السـريرية ومجـالات   )٦(

فيمـا يتصـل   ديهـاتفا المخاطر، حسب الاقتضاء، للوقاية ممّا يلحق بالمرضى مـن الأضـرار التـي يمكـن
بالإجراءات والمنتجات والأجهزة الخاصة بالرعاية الصـحية، بمـا يشـمل إدماجهـا وتنفيـذها فـي المجـالات 
المتعلقــــة بمأمونيــــة الأدويــــة والســــلامة الجراحيــــة ومكافحــــة حــــالات العــــدوى والتــــدبير العلاجــــي للإنتــــان 

مونيــة العــلاج بالإشــعاع، فضــلاً أمقــن و الح التشــخيص ونظافــة البيئــة والبنــى التحتيــة ومأمونيــة  ومأمونيــة
عــن التقليــل إلــى أدنــى حــد مــن المخــاطر الناجمــة عــن عــدم الدقــة أو التــأخير فــي التشــخيص والعــلاج، 

  وإيلاء عناية خاصة للفئات المعرضة للخطر؛
  
تعزيــز ثقافــة الســلامة عــن طريــق تــوفير التــدريب الأساســي لجميــع المهنيــين الصــحيين، وإيجــاد   )٧(

الإبلاغ عن الأحداث المتعلقة بسلامة المرضى مـن دون إلقـاء اللائمـة علـى أحـد مـن  نأى بشأخر  ثقافة
خلال الاستعانة بنظم مفتوحة وشفافة تحدد العوامل المسبّبة للضرر والمؤدية إليه وتستخلص العبر من 

تشــكيل  ىلوتتــو ارة دراســة تلــك العوامــل وتتنــاول العوامــل البشــرية وتبنــي القــدرات فــي مجــالي القيــادة والإد
فــرق كفــوءة ومتعــدّدة التخصّصــات مــن المهنيــين الصــحيين رفعــاً لمســتوى الــوعي وزيــادةً لتــولي الأمــور 
وتحسيناً للحصائل المحقّقة بالنسبة إلـى المرضـى وتقلـيلاً للتكـاليف المتكبـدة عـن الأحـداث الضـارة علـى 

  جميع مستويات النظم الصحية؛
  
مة مــن خــلال الاضــطلاع بأنشــطة تثقيــف وتــدريب متعــدّدة ادلمســتية ابنــاء قــدرات المــوارد البشــر   )٨(

التخصّصات ومشتركة بين التخصّصات المهنية وقائمة على الكفاءة ومبنية على المناهج الصادرة عن 
المنظمـــة بشـــأن ســـلامة المرضـــى ومواصـــلة تطويرهـــا مـــن الناحيـــة المهنيـــة تعزيـــزاً لاتّبـــاع نهـــج متعـــدّد 

  ة تحقّق الحد الأمثل من عملية إيتاء الخدمات الصحية المأمونة؛يتموا عمل التخصّصات وإيجاد بيئة
  
تشجيع البحوث، بما فيها البحوث الانتقالية، دعماً لتقـديم خـدمات رعايـة صـحية أكثـر مأمونيـة   )٩(

  وأطول أجلاً؛
  
، لصــحةتعزيــز الاســتفادة مــن التكنولوجيــات الحديثــة، ومنهــا التكنولوجيــات الرقميــة فــي مجــال ا  )١٠(
د اســـبو  ئل منهـــا إنشـــاء نظـــم المعلومـــات الصـــحية وتعزيزهـــا ودعـــم عمليـــة جمـــع البيانـــات لأغـــراض ترصّـــ

المخاطر والأحداث الضارة وغيرها من المؤشرات الدالة على إلحاق الضرر والإبلاغ عنها على مختلف 
 علـــى نفســـهمســـتويات الخـــدمات الصـــحية والرعايـــة الاجتماعيـــة المتصـــلة بالصـــحة، والعمـــل فـــي الوقـــت 

ضمان حماية البيانات الشخصية، ودعم الاستفادة من الحلول الرقمية لتقديم خدمات رعاية صحية أكثر 
  مأمونية؛

  
النظر في استعمال الطب التقليدي والتكميلي، حسب الاقتضاء، في مجال تقديم خدمات رعاية   )١١(

  صحية أكثر مأمونية؛
  
المحلية وتمكينهم في مجال تقـديم خـدمات  تاجتمعوالمإشراك أسر المرضى تنفيذ نظم معنية ب  )١٢(

رعاية صحية أكثر مأمونية (وخصوصاً منهم المتأثرون بأحداث ضارة)، وبوسائل منها التقدم بمبـادرات 
وإنشاء شبكات وإقامة رابطات معنية ببناء القدرات، والعمل معهم ومع فئات المجتمع المدني والاستفادة 

المأمونــة وغيــر المأمونــة لأجــل وضــع اســتراتيجيات بشــأن مأمونيــة  ةيــلرعاأن اإيجابيــاً مــن خبــراتهم بشــ
الرعايـــــة وتقليـــــل الأضـــــرار الناجمـــــة عنهـــــا إلـــــى أدنـــــى حـــــد، فضـــــلاً عـــــن وضـــــع آليـــــات وبـــــرامج معنيـــــة 

  يشمل جميع النواحي المتعلقة بتقديم خدمات الرعاية الصحية، حسب الاقتضاء؛  بالتعويضات، وبما
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أيلول/ سبتمبر من أجـل  ١٧مة المرضى يُحتفى به سنوياً في لاأن سي بشتخصيص يوم عالم  )١٣(
، وذلــك نحــو بلــوغ المعــالم الوطنيــةالمحــرز بمــا فــي ذلــك التقــدم  ،تعزيــز جميــع جوانــب ســلامة المرضــى

  بالتعاون مع الجهات المعنية صاحبة المصلحة؛
  
وياً بشــأن ســلامة نســودة لمعقــدراســة موضــوع المشــاركة فــي مــؤتمرات القمــة الوزاريــة العالميــة ا  )١٤(

  المرضى؛
  

المنظمات الدولية والجهـات الأخـرى المعنيـة صـاحبة المصـلحة إلـى التعـاون مـع الـدول الأعضـاء  تدعو  - ٣
في ميدان تعزيز المبادرات المتعلقة بسلامة المرضى ودعمها، بوسائل منها تخصيص يوم عـالمي بشـأن سـلامة 

  المرضى يُحتفى به سنوياً؛
  
  عام القيام بما يلي:الر مديال نم تطلب  - ٤

  
أن يشـــدّد علـــى ســـلامة المرضـــى بوصـــفها أولويـــة اســـتراتيجية رئيســـية فـــي عمـــل المنظمـــة عبـــر   )١(

  جميع نواحي برنامج عمل التغطية الصحية الشاملة؛
  
أن يضــع إرشــادات معياريــة بشــأن الحــد الأدنــى مــن المعــايير والسياســات والممارســات الفضــلى   )٢(

ســـلامة المرضـــى، ولاســـيّما مـــا يتعلـــق منهـــا بثقافـــة الســـلامة والعوامـــل البشـــرية  نلصـــو  زمـــةوالأدوات اللا
  والبنية التحتية الصحية وتصريف الشؤون السريرية وإدارة المخاطر؛

  
أن يـــزوّد الـــدول الأعضـــاء بالـــدعم التقنـــي، وخصوصـــاً منهـــا البلـــدان المنخفضـــة الـــدخل وتلـــك   )٣(

لمسـاعدتها فـي بنـاء قـدراتها الوطنيـة لـدى سـعيها إلـى  ،مللـزو نـد االمتوسطة الـدخل، حسـب الاقتضـاء وع
تقــدير مــدى صــون ســلامة المرضــى وقياســها وتحســينها، وذلــك بالتعــاون مــع المنظمــات المهنيــة، حســب 
الاقتضـــاء، وإرســـاء ثقافـــة الســـلامة وكـــذلك الوقايـــة بفعاليـــة مـــن الأضـــرار التـــي تـــرتبط بالرعايـــة الصـــحية 

القــدرات فــي مجــالي القيــادة والإدارة، والاســتعانة بــنظم مفتوحــة  ءاق بنــطريــ وتشــمل حــالات العــدوى، عــن
  وشفافة تحدد العوامل المسبّبة للضرر وتستخلص العبر من دراسة تلك العوامل؛

  
د سـلامة   )٤( أن يزوّد الدول الأعضاء بالدعم، بناءً على طلبها، في مجال إنشاء نظم معنية بترصّـ

  ظم؛المرضى و/ أو تعزيز تلك الن
  
أن يعزّز قدرة الشبكات العالمية المعنية بسلامة المرضى على تبادل أفضل الممارسات والتعلّم   )٥(

من تجارب التعـاون الـدولي وتوثيـق عـراه، بوسـائل منهـا الاسـتفادة مـن شـبكة عالميـة مـن المـدربين علـى 
عنيـة ملات امنظمـصون سلامة المرضى؛ وأن يعمل مع الـدول الأعضـاء ومنظمـات المجتمـع المـدني وال

بالمرضـــى والمنظمـــات المهنيـــة والمؤسســـات الأكاديميـــة ومؤسســـات البحـــث ودوائـــر الصـــناعة والجهـــات 
  الأخرى المعنية صاحبة المصلحة على إنشاء نظم تقدم خدمات رعاية صحية أكثر مأمونية؛

  
د ر االمـــو رات أن يقــدم الـــدعم التقنــي والإرشـــادات المعياريــة، بنـــاءً علــى الطلـــب، بشــأن تنميـــة قــد  )٦(

البشــرية فــي الــدول الأعضــاء مــن خــلال الاضــطلاع بأنشــطة تثقيــف وتــدريب مشــتركة بــين التخصّصــات 
، المهنيـــة وقائمـــة علـــى الكفـــاءة ومبنيـــة علـــى المنـــاهج الصـــادرة عـــن المنظمـــة بشـــأن ســـلامة المرضـــى

سـلامة  لمجـا ب فيبالتشاور مع الدول الأعضاء، وإنشاء برامج معنية بتدريب المدربين للتوعية والتدري
المرضى وشبكات عالمية وإقليمية من المجالس المهنية التعليمية من أجـل تعزيـز التوعيـة بشـأن سـلامة 

  المرضى؛
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أن يضع بالتشـاور مـع الـدول الأعضـاء نظمـاً معنيـة بالتبـادل العـالمي لخبـرات الـتعلم المكتسـبة   )٧(
ل منهــــا الإبــــلاغ المنهجــــي ئابوســــ وذلــــكمــــن الأحــــداث المتعلقــــة بســــلامة المرضــــى ويــــدير تلــــك الــــنظم، 

  الموثوق، ونُظم تحليل البيانات وبثها؛
  
أن يصـــــمم "التحـــــديات العالميـــــة المتعلقـــــة بســـــلامة المرضـــــى" ويطلقهـــــا ويـــــدعمها، وأن يضـــــع   )٨(

الاستراتيجيات والإرشادات والأدوات وينفذها دعماً للدول الأعضاء في تنفيذ كل "تحد" باسـتخدام أفضـل 
  ة؛متاحالبيّنات ال

  
أن يعــزز ويــدعم تطبيــق التكنولوجيــات الرقميــة والبحــوث، بمــا فيهــا البحــوث الانتقاليــة مــن أجــل   )٩(

  تحسين سلامة المرضى؛
  
أن يدعم الدول الأعضاء، بناءً على الطلب، في إنشـاء الـنُظم اللازمـة لـدعم مشـاركة المرضـى   )١٠(

حية المأمونـة، وتمكيـنهم مـن ذلـك، صـليـة الرعاوالأسر والمجتمعات المحلية بنشاط وإسهامهم في تقـديم ا
وفي تعزيز الشبكات المعنية بإشراك المرضى والمجتمعات المحليـة وفئـات المجتمـع المـدني والمنظمـات 

  المعنية بالمرضى؛
  
أن يعمــل مــع الــدول الأعضــاء والمنظمــات الدوليــة وســائر أصــحاب المصــلحة المعنيــين علــى   )١١(

  رضى؛الم تعزيز اليوم العالمي لسلامة
  
وجميــع  ١أن يضــع خطــة عمــل عالميــة بشــأن ســلامة المرضــى بالتشــاور مــع الــدول الأعضــاء  )١٢(

أصحاب المصلحة المعنيين، بما في ذلك المنتمون منهم إلى القطاع الخاص، كي تُعرض على جمعية 
نـــة مـــن خـــلال المجلـــس التنفيـــذي فـــي دورتـــه الثام ٢٠٢١الصـــحة العالميـــة الرابعـــة والســـبعين فـــي عـــام 

  ين بعد المائة؛ عبالأر و 
  
أن يقـــدم تقريـــراً عـــن التقـــدم المُحـــرز فـــي تنفيـــذ هـــذا القـــرار، لكـــي تنظـــر فيـــه جمعيـــات الصـــحة   )١٣(

  العالمية الرابعة والسبعون والسادسة والسبعون والثامنة والسبعون.
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (
  )الخامساللجنة "أ"، التقرير 

  
  
  ٢الصحيةافة العامة في مرافق الرعاية الإصحاح والنظاه و المي  ٧- ٢٧ج ص ع

  
 ،والسبعينالصحة العالمية الثانية  جمعيةإن 
  

  ٣؛بالمياه والإصحاح والنظافة العامة في مرافق الرعاية الصحيةبعد النظر في التقرير الخاص 

ـــإعلان أســـتانا الصـــادر عـــن و  ــذَكِّر ب ـــةإذ تـُ ـــة (أســـتانا، ية الأالصـــح المـــؤتمر العـــالمي المعنـــي بالرعاي ولي
)، والذي يتوخى تعزيز الرعايـة الصـحية الأوليـة باعتبارهـا الـنهج الأشـمل ٢٠١٨أكتوبر  تشرين الأول/  ٢٦و  ٢٥

ل مــن حيــث الفعاليــة والكفــاءة لتعزيــز صــحة النــاس البدنيــة والنفســية، فضــلاً عــن عــافيتهم الاجتماعيــة، والأفضــ

                                                           
 .الاقتصاديالإقليمي و منظمات التكامل وحسب الاقتضاء،    ١
 دارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرار.مالية والإطلاع على الآثار الللا ٩انظر الملحق    ٢
 .٧٢/٢٧الوثيقة    ٣
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ر الزاويــة فــي الــنظم الصــحية المســتدامة مــن أجــل تحقيــق ثــل حجــيــة تمويضــع تصــوراً بــأن الرعايــة الصــحية الأول
  ؛التغطية الصحية الشاملة وبلوغ أهداف التنمية المستدامة المتعلقة بالصحة

ــذَكِّر أيضــاً بــالقرار  ) بشــأن ميــاه الشــرب والإصــحاح والصــحة والــذي يؤكــد ٢٠١١( ٢٤- ٦٤ج ص عوإذ تُ
آتـــا بشـأن الرعايـة الصـحية الأوليـة  - ضـح فـي إعـلان ألمــاالمو  النحـوعلى مبادئ الرعاية الصحية الأوليـــة علـى 

ـ  ٢٠- ٣٩ج ص ع  )، والـقــرار١٩٨٢( ١٧- ٣٥ص ع ج  (الـقـرار  ر بها في ذلـك الإعـلانوالقــرارات الأخــرى التي ذُكِّ
 ٣١- ٤٥ج ص ع)، والقــــــــــرار ١٩٩١( ٢٨- ٤٤ج ص ع)، والقــــــــــرار ١٩٨٩( ٢٥- ٤٢ج ص ع)، والقــــــــــرار ١٩٨٦(
 ٧- ٧٠ج ص ع)) والقــــــــــــرار ٢٠١٠( ٢٣- ٦٣ج ص ع)، والقــــــــــــرار ١٩٩٨( ٢٨- ٥١ج ص عر القــــــــــــرا)، و ١٩٩٢(
والإصــحاح المأمونــة وإدارة نفايــات الرعايــة الصــحية ) الــذي أكــد علــى دور تحســين مرافــق ميــاه الشــرب ٢٠١٧(

  وممارسات النظافة العامة في مجال الرعاية الصحية الأولية؛

) بشــــأن حــــق الإنســــان فــــي ٢٠١٠( ٦٤/٢٩٢لأمــــم المتحــــدة امــــة لة العوإذ تـُـــذَكِّر كــــذلك بقــــرار الجمعيــــ
الصــادر عــن  )٢٠١٨( ٣٩/٨)، والقــرار ٢٠١٧( ٧٢/١٧٨  الحصــول علــى خــدمات الميــاه والإصــحاح، والقــرار

مجلــــس حقــــوق الإنســــان التــــابع للأمــــم المتحــــدة المتعلقــــين بحقــــوق الإنســــان فــــي الحصــــول علــــى خــــدمات الميــــاه 
  والإصحاح المأمونة؛ 

أنــه مــا لــم تتــوافر خــدمات الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة الكافيــة والمأمونــة فــي مرافــق ظ حــتلا وإذ
ــع الجميــع بأنمــاط عــيش صــحية ( ٣لغايــات الــواردة فــي الهــدف الرعايــة الصــحية، فلــن تحقــق البلــدان ا ضــمان تمتّ

وإدارتهـا إدارة جميـع حي للضمان توافر الميـاه وخـدمات الصـرف الصـ( ٦) والهدف وبالرفاهية في جميع الأعمار
) مـــن أهـــداف التنميـــة المســـتدامة، بمـــا فـــي ذلـــك الحـــد مـــن وفيـــات الأمهـــات والمواليـــد وتحقيـــق التغطيـــة مســـتدامة

) القضـــاء علـــى الفقـــر بجميـــع أشـــكاله فـــي كـــل مكـــان(  ١  حية الشـــاملة الفعالـــة، والـــواردة أيضـــاً فـــي الأهـــدافالصـــ
جعـل المـدن ( ١١) ومةة الحديثة الموثوقـة والمسـتداالطاقدمات كفالة حصول الجميع بتكلفة ميسورة على خ(  ٧و

ـــة وقـــادرة علـــى الصـــمود ومســـتدامة اتخـــاذ إجـــراءات عاجلـــة ( ١٣و) والمســـتوطنات البشـــرية شـــاملة للجميـــع وآمن
  ) من أهداف التنمية المستدامة؛للتصدي لتغيّر المناخ وآثاره

ـــاه والإصـــحاح والن تقـــديم وإذ تلاحـــظ أيضـــاً أن ســـياً لســـلامة ة يُعـــد عنصـــراً أساالعامـــظافـــة خـــدمات المي
المرضـــى، وقـــد تبـــين أنـــه يحـــد مـــن خطـــر الإصـــابة بالعـــدوى بالنســـبة إلـــى المرضـــى ومقـــدمي الرعايـــة والعـــاملين 

هــذه الخــدمات فــي مرافــق الرعايــة قــديم الصــحيين والمجتمعــات المجــاورة، وإذ تلاحــظ أن التقــدم المحــرز صــوب ت
ابين بهــا، فضــلاً عــن الإســهال والأمــراض رعايــة المرضــى المصــيرا و الكــولحية سيســمح كــذلك بالوقايــة مــن الصــ

  الأخــــرى، ورعايــــة المصــــابين بهــــا، علــــى نحــــو فعــــال وفــــي التوقيــــت المناســــب، علــــى النحــــو المُعتــــرف بــــه فــــي 
  ) بشأن الوقاية من الكوليرا ومكافحتها؛٢٠١٨( ٤- ٧١ج ص عالقرار 

ميــــة بشــــأن مقاومــــة مضــــادات مــــل العالة العق بخطــــ) المتعلــــ٢٠١٥( ٧- ٦٨ج ص عار وإذ تـُـــذَكِّر بــــالقر 
الميكروبــات، والــذي يؤكــد علــى الأهميــة البالغــة لخــدمات الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة فــي المجتمــع وفــي 

بالعـدوى  أماكن الرعاية الصحية فـي تحسـين النظافـة العامـة وتـدابير الوقايـة مـن العـدوى بُغيـة الحـد مـن الإصـابة
غيـة الحـد مـن اسـتخدام الأدويـة المضـادة للميكروبـات علـى نحـو ومن انتشارها وبُ  روباتالميكالمقاومة لمضادات 

  غير مناسب، الأمر الذي يكفل الإشراف الجيد؛

وإذ تحيط علماً بالنتائج الواردة في التقرير المشترك الصادر عن منظمة الصحة العالمية ومنظمة الأمم 
التقريـــر  العامــة فـــي مرافـــق الرعايــة الصـــحية:صــحاح والنظافـــة والإاه ميـــالفولـــة (اليونيســيف) بعنـــوان المتحــدة للط

والذي كشف النقاب عن وجود مرفق رعاية صحية واحد من أصل كل أربعـة مرافـق  ٢٠١٩،١ الأساسي العالمي
مرفق رعاية صحية واحد من أصل كل خمسـة مرافـق منهـا ساسية للإمداد بالمياه، ووجود يفتقر إلى الخدمات الأ

                                                           
١                   WASH in health care facilities: global baseline report 2019. Geneva: World Health 

Organization and the United Nations Children’s Fund; 2019.  
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٪ مــن تلــك المرافــق لا تتــوافر فيهــا تســهيلات صــون ٤٢دمات الإصــحاح ووجــود نســبة قــدرها ى خــعلــ صــليح  لا
الأماكن والتي  النظافة العامة، الأمر الذي يبرز الآثار المترتبة على عدم توافر هذه المقومات الأساسية في تلك

ن أجــل الوقايــة مــن ســية مــالأساتشــمل انتشــار العــدوى فــي أمــاكن يُفتــرض أنهــا تعــزز الصــحة والنظافــة العامــة 
المرضـــى وســـائر المســـتخدمين الـــذين يلتمســـون الأمـــراض؛ وإذ تؤكـــد علـــى الآثـــار التـــي يخلفهـــا ذلـــك علـــى كرامـــة 

  ليدهن؛خدمات الرعاية الصحية، ولاسيما النساء أثناء المخاض وموا

   يالــــــــدولالعقــــــــد عنــــــــد إطــــــــلاق ، وإذ تـُـــــــذَكِّر بالبيــــــــان الصــــــــادر عــــــــن الأمــــــــين العــــــــام للأمــــــــم المتحــــــــدة
توجيــه دعــوة عالميــة إلــى العمــل بشــأن خصــوص ب ،"المــاء مــن أجــل التنميــة المســتدامة -  ٢٠٢٨- ٢٠١٨ للعمــل

  المياه والإصحاح والنظافة العامة في جميع مرافق الرعاية الصحية؛

ة وإذ تلاحظ أن تقريـر المـدير العـام المقـدم إلـى جمعيـة الصـحة العالميـة الحاديـة والسـبعين بشـأن الصـح
كــة العالميــة، ومــن بينهــا النمــو الســكاني والتوسّــع الحضــري وتغيّــر  ١غيّــر المنــاختيئــة و والب قــد حــدد القــوى المُحرِّ

المنــاخ، المتوقــع أن تــؤثر تــأثيراً كبيـــراً علــى تــوافر خــدمات الميــاه والإصـــحاح ومــوارد الميــاه العذبــة وجــودة هـــذه 
ابط القائمة بين المناخ، والطاقـة، ومأمونيـة الميـاه و ل الر ى تناو الخدمات وتلك الموارد وإتاحتها والحاجة الملحّة إل

  ،والإصحاح والنظافة العامة، والصحة

  ما يلي:القيام بعلى  ٢الدول الأعضاء تحث  - ١

إجراء تقييمات شاملة وفقاً للسياق الوطني، وعند الاقتضاء، تحديد: مـدى تـوافر خـدمات الميـاه   )١(
حية، وجودة هذه الخدمات واحتياجاتها، وحالة الوقاية ة الصلرعايوالإصحاح والنظافة العامة في مرافق ا

ة الحالية وبالتعاون مع الإقليمية والعالمي ٣،٤من العدوى ومكافحتها، باستخدام البروتوكولات أو الأدوات
الجهود العالمية الرامية إلى تحسين خدمات المياه والإصحاح والنظافة العامة المقدمة في مرافق الرعاية 

  ٥؛لصحيةا

وضع وتنفيذ خارطة طريق وفقاً للسياق الوطني حتى تتوافر لدى كل مرفـق مـن مرافـق الرعايـة   )٢(
ـدار بمأمونيـة ويُعتمـد عليهـا؛ الصحية في كـل مكـان، علـى النحـو المناسـب لاحت ياجاتـه: إمـدادات ميـاه تُ

ـدار بمأمونيـة وميسـورة الوصـول للمرضـى ومقـدمي الرعايـة وال الجنسـين ن مـن مـوظفيومراحيض كافية وتُ
وفـــي جميـــع الأعمـــار وبمختلـــف القـــدرات؛ والمكونـــات الأساســـية الملائمـــة لبـــرامج الوقايـــة مـــن العــــدوى 

                                                           
 .٧١/١١جالوثيقة    ١
  منظمات التكامل الاقتصادي الإقليمي.وحسب الاقتضاء،    ٢
٣         WHO and UNICEF. Water and sanitation for health facility improvement tool (WASH FIT): a 

practical guide for improving quality of care through water, sanitation and hygiene in health care 
facilities. Geneva: World Health Organization; 2017 
(https://www.who.int/water_sanitation_health/publications/water-and-sanitation-for-health-facility-
improvement-tool/en/, accessed 4 September 2019).    

) IPCAT2ومكافحتها على المسـتوى الـوطني (اختصـاراً من العدوى د الوقاية أداة تقييم جهو منظمة الصحة العالمية.    ٤
. انظـــر الموقـــع الإلكترونـــي IPCAFقيـــيم جهـــود الوقايـــة مـــن العـــدوى ومكافحتهـــا علـــى مســـتوى المرافـــق (اختصـــاراً وإطـــار ت
  التالي: 

https://www.who.int/infection-prevention/tools/core-components/en/ ، والـروابط الـواردة فيـه) تـم الاطـلاع فـي
  ). ٢٠١٩  شباط/ فبراير  ٧
خــدمات الميــاه تعكــف منظمــة الصــحة العالميــة واليونيســيف معــاً علــى تنســيق الجهــود العالميــة الراميــة إلــى تحســين    ٥

لرئيســية، . ويركــز العمــل المضــطلع بــه علــى عــدد مــن المجــالات اة الصــحيةافــق الرعايــوالإصــحاح والنظافــة العامــة فــي مر 
مـن المعلومـات علـى بوابـة المعـارف الخاصـة بخـدمات الميـاه ومن بينهـا التقييمـات الوطنيـة. ويمكـن الاطـلاع علـى المزيـد 

: ٢٠٣٠ول عـــــــام العمـــــــل العـــــــالمي مـــــــن أجـــــــل تحقيـــــــق الإتاحـــــــة الشـــــــاملة بحلـــــــ - والإصـــــــحاح والنظافـــــــة فـــــــي المرافـــــــق 
www.washinhcf.org  ٢٠١٩شباط/ فبراير  ٧(تم الاطلاع في.(  
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البنيــة التحتيــة والممارســات الجيــدة لنظافــة الأيــدي؛ والتنظيــف الروتينــي الفعــال؛ فــي ذلــك   ومكافحتهــا بمــا
ات الطبيـة؛ والطاقـة النظيفـة، لنفايـت واونظم إدارة النفايات المأمونة، والتـي تشـمل الـتخلص مـن الفضـلا

  كلما أمكن؛

حاح والنظافــة وضــع وتنفيــذ المعــايير الــدُنيا، وفقــاً للســياق الــوطني، بشــأن خــدمات الميــاه والإصــ  )٣(
العامــة والوقايــة مــن العــدوى ومكافحتهــا فــي جميــع أمــاكن الرعايــة الصــحية، وإرســاء المعــايير الخاصــة 

اية من العدوى ومكافحتها في النظم المعنية بالاعتماد والتنظيم؛ والوقعامة بالمياه والإصحاح والنظافة ال
 سات؛ووضع آليات المساءلة اللازمة لتعزيز تلك المعايير والممار 

المتعلقــــة بالميــــاه والإصــــحاح  ١وضــــع غايــــات ضــــمن السياســــات الصــــحية وإدمــــاج المؤشــــرات  )٤(
ـــة مـــن العـــدوى ومكا ـــة والوقاي ـــة بهـــدف وضـــع فـــي آ فحتهـــاوالنظافـــة العامـــة المأمون ليـــات الرصـــد الوطني

  ز وتتبع أداء النظم الصحية بصفة منتظمة؛المعطيات الأساسية وتتبع التقدم المُحر 

 إدماجهـا ذلـك فـي بمـا الصـحية، البـرامج فـي المأمونـة العامـة والنظافـة والإصـحاح مياهال إدماج  )٥(
 المتكاملــة الصــحية الخــدمات ســياق ضــمن والمولــود والطفــل الأم وصــحة بالتغذيــة المعنيــة البــرامج فــي

 العـــدوى مـــن والوقايـــة الفعالـــة، الشـــاملة الصـــحية والتغطيـــة النـــاس، علـــى تركـــز التـــي والجيـــدة والمأمونـــة
  الميكروبات؛ مضادات مقاومة واحتواء ومكافحتها،

 تحديــد أوجــه التفــاوت وحــالات الانقطــاع فــي تــوافر خــدمات الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة  )٦(
رافـق التـي المناسبة في المرافق الصحية، ومعالجة هذه الأوجـه وتلـك الحـالات، ولاسـيما فـي الممونة المأ

  مرافق الرعاية الصحية الأولية؛تقدم خدمات الأمومة، وفي 

العالميـــة المبذولـــة فـــي مجـــال الميـــاه والإصـــحاح  ٢مواءمـــة اســـتراتيجياتها ونهوجهـــا مـــع الجهـــود  )٧(
 مـــن أهـــداف ٣فـــق الرعايـــة الصـــحية، والمســـاهمة فـــي تحقيـــق الهـــدف ي مراونـــة فـــوالنظافـــة العامـــة المأم

 ٦ضمان تمتع الجميع بأنماط عيش صحية وبالرفاهية في جميـع الأعمـار) والهـدف التنمية المستدامة (
  )؛(ضمان توافر المياه وخدمات الصرف الصحي للجميع وإدارتها إدارة مستدامةمنها 

خدمات المياه والإصحاح والنظافة العامة لتشغيل واستبقاء  زمينل اللاتوفير الإجراءات والتموي  )٨(
ن العدوى ومكافحتها في المرافق الصحية، ولإدخال التحديثات والتحسـينات المسـتمرة المأمونة والوقاية م

دة استناداً إلى الاحتياجات المعنية حتى تواصل البنية التحتية العمل وحتى تتوافر الموارد اللازمة لمساع
فــي علــى الحصــول علــى المصــادر الأخــرى للميــاه المأمونــة فــي حــالات الأعطــال التــي تحــدث  مرافــقال

إمدادات المياه المعتادة، بهدف تقليل الآثار البيئية والآثار الأخرى إلى أدنى حد وبهدف المحافظة على 
  ممارسات النظافة العامة؛

ة، بشــأن مســألة الميــاه والإصــحاح قليميــت الإالتثقيــف وإذكــاء الــوعي، بمــا يتماشــى مــع الاتفاقــا  )٩(
فـق خـدمات الأمومـة ومرافـق المستشـفيات والأمـاكن العامة، مع التركيـز بشـكل خـاص علـى مرا والنظافة

التــي تســتخدمها الأمهــات والأطفــال؛ وتنفيــذ حمــلات تثقيــف مســتمرة بشــأن المخــاطر الناجمــة عــن ســوء 
                                                           

العامـة  والنظافـة  واليونيسيف. المسائل والمؤشـرات الأساسـية لرصـد خـدمات الميـاه والإصـحاح عالميةمنظمة الصحة ال   ١
  ٢٠١٨جنيف: منظمة الصحة العالمية؛ . المستدامة في مرافق الرعاية الصحية في أهداف التنمية

https://www.who.int/water_sanitation_health/publications/core-questions-and-indicators-for-monitoring-
wash/en/  

  ).٢٠١٩ط/ فبراير شبا ٧(تم الاطلاع في 
الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة فــي مرافــق الرعايــة الأنشــطة العالميــة لمنظمــة الصــحة العالميــة/ اليونيســيف بشــأن    ٢

ــــــــــــــم الا/https://www.who.int/water_sanitation_health/facilities/en( الصــــــــــــــحية ــــــــــــــي ، ت شــــــــــــــباط/  ٧طــــــــــــــلاع ف
  ).٢٠١٩  فبراير
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ثنـــاء عـــن هـــذا الفعـــل، وتشـــجيع الـــدعم ف الإ، بهـــدخــدمات الإصـــحاح، بمـــا فـــي ذلـــك التغـــوط فـــي العــراء
  لفضلات إدارة مأمونة من جانب العاملين الصحيين؛المجتمعي لاستخدام المراحيض وإدارة نفايات ا

إنشــاء آليــات متينــة للتنســيق بــين القطاعــات المتعــددة فــي إطــار إشــراك جميــع الــوزارات المعنيــة   )١٠(
فيها بفعالية، ولاسيما تلك المسؤولة عن الصـحة والشـؤون الماليـة والميـاه والطاقـة، بُغيـة مواءمـة الجهـود 

والإصحاح والنظافة العامة  توافر التمويل المناسب لدعم إيتاء خدمات المياه التعاونية وتعزيزها وضمان
المأمونــة بجميــع جوانبهــا والوقايــة مــن العــدوى ومكافحتهــا علــى صــعيد النظــام الصــحي؛ والاســتثمار فــي 
القــوى العاملــة الصــحية الكافيــة والجيــدة التــدريب، ومــن بيــنهم عــاملو الرعايــة الصــحية وعمــال النظافــة 

نظافــــة العامــــة وتــــوفير الصــــيانة والتشــــغيل هندســــون، مــــن أجــــل إدارة خــــدمات الميــــاه والإصــــحاح والوالم
المستمرين وأداء الممارسات الملائمة في مجـال الميـاه والإصـحاح والنظافـة العامـة والوقايـة مـن العـدوى 

لتـدريب المسـتمرة في ذلـك بـرامج التثقيـف والتـدريب القويـة قبـل الخدمـة وبـرامج التثقيـف وا  ومكافحتها بما
  بجميع مستوياتهم؛أثناء الخدمة المقدمة للموظفين 

تعزيــز بيئــة العمــل المأمونــة والآمنــة لجميــع العــاملين الصــحيين، والتــي تشــمل معينــات العمــل   )١١(
وأدواته، وخـدمات الميـاه والإصـحاح والنظافـة العامـة المأمونـة، والإمـدادات الخاصـة بـالتنظيف والنظافـة 

  جل تقديم الخدمة بكفاءة ومأمونية؛العامة، من أ

  ما يلي:القيام باء الدوليين والإقليميين والمحليين إلى الشرك تدعو  - ٢

إبــراز قضــية الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة المأمونــة والوقايــة مــن العــدوى ومكافحتهــا فــي   )١(
مرافق الرعاية الصحية، في الاستراتيجيات الصحية وفي آليـات التمويـل المـرن، وبالتـالي توجيـه الجهـود 

نعزلة المتبعة نظم الصحية ككل، عوضاً عن التركيز على النهوج الرأسية أو المصوب تعزيز الالمبذولة 
  في وضع البرامج؛

لمشـــاركة فـــي اتخـــاذ مـــن ا دعـــم الجهـــود التـــي تبـــذلها الحكومـــات لتمكـــين المجتمعـــات المحليـــة  )٢(
مونــة فــي بتقــديم خــدمات أفضــل وأكثــر إنصــافاً للميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة المأتعلقــة القــرارات الم

ت المعنيــة بشــأن عــدم كفايــة تلــك الخــدمات أو المرافــق الصــحية، بمــا فــي ذلــك تقــديم تقــارير إلــى الســلطا
  عدم ملاءمتها؛

  ما يلي:القيام بالمدير العام  تطلب من  - ٣

 مــن التقنيـة الإرشــادات وضـع ومتابعــة العـالمي الصـعيد علــى قيـادي بــدور الاضـطلاعمواصـلة   )١(
  ؛القرار هذا في عليها نصوصالم الغايات تحقيق أجل

خــدمات الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة المأمونــة فــي مرافــق  إتاحــة إعــداد تقريــر عــن وضــع  )٢(
مــن أهــداف التنميــة  ٦  فــي إطــار الجهــود المبذولــة لتحقيــق الهــدفعلــى مســتوى العــالم الرعايــة الصــحية 

)، بوسـائل مـن دارتها إدارة مستدامةضمان توافر المياه وخدمات الصرف الصحي للجميع وإ المستدامة (
برنــامج الرصــد المشــترك، وإدراج خــدمات الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة والوقايــة مــن العــدوى بينهــا 

التغطيـة الصـحية الشـاملة والرعايـة الصـحية  ضـمن نطـاق تحقيـق ومكافحتها في مرافق الرعاية الصحية
  الأولية الفعالين وجهود رصد جودة الرعاية؛

ارجيـــة مـــن القطـــاعين العـــام والخـــاص، ودعـــم إعـــداد تعبئـــة المـــوارد الداخليـــة والخعمليـــة حفـــز   )٣(
جــدوى الاســتثمار فــي خــدمات الميــاه والإصــحاح والنظافــة العامــة المأمونــة والوقايــة  عــن دراســات وطنيــة

  من العدوى ومكافحتها في مرافق الرعاية الصحية؛
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ــــاه والإصــــحاح  موضــــوع مواصــــلة إبــــراز  )٤( عــــدوى والنظافــــة العامــــة المأمونــــة والوقايــــة مــــن الالمي
منظمة وفـي المحافـل السياسـية الرفيعـة المسـتوى، والعمـل الومكافحتها في مرافق الرعاية الصحية داخل 
بشـأن  لدعوة التـي أطلقهـا الأمـين العـام للأمـم المتحـدةا ةيبتل مع وكالات الأمم المتحدة الأخرى من أجل

  لعمل بطريقة منسقة؛ا

خطة العمل العالمية وتحديثها وتنفيذها، ودعم  لعمل مع الدول الأعضاء والشركاء لاستعراضا  )٥(
الدول الأعضاء في وضع خرائط طريق وغايات على الصعيد الوطني بشأن المياه والإصحاح والنظافة 

  العامة المأمونة في مرافق الرعاية الصحية؛

ذه يغ الحالية وعند الضرورة وضع الجديـد مـن هـالعمل مع الشركاء من أجل تكييف آليات التبل  )٦(
الآليات من أجل تسجيل ورصد التقدم المُحرز بشـأن تنسـيق خـدمات الميـاه والإصـحاح والنظافـة العامـة 
المأمونة والوقاية من العدوى ومكافحتها في مرافق الرعاية الصحية وتنفيذها وتمويلها وإتاحتهـا وجودتهـا 

ـــاً لمنهجيـــة مـــن أهـــداف التنميـــة  ٦الموضـــوعة بشـــأن مؤشـــرات الهـــدف  ١التبليـــغ وتصـــريف شـــؤونها وفق
  )؛ضمان توافر المياه وخدمات الصرف الصحي للجميع وإدارتها إدارة مستدامةالمستدامة (

دعـــم تنســـيق وتنفيـــذ خـــدمات الميـــاه والإصـــحاح والنظافـــة العامـــة المأمونـــة والتـــدابير الأساســـية   )٧(
ت الأزمـات والطـوارئ افـق الرعايـة الصـحية ومراكـز الفـرز فـي أوقـاللوقاية من العدوى ومكافحتهـا فـي مر 

الاستفادة من   الإنسانية من خلال المجموعات المعنية بالصحة وبالمياه والإصحاح والنظافة العامة، مع
  فاشيات الأمراض في تلك السياقات؛ الشراكات الرامية إلى الوقاية من

 ٢٠٢١ ييــذ هــذا القــرار إلــى جمعيــة الصــحة فــي عــامتقــديم تقريــر عــن التقــدم المُحــرز فــي تنف  )٨(
  .٢٠٢٣و

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (

  )الخامس"، التقرير أاللجنة "
  
  

  ٢،٣خرىتحسين مستوى شفافية أسواق الأدوية واللقاحات والمنتجات الصحية الأ  ٨- ٢٧ج ص ع
  

  ، والسبعينية ثانجمعية الصحة العالمية الإن 
 

والملحــق المرفــق بــه والمعنــون  ٤إتاحــة الأدويــة واللقاحــاتالمــدير العــام عــن  فــي تقريــر ن نظــرتأعــد ب  
وتقريـر المـدير  "٢٠٢٣- ٢٠١٩، مسوّدة خارطة الطريق لإتاحـة الأدويـة واللقاحـات والمنتجـات الصـحية الأخـرى"

) ٢٠١٧( ١٢- ٧٠ع  ص  جعمــلاً بــالقرار  ٥واللقاحــات والمنتجــات الصــحية، أدويــة الســرطان،الأدويــة العــام عــن 
 ؛متكامل نهج سياق في ومكافحته السرطان من الوقاية بشأن

  
                                                           

ن منظمـــة الصـــحة يشـــمل ذلـــك البروتوكـــولات والأســـاليب وعمليـــات التبليـــغ التـــي يجريهـــا برنـــامج الرصـــد المشـــترك بـــي   ١
لجنــة الأمــم المتحــدة المعنيــة  ه اللــذين تجريهمــاحاح والميــاالعالميــة/ اليونيســيف، والتحليــل والتقيــيم العــالميين لخــدمات الإصــ

 لمائية بقيادة منظمة الصحة العالمية.بالموارد ا
 والمنتجــات التشــخيصوســائل و  الطبيــة والأجهــزة واللقاحــات الأدويــة الصــحية المنتجــات تشــمل القــرار، هــذا لأغــراض   ٢

  .حية الأخرىالتكنولوجيات الصو  يةوالجينالخلوية  والعلاجات المساعدة
 ية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرار.ار المالية والإدار للاطلاع على الآث ٩انظر الملحق    ٣
  .٧٢/١٧الوثيقة ج   ٤
 .١٤٤/١٨م تالوثيقة    ٥
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والخــدمات الصــحية فــي اســتحداث العلاجــات  ١المنتجــاتبالــدور الحاســم الــذي يؤديــه ابتكــار ســلّم توإذ 
  ؛ظم الرعاية الصحية في جميع أنحاء العالمالجديدة وإضفاء القيمة لصالح المرضى ونُ 

  
تحســين إتاحــة المنتجــات الصــحية يمثــل تحــدياً متعــدد الأبعــاد يتطلــب العمــل علــى ن بــأتســلّم أيضــاً وإذ 

مستوى كامل سلسلة القيمة ودورة الحياة انطلاقاً من البحث والتطوير إلى ضمان الجودة والقدرة التنظيميـة وإدارة 
  خدام، والإلمام الكافي بسلسلة القيمة هذه؛سلسلة الإمداد والاست

  
داخــل ة، وعــدم الإنصــاف فــي إتاحتهــا يالصــح إزاء ارتفــاع أســعار بعــض المنتجــات تعــرب عــن قلقهــاوإذ 

الــدول الأعضــاء وفيمــا بينهــا وكــذلك الصــعوبات الماليــة المُواجهــة مــن جــراء ارتفــاع أســعارها، الأمــر الــذي يعــوّق 
  ؛طية الصحية الشاملةالتقدم المحرز صوب تحقيق التغ

  
، ككـل المنتجـات الصـحية قيمـة ن بيانـات سلسـلةعـ احـة للعمـومالمعلومـات المتأنواع م باختلاف تسلّ وإذ 

ـــدفعها فعـــلاً هـــا في  بمـــا ـــدول الأعضـــاء  الأســـعار التـــي ي ـــين ال ـــدة، ب مختلـــف أصـــحاب المصـــلحة والتكـــاليف المتكب
ة يالصـــح ســـعار الجهـــود المبذولـــة لإتاحـــة المنتجـــاتوباحتمـــال أن ييســـر تـــوافر معلومـــات قابلـــة للمقارنـــة عـــن الأ

 ؛وعلى نحو منصفبأسعار معقولة 
  

تحســــين المعلومــــات المتاحــــة للعمــــوم عــــن الأســــعار المطبقــــة فــــي مختلــــف التــــدرّج فــــي تســــعى إلــــى وإذ 
 الوطنية القانونية والسياقات طربالأُ في الوقت نفسه  الاعترافو  ،القطاعات والبلدان، والاطلاع عليها واستخدامها

 ؛تالتسعير المتفاو  بأهمية والإقرار المختلفة والإقليمية
  

(جوهانسـبرغ،  لتسـعير العـادللمنتـدى ثـاني بالمناقشات المثمرة التـي أُجريـت أثنـاء إقامـة  تحيط علماً وإذ 
سـيما ة، ولايشفافية أسعار المنتجات الصـحتحسين مستوى  بشأن )٢٠١٩نيسان/ أبريل  ١٣- ١١، جنوب أفريقيا

 ؛تنافسيةو  فعالةأسواق عالمية لتحفيز على إقامة ل خلال تبادل المعلوماتمن 
  

بأهميـــة تمويـــل القطـــاعين العـــام والخـــاص كليهمـــا مـــن أجـــل إجـــراء بحـــوث واســـتحداث  وإذ تحـــيط علمـــاً 
 ؛بأكملها القيمة سلسلة في أنحاء التمويل هذا شفافية تحسينمنها إلى  اً وسعي ة،يصح منتجات

  
 قيمــة سلسـلةرّج فـي تحســين المعلومـات المتاحـة للعمـوم عـن المــدخلات علـى صـعيد تسـعى إلـى التـدوإذ 

 المعلومات توافرمدى و  حالتهاعن و ذات الصلة الممنوحة عن براءات الاختراع اً علن ة والإبلاغيالمنتجات الصح
يتعلـق   مـاعـن الوضـع في معـين، فضـلاً صـحي  نـتجفيمـا يخـص ماختـراع  بـراءاتحالي لما يُمنح من ال واقعال نع
 ؛ذلك المنتج تسويق على الموافقةب

  
الــذي يــنهض ) ٢٠١٣عــن الرابطــة الطبيــة العالميــة (علان هلســنكي الصــادر مــؤخراً تحــيط علمــاً بــإوإذ 

فيها النتائج السلبية وغير الحاسمة والإيجابيـة كـذلك للعمـوم، وبأهميـة اطـلاع   بإتاحة نتائج التجارب السريرية بما
جـال العلـوم وتكليـل لة عن التجارب السريرية من أجـل التشـجيع علـى إحـراز التقـدم فـي مالعموم على بيانات شام
 ؛بالوقت نفسه حماية معلوماتهم الشخصيةو علاج المرضى بالنجاح 

  
  

                                                           
 المساعدة والمنتجات والتشخيصات الطبية والأجهزة واللقاحات الأدوية الصحية المنتجات تشمل ،القرار هذا لأغراض   ١

  .الصحية ياتالتقن من وغيرها والجينات الخلايا على القائمة والعلاجات
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 الحواجز التي تحول دونقلل ت والتيتوافق على أن السياسات المؤثرة في تسعير المنتجات الصحية وإذ 
 وثوقــةم بيانــات عنهــا تتــوافر عنــدما أفضــل بشــكل وتقييمهــا صــياغتها يمكــن هــي سياســات هــذه المنتجــات إتاحــة
 ككل، القيمة سلسلة على صعيد ١الكفاية فيه بما ومفصلة وشفافة للمقارنة وقابلة

  
  الدول الأعضاء على القيام بما يلي بما يتماشى مع أُطرها وسياقاتها القانونية الوطنية والإقليمية: تحث  -١
  

  نتجات الصحية؛مال ٢لزم من تدابير بشأن تبادل المعلومات علناً عن صافي أسعاراتخاذ ما ي  )١(
  
اتخــاذ الخطــوات الضــرورية، حســب الاقتضــاء، لــدعم نشــر البيانــات المجمعــة للتجــارب الســريرية   )٢(

التي تُجرى على الإنسان وتكاليفها، ولدعم تحسين توافرهـا وإتاحتهـا، بغـض النظـر عـن حصـائلها أو مـدى 
للاطــلاع العــام بالفعــل أو قُــدمت  ةهــذه النتــائج لطلــب الموافقــة علــى تســويقها، وذلــك إذا كانــت متاحــ تأييــد

  على نحو طوعي، وضمان خصوصية المرضى في الوقت نفسه؛
 

التعــاون فــي العمــل علــى تحســين إبــلاغ المــوردين عــن المعلومــات المتعلقــة بالمنتجــات الصــحية   )٣(
 فونها عـــن إيـــرادات البيـــع والأســـعار وعـــدد الوحـــدات المباعـــة وتكـــاليالمســـجلة، مثـــل التقـــارير التـــي يقـــدم

  التسويق والإعانات والحوافز؛
  
تيسير إبلاغ الجماهير بطريقة محسّنة بالمعلومات المتعلقـة بوضـع المنتجـات الصـحية مـن حيـث   )٤(

  براءات الاختراع الممنوحة بشأنها والموافقة على تسويقها؛
 
اونيــة تع، بطــرق مــن بينهــا التعــاون الــدولي وإجــراء البحــوث المنفتحــة والتحســين القــدرات الوطنيــة  )٥(

وتطـــوير المنتجـــات الصـــحية وإنتاجهـــا، وخصوصـــاً فـــي البلـــدان الناميـــة والبلـــدان المنخفضـــة الـــدخل وتلـــك 
المتوسـطة الــدخل، بمــا فيهــا المنتجــات الصــحية اللازمــة لعـلاج الأمــراض التــي تلحــق الضــرر بهــذه البلــدان 

وديـــة وضـــمان الجـــودة وإدارة ردالأول، وكـــذلك عمليـــة اختيـــار المنتجـــات والمشـــتريات العاليـــة المفـــي المقـــام 
  سلسلة الإمدادات؛

 
  أن يقوم بما يلي:المدير العام  من تطلب  - ٢

 
مواصــلة دعــم الــدول الأعضــاء، بنــاءً علــى طلبهــا، فــي مجــال جمــع المعلومــات عــن البيانــات   )١(

، والبيانــــات اللازمــــة لإعــــداد ككــــل المنتجــــات الصــــحية قيمــــة لســــلةس عبــــر أنحــــاء الاقتصــــادية وتحليلهــــا
  ؛ياسات ذات الصلة وتنفيذها من أجل تحقيق التغطية الصحية الشاملةلسا
  
، فـي المنخفضـة الـدخل وتلـك المتوسـطة الـدخلالبلـدان دعم الدول الأعضاء، وخاصةً  مواصلة  )٢(

جـات الصـحية وتنفيـذها، بمـا فيهـا قـدراتها الوطنيـة وضع سياساتها الوطنية المتعلقة بشفافية أسـواق المنت
لمحلــــي، والاعتمــــاد الســــريع والملائــــم التوقيــــت للمنتجــــات الجنيســــة والمتماثلــــة بيولوجيــــاً اعلــــى الإنتــــاج 

والمشتريات العالية المردودية وعملية اختيار المنتجات وضمان الجودة وإدارة سلسلة إمدادات المنتجات 
  الصحية؛

  
                                                           

 المباعـة والوحـدات الصـغيرة، الأسـواق فـي لاسـيماالبيانـات، و  تـوافر: مـدى الحصـر لا المثـال سـبيل علـى ذلـك فـي بما   ١
وقيمتهــا العلاجيــة تجــات ن هــذه المنالمجنيــة مــ الطبيــة والفوائــد الأســواقلــف مخت فــي الــذين يجــري الوصــول إلــيهم المرضــىو 

 المضافة.
فإن "السعر الصافي" أو "السعر الفعلي" أو "سعر المعاملة الصافي" أو سعر البيع الـذي يحـدده لأغراض هذا القرار،    ٢

 خفيضات وسائر الحوافز.المُصنّع" هو المبلغ الذي يحصل عليه المُصنّع بعد طرح جميع الخصومات والت
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 وتوافرهــا،حية صــعلــى يســر تكلفــة المنتجــات الوأثرهــا شــفافية الأســعار ب المتعلقــة ثو البحــ دعــم  )٣(
المنخفضـة الـدخل وتلـك البلـدان التسـعير المتفـاوت، ولاسـيما فـي  علـى هـار يأثه تبما فيـ ،ا هذاهأثر  ورصد

والأســـواق الصـــغيرة، وإجـــراء التحلـــيلات وتقـــديم الـــدعم إلـــى الـــدول الأعضـــاء فـــي هـــذا  المتوســـطة الـــدخل
 صدد، حسب الاقتضاء؛لا
  
البيانـات  هـاسلسـلة القيمـة بأكملهـا، بمـا فيأنحـاء ت فـي تحليل مدى توافر البيانات عن المـدخلا  )٤(
بالتجــارب الســريرية والمعلومــات عــن الأســعار، بغيــة تقيــيم جــدوى إنشــاء أداة إلكترونيــة لتبــادل متعلقــة ال

الاســـتثمارات ب المعلومـــات المتعلقـــة هـــافي االمعلومـــات المتعلقـــة بشـــفافية أســـواق المنتجـــات الصـــحية بمـــ
  ؛القيمة المحتملة لهذه الأداةو والحوافز والإعانات، 

  
كــل  منتــدى التســعير العــادل مجــال الــدعوة إلــى عقــدالمنظمــة فــي  الجهــود التــي تبــذلها مواصــلة  )٥(

منتجات لا يسر تكلفةموضوع مع الدول الأعضاء وأصحاب المصلحة المعنيين لمناقشة  سنتين بالتعاون
  ؛وشفافيتهاوأسعارها الصحية 

  
قائمة لتحديد وضع براءات الاختراع الممنوحة بشأن المنتجات الصـحية لمواصلة دعم الجهود ا  )٦(

وتعزيز قواعد البيانات السهلة الاستخدام والمتاحة للاطلاع العام التي تحتوي على معلومات عن وضع 
فــي مجــال الصــحة العموميــة، وذلــك بمــا يتماشــى مــع  بــراءات الاختــراع هــذه، لصــالح الجهــات الفاعلــة

ة العمــل العــالميتين بشــأن الصــحة العموميــة والابتكــار والملكيــة الفكريــة، والعمــل مــع طــالاســتراتيجية وخ
ســائر المنظمــات الدوليــة وأصــحاب المصــلحة مــن أجــل توثيــق عــرى التعــاون الــدولي، وتلافــي ازدواجيــة 

  ؛العمل، وتعزيز المبادرات ذات الصلة
  
جمعيـــة الصـــحة العالميـــة الرابعـــة  إلـــىعـــن التقـــدم المحـــرز فـــي تنفيـــذ هـــذا القـــرار تقـــديم تقريـــر   )٧(

  من خلال المجلس التنفيذي في دورته الثامنة والأربعين بعد المائة. والسبعين
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (
  )السابعاللجنة "أ"، التقرير 

  
  

اد دفـي سـ ةالاشـتراكات المقـدرة، بمـا فـي ذلـك الـدول الأعضـاء المتـأخر  حالة تحصـيل  ٩- ٧٢ج ص ع
  من الدستور ٧اشتراكاتها إلى حد يبرر تطبيق أحكام المادة 

  
 ،والسبعينالصحة العالمية الثانية  جمعيةإن 

  
بحالة تحصيل الاشتراكات المقدرة بما في ذلك الدول الأعضـاء المتـأخرة  المتعلق في التقرير النظربعد 

 ١ور والترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات؛تمن الدس ٧ي سداد اشتراكاتها إلى حد يبرر تطبيق أحكام المادة ف
  
المقـــدم إلـــى جمعيـــة  تحـــيط علمـــاً بتقريـــر لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة التابعـــة للمجلـــس التنفيـــذيإذ و 

  ٢الصحة العالمية الثانية والسبعين؛
  

                                                           
 .٧٢/٣٧الوثيقة ج   ١
 .٧٢/٦٦الوثيقة ج   ٢
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 خاصــةلجمعيــة الصــحة العالميــة الثانيــة والســبعين كانــت حقــوق التصــويت ا حوإذ تلاحــظ أنــه عنــد افتتــا
بيسـاو وجنـوب السـودان وأوكرانيـا وجمهوريـة فنـزويلا  - وجـزر القمـر وغامبيـا وغينيـا  ١جمهورية أفريقيا الوسـطىب

 لمعنيـةاموقوفة، وأن هذا الوقف سيستمر إلى أن تخفض المتأخرات المستحقة على الدول الأعضاء  ٢البوليفارية
 ٧الذي يبرر تطبيق أحكام المادة  ذاك أقل منلغ بمجمعيات الصحة المقبلة إلى في أو  هذه جمعية الصحة في

  من الدستور؛
 

ا عنــد افتتــاح جمعيــة الصــحة العالميــة مفــي ســداد اشــتراكاته تــانوإذ تلاحــظ أن الكونغــو والســنغال متأخر 
إذا كـان   من الدستور، فيمـا ٧تنظر، وفقاً لأحكام المادة  الثانية والسبعين إلى حد اقتضى من جمعية الصحة أن

عند افتتاح جمعيـة الصـحة العالميـة الثالثـة والسـبعين فـي  نيالبلد بهذينوقف امتيازات التصويت الخاصة  ينبغي
  ،٢٠٢٠  عام

  
  ما يلي: تقرر

 
، والسـنغالو غـ)، إذا ظلّت الكون١٩٨٨( ٧- ٤١ج ص عأنه وفقاً لبيان المبادئ الوارد في القرار   )١(

ا إلـى حـد مفـي سـداد اشـتراكاته تينوالسـبعين، متـأخر  بحلول موعد افتتاح جمعية الصـحة العالميـة الثالثـة
التصويت سوف توقف اعتبـاراً مـن تـاريخ  ا فيمهمن الدستور، فإن امتيازات ٧يبرر تطبيق أحكام المادة 

  الافتتاح المشار إليه؛ 
 

) أعلاه سيستمر خلال جمعية الصحة ١رد بيانه في الفقرة (اعلى النحو الو طبّق أن أي وقف يُ   )٢(
متــأخرات الكونغــو والســنغال إلــى  تُخفّــض يــة الثالثــة والســبعين وجمعيــات الصــحة اللاحقــة، إلــى أنمالعال
  من الدستور؛ ٧الذي يبرر تطبيق أحكام المادة  ذاك أقل منبلغ م
 

التصـويت وفقـاً  هـا فـياسـتعادة امتيازات بألا يخلّ هذا القـرار بحـق أيـة دولـة عضـو فـي أن تطلـ  )٣(
  من الدستور. ٧للمادة 

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (

  "، التقرير الثاني)باللجنة "
  
  

  الترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات: جمهورية أفريقيا الوسطى  ١٠- ٧٢ج ص ع
  

   ،والسبعينجمعية الصحة العالمية الثانية إن 
  

دولار  ١٣٤ ٦٤٦البالغـة  ابشـأن اشـتراكاته أفريقيـا الوسـطىر فـي الطلـب المقـدم مـن جمهوريـة ظـبعد الن 
إعــادة  أفريقيــا الوســطى؛ وإذ تراعــي أيضــاً طلــب جمهوريــة وبمــا يشــمله ككــل ٢٠١٨حتــى عــام المســتحقة  أمريكــي

 ؛٢٠٢٨- ٢٠١٩جدولة سداد هذا المبلغ خلال الفترة 
 

مـــن حيـــث ) ٢٠٠١( ٦- ٥٤ج ص عامـــاً لمتطلبـــات القـــرار مل تثـــوإذ تشـــير إلـــى أن هـــذا الطلـــب لـــم يمت 
 لإجراءات،االتوقيت و 

 

                                                           
 .٧٢/٦١انظر الوثيقة ج   ١
 .١تنقيح  ٧٢/٦٠يقة جانظر الوث   ٢
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في جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين  هاتصويت متيازاتلا أفريقيا الوسطىاستعادة جمهورية  تقرر - ١
 رهناً بالشروط التالية:

 
مــن الاشــتراكات المقــدرة  االمبــالغ المتــأخرة المســتحقة عليهــ أفريقيــا الوســطىجمهوريــة ســدّد تأن   

ــــالغ مجموعهــــا  إلــــى  ٢٠١٩مــــن عــــام اعتبــــاراً  ســــنوات ١٠علــــى مــــدى  يدولار أمريكــــ ١٣٤ ٦٤٦والب
  ، كما هو مبين أدناه، بالإضافة إلى سداد اشتراكها السنوي؛٢٠٢٨  عام
  

  دولار أمريكي  السنة
١٣ ٤٦٥  ٢٠١٩  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٠  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢١  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٢  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٣  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٤  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٥  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٦  
١٣ ٤٦٥  ٢٠٢٧  
١٣ ٤٦١  ٢٠٢٨  
  ١٣٤ ٦٤٦  المجموع

  
تلقائيـاً فـي جمهورية أفريقيـا الوسـطى تصويت  من الدستور امتيازات ٧طبقاً للمادة  تُعلّق أن تقرر كذلك - ٢

  أعلاه؛ ١بالشروط المحددة في الفقرة ئها حالة عدم وفا
 
 حســــب يقـــدم تقريــــراً عـــن الوضــــع الســــائد إلـــى جمعيــــات الصـــحة القادمــــة نالمــــدير العــــام أ مــــنتطلـــب  - ٣

 ؛الاقتضاء
 
  بهذا القرار. أفريقيا الوسطىالمدير العام أن يبلَّغ حكومة جمهورية  منتطلب كذلك  - ٤
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (
  "، التقرير الثاني)باللجنة "

  
  

  ت الخارجياتعيين مراجع الحساب  ١١- ٧٢ج ص ع
  

  ،والسبعينالثانية  جمعية الصحة العالميةإن 
  

  ١لنظر في التقرير المعدّ من المدير العام عن تعيين مراجع الحسابات الخارجي،ابعد 
  
ــاً لحســابات منظمــة المراقــب المــالي والمراجــع العــام للحســابات مــن الهنــد ن تعــيّ أن  تقــرر  - ١ مراجعــاً خارجي

ابات وفقـاً سـوأن يجـري مراجعاتـه للح ،٢٠٢٣و ٢٠٢٠ يعـام بـين الواقعـة الأربـع تالسـنوالفترة الصحة العالمية 
ـــة و  ـــادئ المدرجـــة فـــي المـــادة الرابعـــة عشـــرة مـــن اللائحـــة المالي ، عنـــد هـــذا المراقـــب ، علـــى أن يعـــينمرفقهـــاللمب

  في غيابه؛ نوب عنهالاقتضاء، ممثلاً ي
                                                           

 .٧٢/٤٢الوثيقة ج   ١
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صـــالح لنجزتـــه بـــين علـــى العمـــل الـــذي ألشـــكرها للجنـــة مراجعـــة الحســـابات مـــن جمهوريـــة الف تعـــرب عـــن  - ٢
  .٢٠١٩و ٢٠١٢بين عامي  الواقعة الثمانيالسنوات لفترة  لمنظمة في مراجعة حساباتهاا
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (
  "، التقرير الثاني)باللجنة "

  
  

  ٢٠٢١-٢٠٢٠جدول تقدير الاشتراكات للفترة   ١٢- ٧٢ج ص ع
  

  ،والسبعينلمية الثانية االصحة الع جمعيةإن   
  

  ١، ٢٠٢١- ٢٠٢٠ر العام عن جدول تقدير الاشتراكات للفترة يالمد المعد من تقريرالوقد نظرت في   
  

علـى  ٢٠٢١- ٢٠٢٠الـدول الأعضـاء والـدول الأعضـاء المنتسـبة للثنائيـة جدول تقدير اشتراكات  تعتمد  
  .المبين أدناهالنحو 

  
  الدول الأعضاء 
 تسبةنوالدول الأعضاء الم

جدول تقدير الاشتراكات في منظمة الصحة 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠العالمية للفترة 
٪  

  ٢,٤٠٥٢  الاتحاد الروسي
  ٠,٠١٠٠  إثيوبيا

  ٠,٠٤٩٠  آذربيجان
  ٠,٩١٥١  الأرجنتين
  ٠,٠٢١٠  الأردن
  ٠,٠٠٧٠  أرمينيا
  ٠,٠٠١٠  إريتيريا
  ٢,١٤٦١  أسبانيا
  ٢,٢١٠١  أستراليا
  ٠,٠٣٩٠  إستونيا
  ٠,٤٩٠٠  إسرائيل
  ٠,٠٠٢٠  إسواتيني
  ٠,٠٠٧٠  أفغانستان
  ٠,٠٨٠٠  إكوادور

  ٠,٠٠٨٠  ايألبان
  ٦,٠٩٠٤  ألمانيا

  ٠,٦١٦٠  الإمارات العربية المتحدة
  ٠,٠٠٢٠  أنتيغوا وبربودا

  ٠,٠٠٥٠  أندورا
  ٠,٥٤٣٠  إندونيسيا

  ٠,٠١٠٠  أنغولا
  ٠,٠٨٧٠  أوروغواي
  ٠,٠٣٢٠  أوزبكستان

                                                           
 .٧٢/٣٨الوثيقة ج   ١
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  الدول الأعضاء 
 تسبةنوالدول الأعضاء الم

جدول تقدير الاشتراكات في منظمة الصحة 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠العالمية للفترة 
٪  

  ٠,٠٠٨٠  أوغندا
  ٠,٠٥٧٠  أوكرانيا
  ٠,٣٧١٠  أيرلندا
  ٠,٠٢٨٠  آيسلندا
  ٣,٣٠٧٢  إيطاليا

  ٠,٠١٠٠  ا الجديدةيبابوا غين
  ٠,٠١٦٠  باراغواي
  ٠,١١٥٠  باكستان
  ٠,٠٠١٠  بالاو

  ٠,٠٥٠٠  البحرين
  ٢,٩٤٨٢  البرازيل
  ٠,٠٠٧٠  بربادوس
  ٠,٣٥٠٠  البرتغال

  ٠,٠٢٥٠  بروني دار السلام
  ٠,٨٢١١  بلجيكا
  ٠,٠٤٦٠  بلغاريا
  ٠,٠٠١٠  بليز

  ٠,٠١٠٠  بنغلاديش
  ٠,٠٤٥٠  بنما
  ٠,٠٠٣٠  بنن

  ٠,٠٠١٠  بوتان
  ٠,٠١٤٠  بوتسوانا

  ٠,٠٠١٠  بورتوريكو (ليست عضواً في الأمم المتحدة)
  ٠,٠٠٣٠  بوركينا فاسو

  ٠,٠٠١٠  بوروندي
  ٠,٠١٢٠  البوسنة والهرسك

  ٠,٨٠٢١  بولندا
  ٠,١٥٢٠  بيرو

  ٠,٠٤٩٠  بيلاروس
  ٠,٣٠٧٠  تايلند

  ٠,٠٣٣٠  تركمانستان
  ١,٣٧١١  تركيا

  ٠,٠٤٠٠  ترينيداد وتوباغو
  ٠,٠٠٤٠  تشاد

  ٠,٣١١٠  التشيك
  ٠,٠٠٢٠  توغو
  ٠,٠٠١٠  توفالو

  ٠,٠٠١٠  توكيلاو (ليست عضواً في الأمم المتحدة)
  ٠,٠٢٥٠  تونس
  ٠,٠٠١٠  تونغا
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  الدول الأعضاء 
 تسبةنوالدول الأعضاء الم

جدول تقدير الاشتراكات في منظمة الصحة 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠العالمية للفترة 
٪  

  ٠,٠٠٢٠  شتييل - تيمور
  ٠,٠٠٨٠  جامايكا

  ٠,٠٠٤٠  الجبل الأسود
  ٠,١٣٨٠  الجزائر
  ٠,٠١٨٠  هامابجزر ال

  ٠,٠٠١٠  جزر القمر
  ٠,٠٠١٠  جزر سليمان
  ٠,٠٠١٠  ليست عضواً في الأمم المتحدة)(جزر كوك 

  ٠,٠٠١٠  جزر مارشال
  ٠,٠٠١٠  جمهورية أفريقيا الوسطى
  ٠,٠٥٣٠  الجمهورية الدومينيكية

  ٠,٠١١٠  الجمهورية العربية السورية
  ٠,٠١٠٠  جمهورية الكونغو الديمقراطية

  ٠,٣٩٨٠  ران الإسلاميةيجمهورية إ
  ٠,٠١٠٠  جمهورية تنزانيا المتحدة

  ٠,٧٢٨٠  ية فنزويلا البوليفاريةر جمهو 
  ٢,٢٦٧١  جمهورية كوريا

  ٠,٠٠٦٠  جمهورية كوريا الديمقراطية الشعبية
  ٠,٠٠٥٠  جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية

  ٠,٠٠٧٠  جمهورية مقدونية اليوغوسلافية السابقة
  ٠,٠٠٣٠  جمهورية مولدوفا

  ٠,٢٧٢٠  جنوب أفريقيا
  ٠,٠٠٦٠  جنوب السودان

  ٠,٠٠٨٠  جورجيا
  ٠,٠٠١٠  جيبوتي
  ٠,٥٥٤٠  الدانمرك

  ٠,٠١٦٠  دولة بوليفيا المتعددة القوميات
  ٠,٠٠١٠  دومينيكا

  ٠,٠٠١٠  كابو فيردي
  ٠,٠٠٣٠  رواندا
  ٠,١٩٨٠  رومانيا
  ٠,٠٠٩٠  زامبيا

 ٠,٠٠٥٠  زمبابوي
  ٠,٠٠١٠  ساموا

  ٠,٠٠١٠  وبرينسيبي سان تومي
  ٠,٠٠٢٠  سان مارينو

  ٠,٠٠١٠  سانت فنسنت وغرينادين
  ٠,٠٠١٠  سانت كيتس ونيفيس

  ٠,٠٠١٠  سانت لوسيا
  ٠,٠٤٤٠  سري لانكا
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  الدول الأعضاء 
 تسبةنوالدول الأعضاء الم

جدول تقدير الاشتراكات في منظمة الصحة 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠العالمية للفترة 
٪  

  ٠,٠١٢٠  السلفادور
  ٠,١٥٣٠  سلوفاكيا
  ٠,٠٧٦٠  سلوفينيا
  ٠,٤٨٥٠  سنغافورة
  ٠,٠٠٧٠  السنغال
  ٠,٠١٠٠  السودان
  ٠,٠٠٥٠  سورينام
  ٠,٩٠٦١  السويد
  ١,١٥١١  سويسرا
  ٠,٠٠١٠  سيراليون
  ٠,٠٠٢٠  سيشيل
  ٠,٤٠٧٠  شيلي
  ٠,٠٢٨٠  صربيا

  ٠,٠٠١٠  الصومال
  ١٢,٠٠٥٨  الصين

  ٠,٠٠٤٠  طاجيكستان
  ٠,١٢٩٠  العراق
  ٠,١١٥٠  عُمان
  ٠,٠١٥٠  غابون
  ٠,٠٠١٠  غامبيا
  ٠,٠١٥٠ غانا

  ٠,٠٠١٠  غرينادا
  ٠,٠٣٦٠  غواتيمالا

  ٠,٠٠٢٠  غيانا
  ٠,٠٠٣٠  غينيا

  ٠,٠٠١٠  بيساو –غينيا 
  ٠,٠١٦٠  غينيا الاستوائية

  ٠,٠٠١٠  فانواتو
  ٤,٤٢٧٣  فرنسا
  ٠,٢٠٥٠  الفلبين
  ٠,٤٢١٠  فنلندا
  ٠,٠٠٣٠  فيجي

  ٠,٠٧٧٠  فييت نام
  ٠,٠٣٦٠  قبرص
  ٠,٢٨٢٠  قطر

  ٠,٠٠٢٠  قيرغيزستان
  ٠,١٧٨٠  كازاخستان
  ٠,٠١٣٠  الكاميرون
  ٠,٠٧٧٠  كرواتيا
  ٠,٠٠٦٠  كمبوديا
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  الدول الأعضاء 
 تسبةنوالدول الأعضاء الم

جدول تقدير الاشتراكات في منظمة الصحة 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠العالمية للفترة 
٪  

  ٢,٧٣٤٢  ادكن
  ٠,٠٨٠٠  كوبا

  ٠,٠١٣٠  كوت ديفوار
  ٠,٠٦٢٠  كوستاريكا
  ٠,٢٨٨٠  كولومبيا
  ٠,٠٠٦٠  الكونغو
  ٠,٢٥٢٠  الكويت
  ٠,٠٠١٠  كيريباتي

  ٠,٠٢٤٠  كينيا
  ٠,٠٤٧٠  لاتفيا
  ٠,٠٤٧٠  لبنان

  ٠,٠٦٧٠  لكسمبرغ
  ٠,٠٣٠٠  ليبيا
  ٠,٠٠١٠  ليبريا
  ٠,٠٧١٠  ليتوانيا
  ٠,٠٠١٠  ليسوتو
  ٠,٠١٧٠  مالطة
  ٠,٠٠٤٠  مالي
  ٠,٣٤١٠  ماليزيا

  ٠,٠٠٤٠  مدغشقر
  ٠,١٨٦٠  مصر

  ٠,٠٥٥٠  المغرب
  ١,٢٩٢١  المكسيك
  ٠,٠٠٢٠  ملاوي
  ٠,٠٠٤٠  ملديف

  ١,١٧٢١  المملكة العربية السعودية
  ٤,٥٦٧٣  المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية

  ٠,٠٠٥٠  منغوليا
  ٠,٠٠٢٠  موريتانيا

  ٠,٠١١٠  موريشيوس
  ٠,٠٠٤٠  موزامبيق
  ٠,٠١١٠  موناكو
  ٠,٠١٠٠  ميانمار
  ٠,٠٠٩٠  ايناميب
  ٠,٠٠١٠  ناورو

  ٠,٧٥٤٠  النرويج
  ٠,٦٧٧٠  النمسا
  ٠,٠٠٧٠  نيبال
  ٠,٠٠٢٠  النيجر
  ٠,٢٥٠٠  نيجيريا



المقررات الإجرائيةالقرارات و  43  

  الدول الأعضاء 
 تسبةنوالدول الأعضاء الم

جدول تقدير الاشتراكات في منظمة الصحة 
  ٢٠٢١- ٢٠٢٠العالمية للفترة 
٪  

  ٠,٠٠٥٠  نيكاراغوا
  ٠,٢٩١٠  نيوزيلندا

  ٠,٠٠١٠  نيووي (ليست عضواً في الأمم المتحدة)
  ٠,٠٠٣٠  هايتي

  ٠,٨٣٤١  ندهال
  ٠,٠٠٩٠  هندوراس
  ٠,٢٠٦٠  هنغاريا
  ١,٣٥٦١  هولندا

  ٢٢,٠٠٠٠  لولايات المتحدة الأمريكيةا
  ٠,٠٠١٠  ولايات ميكرونيزيا الموحدة

  ٨,٥٦٤٥  اليابان
  ٠,٠١٠٠  اليمن
  ٠,٣٦٦٠  اليونان
  ١٠٠‚٠٠٠٠  المجموع

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (

  الثاني) ر"، التقريباللجنة "
  
  

  ١ة في رتب ومرتب المدير العامفمرتبات الموظفين في الوظائف غير المصن  ١٣- ٢٧ج ص ع
  

  ،والسبعينإن جمعية الصحة العالمية الثانية 

المـوظفين فـي الوظـائف غيـر المصـنفة فيمـا يتعلـق بمرتبـات  يعلماً بتوصيات المجلـس التنفيـذإذ تحيط 
  ٢،في رتب ومرتب المدير العام

 ١٧٩ ٩٤٨قـــدره  بمبلـــغ لإقليميـــينا لمـــديرين العـــامّين المســـاعدين والمـــديرينالمرتبـــات الإجماليـــة ل دتحـــدّ   - ١
  ؛دولاراً أمريكياً  ١٣٤ ٢٦٦ قدره المقابل له بمبلغ في السنة، والمرتب الصافي دولاراً أمريكياً 

 فــي الســنة، والمرتــب اً دولاراً أمريكيــ ١٩٨ ٣١٥مبلــغ قــدره بالمــدير العــام الإجمــالي لنائــب  مرتــبال تحــدّد  - ٢
  ؛لاراً أمريكياً و د ١٤٦ ٣٨٨ قدره المقابل له بمبلغ الصافي

 والمرتـب الصـافي، دولاراً أمريكيـاً فـي السـنة ٢٤٤ ٥٧١ قدره بلغبم لمدير العاملإجمالي لرتب امال تحدّد  - ٣
  ؛دولاراً أمريكياً  ١٧٦ ٩١٧ بمبلغ المقابل له

  .٢٠١٩  كانون الثاني/ يناير ١من حيّز النفاذ اعتباراً  رأن تدخل هذه التسويات في الأجو  تقرّر  - ٤
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةسة العامة لالج(
  )الثالث"، التقرير باللجنة "

                                                           
 لقرار.للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا ا ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/٤٥انظر الوثيقة ج   ٢
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  الترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات: جمهورية فنزويلا البوليفارية  ١٤- ٧٢ج ص ع
  

  ،والسبعين جمعية الصحة العالمية الثانيةإن 
  

  قـــــدرها  اتها البـــــالغكم مـــــن جمهوريـــــة فنـــــزويلا البوليفاريـــــة بشـــــأن اشـــــترافـــــي الطلـــــب المقـــــدَّ  بعـــــد النظـــــر
 هـا المقـدمطلبفـي أيضـاً نظـر ؛ وإذ توبمـا يشـمله ككـل ٢٠١٩حتى عام المستحقة  دولار أمريكي ١٣ ٢١٩ ٥٣٥
  ١؛٢٠٣٨- ٢٠١٩ إعادة جدولة سداد هذا المبلغ خلال الفترةبشأن 

  
س التنفيذي إلى لير المقدم من لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجر وبعد أن أحاطت علماً بالتق

 ٢جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين؛
 

مـــن حيـــث ) ٢٠٠١( ٦- ٥٤ج ص عامـــاً لمتطلبـــات القـــرار موإذ تشـــير إلـــى أن هـــذا الطلـــب لـــم يمتثـــل ت
 التوقيت والإجراءات،

 
فــي جمعيــة الصــحة العالميــة الثانيــة  هاتصــويت متيــازاتلاوليفاريــة بجمهوريــة فنــزويلا ال أن تســتعيد تقــرر - ١
 السبعين رهناً بالشروط التالية:و 

 
جمهورية فنزويلا البوليفارية المبالغ المتأخرة المسـتحقة عليهـا مـن الاشـتراكات المقـدرة سدد تأن   

إلـــى  ٢٠١٩ مـــن عـــاماعتبـــاراً  عامـــاً  ٢٠دولار أمريكـــي علـــى مـــدى  ١٣ ٢١٩ ٥٣٥والبـــالغ مجموعهـــا 
  اكها السنوي؛ر اشتسداد ، كما هو مبين أدناه، بالإضافة إلى ٢٠٣٨  عام
  

  دولار أمريكي  السنة
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠١٩  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٠  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢١  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٢  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٣  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٤  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٥  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٦  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٧  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٨  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٢٩  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٠  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣١  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٢  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٣  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٤  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٥  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٦  
٦٦٠ ٩٧٧  ٢٠٣٧  
٦٦٠ ٩٧٢  ٢٠٣٨  
  ١٣ ٢١٩ ٥٣٥  المجموع

  
تلقائيـاً جمهوريـة فنـزويلا البوليفاريـة تصـويت  مـن الدسـتور امتيـازات ٧طبقـاً للمـادة  تعلّق أن تقرر كذلك - ٢

 أعلاه؛ ١بالشروط المحددة في الفقرة ا هئفي حالة عدم وفا

                                                           
  .١تنقيح  ٧٢/٦٠قة جانظر الوثي   ١
  .٧٢/٦٦الوثيقة ج   ٢
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حســــب  م تقريــــراً عـــن الوضــــع الســـائد إلــــى جمعيـــات الصــــحة القادمـــةأن يقـــدِّ  امالمـــدير العــــ مــــنتطلـــب  - ٣
 ؛الاقتضاء

 
 المدير العام أن يبلَّغ حكومة جمهورية فنزويلا البوليفارية بهذا القرار. منتطلب كذلك  - ٤

  
  - ٢٠١٩مايو  أيار/ ٢٨، السابعةالجلسة العامة (

  )الثالث"، التقرير باللجنة "
  
  
  ١الحادية عشرة للتصنيف الدولي للأمراضة المراجع  ١٥- ٢٧ج ص ع

  
  ،والسبعينجمعية الصحة العالمية الثانية إن 
  

  ٢؛عن المراجعة الحادية عشرة للتصنيف الدولي للأمراضالمدير العام  ريراتقبعد النظر في 
  

 /ارأي ٢٢لتسميات التي اعتمدتها جمعية الصحة العالمية العشرون في اوإذ تذكر بلوائح المنظمة بشأن 
  ٣؛١٩٦٧مايو 

  
أيــــار/  ١٧بــــالقرار الــــذي صــــدر عــــن جمعيــــة الصــــحة العالميــــة الثالثــــة والأربعــــين فــــي أيضــــاً وإذ تــــذكر 

 نكــانو   ١ذ فــي النفــا حيــز التــي دخلــت واعتُمــدت فيــه المراجعــة العاشــرة للتصــنيف الــدولي للأمــراض ١٩٩٠  مــايو
  ٤؛١٩٩٣الثاني/ يناير 

  
مراض وصونه وظيفة أساسية من وظائف المنظمة في لأإعداد التصنيف الدولي ل تعترف بأن وإذ

  ،مجال وضع القواعد والمعايير

المراجعــة الحاديــة عشــرة للتصــنيف الإحصــائي الــدولي للأمــراض والمشــاكل الصــحية ذات الصــلة  تعتمــد  - ١
رتيبـات ت ، رهنـاً باتخـاذ٢٠٢٢كـانون الثـاني/ ينـاير  ١حيز النفـاذ فـي تدخل  المراجعة الحادية عشرة) المقرر أن(

  :انتقالية مكونة من العناصر الأساسية التالية
القائمـة المفصـلة للفئـات المؤلفـة مـن أربعـة حــروف وأرقـام والفئـات الفرعيـة الاختياريـة المؤلفـة مــن  )١(

 اول الوفيات والمراضة؛دوالقوائم الموجزة التي تبين ج ٥خمسة أو ستة حروف وأرقام
تعلقـــة بوفيـــات الأمهـــات والأجنـــة والوفيـــات الواقعـــة فـــي لمالتعـــاريف والمعـــايير ومتطلبـــات التبليـــغ ا )٢(

 ٦الفترة المحيطة بالولادة ووفيات الأطفال حديثي الولادة والرضع؛
ة يالقواعـــد والتعليمــــات اللازمــــة لترميــــز الأســــباب الأساســــية للوفيــــات وترميــــز الاعــــتلالات الرئيســــ )٣(

 المسببة للمراضة؛
  
  

                                                           
 للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرار. ٩ انظر الملحق   ١
 .١إضافة  ٧٢/٢٩وج ٧٢/٢٩الوثيقتان ج   ٢
 .١٨- ٢٠ع  ص  جالقرار    ٣
  .٢٤- ٤٣ع  ص  جرار الق   ٤
 https://icd.who.int/browse11/l-m/enالحادية عشرة على الموقع الإلكتروني التالي: المراجعة  انظر برنامج تصفح   ٥

 ).٢٠١٩آذار/ مارس  ٢٨(تم الاطلاع في 
، تم الاطلاع فـي ١٤صفحة (ال https://icd.who.int/docs/norms-eb2019.pdfمتاحة على الموقع الإلكتروني التالي:    ٦

 ).٢٠١٩آذار/ مارس   ٢٨
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  المدير العام القيام بما يلي: تطلب من  - ٢
تخصيص المـوارد الكافيـة داخـل المنظمـة لغـرض المواظبـة علـى تحـديث المراجعـة الحاديـة عشـرة  )١(

 وصونها وتنقيحها في نهاية المطاف؛
نشـــر المراجعـــة الحاديـــة عشـــرة باللغـــات الرســـمية الســـت المعتمـــدة فـــي المنظمـــة ووضـــع الأدوات  )٢(
نفيـــذ، بوســـائل منهـــا تيســـير إقامـــة لتلصـــونها ونشـــرها واســـتخدامها موضـــع ا رقميـــة وآليـــات الـــدعم اللازمـــةلا

 صلات تربطها بالمصطلحات السريرية القائمة حالياً؛
ـــاءً علـــى طلبهـــا فـــي مجـــال  )٣( ـــدعم بن ـــدول الأعضـــاء بال تطبيـــق المراجعـــة الحاديـــة عشـــرة، تزويـــد ال

 يق إتاحة المنصة المخصصة لترجمات المراجعة الحادية عشرة؛ر يشمل بناء النظم والقدرات، وعن ط بما
لمـدة خمـس سـنوات علـى الأقـل  ٢٠٢٢كانون الثـاني/ ينـاير  ١رتيبات انتقالية اعتباراً من ذ تاتخا )٤(

طالمـــا كانـــت هـــذه الترتيبـــات ضـــرورية لتمكـــين الـــدول الأعضـــاء مـــن تجميـــع الإحصـــاءات والتبليـــغ عنهـــا 
 لتصنيف الدولي للأمراض؛لباستخدام المراجعات السابقة 

ومواصــلة وضــع مجموعــة  ١راجعــة الحاديــة عشــرة،المالاضــطلاع بتنفيــذ عمليــة منتظمــة لتحــديث  )٥(
تصــــنيفات الأمــــراض والتصــــنيفات المتعلقــــة بالصــــحة وتنفيــــذها، باعتبــــار التصــــنيف الإحصــــائي الــــدولي 

تصـــنيفات والصـــيغ لللأمـــراض والمشـــاكل الصـــحية ذات الصـــلة هـــو التصـــنيف الأساســـي المـــرتبط بســـائر ا
 المتخصصة والمصطلحات ذات الصلة؛

لتقــدم المحــرز فــي تنفيــذ هـذا القــرار، عــن طريــق المجلــس التنفيــذي، إلــى جمعيــة ن اتقـديم تقريــر عــ )٦(
 ٢٠٢٧وجمعيــة الصــحة العالميــة الثمــانين فــي عــام  ٢٠٢٣الصــحة العالميــة السادســة والســبعين فــي عــام 

، وإدراج تقيــيم بشــأن ضــرورة تنقــيح المراجعــة ٢٠٣٢ن فــي عــام يوجمعيــة الصــحة العالميــة الخامســة والثمــان
  .٢٠٣٢عشرة في التقرير المقدم في عام ية الحاد

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (

      )الرابع"، التقرير باللجنة "
 ةنُظم الرعاية أثناء الطوارئ من أجل تحقيق التغطيـة الصـحية الشـاملة: ضـمان رعايـ  ١٦- ٧٢ج ص ع

  ٢من يعانون من اعتلالات وإصابات حادة في الوقت المناسب
  

 ،والسبعينعية الصحة العالمية الثانية مجإن 
 

بعـــد أن نظـــرت فـــي التقريـــر المتعلـــق بـــنظم الرعايـــة أثنـــاء الطـــوارئ مـــن أجـــل تحقيـــق التغطيـــة الصـــحية 
 ٣؛الشاملة: ضمان رعاية من يعانون من اعتلالات وإصابات حادة في الوقت المناسب

 
ـــة تنظـــيم النظـــام الصـــحي ككـــل، بوســـائل منهـــ ـــين الخـــدمات والرعايـــة  اوإذ تحـــيط علمـــاً بأهمي التمييـــز ب

الاختيارية والخدمات والرعاية غير الاختيارية والخدمات والرعاية أثناء الطوارئ بغيـة تلبيـة الاحتياجـات الصـحية 
 لفئات السكان على نحو مستدام وفعال ومناسب؛

 

                                                           
مــــن الــــدليل المرجعــــي للمراجعــــة الحاديــــة عشــــرة (علــــى الموقــــع الإلكترونــــي  ٨- ٣علــــى النحــــو المبــــيّن فــــي الملحــــق    ١

  ). ٢٠١٩آذار/ مارس  ٢٨، تم الاطلاع في https://icd.who.int/icd11refguide/en/index.html  التالي:
 للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا القرار. ٩انظر الملحق    ٢
 .٧٢/٣١ج قةالوثي   ٣
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لرعاية أثناء الطوارئ هـي ان العديد من التدخلات الصحية المجرّبة ترتبط بعامل الوقت وأن أوإذ تسلّم ب
منصــــة متكاملــــة لإيتــــاء خــــدمات الرعايــــة الصــــحية الميســــرة والجيــــدة والمراعيــــة لعامــــل الوقــــت واللازمــــة لعــــلاج 

 الاعتلالات والإصابات الحادة طيلة العمر؛
 

أساســياً مــن مكونــات الجــودة وعلــى إمكانيــة تلافــي ملايــين  وإذ تشــدد علــى حســن التوقيــت بوصــفه مكونــاً 
وحالات الإعاقة الطويلة الأمد الناجمة عن الإصابات وحالات العدوى والاضطرابات النفسية واعتلالات  الوفيات

الصحة النفسية الأخرى والسورات الحادة للأمراض غير السارية والمضاعفات الحـادة للحمـل وسـائر الاعـتلالات 
 ضى عليها في الوقت المناسب؛ر ئة كل سنة في حال وجود خدمات للرعاية أثناء الطوارئ وحصول المر الطا

 
ملايـين وفـاة وأن الإصـابات الناجمـة عـن  ٥وإذ تحيط علماً بأن الإصـابات وحـدها تسـبب سـنوياً حـوالي 

ين خمـس سـنوات بـحوادث المـرور هـي السـبب الرئيسـي لحصـاد أرواح جميـع الأشـخاص الـذين تتـراواح أعمـارهم 
  ١سنة؛  ٢٩و

 
اء الطوارئ هي جزء أساسي من عملية إيتاء الخدمات الصحية في نوإذ تحيط علماً أيضاً بأن الرعاية أث

النُظم الصحية وأن خدمات الطوارئ المحكمة التصميم تيسر التعرّف على الحالات في الوقت المناسب وتدبيرها 
  لات حادة على المستوى الملائم في النظام الصحي، عند اللزوم؛علاجياً، ومواصلة علاج من يعانون من اعتلا

 
ــــع الجميــــع بأنمــــاط عــــيش صــــحية  ٣وإذ تعتــــرف بالهــــدف  مــــن أهــــداف التنميــــة المســــتدامة (ضــــمان تمتّ

وبالرفاهية في جميع الأعمار)، وتقر بأن حسن تنظيم الرعاية المأمونة والعالية الجـودة أثنـاء الطـوارئ يمثـل آليـة 
المتعلقة بالتغطية الصحية الشـاملة  قيق مجموعة من الغايات المرتبطة بهذا الهدف، بما فيها الغاياتحرئيسية لت

  والسلامة على الطرق وصحة الأم والطفل والأمراض غير السارية والصحة النفسية والأمراض المعدية؛
 

آمنة شاملة للجميع و  ةالمدن والمستوطنات البشري(جعل  ١١وإذ تعترف كذلك بهدف التنمية  المستدامة 
التشجيع على إقامة مجتمعـات مسـالمة لا يُهمّـش ( ١٦المستدامة  ةالصمود ومستدامة) وهدف التنميوقادرة على 

، وبنـاء مؤسسـات فعالـة العدالـةفيها أحد من أجل تحقيق التنمية المسـتدامة، وإتاحـة إمكانيـة وصـول الجميـع إلـى 
)، وتحــيط علمــاً بأنــه لا غنــى عــن وجــود نظــام متــين المســتويات عوخاضــعة للمســاءلة وشــاملة للجميــع علــى جميــ

صــابات مســببة لإالتجهيــز للرعايــة اليوميــة أثنــاء الطــوارئ مــن أجــل تخفيــف وطــأة الكــوارث والأحــداث ال مومحكــ
 الجماعية ومن أجل مواصلة إيتاء الخدمات الصحية في الحالات الهشة والمناطق المتضررة من النزاعات؛

 
، العنـف والصـحةن التقرير العالمي عـ) بشأن تنفيذ توصيات ٢٠٠٣( ٢٤- ٥٦ج ص علقرار اوإذ تذكر ب

 ٧٢/٢٧١  ) بشــــأن الســـلامة علــــى الطـــرق والصــــحة (المكـــرر ذكــــره فـــي القــــرار٢٠٠٤( ١٠- ٥٧ج ص عوالقـــرار 
ــــى الطــــرق فــــي العــــالم)، ٢٠١٨( ــــة العامــــة للأمــــم المتحــــدة بشــــأن تحســــين الســــلامة عل   ) والصــــادر عــــن الجمعي

) ٢٠١١( ١٠- ٦٤ج ص عالقـرار و  ) بشأن النُظم الصحية: نُظم رعاية الطوارئ،٢٠٠٧( ٢٢- ٦٠ج ص عر اوالقر 
بشــــأن تعزيــــز القــــدرات الوطنيــــة فــــي مجــــال إدارة الطــــوارئ الصــــحية والكــــوارث وتعزيــــز مرونــــة الــــنُظم الصــــحية، 

ـــــــرار ـــــــة الشـــــــاملة الخاصـــــــة بالصـــــــحة النفســـــــ٢٠١٣( ٨- ٦٦ع  ص  ج  والق ـــــــي ي) بشـــــــأن خطـــــــة العمـــــــل العالمي   ة ف
الرعايــــة الجراحيــــة الطارئــــة والأساســــية ز ) بشــــأن تعزيــــ٢٠١٥( ١٥- ٦٨ج ص ع، والقــــرار ٢٠٢٠- ٢٠١٣الفتــــرة 

) بشـأن تعزيـز الوظـائف ٢٠١٦( ١- ٦٩ج ص عوالتخدير بوصفه من مكونات التغطية الصحية الشاملة، والقرار 
رات منحـــت فيهـــا جمعيـــة الصـــحة االأساســـية للصـــحة العموميـــة دعمـــاً لبلـــوغ التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة، وهـــي قـــر 

مات وحــددت فيهــا عــدم إتاحــة الرعايــة أثنــاء الطــوارئ فــي الوقــت المناســب خــدالأولويــة لنمــاذج متكاملــة لإيتــاء ال
 بوصفه سبباً لنشوب مشاكل واسعة النطاق وخطيرة في مجال الصحة العمومية؛

 

                                                           
. جنيــف، ٢٠١٦- ٢٠٠٠الوفــاة حســب الســبب والســن والجــنس والبلــد والإقلــيم،  :٢٠١٦لميــة التقــديرات الصــحية العا   ١

 .٢٠١٨منظمة الصحة العالمية؛ 
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والمتمثلة  ٢٠٢٣- ٢٠١٩  ثالث عشر،لوإذ تذكر أيضاً بالولاية المحددة في برنامج عمل المنظمة العام ا
ة وخدمة الفئات السكانية الأشد حرمانـاً وتهميشـاً التـي يصـعب الوصـول إليهـا ملفي تحسين إيتاء الخدمات المتكا

  ١بوجه خاص، لضمان عدم تخلف أحد عن الركب؛
 

ي إطــار فــوإذ تحــيط علمــاً بــأن إتاحــة الرعايــة لجميــع المحتــاجين إليهــا دون تمييــز وفــي الوقــت المناســب 
أثناء الطوارئ يمكن أن يسهم في الحد من أوجه عدم ة إيتاء خدمات رعاية مأمونة ومحكمة التنظيم وعالية الجود

  المساواة في مجال الصحة؛
  

وإذ تحيط علماً كذلك بأن نظام الرعاية أثناء الطوارئ في عدة بلدان يمثل شبكة الأمان الرئيسية للنظـام 
تبــــر يع  حــــة الخــــدمات الصــــحية، وخصوصــــاً للفئــــات الســــكانية المهمشــــة، ممــــا لااالصــــحي والنقطــــة الأوليــــة لإت

  الاستخدام الأمثل لموارد النُظم الصحية؛
 

وإذ تسلّم بأن الافتقار إلـى الرعايـة المنظمـة أثنـاء الطـوارئ فـي عـدة بلـدان يـؤدي إلـى تفـاوت كبيـر علـى 
  طوارئ؛لالصعيد العالمي في تحقيق الحصائل على نطاق طائفة من ظروف ا

  
اء الطـــوارئ ومردوديتهـــا علـــى حـــد ســـواء ثنـــوإذ تحـــيط علمـــاً بفعاليـــة عـــدة تـــدخلات فـــي مجـــال الرعايـــة أ

وإمكانية إنقاذ الأرواح وتعزيز الآثار إلى أقصى حد على نطاق النظـام الصـحي بفضـل تـوفير الرعايـة المتكاملـة 
 أثناء الطوارئ؛

 
يــة أثنــاء الطــوارئ فــي الخطــوط الأماميــة ممــا يقــوّض اوإذ تعــرب عــن قلقهــا إزاء عــدم الاســتثمار فــي الرع

  ن التأثير ويزيد التكاليف في مجالات أخرى من النظام الصحي؛م الفعالية ويحد
 

يقدمون سيما العاملين في مجال التمريض، وإذ تعترف بأن العاملين الصحيين في الخطوط الأمامية، ولا
دة دون الاستفادة في الغالب من تدريب متخصص في مجال االرعاية إلى من يعانون من اعتلالات وإصابات ح

  لاجي للاعتلالات الطارئة وبالتمتع بفرص تشاور محدودة؛لعالتدبير ا
 

وإذ تحيط علماً بـأن تحسـين الحصـائل يتطلـب فهمـاً للاسـتخدام المحتمـل والفعلـي للرعايـة أثنـاء الطـوارئ 
 الفعال وتخصيص الموارد للرعاية أثناء الطوارئ؛ طوأن البيانات الراهنة لا توفر الدعم الكافي للتخطي

 
عتبــــار أن المنظمــــة لــــديها مجموعــــة مــــن الإرشــــادات التــــي تســــمح لراســــمي السياســــات الاوإذ تأخــــذ فــــي 

والمخططـــين والمـــديرين بإعـــداد خطـــط عمـــل متوافقـــة علـــى أتـــم وجـــه مـــع ســـياقاتهم الوطنيـــة إلـــى جانـــب المـــوارد 
مـن  وىبالخدمات الأساسية للرعاية أثناء الطوارئ والموارد على كـل مسـت المخصصة للتدريب والمعايير الخاصة

 مستويات النظام الصحي،
  

 حـالات في الرعاية توفير تعزيزمن أجل  القريب المدى علىالعالمية  جهودالمزيد من ال بذل إلى دعوت  - ١
 للأرواح المنقذة الصحية ةيالرعا خدمات تقديم ضمانبهدف  الشاملة الصحية التغطيةفي إطار تحقيق  الطوارئ

  ٢لزمهم؛ت من إلى فعال وبشكل المناسب الوقت في
  

  على القيام بما يلي: ٣الدول الأعضاء تحث  - ٢
  
أن تضــع سياســات لضــمان التمويــل المســتدام وفعاليــة تصــريف الشــؤون وحصــول الجميــع علــى   )١(

مراعاة  دونمن  ،أثناء الطوارئ اجاتيالاحتتلبية  على قائمةوال الجودة عاليةالو  خدمات الرعاية المأمونة
                                                           

  والمعتمـــــد فــــــي  ٧١/٤. (علــــــى النحـــــو الـــــوارد فــــــي الوثيقـــــة ج٢٠٢٣- ٢٠١٩برنـــــامج العمـــــل العــــــام الثالـــــث عشـــــر،    ١
 .)٢٠١٨( ١- ٧١ج ص عالقرار 

  ، انظر الموقع الإلكتروني التالي: ٢٠١٩العالمية؛  نظمة الصحةالرعاية أثناء الطوارئ. جنيف: م   ٢
https://www.who.int/emergencycare/en/  ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠(تم الاطلاع في.( 

  وحسب الاقتضاء، منظمات التكامل الاقتصادي الإقليمي.   ٣
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وفـي  ،الحصـول عليهـا قبـل تكاليف تلـك الخـدمات سداد اشتراط دونومن  ة،فيوالثقا الاجتماعية لعواملا
عاليــة الجــودة ويــؤمن الحمايــة مــن  أساســية وخــدمات رعايــة يــوفرنطاقــاً  أوســع صــحي نظــامإقامــة  إطــار

  ؛الشاملة ةالمخاطر المالية في إطار تحقيق التغطية الصحي
  
أداة المنظمـة بشـأن تقيـيم نظـام الرعايـة م تقييمات طوعية باسـتخدا الاقتضاء، حسبأن تجري،   )٢(

  في حالات الطوارئ بهدف تحديد الفجوات وأولويات العمل وفقاً للسياق السائد؛
  
تي لا الروتينية الرعاية ماجإدلتصريف الشؤون على  المناسبة مستوياتجاهدة على ال عملأن ت  )٣(

 الصـــحية الاســـتراتيجيات قنطـــادخولهـــا ضـــمن تقـــدمها وحـــدات الطـــوارئ قبـــل دخـــول المستشـــفى وعقـــب 
 التوليـــد وخطـــط لطـــوارئل الاســـتجابة خطـــط مثـــل ،الصـــلة ذات الأخـــرى التخطـــيط وثـــائق نطـــاقضـــمن و 

  ، أو تعزز عملية إدماجها هذه؛والجراحة
  
 تنســيقمــن أجــل  ،ســياقها الــوطني عحســبما يــتلاءم مــ ،معنيــة بتصــريف الشــؤون آليــةأن تضــع   )٤(

إقامـــة صـــلات  انهـــموســـائل ب ،دخولهـــا عقـــبو  المستشـــفى دخـــول قبـــلالمقدمـــة  الطارئـــة الرعايـــة خـــدمات
ــــة الجهــــاتب تربطهــــا  لهــــا، والاســــتجابة والفاشــــيات لكــــوارثمواجهــــة ال التأهــــبب المعنيــــة الأخــــرى الفاعل

  ؛الأخرى القطاعات في الموظفينكادر ات قدر يشمل تطوير   وبما
  
 حالات في الفعالة الرعاية نظمية حماأن تعزّز اتباع نهوج تتسم بمزيد من الاتساق والشمولية ل  )٥(

المتضــررة مــن  والمنــاطق الهشــة الأوضــاع فــي ،الشــاملة الصــحية لتغطيــةكركيــزة مــن ركــائز ا ،الطــوارئ
ومية وتقديمها، ممع ضمان استمرارية توفير الخدمات الصحية الأساسية ووظائف الصحة الع ات،النزاع
  يتماشى مع المبادئ الإنسانية؛  بما
  
 أو مجال مخصص إنشاء الصحية، الرعاية خدمات مستوىووفقاً ل الاقتضاء حسب ع،أن تشجّ   )٦(

 اللازمــــة للتــــدبير العلاجــــي والقــــدرات المعــــداتة مــــزوّدة بالطارئــــ والرعايــــة لخــــدماتل مخصصــــة وحــــدة
  ه؛فوقوما  الأول المستوى من، وذلك ابتداءً والتشخيص

  
 وذلـك المستشـفى، دخول قبل مناسبال الوقت في الرعايةعلى  لجميعأن تعزز فرص حصول ا  )٧(

للإتاحة  مجانية أرقام تحديد انهموسائل ب ،المتاحة لمواردبحسب ا رسمية، غيرأو رسمية  نظم باستخدام
  في المواضع التي لا توجد فيها؛ الدولية لمعاييرالشاملة تستوفي ا

  
ــ ةالمحــدد الرئيســية والبروتوكــولات العمليــات ،الاقتضــاء حســب ،ذنف ّــتأن   )٨(  منظمــةال إرشــادات يف

  ١، حسب الاقتضاء؛ةيالمرجع قوائمالو  الفرز مثل الطوارئ، رعاية نظم بشأن
  
 مقــــدمي فئــــات لجميــــع فــــي التــــدبير العلاجــــي للاعــــتلالات الطارئــــة اً مخصصــــ اً تــــدريب رتــــوفّ أن   )٩(

 اءللأطبـــللدراســـات العليـــا  تـــدريب بـــرامج إعـــداد عـــن طريـــق انهـــموســـائل ب ،المعنيـــين الصـــحية الخـــدمات
وعـن طريـق تـدريب مقـدمي الخـدمات فـي الخطـوط الأماميـة علـى تـوفير الرعايـة الأساسـية  والممرضين،

ـــة  أثنـــاء الطـــوارئ، وإدمـــاج التـــدريب المخصـــص للرعايـــة أثنـــاء الطـــوارئ فـــي المنـــاهج الدراســـية الجامعي
 المستشــــفى، دخــــول قبــــل خــــدماتال لمقــــدميتأهيليــــة  مســــارات إنشــــاءريــــق طعــــن و  ،للتمــــريض والطــــب

  ؛الوطني سياقهم مع يتماشى  ابم
  
وسـائل ب الطـوارئ، حـالات مـع التعامـل علـىوتعـزز قـدرتها  المحليـة المجتمعـات وعي أن تذكي  )١٠(
، وتكييفهـا يـةنوالمه التعليميـة البيئات عبر الموحدة الممارسات على تدريبتوفير الو  حملاتتنظيم  انهم

 المحتملــة الطــوارئ حــالات تســنى لهــا التعــرف علــىي حتــى ،ة لهــاالمقابلــة مســتهدفمــع الفئــات الســكانية ال
  ؛إليها والإحالة هامن وطأت تخفيفالو 

                                                           
  روني التالي: وقع الإلكت، انظر الم٢٠١٩منظمة الصحة العالمية؛ الرعاية أثناء الطوارئ. جنيف:    ١

https://www.who.int/emergencycare/en/ ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠م الاطلاع في (ت.(  
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 عاليـة آليـاتو  المحلـي الحـاد المـرض عـبء تحديـدبهـدف  البيانـات جمـعتوحيـد ل آليـات ذتنفّ أن   )١١(
  تها؛وجود تهاالطوارئ وسلام حالات في ةالرعاي تنسيق لتحسين الفعالية

  
وحدات الطوارئ المعنية بتقديم الرعايـة قبـل  لدى تتوفر أن ضمانمية إلى لراا الجهود مدعّ أن ت  )١٢(

 والمرضــى الخــدمات مقــدمي لحمايــةموضــوعة موضــع التنفيــذ  خطــطدخــول المستشــفى وعقــب دخولهــا 
 من والمرضى الخدمات مقدمي حمايةلو  ،السائدة ليةحالم المخاطر، بناءً على العنف من التحتية والبنية

  للوقاية من حالات التعرض الخطرة وإدارتها؛ واضحة بروتوكولات ن لديهايكو أن و  التمييز،
  

  المدير العام القيام بما يلي:من  تطلب  - ٣

 ينالضـــروري التقنيـــين والـــدعم التوجيـــه لتـــوفير مســـتوياتال جميـــع علـــى ة المنظمـــةقـــدر  زعـــزّ أن ي  )١(
 فـي رعايـةال نظـم تعزيـزفـي سـبيل  ةعنيـالم الأخرى الفاعلة والجهات الأعضاء الدول التي تبذلها لجهودل

  ؛ الصلة ذات السياقات جميع في التأهب ضمانالعمل على  ذلك في بما الطوارئ، حالات

 لدولا بين التعاون ريسّ أن يو  العمل، وخطط والشراكات ،القطاعات المتعددة الشبكات زعزّ أن ي  )٢(
  ؛الطوارئ أثناء رعايةلمتعلقة بالا ساتالممار  فضلوالتنفيذ الفعاليْن لأ نشرال دعمبما ي الأعضاء

 الطـوارئ مأمونة وعالية الجـودة أثنـاء رعاية خدماتعلى  الناس جميعأن يعزّز فرص حصول   )٣(
  ؛الشاملة الصحية التغطيةفي إطار تحقيق  بشكل منصف ودون تمييز

عضاء، ل الألدو من أجل تقديم الدعم إلى ا ٢٢- ٦٠ج ص عالقرار  فيالمبيّنة  جهودلاأن يجدّد   )٤(
عند الطلـب، لتقـدير الاحتياجـات، والتفتـيش علـى المرافـق، وبـرامج تحسـين الجـودة والمأمونيـة، ومراجعـة 

  التشريعات، وسائر جوانب تعزيز عملية توفير الرعاية أثناء الطوارئ لديها؛

ا اتهتعزيـز قـدر و  السياسـاتنطـاق قـدراتها فـي مجـال وضـع  توسيعفي  عضاءلأا الدول دعمأن ي  )٥(
 ،التقني والتوجيه السياسات خيارات توفير خلال من الطوارئ، أثناء الرعاية مجال في السريريةدارية و الإ

  ؛والمخططين الخدمات مقدميخاصة ب تعليمية ومواد باستراتيجيات مدعومة

 فـــي مجـــال البحــوث تشـــجيع مـــن خــلال الطــوارئ أثنـــاء لرعايــةشـــأن ابالبيّنــات  قاعـــدة زعــزّ أن ي  )٦(
 والمؤشـرات والبروتوكولات الأدوات وتوفير الطوارئ، أثناء الرعاية وتقديم ةالحاد مراضالأ بءعف تخفي

  يشمل مردوديتها؛ بما ،هاوتحليل البيانات جمع لدعم اللازمة المعايير من وغيرها

 أبابـــا أديـــس عمـــل خطـــة مـــع تمشـــياً  والمحليـــة، الدوليـــة المـــوارد ةوتعبئـــ الـــوعيأن ييسّـــر إذكـــاء   )٧(
اللازمـــة للاضـــطلاع  مـــواردال تـــوفير خـــلال مـــن ١مـــؤتمر الـــدولي الثالـــث لتمويـــل التنميـــةة عـــن الادر الصـــ

  ؛الدعوةبأنشطة 

أن يقــدم تقريــراً عــن التقــدم المُحــرز فــي تنفيــذ هــذا القــرار إلــى جمعيــة الصــحة العالميــة الرابعــة   )٨(
  .٢٠٢١عين في عام بوالس

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعةالجلسة العامة (
  )الرابع"، التقرير باللجنة "

_____________________  
  

                                                           
 ) الصادر عن الجمعية العامة للأمم المتحدة.٢٠١٥( ٦٩/٣١٣القرار    ١
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      المقررات الإجرائية
  تشكيل لجنة أوراق الاعتماد  )١(٧٢ع  ص  ج
  

ن منـــــدوبي الـــــدول مـــــمؤلفـــــة أوراق اعتمـــــاد لجنـــــة الثانيـــــة والســـــبعون نـــــت جمعيـــــة الصـــــحة العالميـــــة عيّ   
ا وإندونيســيا وليبيريــا وجــزر مارشــال والجبــل ة وإريتيريــالدومينيكيــ البحــرين وكمبوديــا والجمهوريــة التاليــة: الأعضــاء

  الأسود وبولندا وسيشيل وسلوفاكيا وسورينام.
  

  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠(الجلسة العامة الأولى، 
  
  
  ية الثانية والسبعونمانتخاب أعضاء مكتب جمعية الصحة العال  )٢(٧٢ع  ص  ج
  

  :التالية أسماؤهماء المكتب أعض السبعونالثانية و  انتخبت جمعية الصحة العالمية  
  

  )ة لاو الديمقراطية الشعبيةيجمهور ( بونكونغ سيهافونغلدكتور ا    الرئيس:
  

  ليرا (المكسيك)  سوكورو فلوريسسعادة السيدة   نواب الرئيس:
  )الغالسن( لهعبدولاي ضيوف سار  السيد    
  )دةالإمارات العربية المتح( حسين عبد الرحمن الرند الدكتور    
  )أوزبكستان( ادمانوفأليشر ش ورالدكت    
  )بوتان( السيدة ديشين وانغمو    

  
  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠(الجلسة العامة الأولى، 

  
  
  انتخاب أعضاء مكتب اللجنتين الرئيسيتين  )٣(٧٢ع  ص  ج
  

  الرئيسيتين التاليين: اللجنتين عضوي مكتب ونلثانية والسبعا العالمية الصحة جمعية انتخبت  
  

  (أنغولا) سيلفيا باولا فالنتيم لوتوكوتاتورة الدك  لرئيسا  لجنة "أ":ال
  السيد هربرت بارنارد (هولندا)  الرئيس  اللجنة "ب":

  
  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠(الجلسة العامة الأولى، 

    
  :التاليين المكتب ضاءعأ ذلك بعد الرئيسيتان اللجنتان وانتخبت

  
  (اليابان) هيرو سوزوكيالدكتور ياسو   نائبا الرئيس  اللجنة "أ":

  الدكتور محمد آساي أردكاني (جمهورية إيران الإسلامية)  
  لورا بوردون (باراغواي)السيدة   رالمقرّ   
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  (غيانا)  كارن غوردن كامبلة الدكتور   نائبا الرئيس  اللجنة "ب"
  ديف)لعبد االله أمين (مسيد ال  

  )أفغانستان( أحمد جان نعيم كتورالد  رالمقرّ   
  

"ب"، نتين "أ" والأوليان للج(الجلستان 
  )على التوالي، ٢٠١٩أيار/ مايو   ٢٢و  ٢٠

  
  
  إنشاء اللجنة العامة  )٤(٧٢ع  ص  ج
  

 اللجنة في أعضاء التالية عشر السبعة البلدان مندوبي انتخبت جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعون  
ا وهندوراس ومنغوليا بوتي وفرنسيمقراطية وجي: جزر البهاما والصين والكونغو وكوبا وجمهورية الكونغو الدامةعال

وميانمـــار والنيجـــر ورومانيـــا والاتحـــاد الروســـي والصـــومال وجنـــوب أفريقيـــا والمملكـــة المتحـــدة لبريطانيـــا العظمـــى 
  وأيرلندا الشمالية والولايات المتحدة الأمريكية.

  
  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠العامة الأولى،  (الجلسة

  
  
  الأعمال اعتماد جدول  )٥(٧٢ع  ص  ج
  

التنفيـذي  المجلـس أعـده الـذي المؤقت الأعمال جدول ونالثانية والسبع العالمية الصحة ةجمعي عتمدتا  
  .داً حواستبعدت منه بندا تكميلياً وابنود  بعد أن حذفت منه خمسةبعد المائة، الرابعة والأربعين  في دورته

  
  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٠، الثانية(الجلسة العامة 

  
  
  عتمادن أوراق الاالتحقق م  )٦(٧٢ع  ص  ج
  

ألبانيـا؛  أفغانسـتان؛أقرّت جمعيـة الصـحة العالميـة الثانيـة والسـبعون صـحة أوراق اعتمـاد الوفـود التاليـة: 
النمسـا؛ آذربيجـان؛ جـزر البهامـا؛ البحـرين؛  ؛أستراليا أرمينيا؛ الجزائر؛ أندورا؛ أنغولا؛ أنتيغوا وبربودا؛ الأرجنتين؛

بوتـان؛ دولـة بوليفيـا المتعـددة القوميـات؛ البوسـنة والهرسـك؛ ز؛ بـنن؛ بليـلجيكا؛ بيلاروس؛ ب بنغلاديش؛ بربادوس؛
كمبوديا؛ الكاميرون؛ كندا؛  فيردي؛ كابوو؛ بوروندي؛ سالبرازيل؛ بروني دار السلام؛ بلغاريا؛ بوركينا فابوتسوانا؛ 

 كـوت سـتاريكا؛كو زر كـوك؛ الكونغو؛ جـ تشاد؛ شيلي؛ الصين؛ كولومبيا؛ جزر القمر؛رية أفريقيا الوسطى؛ و جمه
ــا الديمقراطيــة الشــعبية؛ جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة؛ ياتشــيكديفــوار؛ كرواتيــا؛ كوبــا؛ قبــرص؛  ؛ جمهوريــة كوري

 ريـــا؛ إســـتونيا؛يور؛ غينيـــا الاســـتوائية؛ إريتدالجمهوريـــة الدومينيكيـــة؛ إكـــوادور؛ مصـــر؛ الســـلفاجيبـــوتي؛ الـــدانمرك؛ 
جورجيــا؛ ألمانيــا؛ غانــا؛ اليونــان؛ غرينــادا؛ غواتيمــالا؛  غامبيــا؛ غــابون؛ دا؛ فرنســا؛فيجــي؛ فنلنــ إثيوبيــا؛ إســواتيني؛

هايتي؛ هندوراس؛ هنغاريا؛ أيسـلندا؛ الهنـد؛ إندونيسـيا؛ جمهوريـة إيـران الإسـلامية؛ بيساو؛ غيانا؛  - غينيا غينيا؛ 
 قيرغيزسـتان؛ الكويـت؛ يباتي؛كير كينيا؛ كازاخستان؛  الأردن؛ عراق؛ أيرلندا؛ إسرائيل؛ إيطاليا؛ جامايكا؛ اليابان؛لا

ليتوانيــا؛ لكســمبرغ؛ مدغشــقر؛ مــلاوي؛  ليبيــا؛ جمهوريــة لاو الديمقراطيــة الشــعبية؛ لاتفيــا؛ لبنــان؛ ليســوتو؛ ليبيريــا؛
 ؛ميكرونيزيــا الموحــدة ولايــاتموريشــيوس؛ المكســيك؛  ريتانيــا؛و ممارشــال؛  جــزرماليزيــا؛ ملــديف؛ مــالي؛ مالطــة؛ 

نيبــــال؛ هولنــــدا؛ نيوزيلنــــدا؛  نــــاورو؛ ســــود؛ المغــــرب؛ موزامبيــــق؛ ميانمــــار؛ ناميبيــــا؛؛ الجبــــل الأمنغوليــــا كو؛مونــــا
لفلبـين؛ ابـاراغواي؛ بيـرو؛  بنمـا؛ بـالاو؛باكسـتان؛  عُمـان؛النرويج؛ مقدونيا الشمالية؛ نيكاراغوا؛ النيجر؛ نيجيريا؛ 
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الروســي؛ روانــدا؛ ســانت كيـــتس ؛ الاتحـــاد فا؛ رومانيــابولنــدا؛ البرتغــال؛ قطــر؛ جمهوريــة كوريـــا؛ جمهوريــة مولــدو 
 العربيـة المملكـة وبرينسـيبي؛ تـومي سـان مـارينو؛ سـانسـاموا؛ فنسـنت وغرينـادين؛  سـانت سانت لوسـيا؛ ونيفيس؛
 جنـوب الصـومال؛ سـليمان؛ جزر سلوفينيا؛ سلوفاكيا؛ سنغافورة؛ سيراليون؛ سيشيل؛ صربيا؛ السنغال؛ السعودية؛
 السـورية؛ العربيـة الجمهوريـة سويسـرا؛ السـويد؛ سـورينام؛السـودان؛  لانكـا؛  يسر  سبانيا؛أ السودان؛ جنوب أفريقيا؛

تركمانستان؛ توفـالو؛ أوغنـدا؛  تركيا؛ تونس؛ ترينيداد وتوباغو؛ لشتي؛ توغو؛ تونغا؛ –طاجيكستان؛ تايلند؛ تيمور
الية؛ جمهوريــــة تنزانيــــا رلنــــدا الشــــمالعظمــــى وأي كرانيــــا؛ الإمــــارات العربيــــة المتحــــدة؛ المملكــــة المتحــــدة لبريطانيــــاو أ

 نــام؛ فييــت البوليفاريــة؛ فنــزويلا جمهوريــة فــانواتو؛المتحــدة؛ الولايــات المتحــدة الأمريكيــة؛ أوروغــواي؛ أوزبكســتان؛ 
  .زمبابوي زامبيا؛ اليمن؛

  
  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٢ ،الخامسة(الجلسة العامة 

  
  
مـل عضـواً فـي المجلـس ين شـخص للعلهـا حـق تعيـانتخاب الدول الأعضاء التـي   )٧(٧٢ع  ص  ج

  التنفيذي
  

الثانيــة والســبعون فــي توصــيات اللجنــة العامــة، انتخبــت الــدول  جمعيــة الصــحة العالميــةبعــد أن نظــرت 
الأرجنتـين والنمسـا وبـنغلاديش  التنفيـذي: لها حق تعيين شخص للعمل عضواً في المجلسالتالية التي  الأعضاء

  افورة وطاجيكستان وتونغا وتونس والإمارات العربية المتحدة.كينيا وسنغا وغيانا و وبوركينا فاسو وغريناد
  

  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٤، السادسة(الجلسة العامة 
  
  
رقية، وفـي شـالأحوال الصحية في الأرض الفلسطينية المحتلة، بما فيها القدس ال  )٨(٧٢ع  ص  ج

  ١الجولان السوري المحتل
  

أن أحاطت علماً بالتقرير الذي طُلِب من المدير العام  ، بعدسبعينواللثانية جمعية الصحة العالمية اإن 
  :قررت أن تطلب من المدير العام القيام بما يلي ٢)،٢٠١٨() ١٠(٧١ج ص عتقديمه في المقرّر الإجرائي 

لميـــة الثالثـــة والســـبعين تقريـــراً عـــن التقـــدم المُحـــرز فـــي تنفيـــذ اإلـــى جمعيـــة الصـــحة العأن يقـــدم   )١(
  رير المدير العام بالاستناد إلى الرصد الميداني؛اردة في تقتوصيات الو ال

أن يقــدم الــدعم إلــى الخــدمات الصــحية الفلســطينية، بوســائل منهــا بــرامج بنــاء القــدرات ووضــع   )٢(
تــوفير قــدرات محــدّدة للعــلاج والتشــخيص علــى  لخطــط اســتراتيجية بشــأن توظيــف الاســتثمارات فــي مجــا

  الصعيد المحلي؛

يات المســتدامة مــن اللقاحــات والأدويــة والمعــدات الطبيــة التــي خضــعت المشــتر فير تــو أن يكفــل   )٣(
لاختبــار المنظمــة المســبق للصــلاحية لصــالح الأراضــي الفلســطينية المحتلــة، امتثــالاً للقــانون الإنســاني 

 معاييرها؛و الدولي ولقواعد المنظمة 

  ية المتصلة بالصحة؛اعدة التقنمحتل بالمسأن يزوّد السكان السوريين في الجولان السوري ال  )٤(

                                                           
 لإجرائي.ا المقرر امترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذللاطلاع على الآثار المالية والإدارية ال ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/٣٣الوثيقة ج   ٢
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أن يواصــــل تقــــديم المســــاعدة التقنيــــة اللازمــــة مــــن أجــــل تلبيــــة الاحتياجــــات الصــــحية للشــــعب   )٥(
لدوليــة فــي االفلســطيني، بمــن فــيهم الســجناء والمحتجــزون، وذلــك بالتعــاون مــع لجنــة الصــليب الأحمــر 

  ؛ين والجرحىحية للمعوقالجهود التي تبذلها، فضلاً عن تلبية الاحتياجات الص

أن يقدم الدعم اللازم لتطوير النظام الصحي فـي الأرض الفلسـطينية المحتلـة، بمـا فيهـا القـدس   )٦(
 ىالشــرقية، وذلــك عــن طريــق التركيــز علــى تنميــة المــوارد البشــرية مــن أجــل إضــفاء الطــابع المحلــي علــ

اليف المُتكبّـدة حـد مـن التكـالخـارج والعملية إيتاء الخدمات الصحية وتقليل عمليات إحالة المرضى إلى 
وصون نظام متين للرعاية الصحية الأولية يقدم ما يلزم  وتعزيز تقديم خدمات الصحة النفسية، عن ذلك

  من خدمات صحية شاملة ومتكاملة؛

  لية من أجل بلوغ تلك الأغراض.اأن يكفل تخصيص الموارد البشرية والم  )٧(
  

  )٢٠١٩ار/ مايو أي ٢٤، السادسة(الجلسة العامة 
  )الأول"، التقرير بة "اللجن

  
  
الاستراتيجية العالمية الصادرة عن المنظمة بشأن الصـحة والبيئـة وتغيـر المنـاخ:   )٩(٧٢ع  ص  ج

التحــول الــلازم إحداثــه لتحســين حيــاة النــاس وعــافيتهم بشــكل مســتدام مــن خــلال 
  إيجاد بيئات صحية

  
ر الصـحة والبيئـة وتغيُّ ـب متعلـقال قريرفي الت ترَ نظأن بعد  ،والسبعينية ثانالصحة العالمية ال جمعيةإن 

التحـوّل الـلازم  -  ر المنـاخمسوّدة الاستراتيجية العالمية الصادرة عن المنظمة بشأن الصحة والبيئة وتغيُّ ـ: المناخ
  قررت ما يلي: ١،يئات صحيةبإيجاد وعافيتهم بشكل مستدام من خلال  حياة الناسلتحسين إحداثه 

  
 ٢؛ر المناخمية الصادرة عن المنظمة بشأن الصحة والبيئة وتغيُّ ة العاللاستراتيجياأن تحيط علماً ب )١(

 
الاســـتراتيجية العالميـــة مـــن المــدير العـــام أن يقــدم تقريـــراً عــن التقـــدم المحــرز فـــي تنفيــذ  أن تطلــب )٢(

 عين.جمعية الصحة العالمية الرابعة والسبإلى  ناخمر الالصادرة عن المنظمة بشأن الصحة والبيئة وتغيُّ 
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨امة السابعة، لسة الع(الج
  اللجنة "أ"، التقرير الثالث)

  
  
  خطة العمل بشأن تغير المناخ والصحة في الدول الجزرية الصغيرة النامية  )١٠(٧٢ع  ص  ج
  

تغيـر المنـاخ في مسوّدة خطـة العمـل بشـأن  بعد أن نظرتإن جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين، 
  قررت ما يلي: ٣ة الصغيرة النامية،الجزري ة في الدولوالصح

  
 ٤تغيُّر المناخ والصحة في الدول الجزرية الصغيرة النامية؛خطة العمل بشأن أن تحيط علماً ب ) ١( 

                                                           
 .٧٢/١٥الوثيقة ج   ١
 .٢نظر الملحق ا   ٢
 .٧٢/١٦انظر الوثيقة ج   ٣
 .٣انظر الملحق    ٤
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بعين عــن ســجمعيــة الصــحة العالميــة الرابعــة والإلــى أن تطلــب مــن المــدير العــام أن يقــدم تقريــراً  ) ٢( 
  .الصحة في الدول الجزرية الصغيرة الناميةلمناخ و تغير اشأن التقدم المحرز في تنفيذ خطة العمل ب

  
  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨، السابعة(الجلسة العامة 

  )الثالث"، التقرير أاللجنة "
  
  
متابعة الإعلان السياسي المنبثق عن الاجتماع الرفيع المسـتوى الثالـث للجمعيـة   )١١(٧٢ع  ص  ج

  ١ر السارية) ومكافحتهالمعدية (غيالأمراض غير ا نالعامة المعني بالوقاية م
  

الاجتماعــات  التقريــر المتعلــق بمتابعــةفــي  أن نظــرتبعــد  ،والســبعينيــة ناثة العالميــة الجمعيــة الصــحإن 
الرفيعة المسـتوى للجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة المعنيـة بالمسـائل المتعلقـة بالصـحة: الوقايـة مـن الأمـراض غيـر 

لعامة المعني بالوقاية مـن تماع الرفيع المستوى الثالث للجمعية احصائل الاجيوضح الذي  ٢اهالسارية ومكافحت
  :قررت ما يليومكافحتها،  (غير السارية) غير المُعدية الأمراض

  
أن ترحـــب بـــالإعلان السياســـي المنبثـــق عـــن الاجتمـــاع الرفيـــع المســـتوى الثالـــث للجمعيـــة العامـــة   )١(

العامـة فـي الـذي اعتمدتـه الجمعيـة  ومكافحتهـا) ريةغيـر السـا( غيـر المُعديـة ضالمعني بالوقايـة مـن الأمـرا
  )، وأن تطلب من المدير العام دعم الدول الأعضاء في تنفيذه؛٢٠١٨( ٧٣/٢القرار 

  
أن تؤكــــــــد أغــــــــراض خطــــــــة العمــــــــل العالميــــــــة بشــــــــأن الوقايــــــــة مــــــــن الأمــــــــراض غيــــــــر الســــــــارية   )٢(

 ٢٠٢٠-٢٠١٣ ي الفتـــرةالنفســـية فـــ الخاصـــة بالصـــحة وخطـــة العمـــل الشـــاملة ٢٠٢٠-٢٠١٣ ومكافحتهـــا
ـــة المســـتدامة  ٤-٣منظمـــة، للإســـهام فـــي تحقيـــق الغايـــة اللتـــين وضـــعتهما ال تخفـــيض (مـــن أهـــداف التنمي

بمقـــدار الثلـــث مـــن خـــلال الوقايـــة ) غيـــر الســـارية(الوفيـــات المبكـــرة الناجمـــة عـــن الأمـــراض غيـــر المعديـــة 
الأهــــداف والغايــــات المتعلقــــة  وســــائر) ٢٠٣٠ن بحلــــول عــــام يوالعــــلاج وتعزيــــز الصــــحة والســــلامة العقليتــــ

لضـمان مواءمتهمـا مـع  ٢٠٣٠غير السارية، وأن تمد الفترة المشمولة بخطتي العمل حتـى عـام بالأمراض 
  ؛٢٠٣٠خطة التنمية المستدامة لعام 

  
  أن تطلب من المدير العام ما يلي:  )٣(

اعاة آراء سـائر اء وعقب مر ع الدول الأعضمأن يقدم اقتراحات، حسب الاقتضاء، بالتشاور   (أ)
تحـديث تــذييلات خطـة العمـل العالميـة بشــأن الوقايـة مـن الأمـراض غيــر بشـأن  ٣أصـحاب المصـلحة،

وخطـــــــة العمـــــــل الشـــــــاملة الخاصـــــــة بالصـــــــحة النفســـــــية فـــــــي  ٢٠٢٠-٢٠١٣الســـــــارية ومكافحتهـــــــا 
لبيّنــات ســتندتين إلــى اماللتــين وضــعتهما المنظمــة، علــى أن تظــل خطتــا العمــل  ٢٠٢٠-٢٠١٣ الفتــرة

ابقة بشــأن الوقايــة مــن الأمــراض غيــر الســارية ومكافحتهــا، علميــة، مــن أجــل الوفــاء بالالتزامــات الســال
تخفـيض الوفيـات المبكـرة الناجمـة عـن الأمـراض (من أهـداف التنميـة المسـتدامة  ٤-٣فيها الغاية  بما

ســـلامة الصـــحة وال العـــلاج وتعزيـــزو بمقـــدار الثلـــث مـــن خـــلال الوقايـــة ) غيـــر الســـارية(غيـــر المعديـــة 
  ر الأهداف والغايات ذات الصلة؛وسائ) ٢٠٣٠  العقليتين بحلول عام

أن يســتند إلــى العمــل الجــاري إنجــازه بالفعــل فــي إعــداد قائمــة الخيــارات السياســية والتــدخلات   (ب)
تزامــات لالفعّالــة مــن حيــث التكلفــة، وتحــديثها حســب الاقتضــاء، لــدعم الــدول الأعضــاء فــي تنفيــذ الا

ع المســتوى الثالــث للجمعيــة العامــة المعنــي ن السياســي المنبثــق عــن الاجتمــاع الرفيــة فــي الإعــلاالــوارد

                                                           
 مترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا المقرر الإجرائي.للاطلاع على الآثار المالية والإدارية ال ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/١٩الوثيقة ج   ٢
  طار المنظمة الخاص بالمشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول.وفقاً لإ   ٣
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فــي ســبيل تعزيــز الصــحة  )٢٠١٨ومكافحتهــا () غيــر الســارية(بالوقايــة مــن الأمــراض غيــر المُعديــة 
مـن  ٢٠٢٠عـام  يوالسلامة العقليتين، كي تنظر جمعيـة الصـحة الثالثـة والسـبعون فـي هـذه القائمـة فـ

  س التنفيذي؛ خلال المجل

الجــاري إنجــازه بالفعــل فــي إعــداد قائمــة الخيــارات السياســية والتــدخلات أن يســتند إلــى العمــل   (ج)
الفعّالـة مـن حيـث التكلفـة، لــدعم الـدول الأعضـاء فـي تنفيـذ الالتزامــات الـواردة  فـي الإعـلان السياســي 

ــ بالوقايــة مــن الأمــراض غيــر مــة المعنــي للجمعيــة العا ثالمنبثــق عــن الاجتمــاع الرفيــع المســتوى الثال
فــي ســبيل الحــد مــن عــدد الوفيــات المبكــرة الناجمــة عــن  )٢٠١٨ومكافحتهــا () ر الســاريةغيــ(المُعديــة 

الأمــراض غيــر الســارية التــي تُعــزى إلــى تلــوث الهــواء، مــع الإقــرار فــي الوقــت ذاتــه بأهميــة التصــدي 
مـــن خـــلال  ٢٠٢٠فـــي عـــام  ذه القائمـــةيـــة الصـــحة فـــي هـــعلجميـــع المحـــددات البيئيـــة، كـــي تنظـــر جم

  ؛المجلس التنفيذي

مـــن خـــلال  ٢٠٢٠أن يقـــدم تقريـــراً إلـــى جمعيـــة الصـــحة العالميـــة الثالثـــة والســـبعين فـــي عـــام   (د)
المجلس التنفيذي، بشأن تنفيذ الاستراتيجية العالمية الصادرة عن المنظمـة مـن أجـل الحـد مـن تعـاطي 

 نفيذها؛ ذ اعتمادها، وسبيل المُضي قُدماً في تالذي مر منالعقد الأول  لالكحول على نحو ضار خلا

أن يدمج التقارير المتعلقة بالتقدم المُحرز في الوقاية من الأمراض غيـر السـارية ومكافحتهـا   (ه)
وتعزيــز الصــحة النفســية فــي تقريــر ســنوي يقــدم إلــى جمعيــة الصــحة مــن خــلال المجلــس التنفيــذي مــن 

خطـــط العمـــل التقـــارير المتعلقـــة بتنفيـــذ القـــرارات و  ن تُرفـــق بـــه، علـــى أ٢٠٣١م اإلـــى عـــ ٢٠٢١عـــام 
وذلــك بمــا يتماشــى مــع التكليفــات والأُطــر الزمنيــة القائمــة المتعلقــة  ١،٢والاســتراتيجيات ذات الصــلة،

  بالتبليغ؛

أن يقــدم المزيــد مــن الإرشــادات الفعليــة الموجّهــة إلــى الــدول الأعضــاء مــن أجــل تعزيــز   (و)
ملهم وحملات وسـائل التوعية التي تستهدف فئات السكان بأكريق برامج رف الصحية عن طاالمع

الإعلام ووسائط التواصل الاجتماعي في سبيل الحد من أثر جميع عوامل خطـر الأمـراض غيـر 
  ؛ ٢٠٢١السارية ومحدداتها، كي تُعرض على جمعية الصحة العالمية الرابعة والسبعين في عام 

ي العمـــل ت الدوليـــة، تحلـــيلاً للنهـــوج الناجحـــة فـــراض الخبـــراناداً إلـــى اســـتعتأن يقـــدم اســـ  (ز)
المتعدد القطاعات بشأن الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها، بمـا فـي ذلـك النهـوج التـي 
تعــالج المحــددات الاجتماعيــة والاقتصــادية والبيئيــة لتلــك الأمــراض، ضــمن التقريــر الموحــد الــذي 

 ؛٢٠٢١سبعين في عام لرابعة والصحة العالمية اليقدم إلى جمعية ا
                                                           

؛ الوقايــة مــن الأمــراض غيــر الســارية ومكافحتهــا بشــأن )٢٠٠٠( ١٧-٥٣ج ص ع القــرار بموجــبيهــا تلــك المطلوبــة فبمــا    ١
 القـــــرارو  ي والصـــــحة؛والنشـــــاط البـــــدن الاســـــتراتيجية العالميـــــة بشـــــأن النظـــــام الغـــــذائي بشـــــأن )٢٠٠٤( ١٧-٥٧ع  ص  جاروالقـــــر 

 ٦-٦٥ج ص ع والقــرار الكحــول علــى نحــو ضــار؛ الاســتراتيجية العالميــة للحــد مــن تعــاطي بشــأن )٢٠١٠( ١٣-٦٣ع  ص  ج
 )٢٠١٣( ٨-٦٦ج ص ع وصــغار الأطفــال؛ والقــرارخطــة التنفيــذ الشــاملة الخاصــة بتغذيــة الأمهــات والرضــع  بشــأن )٢٠١٢(

 بشــأن )٢٠١٣( ١٠-٦٦ج ص ع والقــرار؛ ٢٠٢٠-٢٠١٣ فتــرةفســية فــي الخطــة العمــل الشــاملة الخاصــة بالصــحة الن بشــأن
السـارية)  للاجتماع الرفيع المستوى للجمعيـة العامـة بشـأن الوقايـة مـن الأمـراض غيـر المعديـة (غيـر اسيمتابعة الإعلان السي

 ١٢-٧٠ج ص ع قــراروال حصــيلة المــؤتمر الــدولي الثــاني بشــأن التغذيــة؛ بشــأن )٢٠١٥( ١٩-٦٨ص ع  ج والقــرار هــا؛ومكافحت
 بشـأن )٢٠١٧) (١٧(٧٠ع  ص  ج والمقـرر الإجرائـي الوقاية مـن السـرطان ومكافحتـه فـي سـياق نهـج متكامـل؛ بشأن )٢٠١٧(

تقريـر  بشـأن )٢٠١٧) (١٩(٧٠ص ع  ج لمقـرر الإجرائـيوا خطة العمـل العالميـة بشـأن الاسـتجابة الصـحية العموميـة للخـرف؛
خطـــة العمـــل العالميـــة بشـــأن  )٢٠١٨( ٦-٧١ع  ص  ج والقـــرار؛ التنفيـــذطفـــال: خطـــة الأ اللجنـــة المعنيـــة بالقضـــاء علـــى ســـمنة

  .لتغذية الرضع وصغار الأطفا بشأن )٢٠١٨( ٩-٧١ج ص ع والقرار؛ ٢٠٣٠-٢٠١٨  بشأن النشاط البدني للفترةللمنظمة 
العمـل العالميـة للمنظمـة مـن خطـة  ٦٠فيها التقارير المتعلقة بنتائج تقيـيم منتصـف المـدة والتقيـيم النهـائي وفقـاً للفقـرة ا بم   ٢

 ١٩ وبنتــائج التقيــيم الأولـي والتقيــيم النهــائي وفقــاً للفقــرة ،٢٠٢٠-٢٠١٣هــا بشـأن الوقايــة مــن الأمــراض غيـر الســارية ومكافحت
  مية التابعة للمنظمة والمعنية بالوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها.من اختصاصات آلية التنسيق العال
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الممارسات المتبعة في مجال الوقاية من فرط الوزن والسمنة ويتبادلهـا،  أن يجمع أفضل  (ح)
ويتناول تحديداً تحليل كيفية جعل المشتريات من الأغذية في المدارس وسائر المؤسسات المعنية 

الـوزن والسـمنة لـدى  لوبـاء فـرط من أجـل التصـدي ةداعمة للنُظم الغذائية وأنماط المعيشة الصحي
ســوء التغذيــة بجميــع أشــكاله، كــي تُــدرج هــذه المعلومــات فــي التقريــر الموحــد  الأطفــال والحــد مــن

 (ه)؛٣وفقاً للفقرة  ٢٠٢١الذي سيقدم في عام 

أن يقـــدم الـــدعم التقنـــي الـــلازم إلـــى الـــدول الأعضـــاء لـــدمج الوقايـــة مـــن الأمـــراض غيـــر   (ط)
يـة وتحسـين ترصـد نفسـية فـي خـدمات الرعايـة الصـحية الأولز الصـحة المكافحتها وتعزيـو السارية 

 الأمراض غير السارية؛

أن يــــوفر المــــوارد الماليــــة والبشــــرية الكافيــــة للاســــتجابة لطلــــب الــــدول الأعضــــاء بشــــأن   (ي)
 ضالحصــول علــى الــدعم التقنــي مــن أجــل تعزيــز جهودهــا الوطنيــة الراميــة إلــى الوقايــة مــن الأمــرا

لطــــوعي الابتكاريــــة، مثــــل بطــــرق مــــن بينهــــا تحديــــد آليــــات التمويــــل امكافحتهــــا، غيــــر الســــارية و 
من عدة مانحين، وذلك بالاستناد إلى العمـل الجـاري إنجـازه فـي هـذا الصناديق الائتمانية الممولة 

 الصدد.
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 
  )اللجنة "أ"، التقرير الرابع

  
  
وسات الأنفلونزا والتوصل إلـى واجهة الأنفلونزا الجائحة لتبادل فير لتأهُّب لمإطار ا  )١٢(٧٢ع  ص  ج

  ١اللقاحات والفوائد الأخرى
  

  بعــد النظــر فــي التقريــرين المتعلقــين بتنفيــذ المقــرر الإجرائــي  ،والسѧѧبعينيــة ناثجمعيــة الصــحة العالميــة الإن 
ــــب  المعنــــياري الفريــــق الاستشــــ والإحاطــــة علمــــاً بتوصــــيات ٢)،٢٠١٨) (١١(٧١ج ص ع باســــتعراض إطــــار التأهُّ

  قررت ما يلي: ٣إلى المدير العام،نفلونزا الجائحة المقدمة لمواجهة الأ
  

  أن تطلب من المدير العام ما يلي:  )١(
  

والشــركاء الآخــرين، مثــل  الشــبكة العالميــة لترصّــد الأنفلــونزا والتصــدّي لهــاأن يعمــل مــع   (أ)
 علــــى جمــــع البيانــــات المتعلقــــة بفيروســــات ت المعنيــــة،مرخصــــة والمؤسســــاالمختبــــرات الأخــــرى ال

الأنفلــونزا وتحليلهــا وعرضــها وتبادلهــا بطريقــة تمكّــن مــن تكــوين فهــم أعمــق عــن التحــديات الماثلــة 
أمــــام الصــــحة العموميــــة والفــــرص المُتاحــــة أمامهــــا والآثــــار المترتبــــة عليهــــا فيمــــا يتعلــــق بتبــــادل 

حـالات ، بوسائل منهـا تحديـد زا والتصدّي لهاد الأنفلونالعالمية لترصّ الشبكة الفيروسات في إطار 
معينـــة تعرقـــل فيهـــا تبـــادل فيروســـات الأنفلـــونزا وبيـــان السُـــبل الكفيلـــة بإمكانيـــة تخفيـــف وطـــأة تلـــك 

  الحالات؛
  

وأصـحاب المصـلحة، حسـب  ٤أن يعدّ تقريراً يضم مـدخلات مقدمـة مـن الـدول الأعضـاء  (ب)
لـك المعنيـة ظيميـة القائمـة ذات الصـلة، بمـا فيهـا تدابير التنالتشـريعات والتـالاقتضاء، عـن تعامـل 

                                                           
 نتيجة لهذا المقرر الإجرائي.للاطلاع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة  ٩الملحق  انظر   ١
 .١إضافة  ٧٢/٢١وج ٧٢/٢١الوثيقتان ج   ٢
 .، ألف٤انظر الملحق     ٣
 .الاقتضاء، منظمات التكامل الاقتصادي الإقليميوحسب    ٤
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ــــة بهــــا  ــــارات المتعلق ــــونزا والاعتب ــــادل فيروســــات الأنفل ــــا، مــــع موضــــوع تب بتنفيــــذ بروتوكــــول ناغوي
والمطروحــة بشــأن الصــحة العموميــة، وذلــك بالتشــاور مــع أمانــة اتفاقيــة التنــوع البيولــوجي، حســب 

  الاقتضاء؛
  

وفائدتـه والقيـود عـن أداء محـرك البحـث النمـوذجي الأولـي المعلومات قدم مزيداً من أن ي  (ج)
  المفروضة عليه؛

  
أن يقــــوم، بوســــائل منهــــا التمــــاس مــــدخلات مــــن الــــدول الأعضــــاء، بتقصــــي الخطــــوات   د)(

ـــب لمواجهـــة الأنفلـــونزا المُحتمـــل اتّخاذهـــا بالمرحلـــة التاليـــة فـــي مجـــال إذكـــاء الـــوعي بإطـــار  التأهُّ
نــات ومســتخدميها، وتعزيــز ات والمبــادرات المعنيــة، ومــوردي البيااعــد البيانــفيمــا بــين قو  حــةالجائ

  الاعتراف بدور موردي البيانات والتعاون القائم بينهم وبين مستخدمي البيانات؛
  

أن يواصل تقديم المعلومات عـن التحـديات الجديـدة التـي تطرحهـا التكنولوجيـات الجديـدة   (ه)
بـادل فيروسـات أهُّـب لمواجهـة الأنفلـونزا الجائحـة لتإطـار التذ ا فـي سـياق تنفيـوالفرص التـي تتيحهـ

  والنهوج المُحتمل اتباعها بشأنها؛الأنفلونزا والتوصل إلى اللقاحات والفوائد الأخرى 
  

إطــار مــن  ٢المبــيّن فــي الملحــق  ٢الــواردة فــي الاتفــاق الموحــد لنقــل المــواد  ١أن تــنقح الحاشــية   )٢(
اء، الذي سيصبح مفعولـه سـارياً ، ب٤وذلك على نحو ما يبيّنه الملحق  ،ا الجائحةاجهة الأنفلونز التأهُّب لمو 

  مع اختتام أعمال جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعين؛
  

أن تطلب كـذلك مـن المـدير العـام أن يقـدم تقريـراً عـن تنفيـذ مـا تقـدم إلـى جمعيـة الصـحة العالميـة   )٣(
  بعد المائة.لتنفيذي في دورته السادسة والأربعين ل المجلس امن خلا ٢٠٢٠ام الثالثة والسبعين في ع

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 

  )اللجنة "أ"، التقرير الرابع
  
  
  ١آثار تنفيذ بروتوكول ناغويا على الصحة العمومية  )١٣(٢٧ع  ص  ج
  

لـوجي وأغراضـها ومبادئهـا تنـوع البيو إلـى اتفاقيـة الإذ تشير  ،والسبعينية ثانجمعية الصحة العالمية الإن 
ــــى بروتوكــــو  ــــافع الناشــــئة وإل ــــة والتقاســــم العــــادل والمنصــــف للمن ــــى المــــوارد الجيني ــــا بشــــأن الحصــــول عل ل ناغوي

اســتخدامها الملحــق باتفاقيــة التنــوع البيولــوجي وأغراضــه؛ وإذ تعيــد تأكيــد دســتور المنظمــة واللــوائح الصــحية   عــن
ذ بروتوكــول ناغويــا علــى المقــدم مــن المــدير العــام عــن آثــار تنفيــي التقريــر وبعــد أن نظــرت فــ)؛ ٢٠٠٥(  الدوليــة

قررت أن تطلب من المدير العام أن يقدم ما يرد أدناه مـن أجـل توسـيع نطـاق المشـاركة مـع  ٢الصحة العمومية،
  لمعنية:احبة المصلحة االدول الأعضاء وأمانة اتفاقية التنوع البيولوجي وسائر المنظمات الدولية والجهات ص

  
المتبعة حالياً في مجال تقاسم المُمرِضـات وتنفيـذ التـدابير معلومات عن الممارسات والترتيبات   )١(

المتعلقة بإتاحتها وتقاسم المنافع المجنية منها، وكذلك حصائلها المحتملة وآثارها الأخـرى علـى الصـحة 
  العمومية؛

                                                           
 والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا المقرر الإجرائي.ر المالية للاطلاع على الآثا ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/٣٢الوثيقة ج   ٢
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المجلــس التنفيــذي فــي دورتــه ن مــن خــلال لرابعــة والســبعيتقريــر إلــى جمعيــة الصــحة العالميــة ا  )٢(
ة سادســالمجلـس التنفيـذي فـي دورتـه اللأربعـين بعـد المائـة، فضـلاً عـن تقـديم تقريـر مؤقـت إلـى الثامنـة وا

  .والأربعين بعد المائة
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 
  )اللجنة "أ"، التقرير السادس

  
  
  والمهاجرينصحة اللاجئين  تعزيز  )١٤(٧٢ع  ص  ج
  

تعزيز صحة اللاجئـين المتعلق ب ، بعد أن نظرت في التقريرالسبعينو جمعية الصحة العالمية الثانية إن 
  قررت ما يلي: ١والمهاجرين،

بخطــــة العمــــل العالميــــة الصــــادرة عــــن المنظمــــة بشــــأن تعزيــــز صــــحة اللاجئــــين أن تحــــيط علمــــاً  )١(
 ٢؛٢٠٢٣-٢٠١٩ والمهاجرين،

ــالمــدير العــام  أن تطلــب مــن )٢( ســبعين والسادســة ى جمعيتــي الصــحة العالميــة الرابعــة والأن يقــدم إل
خطــة العمــل العالميــة الصــادرة عــن المنظمــة بشــأن تعزيــز والســبعين تقريــراً عــن التقــدم المحــرز فــي تنفيــذ 

، بمـا فيهـا المعلومـات ذات الصـلة المقدمـة طوعـاً مـن الـدول ٢٠٢٣-٢٠١٩صحة اللاجئين والمهـاجرين، 
  عة للأمم المتحدة، حسب الاقتضاء.الات التابعضاء ومن الوكالأ

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨لجلسة العامة السابعة، (ا

  )اللجنة "أ"، التقرير السادس
  
  
  تقرير مراجع الحسابات الخارجي  )١٥(٧٢ع  ص  ج
  

رجي المقدم ، بعد أن نظرت في تقرير مراجع الحسابات الخاوالسبعينجمعية الصحة العالمية الثانية إن   
ة البرنــامج والميزانيـة والإدارة التابعـة للمجلـس التنفيــذي وبعـد أن أحاطــت علمـاً بتقريـر لجنـ ٣حة؛جمعيـة الصـ إلـى

قـررت أن تقبـل تقريـر مراجـع الحسـابات الخـارجي المقـدم  ٤المقدم إلى جمعيـة الصـحة العالميـة الثانيـة والسـبعين،
 إلى جمعية الصحة.

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 
  )نة "ب"، التقرير الثانياللج

  
  
  
  

                                                           
  .١تنقيح  ٧٢/٢٥الوثيقة ج   ١
 .٥انظر الملحق    ٢
  .٧٢/٣٩انظر الوثيقة ج   ٣
  .٧٢/٦٧انظر الوثيقة ج   ٤
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، بمـا فـي ذلـك البيانـات ٢٠١٩- ٢٠١٨تقارير المنظمة البرمجية والماليـة للفتـرة   )١٦(٧٢ع  ص  ج
  ٢٠١٨المالية المراجعة لعام 

  
، بعــد أن نظــرت فــي تقريــر المنظمــة عــن نتــائج الميزانيــة والســبعينجمعيــة الصــحة العالميــة الثانيــة إن   

وبعد أن أحاطت  ٢؛٢٠١٨مراجعة لعام والبيانات المالية ال ١ض منتصف المدة: استعرا١٩٢٠- ٢٠١٨  برمجيةال
علماً بتقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي المقدم إلى جمعية الصحة العالميـة الثانيـة 

اســتعراض منتصــف : ٢٠١٩- ٠١٨٢نيــة البرمجيــة قــررت أن تقبــل تقريــر المنظمــة عــن نتــائج الميزا ٣والســبعين،
 .٢٠١٨ية المراجعة لعام المدة والبيانات المال

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 

  )اللجنة "ب"، التقرير الثاني
  
  
  التقرير السنوي عن الموارد البشرية  )١٧(٧٢ع  ص  ج
  

المعنــون  الأمانـة تقريـر مـن ٢٧ الفقـرة فـيت ، بعـد أن نظــر والسـبعين الثانيـة العالميـة الصـحة جمعيـةإن 
أن أحاطــت علمــاً بتقريــر لجنــة البرنــامج والميزانيــة والإدارة التابعــة وبعــد  ٤؛"المــوارد البشــريةالتقريــر الســنوي عــن "

 عقـد) ثانيـاً مـن ٣الفقـرة ( تعـديل قـررت ٥،للمجلس التنفيذي المقدم إلى جمعيـة الصـحة العالميـة الثانيـة والسـبعين
بــأن يشــارك بــأثر  العــام لمــديرأن تســمح ل مــن أجــل ،٦ ملحــقال فــي عليــه المنصــوص حــوالن علــى العــام المــدير
  .٢٠١٧ يوليوتموز/  ١ من اعتباراً  المتحدة الأمم لموظفي التقاعدية للمعاشات المشترك الصندوق فيرجعي 

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 

  )اللجنة "ب"، التقرير الثالث
  
  
  منظمة الصحة العالمية ن في لجنة المعاشات التقاعدية لموظفيعيين ممثليت  )١٨(٧٢ع  ص  ج
  

كولومبيا من وفد  العالمية الثانية والسبعون الدكتور غيراردو لوبين بورغوس برنالجمعية الصحة عيّنت 
ل جمعيــة الصــحة اختتــام أعمــاســنوات حتــى  منظمــة لمــدة ثــلاثاللجنــة المعاشــات التقاعديــة لمــوظفي   فــيعضــواً 

  .٢٠٢٢ أيار/ مايو والسبعين في  لخامسةالعالمية ا
  

فـــي لجنـــة المعاشـــات عضـــواً بـــديلاً  ســـيراليونمـــن وفـــد أرثـــر ويليـــامز  الـــدكتوروعيّنـــت جمعيـــة الصـــحة 
 اختتام أعمال جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعين في سنوات حتى  منظمة لمدة ثلاثالالتقاعدية لموظفي 

  .٢٠٢٢  أيار/ مايو
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨لسابعة، ة العامة ا(الجلس
  )"ب"، التقرير الثالثاللجنة 

                                                           
 .٧٢/٣٥الوثيقة ج   ١
 .٥معلومات/ /٧٢وج ٧٢/٣٦ج الوثيقتان   ٢
 .٧٢/٦٢الوثيقة ج   ٣
 .٧٢/٤٣الوثيقة ج   ٤
 .٧٢/٦٥الوثيقة ج   ٥
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  ١: السنة الدولية للممرضة والقابلة٢٠٢٠  )١٩(٢٧ع  ص  ج
  

، قـررت تسـمية ١تنقـيح  ٧٢/٥٤، بعـد النظـر فـي الوثيقـة جوالسـبعينإن جمعية الصحة العالميـة الثانيـة 
  ضة والقابلة.بوصفها السنة الدولية للممر  ٢٠٢٠  سنة

  
  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨لعامة السابعة، (الجلسة ا

  )للجنة "ب"، التقرير الثالثا
  
  
  ١اليوم العالمي لداء شاغاس  )٢٠(٢٧ع  ص  ج
  

، قـررت تعيـين ١تنقـيح  ٧٢/٥٤، بعـد النظـر فـي الوثيقـة جوالسـبعينجمعيـة الصـحة العالميـة الثانيـة إن 
  أبريل.نيسان/  ١٤في لمي لداء شاغاس، على أن يُحتفل به عا  يوم
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨لجلسة العامة السابعة، (ا
  )اللجنة "ب"، التقرير الثالث

  
  
إصلاح المنظمة: تعديلات النظـام الـداخلي لجمعيـة الصـحة العالميـة (الاستعاضـة   )٢١(٧٢ع  ص  ج

  ١عن الصياغة المتعلقة بنوع الجنس تحديداً أو استكمالها)
  

 بشـــأنعـــام النظـــر فــي التقريـــر المقـــدم مـــن المـــدير ال، بعـــد بعينوالســـالثانيـــة  إن جمعيــة الصـــحة العالميـــة
  قرّرت ما يلي: ٢،إصلاح المنظمة

  
من أجـل  ٧٢/٥٠أن تعدّل نظامها الداخلي بما يتماشى مع الأمثلة الواردة في ملحق الوثيقة ج  )١(

لمؤنــث ر إلــى صــيغتي االاستعاضــة عــن الصــياغة المتعلقــة بنــوع الجــنس تحديــداً أو اســتكمالها لكــي تشــي
، وأن تُطبّــق الممارســة المتبعــة فــي الأمــم المتحــدة علــى اً فــي النســخة الإنكليزيــة حصــر ذكر كلتيهمــا والمــ

مــن  ١١٩اللغــات الرســمية الخمــس الأخــرى ولغــات عمــل الأجهــزة الرئاســية للمنظمــة، وذلــك وفقــاً للمــادة 
  ٣النظام الداخلي لجمعية الصحة العالمية؛

  
واد النظـام الـداخلي ت الذي يعيد فيـه المـدير العـام تـرقيم مـنفاذ بالوقعديلات حيز الأن تدخل الت  )٢(

  ).٢٠١٩) (٢٣(٧٢ج ص علجمعية الصحة العالمية وفقاً لما يرد في المقرّر الإجرائي 
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 
  )اللجنة "ب"، التقرير الثالث

  
  
  

                                                           
 ع على الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا المقرر الإجرائي.للاطلا ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/٥٠جالوثيقة    ٢
 .٧انظر الملحق    ٣
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لجمعية الصحة العالميـة: تقريـر رئـيس  ام الداخليتعديلات النظ إصلاح المنظمة:  )٢٢(٧٢ع  ص  ج
لمجلــس التنفيــذي عــن حصــائل المشــاورة غيــر الرســمية بشــأن إصــلاح تصــريف ا

  ١الشؤون
  

عـن تقريـر المـدير العـام المقـدم مـن تقريـر ال، بعد النظر فـي والسبعينجمعية الصحة العالمية الثانية إن 
  :ما يلي قرّرت ٢،أن إصلاح تصريف الشؤونالرسمية بشالمشاورة غير رئيس المجلس التنفيذي حول حصائل 

  
علـى النحـو المبـين من النظام الداخلي لجمعية الصـحة العالميـة  ١٢و ١١و ٥أن تعدّل المواد   )١(

علـى أن تـدخل  م الـداخلي لجمعيـة الصـحة العالميـةمـن النظـا ١١٩لمـادة حكام اوفقاً لأ، و ٨الملحق  في
 ةلمذكر ر عدد كلمات اأن توصي بأن يُقصالثانية والسبعين؛ و  دورتهامال مع اختتام أع المواد حيز النفاذ

لجمعيـــة الصـــحة العالميـــة مـــن النظـــام الـــداخلي  ٥المـــادة التفســـيرية المشـــار إليهـــا فـــي الفقـــرة الثالثـــة مـــن 
  ؛كلمة ٥٠٠ا المعدلة، على بصيغته

  
ـــداخلي لجمعيـــة الصـــح ٤٨أن تعـــدّل المـــادة   )٢( ـــة العالميـــة مـــن النظـــام ال  مبـــين فـــيى النحـــو العل

ــاً لأو  ،٨  الملحــق علــى أن تــدخل  ،مــن النظــام الــداخلي لجمعيــة الصــحة العالميــة ١١٩دة لمــاحكــام اوفق
  ؛دورتها الثانية والسبعينأعمال  مع اختتامالمادة حيز النفاذ 

  
 ١٤و  ٣  المـوادو  مستهل النظام الداخلي لجمعية الصحة العالميـةفي الواردة التعاريف أن تعدّل   )٣(
وفقاً و  ،٨الملحق  على النحو المبين فيمنه  ٤٧و ٤٤و ٤٣هذا النظام وعناوين المواد  من ٢٢و ١٩و
مــع حيـز النفـاذ هـذه علـى أن تــدخل  ،مـن النظـام الــداخلي لجمعيـة الصـحة العالميـة ١١٩لمـادة حكـام الأ

  ؛دورتها الثانية والسبعينأعمال  اختتام
  

 بمـا ،بشـأن تقـديم التقـارير واضـحة متطلبات على جرائيةالإ والمقررات القرارات تنص أن ينبغي  )٤(
 يشــر لــم  مــا ســنتين، كــل التــي تقــدم تقــاريروال ســنوات، ٦ إلــى تصــل لمــدة تقــديم التقــارير دورات ذلــك فــي

  .ذلك إلى خلاف العام المدير
  

  - ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨(الجلسة العامة السابعة، 
  )اللجنة "ب"، التقرير الثالث

  
  
حة العالميـة (بحـث أوجـه ة: تعديلات النظـام الـداخلي لجمعيـة الصـلاح المنظمإص  )٢٣(٧٢ع  ص  ج

الالتبــاس والثغــرات المتعلقــة بتفســير عمليــة إدراج بنــود إضــافية وتكميليــة وأخــرى 
عاجلة في جدول الأعمال؛ ومعالجة أوجه الالتباس والثغـرات الأخـرى وغيرهـا مـن 

  لمية)الصحة العاداخلي لجمعية أوجه القصور التي تشوب النظام ال
  

بعد النظر في تقرير المدير العام بشأن إصلاح المنظمـة:  ،والسبعينية ثانالصحة العالمية الجمعية إن 
  :قررت ما يلي ٣تصريف الشؤون،

  

                                                           
 رتبة بالنسبة إلى الأمانة نتيجة لهذا المقرر الإجرائي.دارية المتللاطلاع على الآثار المالية والإ ٩انظر الملحق    ١
 .٧٢/٥١الوثيقة ج   ٢
 .٧٢/٥٢الوثيقة ج   ٣
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أن تعتمد التعديلات المدخلة على النظام الداخلي لجمعيـة الصـحة العالميـة علـى النحـو الموضـح   )١(
ذ النفـا لى أن تدخل حيزع ،ظام الداخلي لجمعية الصحة العالميةمن الن ١١٩ فقاً للمادةو ، و ٨الملحق  في

  ؛هذه جمعية الصحة اختتام دورةموعد اعتباراً من 
  
فـي وقـت  لجمعية الصـحة العالميـةالنظام الداخلي مواد المدير العام إعادة ترقيم أن تطلب من   )٢(
  .جرائيهذا المقرر الإ بموجبمُعتمدة لتعديلات العاةً لاناسب مر م

  
  - ٢٠١٩يو أيار/ ما ٢٨الجلسة العامة السابعة، (

  )اللجنة "ب"، التقرير الثالث
  
  
  اختيار البلد الذي ستُعقد في جمعية الصحة العالمية الثالثة والسبعون  )٢٤(٧٢ع  ص  ج
  

د جمعية الصحة من الدستور، أن تعق ١٤قررت جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعون، طبقاً للمادة   
  ثالثة والسبعون في سويسرا.لعالمية الا
  

  )٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٨العامة السابعة،  (الجلسة
  

  
_____________________
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  ١الملحق 
 

  
  ١ستاناأإعلان 

  
  

معنــي لافــي المــؤتمر العــالمي المشــاركون  ٢نحــن، رؤســاء الــدول والحكومــات والــوزراء وممثلــي الــدول والحكومــات،
لتغطية الصحية الشاملة وأهداف التنمية المستدامة، صوب تحقيق اآتا  -من ألماانطلاقاً لرعاية الصحية الأولية: با

التزامـات فـي إذ نعيـد تأكيـد مـا أُعِـرب عنـه مـن ، ٢٠١٨تشرين الأول/ أكتـوبر  ٢٦و ٢٥ يومي ستاناوقد اجتمعنا بأ
ـــر لإعـــلان ألمـــا آتـــا الطمـــوح  تحقيـــق وســـعياً منّـــا إلـــى ، ٢٠٣٠وخطـــة التنميـــة المســـتدامة لعـــام  ١٩٧٨عـــام والمُتبصِّ

  صدر بموجب هذا الإعلان التالي.الصحة للجميع، ن
  

  نحن نتوخّى ما يلي:
  

تمتّــع النــاس بالصــحة والعافيــة وتعــزّز تمــتعهم بهمــا وتحميهمــا، الأولويــة ل كومــات والمجتمعــاتالحأن تُــولِي 
  ة؛متيننظم صحية م على مستوى الأفراد، وذلك بفضل إنشاء سواء على مستوى السكان أ

  
أن يحــرص المهنيــون الصــحيون المُــدرّبون جيــداً والمهــرة والمتفــانون والملتزمــون علــى تزويــد الجميــع فــي كــل 

عاليــة الجــودة والآمنــة والشــاملة والمتكاملــة ال خــدمات الرعايــة الصــحية الأوليــة والخــدمات الصــحيةبمكــان 
  ؛، وبروح التعاطف معهم واحترام كرامتهمعقولةالمتوفرة بتكلفة موالمتاحة و 

  
بالصـحة  مـن التمتـّعالأفراد والمجتمعـات تساعد على تمكين  لصحةلتمتّع بامواتية لبيئات تمكينية و أن تقُام 

  والعافية وتشركهم في صونهما وتعزيزهما؛
  

فـي مجـال تقـديم دعـم فعـال للسياسـات والاسـتراتيجيات والخطـط  الشركاء وأصحاب المصلحةأن يُواءم عمـل 
  .الصحية الوطنية

  
  أولاً 

  
نشـــدّد فـــي تأكيـــد التزامنـــا بـــالحق الأساســـي لكـــل إنســـان فـــي التمتـــع بـــأعلى مســـتوى مـــن الصـــحة يمكـــن بلوغـــه مـــن 

تمييــــز مــــن أي نــــوع. ونعيــــد، فــــي معــــرض اجتماعنــــا ههنــــا إحيــــاءً لــــذكرى مــــرور أربعــــين عامــــاً علــــى صــــدور  نو د
آتا، تأكيد التزامنا بجميع قيم هذا الإعلان ومبادئه، وخصوصـاً بمبـدأي العدالـة والتضـامن، ونؤكـد علـى -ألما إعلان

الاقتصـادية، والتـرابط  -التنميـة الاجتماعيـة  قأهمية التمتّع بالصحة من أجل إحلال السلام واستتباب الأمـن وتحقيـ
  المتبادل فيما بين هذه الجوانب.

  
  ثانياً 

  
نحــن مقتنعــون بــأن ترســيخ الرعايــة الصــحية الأوليــة هــو الــنهج الأكثــر شــمولية وفعاليــة وكفــاءة لتعزيــز صــحة النــاس 

يســتند إليــه إنشــاء نظــم صــحية  يذة المجتمــع، وأن هــذه الرعايــة هــي حجــر الزاويــة الــعافيــالبدنيــة والنفســية، وكــذلك 
مســـتدامة مـــن أجـــل تحقيـــق التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة وأهـــداف التنميـــة المســـتدامة المتعلقـــة بالصـــحة. ونعـــرب عـــن 
ـــة الصـــحية الشـــاملة فـــي  ـــة العامـــة للأمـــم المتحـــدة بشـــأن التغطي ـــاد الاجتمـــاع الرفيـــع المســـتوى للجمعي ـــا بانعق ترحيبن

عـــلان. وسيواصـــل كـــل واحـــد منـــا طريقـــه صـــوب تحقيـــق التغطيـــة الصـــحية لإ، الـــذي سيُســـهِم فيـــه هـــذا ا٢٠١٩ عـــام
                                                      

؛ وانظـــر أيضـــاً إعـــلان أســـتانا. جنيـــف: منظمـــة الصـــحة العالميـــة/ منظمـــة الأمـــم المتحـــدة ٢-٧٢ج ص عانظـــر القـــرار    ١
 .)https://www.who.int/docs/default-source/primary-health/declaration/gcphc-declaration.pdf( ٢٠١٨للطفولة؛ 
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النــاس خــدمات الرعايــة الصــحية الجيــدة والفعالــة التــي  الشــاملة كيمــا يتســنّى أن تتُــاح علــى قــدم المســاواة أمــام جميــع
 تلزمهم، وبما يكفل عدم تعرّضهم لضائقة مالية من جرّاء استفادتهم منها.

  
  ثالثاً 

  
أُحرِز من تقدم ملحوظ في السنوات الأربعين الماضـية، فـإن احتياجـات النـاس مـن الصـحة مازالـت  نقرّ بأنه رغم ما

غير ملبّاة بجميع أنحاء العالم، علماً بأن صون الصحة ماانفك يمثّل تحدّياً ماثلاً أمام الكثيرين من الناس، ولاسـيما 
استمرار أوجـه عـدم المسـاواة فـي مجـال الصـحة  نالفقراء منهم وأولئك المعرّضون لمواقف يُستضعفون فيها. ونرى أ

  والتفاوت في جني الحصائل الصحية أمر غير مقبول لا أخلاقياً ولا سياسياً ولا اجتماعياً ولا اقتصادياً.
  

وسنواصل تصدينا لعبء الأمراض غير السارية المتزايد والمسبّب لاعتلال الصحة والوفاة المبكرة من جرّاء تعاطي 
الكحول على نحو ضار وانتهاج أنماط حياة وسلوكيات غير صحية وقصور ممارسة النشـاط البـدني  التبغ وتعاطي

واتّبــاع نظــم غذائيــة غيــر صــحية. وإن لــم نعمــل علــى الفــور، فإننــا ســنظلّ نفقــد الأرواح قبــل الأوان بســبب الحــروب 
س المتطرّفـة وغيرهـا مـن العوامـل قـطوالعنف والأوبئة والكوارث الطبيعية وآثار تغيّر المناخ على الصـحة وظـواهر ال

البيئيــة. وعلينــا ألا نُضــيّع الفــرص الســانحة لكــبح جمــاح فاشــيات الأمــراض والمخــاطر المُتربّصــة بالصــحة العالميــة، 
  من قبيل مقاومة مضادات الميكروبات الآخذة في الانتشار على نحو يتجاوز حدود البلدان.

  
لوقايــة مــن الأمــراض والعــلاج وإعــادة التأهيــل وخــدمات الرعايــة او ويجــب أن تتُــاح للجميــع خــدمات تعزيــز الصــحة 

الملطّفــة، وعلينــا أن ننتشــل ملايــين النــاس مــن بــراثن الفقــر، وخاصــةً الفقــر المــدقع، والنــاجم عــن إنفــاقهم مــن جيــبهم 
ــل مــن شــأن التأكيــد علــى الأهميــ ــاً غيــر متناســب علــى الخــدمات الصــحية. ومــا عــاد بوســعنا أن نقلّ  ةالخــاص إنفاق

الحاسمة التي يكتسيها تعزيز الصحة والوقاية من الأمراض، ولا أن نتسامح مع ما يُقدّم من خدمات الرعاية المُجزّأة 
أو غيــر الآمنــة أو الرديئــة الجــودة. ويجــب علينــا أن نعــالج الــنقص الحاصــل فــي عــدد العــاملين الصــحيين وتــوزيعهم 

زيــادة تكــاليف الرعايــة الصــحية والأدويــة واللقاحــات، لأنــه  غيــر المتكــافئ، كمــا يجــب علينــا أن نعمــل بشــأن معالجــة
  .يسعنا أن نتحمّل الإهدار في الإنفاق على الرعاية الصحية من جرّاء انعدام الكفاءة لا
  

  :نحن ملتزمون بما يلي
  

  رابعاً 
  

  التوصّل إلى خيارات سياسية جريئة في مجال الصحة بجميع القطاعات
  

سي ومسـؤوليتها علـى جميـع المسـتويات فيمـا يتعلـق بتعزيـز حـق كـل فـرد فـي التمتـّع يئنعيد تأكيد دور الحكومات الر 
العمـل المتعـدّد القطاعـات بشـأن حرص علـى تعزيـز بأعلى مستوى من الصـحة يمكـن بلوغـه وحمايـة حقـه هـذا. وسـن

الرعايــة  زئالتغطيــة الصــحية الشــاملة وإشــراك أصــحاب المصــلحة المعنيــين وتمكــين المجتمعــات المحليــة لتــدعيم ركــا
الصحية الأولية. وسـوف نعـالج المحـدّدات الاقتصـادية والاجتماعيـة والبيئيـة للصـحة ونصـبو إلـى بلـوغ هـدف مـؤداه 

دمـج نهـج الصـحة فـي جميـع السياسـات. وسنُشـرك المزيـد مـن أصـحاب المصـلحة  عـن طريـق تقليل عوامـل الخطـر
نفسه على معالجة حالات تضارب المصالح  تقفي تحقيق الصحة للجميع من دون إهمال أي أحد، ونعمل في الو 

وإدارتهــا وتعزيــز الشــفافية والتشــارك فــي الاضــطلاع بتصــريف الشــؤون. وسنســعى جاهــدين إلــى تجنــب النزاعــات أو 
المكاسب الصحية. وعلينا أن نتّبع نهوجاً متماسكة وشاملة توسّع وتحجّم تخفيف حدّتها التي تقوض النظم الصحية 

الأولية بوصفها ركيزة من ركائز التغطيـة الصـحية الشـاملة أثنـاء الطـوارئ ضـماناً للاسـتمرار  ةنطاق الرعاية الصحي
في تقديم الرعاية وإيتاء الخدمات الصحية الأساسية بما يتماشى مع المبادئ الإنسانية. وسنقوم، كما ينبغي، بتوفير 

ة الصـحية الأوليـة، علمـاً بأننـا نثنـي علـى قيـادة يـاالموارد البشرية وغيرها من الموارد وبتخصيصها تعزيزاً لتقـديم الرع
  الحكومات وعملها الذي يُقتدى به والتي أثبتت دعمها بقوّة للرعاية الصحية الأولية.
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  خامساً 
  

  بناء قدرات الرعاية الصحية الأولية المستدامة
  

وســـنحرص علـــى تعزيـــز الـــنظم ســـتقُدّم الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة وفقـــاً للتشـــريعات والســـياقات والأولويـــات الوطنيـــة، 
 –توظيف الاستثمارات في هـذه الرعايـة. وسـوف نحسّـن قـدرات الرعايـة الأوليـة وبنيتهـا التحتيـة  عن طريق الصحية

التي تمثـل أول نقطـة اتصـال بالخـدمات الصـحية، وفـي إطـار إعطـاء الأولويـة لأداء الوظـائف الأساسـية فـي مجـال 
ايــة مــن الأمــراض وتعزيــز الصــحة، وسنصــبو إلــى بلــوغ هــدف مــؤداه تلبيــة الصــحة العموميــة. وســنولي الأولويــة للوق

الاحتياجات الصحية لجميع الناس طوال العمر من خلال تزويدهم بخدمات شاملة في ميدان الوقاية مـن الأمـراض 
ئفـة شـاملة وتعزيز الصحة والعلاج وإعادة التأهيـل والرعايـة الملطّفـة. وسـتقُدّم فـي إطـار الرعايـة الصـحية الأوليـة طا

الحصـر، التطعـيم؛ والفحوصـات؛ والوقايـة مـن الأمـراض غيـر  من الخدمات والرعاية، بما فيها على سبيل المثال لا
الســـارية وتلـــك الســـارية ومكافحتهـــا وتـــدبيرها علاجيـــاً؛ والرعايـــة والخـــدمات التـــي تعـــزّز صـــحة الأم والوليـــد والطفـــل 

وسـتُوفّر أيضـاً الرعايـة الصـحية  ١نفسـية والجنسـية والإنجابيـة.الصـحة الو والمراهق وتصون صحتهم هـذه وتحسّـنها، 
إيتــاء  ، وستفضــي إلــىالأوليـة بطريقــة ســهلة ومنصــفه وآمنــة وجيــدة وشــاملة وكفـوءة ومقبولــة ومُتاحــة بأســعار معقولــة

 خــدمات مســتمرة ومتكاملــة تركّــز علــى النــاس وتراعــي الفــوارق بــين الجنســين. وسنســعى جاهــدين إلــى تجنــب التجــزّؤ
إقامــة نظــام فعــال لإحالــة المرضــى بــين مســتوى الرعايــة الأوليــة وســائر مســتويات الرعايــة. وســنحرص ضــمان وإلــى 

علــى الاســتفادة مــن الرعايــة الصــحية الأوليــة المســتدامة التــي تعــزّز مرونــة الــنظم الصــحية فــي مجــال الوقايــة مــن 
  الأمراض المعدية والفاشيات والكشف عنها والاستجابة لها.

  
    ح الرعاية الصحية الأولية سيقوم على ما يلي:اإن نج

تعزيز الرعاية من أجل ق المعرفة، بما في ذلك المعرفة العلمية وكذلك التقليدية، . سوف نطبّ المعرفة وبناء القدرات
لى الرعايـة المناسـبة فـي الوقـت عصول جميع الأشخاص حالصحية، وضمان  حصائللية، وتحسين الالصحية الأوّ 
سنواصـل و . يتهمواسـتقلال وكـرامتهم احتـرام حقـوقهم واحتياجـاتهممـع ، ى مستوى الرعايـة الأكثـر ملاءمـةً لالمناسب وع

  ة.يبناء القدرات وتحسين تقديم الخدمات والرعاية الصحفضلاً عن البحث وتبادل المعرفة والخبرة، 
  

هنيـين الصـحيين وغيـرهم مـن مالعمل اللائق والتعـويض المناسـب لل هيئ. سوف نلصحةفي مجال االموارد البشرية 
علـــى مســـتوى الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة مـــن أجـــل الاســـتجابة بفعاليـــة لاحتياجـــات النـــاس  ةالعاملـــ ةالصـــحي كـــوادرال

التعلـيم والتـدريب والتوظيـف والتطـوير مجـال الاسـتثمار فـي  نواصلسوف و د التخصصات. الصحية في سياق متعدّ 
مناســــب. ال ات بالشــــكلمهــــار الالرعايــــة الصــــحية الأوليــــة مــــع مــــزج ب صــــةتالمخوالتحفيـــز والاحتفــــاظ بــــالقوى العاملــــة 

المنــاطق الريفيــة بالرعايــة الصــحية الأوليــة مجــال  القــوى العاملــة فــي إتاحــةاســتبقاء و فــي ســبيل سنســعى جاهــدين و 
لـدان، ولاسـيما بض قـدرة الألا تقـوّ  نبغـيد أن الهجرة الدولية للعاملين في المجـال الصـحي ينؤكّ و اً. والنائية والأقل نموّ 

  البلدان النامية، على تلبية الاحتياجات الصحية لسكانها.
  

نطاق الوصول إلى مجموعة من خدمات الرعاية الصحية من خلال اسـتخدام  مديدندعم توسيع وت إننا. التكنولوجيا
يديــة واللقاحـــات لأدويــة عاليــة الجــودة وآمنــة وفعالــة ومعقولــة التكلفــة، بمــا فــي ذلــك، حســب الاقتضــاء، الأدويــة التق

العقلانـي والآمـن  اواسـتخدامهتلـك التكنولوجيـات  إتاحـة وسـوف نعـزّز. كنولوجيـاتالتشخيص وغيرها من التووسائل 
م فـي أنظمـة المعلومـات، سـنكون قـادرين بشـكل أفضـل علـى التقـدّ أوجـه مـن خـلال و حماية البيانـات الشخصـية. مع 

الأمــراض،  ترصّــدتحســين اســتمرارية المعلومــات، و علــى و  ،ة بشــكل مناســب وذات جــودة عاليــةجمــع بيانــات مصــنفّ 
صـول حلتحسـين ال كنولوجياتسنستخدم مجموعة متنوعة من التو . ةالصحي مأداء النظ رصدوالشفافية، والمساءلة، و 

وســلامة المرضــى، وزيــادة كفــاءة الخدمــة لــى الرعايــة الصــحية، وإثــراء تقــديم الخــدمات الصــحية، وتحســين جــودة ع
مـن  المحليـة ات، سنمكّن الأفـراد والمجتمعـاتكنولوجيمن خلال التكنولوجيا الرقمية وغيرها من التو ية. اوتنسيق الرع

                                                      
مـن برنـامج  ٢٥-٨ض ر إلـى الغـلفـت الانتبـاه  الأمريكيـة في سياق الانضمام إلى توافق الآراء، يودّ وفد الولايـات المتحـدة   ١

عمــل تقريــر المــؤتمر الــدولي للســكان والتنميــة، الــذي يــنصّ علــى أنــه "لا يجــوز بــأي حــال مــن الأحــوال الــدعوة إلــى الإجهــاض 
 كوسيلة من وسائل تنظيم الأسرة".
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فــي الحفــاظ علـــى  فاعـــلدور بــ الاضــطلاعوالمشـــاركة فــي تخطــيط وتقـــديم الخــدمات و  ،تحديــد احتياجــاتهم الصــحية
  الذاتية. صحتهم ورفاهيتهم

  
 حصـائلتحسـين المـن أجـل الاسـتثمار فـي الرعايـة الصـحية الأوليـة  مواصـلةإلـى  بلـداننـدعو جميـع الإننا . التمويل
ناتجــة ض النـاس لصــعوبات ماليـة عـرِّ سـنقوم بمعالجــة أوجـه القصـور وعــدم المسـاواة التــي تُ و . المتأتيـة منهــا الصـحية

تخصــيص المــوارد بشــكل أفضــل للصــحة، والتمويــل الكــافي عــن طريــق  ، وذلــكلخــدمات الصــحيةل هماســتخدامعــن 
صــحية أفضــل.  حصــائلوتحقيــق الإتاحــة تحســين مــن أجــل أنظمــة ســداد مناســبة تــوفير الصــحية الأوليــة، و  للرعايــة

مـــن ، نيةوطلالصحية ظـــم النابـــ فيمـــا يتعلـــقود لصماعلی درة لقءة والکفاوالمالية امة دالاستاتحقيـــق  صـــوبل سنعمو
 أحـدلـن نتـرك أي و  وطنـي.لا قلسياس اساأعلی  الأوليـة الصـحيةعاية رللم ملائو علی نحوارد لمص اتخصيخلال 

، مــن خــلال تــوفير اترة بالنزاعــالمنــاطق المتــأثّ فــي هشــة و أوضــاع فــي القــابعين ، بمــا فــي ذلــك أولئــك خلــف الركــب
  الرعاية.متوالية لى خدمات الرعاية الصحية الأولية الجيدة في جميع مراحل عصول حالإمكانية 

  
  سادساً 

  
  المحلية تمكين الأفراد والمجتمعات

  
وتنفيـــذ  وضـــعوالمجتمـــع المـــدني، مـــن خـــلال المشـــاركة فـــي  المحليـــة ســـر والمجتمعـــاتدعم إشـــراك الأفـــراد والأُ نـــ إننـــا
الصــحي والعمــل علــى تلبيــة توقعــات  التثقيــفنقــوم بتعزيــز وف ســو تــأثير علــى الصــحة. ذات الخطــط السياســات و ال

سندعم الناس في و الصحة.  بشأن الحصول على معلومات موثوق بهالتي تصبو إلى ا المحلية الأفراد والمجتمعات
الحصـــول علـــى المعرفـــة والمهـــارات والمـــوارد اللازمـــة للحفـــاظ علـــى صـــحتهم أو صـــحة أولئـــك الـــذين يعتنـــون بهـــم، 

عـــزز تـــولي نوف ســـو وحقـــوق الإنســـان.  يـــاتز التضـــامن والأخلاقســـنحمي ونعـــزّ و المهنيين الصـــحيين. بـــمسترشـــدين 
 مزيـد مـن النـاس حيـاةً حتـى يعـيش مسـاءلة القطـاعين العـام والخـاص  يساهم فنو مقاليد الأمور  ات المحليةالمجتمع

  بيئات تمكينية ومواتية للصحة.ظل في  أكثر صحةً 
  

  سابعاً 
  

  للسياسات والاستراتيجيات والخطط الوطنية الجهات المعنيةدعم  مواءمة
  

المجتمــــع المــــدني، ئــــر وادمرضــــى، و الكــــاديميين، و الأصــــحيين، و المهنيــــين ال – الجهــــات المعنيــــةنــــدعو جميــــع إننــــا 
ــــين والــــدوليين، والوكــــالات والصــــناديق، والقطــــاع الخــــاص، والمنظمــــات الدينيــــة، وغيرهــــا  إلــــى  –والشــــركاء المحلي

القطاعــات، بمــا فــي ذلــك مــن خــلال نُهــج جميــع السياســات والاســتراتيجيات والخطــط الوطنيــة عبــر  الاصــطفاف مــع
صـحية أوليـة أقـوى  ركـائز رعايـةواتخاذ إجراءات مشـتركة لبنـاء ، لاعتبارات الجنسانيةاراعي تتتمحور حول الناس و 

أن يســاعد  المقــدّم مــن الجهــات المعنيــةدعم الــ ومــن شــأنتحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملة.  صــوب وأكثــر اســتدامةً 
فيـذ تنمعـرِض البلدان في توجيه موارد بشرية وتكنولوجية ومالية وإعلامية كافيـة إلـى الرعايـة الصـحية الأوليـة. وفـي 

تقاسـم مـن خـلال معـاً بـروح مـن الشـراكة والتعـاون الإنمـائي الفعـال،  والجهـات المعنيـةهذا الإعلان، ستعمل البلـدان 
  المعرفة والممارسات الجيدة مع احترام السيادة الوطنية وحقوق الإنسان احتراماً كاملاً.

  
 الحكومــات ومنظمــة  ينلتضــامن والتنســيق بــفــي إطــار مــن اهــذا الإعــلان علــى تفعيــل  ولســوف نعمــل

  .الجهات المعنية سائرالصحة العالمية ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة و 
  

  والمنظمات دعم هذه الحركة. والبلدانجميع الناس ونناشد  
  

  تنفيذ هذا الإعلان بالتعاون مع الجهات المعنية. باستعراض بشكل دوري البلدانستقوم و  
  

  ًمع عدم ترك أيّ أحد خلف الركب لجميع،ليمكننا أن نحقق الصحة والرفاهية معا.  
  

______________________  
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  ٢الملحق 
  
  

  : الاستراتيجية العالمية الصادرة عن المنظمة بشأن الصحة والبيئة وتغيّر المناخ
  وعافيتهم بشكل مستدام  حياة الناسلتحسين التحوّل اللازم إحداثه 

  ١إيجاد بيئات صحيةمن خلال 
  

  ]٢٠١٩نيسان/ أبريل  ١٨ – ٧٢/١٥[ج
  
  

  تراتيجية، بما فيها معلومات عن وضعها.]معلومات أساسية عن الاس ٢و ١[ بيّنت الفقرتان 
  
  طاقالن
  
الاســـتراتيجية إلـــى طـــرح رؤيـــة بشـــأن الكيفيـــة التـــي يلـــزم بموجبهـــا أن يســـتجيب العـــالم ومجتمعـــه  هـــذه تهـــدف  - ٣

دماً ضــي قــُ، وإلــى بيــان طريــق المُ ٢٠٣٠الصــحي لمخــاطر البيئــة علــى الصــحة والتحــديات المُجابهــة فيهــا حتــى عــام 
ضـــمان إيجـــاد بيئـــات آمنـــة ومواتيـــة ومنصـــفة للتمتــّـع بالصـــحة عـــن طريـــق إحـــداث تحـــوّل فـــي فـــي هـــذا المضـــمار، و 

  أسلوب حياتنا وعملنا وأساليب إنتاجنا واستهلاكنا وتصريفنا للشؤون.
  
علـــى أنهـــا العوامـــل الخارجيـــة المتعلقـــة تُعـــرّف مخـــاطر البيئـــة علـــى الصـــحة فـــي إطـــار هـــذه الاســـتراتيجية و   - ٤

لكيميائية والبيولوجية وبجوانب العمل التــي تــؤثر علــى الشــخص ومــا يــرتبط بــذلك مــن ســلوكيات بالجوانب الفيزيائية وا
  إجمالاً، علماً أن التركيز ينصب تحديداً على ما يمكن تعديله منها منطقياً.

  
  التحديات المُواجهة

  
دير بهــا بيئتنــا تحــول فــي الطريقــة التــي نــإحــداث الوضــع الحــالي والتحــديات الماثلــة أمامنــا كــل مــن  يتطلــب  - ٥

أنهــا ليســت كافيــة للحــد  تبــيّن لكــنو ، اللازمــة لــذلك هج الحاليــة الأســسوقــد وضــعت الــنُ  والعافيــة.فيما يتعلــق بالصــحة 
، ومــن هنــا نشــأت للصــحة ومعــززةبيئــات داعمــة وإنشــاء مســتدام وفعــال  المحدقة بالصحة بشــكلة يالمخاطر البيئ من

  صحة والبيئة وتغير المناخ.استراتيجية جديدة بشأن الالدعوة إلى وضع 
  
تتسبّب المخاطر البيئية المعروفة التي يمكن تجنّبها في حوالي ربع إجمــالي عــدد الوفيــات وأعبــاء المــرض و   - ٦

وتعــد البيئــة الصــحية أمــراً حيويــاً  ٢.علــى الأقــل وفــاة ســنوياً حالــة مليــون  ١٣، والتي تصل إلــى سرهأبأنحاء العالم في 
وهو واحــد مــن أكبــر المخــاطر المحدّقــة بالصــحة  –سنوياً تلوّث الهواء وحده سفر ، إذ يونموهصحة الإنسان لضمان 

شــخاص ممّــن يتنفســون مــن الأ ٪٩٠ فــي وجــود أكثــر مــنيتسبّب وفاة يمكن تجنّبها و حالة ملايين  سبعة عن وقوع –
                                                      

 ).٩(٧٢ج ص عانظر المقرر الإجرائي    ١
٢     Based on the following assessments: Prüss-Üstün A, Corvalán C. Preventing disease through healthy 

environments: towards an estimate of the environmental burden of disease. Geneva: World Health 
Organization; 2006, and and Prüss-Üstün A, Wolf J, Cornavalán CF, Bos R, Neira MP. Preventing disease 
through healthy environments: a global assessment of the burden of disease from environmental risks. 
Geneva: World Health Organization; 2016 (https://apps.who.int/iris/handle/10665/43457 and 
https://www.who.int/quantifying_ehimpacts/publications/preventing-disease/en/, both accessed 26 March 
2019).   
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تُســتعمل لــوّث الهــواء تقريبــاً فــي الاعتمــاد علــى أنــواع وقــود تآخــر شــخص مليــون  ٣٠٠٠هــواءً ملوّثــاً وفــي اســتمرار 
يزيــد علــى هنــاك عــدد مــن قبيــل أنــواع الوقــود الصــلبة أو الكيروســين. ومــازال  ١لأغــراض الإضــاءة والطــبخ والتدفئــة،

غيــر ملائمــة إصــحاح خــدمات مـــأمونة و ميــاه تُعــالج بطريقــة غيــر سكان العالم الذين يتعرّضون لخدمات  منالنصف 
 ٢بــين صــفوفهم.يمكــن تجنّبهــا وفــاة حالــة  ٨٠٠ ٠٠٠عــن وقــوع أكثــر مــن ســنوياً صــحية، ممّــا يســفر النظافــة قلــة الو 

بــإدارة كبيــر مــن حــالات الملاريــا وغيرهــا مــن الأمــراض المنقولــة بواســطة النواقــل ارتباطــاً وثيقــاً  عــددوترتبط الإصــابة ب
ن مليــون ثــر مــ أكويمــوت ســنوياً أو مخططات الري أو تصميم السدود.  الإصحاحالبيئة وإدخال تغييرات عليها، مثل 

  التعرّض للمواد الكيميائية. بسببعامل بسبب انعدام الأمن في بيئة عملهم، وأكثر من مليون شخص آخر 
  
بيئــة أخــرى فــي ال تغيّــرات علــى غــرارعلــى صــحة النــاس وعــافيتهم، مُطــرد الزيــادة يــؤثر تغيّــر المنــاخ تــأثيراً و   - ٧
موجــات الحــر والجفــاف والأمطــار تــواتر وشــدة اخ إلــى زيــادة المنــيّر يؤدي تغو  .عالمية، مثل فقدان التنوع البيولوجيال

المنقولــة بالأغذيــة  لعديــد مــن المنــاطق، وإلــى تغييــر طــرق انتقــال الأمــراض المعديــةفي االشديدة والأعاصير الهوجاء 
فــي عــيش تــي تإنّ الفئــات المعرضــة للخطــر أو ال، ممّــا يخلّــف آثــاراً كبيــرة علــى الصــحة. والميــاه والحيوانيــة المصــدر

وفــي القطــب الشــمالي والمنــاطق المتــأثرة  فــي الجــزر الصــغيرةفيهــا الأشــخاص الــذين يعيشــون  ابمــ ،هشّةظلّ أوضاع 
ومــن  .للخطــرأكثــر عرضــة ، بنقص المياه والمناطق المنخفضة وأولئك الــذين يعيشــون فــي أقــل البلــدان والأقــاليم نمــواً 

 مــا ينطــوي عليــه ذلــك مــن مــع ،ة الميــاه والهجــرة القســريةع شــحّ أوســ العواقب التي يُحتمــل أن يخلّفهــا ذلــك علــى نطــاق
لتغيــر البيئــي العــالمي، مثــل فقــدان التنــوع مــن عواقــب ا واســعمــن نمــط  جــزءاً ل هــذه الظــواهر تشــكّ و . تــوترات سياســية

اميــة الر ود البيولوجي واستقرار النظام الإيكولوجي بوتيرة سريعة، مما يؤدي إلى تقويض الأمن الغذائي والمــائي والجهــ
  إلى الحماية من ظواهر الطقس القاسية واكتشاف أدوية جديدة.

  
علــى الصــحة برغم ما يُبذل مــن جهــود حثيثــة لتقليــل مخــاطر البيئــة علــى الصــحة، فــإن المخــاطر التقليديــة و   - ٨

 مجــالمافتئــت قائمــة، ممــا يعيــق تحقيــق الإنصــاف فــي ســوء الإصــحاح) و  مياه الشــرب غيــر المأمونــةالعمومية (مثل 
ولقــد أُحــرِز تقــدم كبيــر فــي ميــدان حمايــة النــاس مــن المخــاطر البيئيــة المعروفــة، وذلــك عــن طريــق وضــع  .حةالصــ

القواعــد والمبــادئ التوجيهيــة وتطبيــق الحلــول، بمــا فــي ذلــك الإجــراءات التنظيميــة، وبــذل جهــود الرصــد التــي ترســي 
ك، فقــد أســفر التفــاوت فــي مســتويات التنميــة م ذلــوبــرغالأســاس الــلازم لحمايــة الصــحة البيئيــة والتــي يلــزم تعزيزهــا. 

محــرومين مــن إتاحــة الخــدمات البيئيــة مــازالوا  المُحقّقــة عــن تخلّــف شــرائح كبيــرة مــن ســكان العــالم عــن ركبهــا، ممّــن
وعــلاوة علــى والهــواء النظيــف ومصــادر الغــذاء الموثوقــة.  ميــاه الشــرب المأمونــةو  الأساســية، مثــل خــدمات الإصــحاح

حمايــــة الصــــحة مــــن خــــلال التشــــريعات وإدارة المخــــاطر فيمــــا يتعلــــق بفــــي القــــدرات المؤسســــية  راتغــــث اكهنــــذلــــك، 
مســائل البيئــة  آثار أعمال الإنسان علــىأيضاً  وتطرح .والاستجابة لحالات الطوارئ ،الكيميائية وغيرها من المخاطر

أثيراً غيــر متناســب علــى فئــات ثر تــ تــؤ بحقــوق الإنســان، لأن الأجيــال القادمــة ستستشــعرها وســتظلّ ومتصــلة أخلاقيــة 
 الاجتماعيــة والاقتصــاديةوبــين الفئــات الجــنس فــي جميــع الأعمــار وأنــواع السكان التي تعيش في ظلّ أوضاع هشّة، 

  .التي تعتبر في غالب الأحيان أقل الجهات مساهمة في التغيرات البيئية
  
لإســراع فــي تحديــدها والاســتجابة لهــا. م ايلــز  آخــذة فــي النشــوءثمــة مشــاكل بيئيــة ومناخيــة وصــحية جديــدة و   - ٩

الجســــيمات النانويــــة واللــــدائن الدقيقــــة والمــــواد بعــــض الآونــــة الأخيــــرة إدارة النفايــــات الإلكترونيــــة و فــــي ومــــن أمثلتهــــا 
فــي ظــل تزايــد  الخُطــى ســريعوقــع إن العــالم آخــذ فــي التغيّــر ب ضــطرابات عمــل الغــدد الصــمّاء.لاالكيميائيــة المســبّبة 

 والعمــل البــاطن مــن والتعاقــد الرقمية المنصات مثلالتكنولوجية والإجراءات الجديدة لتنظيم الأعمال (رات لتطو وتيرة ا
ـــزم أن يـــتمكّن مـــن تحديـــد هـــذه  )عـــدبُ  عـــن ـــر المنـــاخ وتفـــاقم مشـــكلة شـــحّة الميـــاه. ويل وارتفـــاع معـــدلات الهجـــرة وتغيّ

   .سبالتغييرات والقضايا الناشئة والاستجابة لها في الوقت المنا

                                                      
١     WHO news release. 9 out of 10 people worldwide breathe polluted air, but more countries are taking action. 

Geneva: World Health Organization; 2018 (https://www.who.int/news-room/detail/02-05-2018-9-out-of-10-people-
worldwide-breathe-polluted-air-but-more-countries-are-taking-action, accessed 26 March 2019).  

٢      WHO. Global Health Observatory: the data repository. Geneva: World Health Organization; 2018 (data for 
2016 retrieved 11 September 2018 from http://apps.who.int/gho/data/view.main.INADEQUATEWSHv?lang=en/). 
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فـــي تحديـــد  ينبغـــي أن يكـــون أصـــحاب المصـــلحة والســـلطات الصـــحية والمجتمعـــات المحليـــة أكثـــر نشـــاطاً و   - ١٠
لاتجاهــات التنمويــة الرئيســية الأخــرى مــن الآثــار الســلبية ل الطاقــة وتوجيــه التحضّــر وتحســينمعالم التحول في مجــال 

 اتلاتــزال تشــهدها المجتمعــات: زيــادة الطلبــ لتــيق اأجل حماية الصحة وتعزيزها. وفيما يلي التغييرات الواسعة النطــا
؛ اتالطلبــ هــذهالخيــارات لتلبيــة  ، مــع إتاحــة مجموعــة واســعة مــنالابتكــارات التكنولوجيــةو  على الطاقــة وخــدمات النقــل

 ســترتفعظــاهرة التحضّــر التــي يزيــد بموجبهــا الآن علــى النصــف عــدد ســكان العــالم ممّــن يعيشــون فــي المــدن (والــذين 
زيــادة تــنقّلات النــاس وتــداول الســلع والخــدمات. ونــادراً مــا تكــون و  ١)؛٢٠٥٠٪ بحلــول عــام ٧٠لي حــوالــى إنســبتهم 

يُتّخــذ مــن قــرارات تــؤثر علــى هــذه الاتجاهــات، ممّــا يســفر عــن ضــياع الفــرص المُتاحــة  الصــحة مســألة أساســية فيمــا
ة بشــبكات نقــل غيــر مســتدامة ترنــلمقلحمايــة الصــحة وتعزيزهــا. وتــؤدي رداءة تخطــيط الأمــاكن الحضــرية وإدارتهــا ا

وارتفاع درجــات الحــرارة فــي الجــزر وتقليــل والضوضاء وعدم إتاحة المناطق العامة والخضراء إلى زيادة تلوث الهواء 
فرص ممارسة النشاط البدني وإتاحة فرص العمل اللائقة والتعليم، وتأثيرها سلبياً علــى حيــاة المجتمــع وصــحة النــاس 

علاقــة الوثيقــة التــي تــربط تلــوث الهــواء بتغيّــر المنــاخ، فــإن العجــز عــن معالجــة تلــوث اً إلــى الظــر ون النفســية.البدنيــة و 
الهــواء وتخفيــف وطــأة تغيّــر المنــاخ يؤديــان معــاً إلــى ضــياع فرصــة مــا تعــود بــه زيــادة كفــاءة شــبكات النقــل والإمــداد 

النقـــل  أكثـــر فعاليـــة فـــي مجـــاليّ م نظـــ اســـتحداثقـــد تـــنجم عـــن  متعـــددةبالطاقـــة مـــن فوائـــد صـــحية واقتصـــادية وبيئيـــة 
. ويلــزم وضــع ثر أقــل علــى البيئــةأنظم غذائية أفضل صحياً وذات ، و منخفض الانبعاث الكربونيوالطاقة، واقتصاد 

 منــاهج جديــدة تراعــي عواقــب الإجــراءات المُتّخــذة إجمــالاً فــي إطــار اعتمــاد منظــور أطــول أجــلاً يحقـّـق الإنصــاف.
 إعــداد نُهــج مســتندة إلــى بيّنــات فــي المصــلحة وأصــحاب الفرديــة الفئــات مــن متنوعــة وعــةمجم إشــراك ينبغــي وأخيــراً،
  بالغة. أهمية العمومية الصحة مصلحة فيها تكتسي

  
تنُفَــقُ و لأمــراض. ل ٢المحــددات الأوليــةإمكانية استدامة النظم الصحية معرّضة للخطر إن لم تُعالج بجدّيــة و   - ١١

تســتأثر ســوى بنســبة  لا ٣لــي الإجمــالي علــى الرعايــة الصــحية، ولكــن الوقايــةلمحج ا٪ تقريبــاً مــن النــات١٠نسبة قــدرها 
منــه. وتــرزح الخــدمات الصــحية والميزانيــات الوطنيــة للأســر المعيشــية تحــت وطــأة أعبــاء ثقيلــة بفعــل تــواتر  قليلة جــداً 

مــراض، وخصوصــاً الألك حالات الإصابة بأمراض الإسهال وعدوى الالتهابات التنفسية وارتفاع معدلات الإصابة بت
الأمـــراض غيـــر الســـارية الناجمـــة عـــن البيئـــة. ولاتـــزال المـــوارد الماليـــة والبشـــرية المُخصّصـــة لتعزيـــز الصـــحة والوقايـــة 

 تكــاليفإن عــدم إدراج ال عبء الأمراض الكبير الناجم عن مخــاطر البيئــة علــى الصــحة.لتخفيف الأولية غير كافية 
 ســيؤدي إلــى الاســتمرار فــي تحويــلوجيــات والمنتجــات فــي هياكــل التســعير نوللتكالسياسات وا آثارجميع  الناجمة عن

  لا أكثر. التكاليف إلى القطاع الصحي والمواطنين
  

دات محــدّ الحــد مــن الآثــار الضــارة للــن تكفــي النهــوج التــي تركــز علــى عــلاج فــرادى الأمــراض عوضــاً عــن و   - ١٢
تمــل ألا تفضــي النهــوج الأحاديــة المُحــدّدات إلــى إدخــال حلمُ مــن او الجديدة. الصحة البيئية الصحة للتصدي لتحديات 

تحسينات متوقعة على جانب الإنصاف في مجال الصــحة والعافيــة، وذلــك بــالنظر إلــى التفاعــل المُعقــّد بــين العوامــل 
 المحـــدداتوالمجتمـــع والأفـــراد. ويلـــزم اتبـــاع نهـــوج أكثـــر تكـــاملاً لمعالجـــة بـــين البلـــدان علـــى مســـتوى يتخطّـــى الحـــدود 

والتــي تحــدّدها غالبــاً السياســات المُنتهجــة فــي قطاعــات رئيســية أخــرى غيــر قطــاع الصــحة. ويــؤدي  للأمــراض وليةلأا
وزيــادة التعويــل علــى الأدويــة ومبيــدات الحشــرات إلــى زيــادة  للأمــراض المحــددات الأوليــةكــذلك الفشــل فــي معالجــة 

ت، ومــن المُحتمــل أن تخلّــف آثــاراً جســيمة راحشــالتعــرّض للمشــاكل، مثــل مقاومــة مضــادات الميكروبــات ومبيــدات ال
  على الصحة العمومية.

  
                                                      

١   United Nations. World urbanization prospects: the 2018 revision - key facts. New York: United Nations; 2018 
(https://population.un.org/wup/Publications/Files/WUP2018-KeyFacts.pdf, accessed, 26 March 2019). 

ذا الســياق إلــى السياســات أو الأنشــطة التــي تــؤدي مباشــرةً إلــى زيــادة المخــاطر البيئيــة علــى هــفــي  وليــةالمحــددات الأتشــير    ٢
نتــاج الصــناعي أو الأعمــال عيــة أو الإومن الأمثلة على ذلــك الخيــارات المتاحــة فــي توليــد الطاقــة أو الممارســات الزرا الصحة.

أو حــالات التعــرض الضــارة أو زيــادة التعــرض أو تعزيــز نبعاثــات التجارية وتخطيط استخدام الأراضي التي تسفر عن زيــادة الا
 .السلوكيات غير الصحية أو تسريع وتيرة تغير المناخ

 قوعها.تهدف الوقاية الأولية إلى اتقاء شر الأمراض أو الإصابات قبل و    ٣
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ما انفكّت الثغرات المعرفية تحول دون تنفيذ استراتيجيات حماية الصــحة تنفيــذاً فعــالاً، ويلــزم التواصــل فــي و   - ١٣
لمحدّقــة بالصــحة ا طرلاتــزال البيّنــات المتعلقــة بــبعض المخــاو هــذا المجــال بمزيــد مــن الفعاليــة والاســتناد إلــى البيّنــات. 

ويلــزم يهــا. طوالنفايات الإلكترونية والعديد من المــواد الكيميائيــة أو مخالتغير المناخ غير كاملة أو ناقصة، من قبيل 
المــواد الكيميائيــة والأخطــار لآثار ظروف العمل على الصحة والمخــاطر المرتبطــة بالعمــل، مثــل إجراء تقدير أفضل 

وهجــرة اليــد والعمــل بالمناوبــة وضــع الجلــوس لوقــت طويــل وســاعات العمــل الطويلــة ب مــلالعالقائمة في مكــان العمــل و 
العاملة. كما يلزم توفير المزيد من البيّنات عن الحلول والاستراتيجيات الفعالة وتكاليفهــا الماليــة، وكــذلك عــن تنفيــذها 

منصــات جديــدة يلــزم الاســتفادة مــن  بــرع الفعــال. ويتزايــد تبــادل هــذه البيّنــات والمعلومــات المتعلقــة بالصــحة العموميــة
  إمكانياتها كاملةً.

  
التعامـــل مـــع المحلـــي، عـــن تلـــك المتاحـــة علـــى المســـتوى آليـــات تصـــريف الشـــؤون، بمـــا فيهـــا حاليـــاً تعجـــز و   - ١٤

ستعاني الفوائــد المجنيــة إجمــالاً مــن السياســات مــن عــدم دقّــة و فعالة.  بصورةمشاكل الصحة البيئية الطبيعة الشاملة ل
لآثــار التــي يمكــن أن تخلّفهــا علــى الصــحة با الاعتــرافنظــراً إلــى الاســتمرار فــي وضــع تلــك السياســات دون  هــايلتمث

  والنظم الصحية، وهو ما يُعزى جزئياً إلى عدم وضع آليات شاملة لتصريف الشؤون موضع التنفيذ. 
  

ة والبيئــة والإنصــاف. صــحالإلــى اتبــاع نهــج جديــد فيمــا يخــص  ٢٠٣٠تدعو خطة التنمية المســتدامة لعــام و   - ١٥
بفضـــل ربطهـــا بــــين التطـــورات الاجتماعيـــة والاقتصـــادية بحمايــــة البيئـــة والصـــحة والعافيـــة، معالجــــة ؤيّـــد الخطـــة، تو 

فـــي ظـــلّ المواظبـــة علـــى وضـــع السياســـات المعنيـــة واتخـــاذ الخيـــارات الرئيســـية، وذلـــك تأييـــداً تامـــاً محـــددات الصـــحة 
ل مراراً وتكراراً مع الآثــار الضــارة وأوجــه التفــاوت المترتبــة عليهــا. وينبغــي امتعبطريقة وقائية ومستدامة عوضاً عن ال

النفايــات توليــد اســتخدام المــوارد الطبيعيــة و  ســوءمعالجــة باعتمــاد أنمــاط اســتهلاك وإنتــاج مســتدامة و أن يفسح الالتــزام 
ســـلع تقـــدم فيمـــا يتعلـــق بال ازحـــر وإ علـــى نطـــاق واســـع المجـــال أمـــام تنفيـــذ المزيـــد مـــن الأنشـــطة الاقتصـــادية المســـتدامة 

  العالمية العابرة للحدود مثل الهواء النظيف والمناخ المستقر.صحية ال
  

  الرؤية المطروحة
  

التنميــة المســتدامة إلــى : إيجاد عــالم تفضــي فيــه فيالاستراتيجية العالمية الصادرة عن المنظمة  رؤية تتمثل  - ١٦
وووضــع  ات غيــر الصــحية بفضــل حمايــة الصــحة وتعزيزهــايئــلبالتخلّص من حوالي ربــع عــبء المــرض النــاجم عــن ا

واتّخاذ إجراءات وقائية بالقطاعات المعنيــة والتوصّــل إلــى خيــارات بشــأن التمتــّع معايير جيدة بشأن الصحة العمومية 
 الصــحة بالكامــلدمــج القطاعــات الرئيســية تــوّلى ة علــى الصــحة. وتيــبحيــاة ملؤهــا الصــحة، وتــُدار فيــه المخــاطر البيئ

  عملية اتّخاذها للقرارات وتعظّم مستوى تمتّع المجتمعات بالرفاهية.ي ف
  

  الأغراض الاستراتيجية المتعلقة بالتحوّل اللازم إحداثه
  

يتعـــين علـــى ســـعياً إلـــى التصـــدي للتحـــديات الماثلـــة أمامنـــا فـــي مجـــال الصـــحة والبيئـــة وتغيّـــر المنـــاخ، فإنـــه   - ١٧
النظـــر فـــي طريقـــة عيشـــنا وعملنـــا وإنتاجنـــا واســـتهلاكنا وتصـــريفنا  ادةإعـــا يواصـــلو أن  الحكومـــات والمجتمـــع والأفـــراد

تغيّــر المنــاخ، وذلــك محــددات المحــددات الأوليــة للصــحة والبيئــة و علــى العمــل تركيــز التحــوّل  ويتطلــب هــذاللشــؤون. 
تمكينــه ى نّ يتســ، باستخدام إطار خاص بالصــحة العموميــة في إطار اتّباع نهج متكامل ومُعمّم عبر جميع القطاعات

ويُصــــمّم وفقــــاً للظــــروف  رفيعــــة المســــتوى ودعمــــه بواســــطة عــــدد كــــاف مــــن آليــــات تصــــريف الشــــؤون وإرادة سياســــية
وعمليــة  . ويلــزم أن يــؤدي قطــاع الصــحة دوراً جديــداً فــي توجيــه هــذا التحــوّل باتّبــاع نهــج مســتدام ومنصــفالوطنيــة

  .انتقال عادلة اجتماعياً 
  
  
  
  



  75 ٢ الملحق 

ــالوق: ١الاســتراتيجي  الغــرض ــادة الإجــراءات المُتّخــذة بشــأن المحــددات الصــحية ة اي ــة: زي ــة الأولي لحماي
  ٢٠٣٠في خطة التنمية المستدامة لعام تحسينها لصحة و ا
  

  .ستُوضع إجراءات فعالة ومنصفة موضع التنفيذ بشأن الدوافع المتعلقة بمخاطر البيئة على الصحة
  

لأســباب الجذريــة للمخــاطر البيئيــة، أي مــن خــلال ا جــةإلــى معال ٢٠٣٠تدعو خطة التنميــة المســتدامة لعــام   - ١٨
إحداث تحوّل صــوب اتخــاذ إجــراءات وقائيــة أوليــة وتعزيــز الخيــارات الصــحية. هــذا، ويتطلــب تقليــل الوفيــات الناجمــة 

الــة فــي الإجــراءات الوقائيــة الأوليــة التــي مليــون وفــاة ســنوياً إحــداث زيــادة فعّ  ١٣عــن المخــاطر البيئيــة البــالغ عــددها 
  .التالييْن النشاطيْن، من خلال جميع أصحاب المصلحة الرئيسيين عبر القطاعات كافّةل شمت
  

التوســع يســتلزم  أنشــطة الوقايــة الأوليــة المُوسّــعة النطــاق بشــكل هائــل.الاضــطلاع بالانخراط في  )١(
بالصــحة ة قــمــوارد صــوب التصــدي للمخــاطر الرئيســية المحدّ ومســتداماً لل كبيــراً  اســتثماراً الوقايــة الأوليــة  فــي

فــي الوقــت الحاضــر وفــي وإيجــاد بيئــات آمنــة وصــحية وتحســين حيــاة النــاس وتغييــر الســلوكيات الصــحية 
فــــي إصــــلاحات بــــإجراء للعمــــل المشــــترك بــــين القطاعــــات المخصصــــة ويمكــــن تمويــــل المــــوارد  .المســــتقبل

التــي يتكبــدها  ســاتيالسوا والتكنولوجيــاتلمنتجات لتعكس التكاليف الحقيقية لالأسعار والضرائب والإعانات 
  .لمجتمعا
لا غنـــى عـــن دمـــج  مـــج الإجـــراءات المتعلقـــة بالوقايـــة الأوليـــة فـــي بـــرامج مكافحـــة الأمـــراض.د  )٢(

بوصـــفها مكوّنـــاً رئيســـياً مـــن  التغطيـــة الصـــحية الشـــاملةفـــي الإجـــراءات الوقائيـــة المتعلقـــة بالصـــحة البيئيـــة 
 ج بشــأن مكافحــة أمــراض معينــة (غيــر ســارية وأخــرىامبــر اتّباع استراتيجيات و على سبيل المثال ب، هامكوّنات

 للوقايــة العالميــة للاســتراتيجية ووفقــاً  لمخــاطر (مــن قبيــل مقاومــة مضــادات الميكروبــات).لسارية) والتصــدي 
 والآمنــة الصــحية العمــل وبيئــات النظيــف الهــواء مثــل الصــحية البيئــات فــإن ١الســارية، غيــر الأمــراض مــن

فــي  إجــراءات اتخاذ ويتطلب الأمر السارية، غير الأمراض من للوقاية أساسية صرعنا الكيميائية والسلامة
 شــامل عبــارة عــن نهــج وهــو الاقتضــاء، عنــدنهــج الصــحة الواحــدة  اعتمــاد الســعي إلــى وينبغــي .هــذا الشــأن

  .الميكروبات مثلاً  مضادات مشكلة مقاومة التخصصات من أجل معالجة ومتعدد القطاعات متعدد
  

السياســات كــل دات الصــحة فــي محــدّ العمــل علــى العمــل الشــامل لكــل القطاعــات: : ٢يجي تاالاســتر  الغرض
  جميع القطاعات وفي المُنتهجة 

  
 وجهــات النظــر والبيّنــاتبحــث طريقــة منهجيــة فــي اتّبــاع السياســات المُطبّقــة عبــر القطاعــات كافّــة علــى حرص ســت

 تحــوّلومــن بــين الأمثلــة علــى ذلــك ضــمان ال البيئــة. المتعلقــة بالصــحة، وجنــي الفوائــد الصــحية المشــتركة مــن حمايــة
  .صحيةإلى الطاقة ووسائل النقل ال

  
المسؤولية عن العديــد مــن المُحــدّدات البيئيــة للصــحة ولا الأدوات اللازمــة لمعالجتهــا ضــمن نطــاق ولا تندرج   - ١٩

علــى قــدم وســاق إحــداث  ير ). ويجــ١الشــكل انظــر الأفــراد أو قطــاع الصــحة حصــراً (جانــب مــن  التحكّم فيهــا مباشــرةً 
تخلــّف يُتوقــع أن تحوّلات جوهرية فيما يتعلــق بــنظم التــزوّد بالطاقــة والنقــل وغيرهــا مــن الــنظم الرئيســية، وهــي تحــوّلات 

. لــذا، يلــزم اتّبــاع نهــج فــي مجــال الصــحة العموميــة يكــون أوســع نطاقــاً علــى صــعيد علــى صــحة الســكان آثــاراً عميقــة
وأكثـــر شـــمولاً ويركّـــز علــى الســـكان. وثمـــة أمثلـــة متاحـــة علـــى الممارســـات الجيـــدة  المجتمــع ومشـــترك بـــين القطاعـــات

قلّمــا تُوجّــه صــوب المُحــدّدات المُتّبعــة فــي هــذا المضــمار، علــى أن هــذه النهــوج المتكاملــة لا تُطبّــق تطبيقــاً شــاملاً، و 
  .البيئية والاجتماعية للصحةالأولية 

  
                                                      

ــرار    ١ ــ ــدة. القــ ــم المتحــــ ــة للأمــــ ــ ــة العامــ ــ ــاع . ٧٣/٢الجمعيــ ــ ــن اجتمــ ــ ــادر عــ ــ ــــي الصــ ـــلان السياســ ــة االإعـــ ــ ـــة الرفيــــــع الجمعيــ لعامـــ
لقــد حــان وقــت العمــل: فلنحــث الخطــى . الثالث المعني بالوقاية من الأمراض غير الـمُعْدية (غير الســارية) ومكافحتهــا  المستوى

ـــن ـــ ــ ــ ــة مــ ــ ـــ ـــ ــ ـــر المُعْدي ـــ ــ ــ ــــراض غيــ ــ ــ ـــ ــدي للأمـ ــ ـــ ــ ــ ـــي التصـ ـــ ــ ــ ـــــحة و  فــ ــ ــ ــــل صـــ ــ ـــ ــ ــتقبلأجـ ــ ـــ ــ ــ ــال المسـ ــ ــ ـــ ــ ـــل وأجيـ ـــ ــ ــ ــ ــذا الجي ــ ــ ــ ـــ ـــاه هـ ـــ ــ ــ  ٢٠١٨ .رفــ
)http://www.un.org/en/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/RES/73/2 ، ٢٠١٩آذار/ مارس  ٢٦تم الاطلاع في.( 
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السياســات المتعلقــة بهــا والتــي تتعــدّى  عضــالنظر بطريقة منهجيــة فــي موضــوع الصــحة لــدى و  )١(
ينبغــي أن تحــدّد القــرارات المُتّخــذة بشــأن دوافــع المخــاطر الصــحية هــدفاً صــريحاً مــؤداه بلــوغ  قطاع الصــحة.

مســــتوى التمتّــــع بصــــحة جيــــدة وحمايتهــــا فــــي القطاعــــات الرئيســــية مثــــل الطاقــــة والنقــــل والإســــكان والعمــــل 
والميــــاه والإصـــحاح وتخطــــيط المنــــاطق الحضـــرية. وينطــــوي الــــنهج  والزراعــــة ١والــــنظم الغذائيـــةوالصـــناعة 

المتعلـــق بـــدمج الصـــحة فـــي جميـــع السياســـات علـــى إشـــراك المجتمـــع، وإدراج موضـــوع الصـــحة فـــي اللـــوائح 
والضـــمانات البيئيـــة والعمليـــة، وتقـــدير الأثـــر الصـــحي لمشـــاريع وسياســـات التنميـــة التـــي تعـــالج العديـــد مـــن 

  ع أو مجتمع أو نظام واحد.ضو قضايا الصحة البيئية في م
يلــزم إجــراء تقيــيم شــامل  جنــي الفوائــد الصــحية المشــتركة مــن خيــارات سياســات أكثــر اســتدامة.  )٢(

جنبــاً إلــى جنــب مــع آثارهــا الماليــة والبيئيــة. علــى الصــحة، لأضرار الإجراءات المتعلقة بالسياسات وفوائدها 
إلـــى جنـــي فوائـــد صـــحية مشـــتركة مـــع مراعـــاة  يويمكـــن تحقيـــق فوائـــد صـــحية أكبـــر بكثيـــر مـــن خـــلال الســـع

  الصحة في البداية عند تحديد السياسات.
  

    القطاعات الرئيسية (غير الشاملة) المعنية بالصحة والبيئة وتغيّر المناخ :١الشكل 

  
  
  

تعزيــز قطــاع الصــحة: تعزيــز أدوار قطــاع الصــحة فــي ميــادين القيــادة وتصــريف  :٣الاســتراتيجي  الغــرض
  ؤون والتنسيقشلا
  

سيؤدي قطــاع الصــحة أدواراً فــي ميــداني القيــادة والتنســيق، والعمــل جنبــاً إلــى جنــب مــع ســائر القطاعــات المعنيــة بالصــحة 
  والبيئة وتغيّر المناخ لتحسين نوعية الحياة.

 
 الناجمـــة عـــن والمزمنـــة الحـــادة الأمـــراض لعـــلاج مضـــطر لأنـــه مباشـــرمعنيـــاً بشـــكل  ةالصـــح قطـــاعيعتبـــر   - ٢٠
بعــد  التعــرض ظــروف نفــس فــي عــادةً  يظلــون النــاس نلأ العــلاج فــي غالــب الأحيــان يتعــين تكــرارو  البيئية، مخاطرلا

 الفاعلــة والجهــات(فإنــه يلــزم تجهيــز قطــاع الصــحة  ،المترتبــة عليهــا والتكــاليف الأمــراض مــن للحــدو . عــلاجتلقــيهم ال
 يجــاده لكــي يفــي بالتزاماتــه المقطوعــة فيمــا يتعلــق بإبــالأدوات اللازمــة وتعزيــز ) والبيئــة الصــحة عــن المســؤولة الأخــرى

تعزيــز يعــد و  التغييرات الأخرى المُدخلة للتعامل مــع فــرادى المخــاطر البيئيــة ليســت كافيــة.و مستقبل صحي ومستدام. 
قيــام بمــا يلــي: إشــراك قطاعــات لل رئيســياً  العاملــة الصــحية عــاملاً  القــوىوالشــرائح الأخــرى مــن قــدرات وزارات الصــحة 

أنشــطة القيــادة والشــراكة والــدعوة والوســاطة لتحقيــق حصــائل صــحية مُحسّــنة؛ مــن خــلال الاضــطلاع بومية أخــرى حك

                                                      
١   Food safety is covered in the WHO global strategy for food safety: safer food for better health, Geneva: World 

Health Organization; 2002 (https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/42559/9241545747.pdf, accessed 
26 March 2019).                                                                                                                                                            
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بنـــاء قـــدراتها ومهاراتهـــا المؤسســـية لتطبيـــق الـــنهج المتعلـــق بـــدمج الصـــحة فـــي جميـــع السياســـات؛ تقـــديم بيّنـــات عـــن 
ومــن شــأن هــذا الــنهج أن يتجنّــب بــدوره  الفعالــة لهــا.والحلــول مُحــدّدات الصــحة وعــدم الإنصــاف وعــن الاســتجابات 

فـــي الحاضـــر والمســـتقبل، ويتـــيح  وعواقبهـــا بالبيئـــة الصـــلة ذات الأمـــراض عـــلاجالناجمـــة عـــن التكـــاليف الاقتصـــادية 
  المجال أمام إعادة توظيف الاستثمارات في مجالي الصحة والتنمية المستدامة.

  
لابــد  السياســات.رســم اعات الأخــرى فــي قدرة قطاع الصحة على الانخراط في العمل مع القط تطوير ) ١( 

لانخــراط فــي إقامــة حــوار مشــترك بــين القطاعــات ورصــد لمهــارات أن تتــوفر لــدى العــاملين فــي قطــاع الصــحة 
 الكليـــة عـــن الاســـتراتيجيات الاقتصـــادية فضـــلاً ، الاســـتثمارات المُوظّفـــة ونتائجهـــا فـــي مجـــالات اقتصـــادية أخـــرى

المجــال أمــام تــدعيم التــدابير التــي تعــود والإمكانــات يفســح تعزيــز القــدرات و . النتــائجالإبــلاغ عــن والتجــارة، وفــي 
بفضــــل  –بفوائــــد مشــــتركة بالتبــــادل وتحمــــي الصــــحة والبيئــــة فــــي آن معــــاً. وبإمكــــان وزارات الصــــحة الوطنيــــة 

 اضطلاعها بأدوار القيادة وتصريف الشؤون على نحــو مشــترك بــين القطاعــات والــدعوة المُســندة بالبيّنــات وتنفيــذ
أن تحفّــــز وتيــــرة التقــــدم المُحــــرز فــــي معالجــــة المخــــاطر المتعلقــــة بالبيئــــة  -البــــرامج العمليــــة والترصّــــد والرصــــد 

علـــى طويـــل. وينطـــوي تعزيـــز قـــدرات قطـــاع الصـــحة وال قصـــيرفـــي الأجلـــين الوالمجتمـــع والمنـــاخ لجنـــي منـــافع 
 المتعلــق بــدمج الصــحة فــي جميــع السياســات علــى التمتّــع بالكفــاءات اللازمــة لتطبيــق الــنهجرســم لانخــراط فــي ا

بالنســبة  أيضــاً  اً الصــحة والبيئــة وتغيــر المنــاخ مهمــفــي مجــال  المعنيــةبناء قدرات القوى العاملة  ويعد السياسات.
  .لتغطية الصحية الشاملة وحالات الطوارئ الصحيةل
 تعزيـــز جهـــود قطـــاع الصـــحة للتواصـــل مـــع القطاعـــات الأخـــرى مـــن أجـــل تـــوفير الحمايـــة الصـــحية ) ٢( 
لقضــايا المطروحــة والطائفــة الواســعة مــن الجهــات الفاعلــة المشــاركة، فــإن مــن انطاق اتساع نظراً إلى  .عزيزهاوت

طـــراً تنظيميـــة بشـــأن تقـــدير المخـــاطر والآثـــار الصـــحية الضـــروري أن يقـــدم القطـــاع الصـــحي توجيهـــات ويحـــدّد أُ 
  وتنفيذ الحلول المناسبة ورصد التقدم المُحرز عبر القطاعات كافّة.

مرافـــق الرعايـــة الصـــحية وأمـــاكن العمـــل الصـــحية فـــي الخـــدمات البيئيـــة الأساســـية  تـــوفير ضـــمان  )٣(
وتلــك المتوســطة الــدخل بمعالجــة العجــز الــدخل مــن الضــروري قيــام البلــدان المنخفضــة  وتخضير قطاع الصحة.

ـــدار بمأمونيـــة فـــي مجـــال الإمـــداد بالميـــا ه والإصـــحاح الرئيســـي فـــي تجهيـــز مرافـــق الرعايـــة الصـــحية بخـــدمات تُ
النظافة الصحية، فضلاً عن تزويدها بإمدادات الطاقة الموثوقة وضمان قدرتها علــى الصــمود بوجــه ممارسات و 

وغيرهـــا مـــن حـــالات الطـــوارئ. ويلـــزم أيضـــاً أن يكـــون قطـــاع الصـــحة مثـــالاً يُحتـــذى بـــه  ســـيةالقاظـــواهر الطقـــس 
لخيــارات المتعلقــة بالطاقــة مــن أجــل تقليــل أيــة وات عنــدما يتعلــق الأمــر بسياســات وخــدمات الشــراء وإدارة النفايــا

  تأثيرات سلبية على الصحة والبيئة وتغيّر المناخ.
  

الـــدعم الـــلازم: لإنشـــاء آليـــات معنيـــة بتصـــريف الشـــؤون وتقـــديم الـــدعم توليـــد : ٤الاســـتراتيجي  الغـــرض
  السياسي والاجتماعي

  
القطاعــات مشــترك بــين المســتوى إنجــاز عمــل  يــعرفسيتسنّى بفضل آليات تصريف الشــؤون وتقــديم الــدعم السياســي ال

ستتشــكّل خيــارات السياســات بواســطة مطالــب المــواطنين بشــأن إيجــاد بيئــات و  .كافّــة وصــون المنــافع العامــة للصــحة
 الرئيســيةعوامــل الخطــر ســتعالج الاتفاقــات المتعــددة الأطــراف وغيرهــا مــن الاتفاقــات الرفيعــة المســتوى و  أوفر صــحة.
  .على الصحة ةميالوالتهديدات الع

  
ذات طــابع إلــى نهــوج فــي المســتقبل يلــزم أن تســتند آليــات تصــريف الشــؤون والاتفاقــات والشــؤون السياســية   - ٢١

الـــذي يمكـــن أن يحقـــق نتـــائج إيجابيـــة فـــي جميـــع  التعـــاون بـــين الإدارات وبـــين القطاعــات، بمـــا فـــي ذلـــك أكثــر شـــمولاً 
مبنيــة علــى مــا تخلّفــه مــن آثــار علــى  يةخيــارات سياســات يــدحدأن يفضــي إلــى ت ذلــك مــن شــأنو  القطاعــات المتــأثرة.

ه لنفســها مـــن عيّنـــيُــدفَعُ حاليـــاً عمــل القطاعـــات فــي المقـــام الأول بمــا تُ و  المجتمــع عمومـــاً، بمــا فيهـــا الآثــار الصـــحية.
  تحديداً.أهداف 

 كــنيمتعزيز آليات تصريف الشؤون لإتاحة المجال أمام اتّخاذ إجــراءات مســتدامة لحمايــة الصــحة.  ) ١( 
اشتراك القطاعات فــي العمــل ومراعــاة أن تسهّل بشكل حاسم معنية بتصريف الشؤون الشاملة الفعالة و الليات للآ

أكثــر شــمولاً وحمايــة ذات طــابع اتّبــاع نهــوج يُســتهدف التكــاليف المُتكبّــدة والفوائــد المجنيــة بطريقــة شــاملة. كمــا 
ق مــع قطــاع الصــحة. ونظــراً إلــى أن نتــائج إجــراءات ســيتنبالمثل الهواء النظيف والمناخ المســتقر لصحة امنافع 
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تـُـواءم مــع الجــداول الزمنيـــة للإجــراءات السياســية، فــإن مـــن الضــروري أن تــتمكّن تلـــك   الصــحة البيئيــة نــادراً مـــا
بيئيــة مقترنــة بتحقيــق فوائــد ونتــائج صــحية مشــتركة طويلــة  إجــراءاتمــا يُتّخــذ مــن مــن اســتيعاب أيضــاً الآليــات 

 من الرعاية الصحية التي يتواتر تقديمها. عادةً ليات أكبر نية استدامة تلك الآكاإم الأجل، لأن

الجهــات صــاحبة قطاع الصــحة و لابد من إشراك  زيادة الطلب وتعزيز دور القيادة في مجال الصحة. ) ٢( 
عمــل علــى نطــاق واســع فــي مجــال انخراطهــا فــي الوالمجتمعــات المحليــة ومــن  مــن القطاعــات الأخــرىالمصــلحة 

ســـليم. وتخلّـــف المخـــاطر البيئـــات وإدارتهـــا علـــى نحـــو تصـــميم ، إلـــى جانـــب السياســـات الداعمـــة للصـــحة قتطبيـــ
البيئية آثاراً كبيرة على الصحة: من المتعذّر علــى نظــم الرعايــة الصــحية التقليديــة أن تتصــدى لهــا لوحــدها علــى 

حية التــي يمكــن تجنّبهــا. ويمكــن أن صــلالآثــار ا لتقبّــلويتناقص شيئاً فشيئاً مدى استعداد المجتمــع . نحو مستدام
  من إدراج الصحة في جميع السياسات والنهوج الشاملة لجميع أجهزة الحكومة.هذه العملية تستفيد 

ــرام اتفاقــات   )٣( ــة إنشــاء حركــات وإب ت الجهــود العالميــة الطويلــة أثمــر  سياســية رفيعــة المســتوى.تمكيني
بفعــل . وتراكمــت بيّنــات هامــةأدوات و  بيّنــاتعــن تكــوين صــحة لاالأجل والرامية إلى معالجة مخاطر البيئة علــى 

جــديرة لتقليل عبء المرض الناجم عن البيئات غير الآمنة: تثبت قصــص النجــاح الملموسة أُوجِد من حلول   ما
تلــوث الهــواء  الناجمــة عــن الحــد مــنمثــل الفوائــد  ظــة هــذه أن الاســتثمارات المُوظّفــة تحقّــق عوائــد كبيــرة،بالملاح

التخفيــــف مــــن آثــــار انبعاثــــات غــــازات الدفيئــــة، أو  الراميــــة إلــــى ســــتراتيجياتبالاســــب الصــــحية المرتبطــــة اكوالم
 منتــدياتتــم تســليط الضــوء علــى هــذه البيّنــات فــي إطــار الو  ١.والإصــحاحمن الاستثمار فــي الميــاه  ٥,٥:١  عائد

  .سي رفيععلى مستوى سياالمُقامة مؤخراً تحالفات وال المقطوعة لتزاماتوالا المعقودة
  

: لتوليــد قاعــدة البيّنــات المتعلقــة بالمخــاطر والحلــول، : تعزيــز البيّنــات والاتصــال٥الاســتراتيجي  الغــرض
  توجيه الخيارات المُحدّدة والاستثمارات المُوظّفةبهدف  بكفاءةوتبليغ هذه المعلومات 

  
ة دعمــاً لتحديــد الخيــارات فــي إجــراءات ســتتُاح معلومــات كافيــة مُســندة بالبيّنــات فــي جميــع المجــالات الحاســمة الأهميــ

فعاليتهــا مــدى حلــول و المُترتّبــة علــى مــا يُوجــد مــن  حماية الصحة القائمة على التأثيرات الصــحية والآثــار الاقتصــادية
  وفوائدها المشتركة.

  
نطــاق عبر القطاعات كافّة وتقديم الدعم الرفيع المستوى وتوسيع المُتّخذة سوف يستدعي تعزيز الإجراءات   - ٢٢

الوقايـــة الأوليـــة إجمـــالاً إنشـــاء قاعـــدة بيّنـــات متينـــة وموسّـــعة عـــن الآثـــار الصـــحية للحلـــول وتكاليفهـــا ومـــدى فعاليتهـــا 
خــلال  الضــروري، مــن . ومــنمنتظمــة وفوائــدها للمجتمــع علــى نطــاق أوســع، وســيلزم أن تسترشــد هــذه بأنشــطة رصــد

التواصــل وزيــادة الــوعي بشــأن لتوســيع نطــاق لــدعوة أنشــطة اوتكثيــف تعزيــز ، توســيع نطــاق الشــبكات وعمــل الشــركاء
اســتهلال إنجــاز العمــل مــن أجــل  المنــافع الصــحية المجنيــة مــن الإجــراءات المتعلقــة بالصــحة والبيئــة وتغيّــر المنــاخ

  وصون وتيرة إنجازه.
  

تقيــيم الآثــار الصــحية الناجمــة عــن المخــاطر مــن أجــل دمــج أنشــطة رصــد البيئــة وترصّــد الصــحة  ) ١( 
فــي تقــديم لمؤشرات نوعية البيئــة والآثــار علــى الصــحة ستستمر الاتجاهات العالمية والمحلية  بيئية.والخدمات ال

بيّنــات عــن كيفيــة تــأثير البيئــة علــى صــحة الإنســان ونمائــه، وتحديــد المجــالات التــي يكتســي فيهــا العمــل أقصــى 
  قدر من الأهمية.

ــة علــى الصــعيدين الــوطني ودون فعّ  وضــع الإرشــادات المُســندة بالبيّنــات دعمــاً لاتّخــاذ إجــراءات ) ٢(  ال
راســمي السياســات التعــاون مــع مســؤولية وغيره من القطاعــات الأخــرى المعنيــة تقع على قطاع الصحة  الوطني.

أثــر البيئــة بالآثار الصحية والتقييمات الاقتصادية لمــا يُنفّــذ مــن تــدخلات، بمــا فيهــا الصــكوك القانونيــة، لمعالجــة 
المنهجيــة بشــأن فعاليــة  عمليــات الاســتعراضيكــون إجــراء المزيــد مــن قــد لمثــال، علــى ســبيل افالأمــراض. علــى 

 .عمليــة صــنع القــرارأساســياً لصــحة البيئــة أمــراً المتعلقــة ب معالجــة الأولويــاتبهــدف السياســات مــن حيــث التكلفــة 
يلزم إتاحــة ومــن الضــروري التعــاون مــع الجهــات المنفّــذة لتحقيــق الحــد الأمثــل مــن مســتويات التنفيــذ لاحقــاً. وســ

  توجيه العمل في مجال الصحة.من أجل أدوات مُحدّدة الأهداف لأصحاب المصلحة الرئيسيين 

                                                      
١        WHO. Global costs and benefits of drinking-water supply and sanitation interventions to reach the MDG 

target and universal coverage. Geneva: World Health Organization; 2012  
( https://www.who.int/water_sanitation_health/publications/global_costs/en/, accessed 26 March 2019). 
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ســينتج عــن تقــديم المعلومــات المتعلقــة بالصــحة  تفســير البيّنــات وتبادلهــا علــى نحــو مُحــدّد الأهــداف. ) ٣( 
لاتهـــا إلـــى بلـــوغ هـــدف مـــؤداه العموميـــة والمُســـندة بالبيّنـــات الأدلـــة والاتجاهـــات والرســـائل ومبـــادرات الـــدعوة وحم

إطلاع أصحاب المصلحة على مختلف المستويات، ودعم القرارات المتعلقة بالسياســات، وتحفيــز العمــل والــدعم 
السياسيين الرفيعَي المســتوى. إنّ إتاحــة المعلومــات القائمــة علــى بيّنــات للمــواطنين علــى نطــاق واســع، بــدعم مــن 

قـــة بتعـــرض الإنســـان للمـــواد الكيميائيـــة التـــي تحتـــوي عليهـــا المنتجـــات القـــوى العاملـــة الصـــحية، مثـــل تلـــك المتعل
الاستهلاكية أو مخاطر تلوث الهــواء علــى صــحة النــاس الــذين يعيشــون فــي المنــاطق الملوثــة والحلــول المحتملــة 
لذلك، تولّد الــوعي والمشــاركة والطلــب علــى بيئــات صــحية. وينبغــي أن تــؤدي طلبــات وأعمــال المــواطنين بــدورها 

اتخــاذ إجــراءات مــن جانــب صــناع القــرار. ويمكــن لمهنيــي الصــحة أن يــؤدوا دوراً هامــاً فــي تشــجيع تغييــر  إلــى
كمــا أن زيــادة المعرفــة بالمخــاطر الصــحية  .الســلوكيات فــي ســبيل اعتمــاد أســاليب عــيش صــحية وأكثــر اســتدامة

اتخــاذ إجــراءات تكيّفيــة والحــد  والإجــراءات الوقائيــة مــن شــأنها أن تــدعم الجهــود التــي يبــذلها المواطنــون مــن أجــل
  من سلوكيات التلويث.

 المحتملــة إنشاء الآليات وبناء القدرات اللازمة للإبكار في الكشف عن التهديــدات الصــحية الناشــئة ) ٤( 
متصــــلة مشــــاكل احتمــــال ظهــــور يجــــب بنــــاء القــــدرات وإنشــــاء الآليــــات اللازمـــة للتعامــــل مــــع  والاســـتجابة لهـــا.

يُجهــل و  تبطة بالتكنولوجيات الجديدة أو تنظــيم العمــل أو بــالتغيّرات البيئيــة العالميــة.الصحة البيئية بسرعة والمر ب
المتعلقـــة بتغيـــر  ومـــدى خطورتهـــا. ومـــن بـــين هـــذه التهديـــدات تلـــك هـــذه التهديـــدات المحتملـــةمـــن بعض الـــ نطـــاق
الجســـيمات بعـــض قـــة و الأدويـــة فـــي البيئـــة والمـــواد المســـببة لاخـــتلال الغـــدد الصـــماء واللـــدائن الدقيوبقايـــا  المنـــاخ

إجــراء عمليــات اســتعراض موثوقــة بناء القدرات وإنشاء الآليات اللازمة  وسيتطلب. والنفايات الإلكترونيةالنانوية 
عـــن المراقبـــة البيئيـــة المســـتهدفة المرتبطـــة بترصـــد الصـــحة  فضـــلاً  للبيّنـــات وتقـــدير لمـــدى فعاليـــة تـــدابير الرقابـــة.

لمزيــد مــن الحلــول الشــاملة لعــدة قطاعــات، مثــل حمايــة التنــوع البيولــوجي اعتمــاد ا ويشــمل ذلــك أيضــاً  العموميــة.
مــن أجــل الحــد  البشــرضات فــي الحيــاة البريــة ولــدى وما يرتبط بها من ترصد للمُمرِ  النظام الإيكولوجيوخدمات 

 مــن المخــاطر وزيــادة التأهــب للأخطــار المحدقــة بالصــحة الناجمــة عــن تــأثير الإنســان علــى الــنظم الإيكولوجيــة
  الطبيعية.

البحــث هــو أســاس إحــداث التحــولاّت الاســتراتيجية اللازمــة  تشــكيل أنشــطة البحــث وتحفيــز الابتكــار. ) ٥( 
دماً فـــي تنفيـــذ خطـــة التنميـــة المســـتدامة ضـــي قــُـلتســـريع وتيـــرة تحقيـــق أهـــداف التنميـــة المســـتدامة. وســـعياً إلـــى المُ 

ف لســد الفجــوات المعرفيــة الكبيــرة مــن ، فإنــه يجــب تحديــد الاحتياجــات مــن البحــث وترجمــة المعــار ٢٠٣٠  لعــام
عــاني تصــحة البيئــة ب المتعلقــةث و البحــ هــذهمثــل  تلطالمــا كانــو  خلال تســهيل إجــراء البحــوث علــى نحــو مُنسّــق.

وستكتســــي البحــــوث المرتبطــــة بالسياســــات فــــي الطبيــــة الحيويــــة.  بــــالبحوث مقارنــــةً  ولاســــيماالتمويــــل،  قلــــةمــــن 
أهميــة خاصــة لأغــراض تحســين ذات الصــلة بجميــع المنــاطق لتطبيقيــة االمجالات ذات الصلة بالصــحة والعلــوم 

 القائمــة المخــاطر رصــد ضــرورياً لتحســين ويعــد الابتكــار الصــحة بفضــل إيجــاد بيئــات أكثــر أمنــاً وأوفــر صــحة.
ويمكــن أن تصـــبح الابتكــارات العلميـــة والاجتماعيـــة . والتصــدي لهـــا الصـــحة والوقايــة منهـــا للبيئـــة علــى والناشــئة
  .أوفر صحة بيئات بفضل صحية تحقيق مكاسب تسريع في حاسمة ة وفي مجال السياساتيوالمال

ــة.  )٦( ــل الكــافي وتوظيــف الاســتثمارات الفعال ــرّرات اللازمــة لتخصــيص التموي يســتلزم توســيع  طــرح المب
تحديــد ة دتــوفير التمويــل الكــافي وإعــا ،نطاق الإجراءات المتعلقة بحماية الصحة من أجل إيجاد بيئات أكثر أمناً 

 ، وفـــي هياكـــل التســـعير والإعانـــات،الاســـتثمارات المُوظّفـــة. وينبغـــي أن يُسترشـــد فـــي تخصـــيص التمويـــلوجهـــة 
ـــر المنـــاخ مـــثلاً، بعمليـــات التقـــدير المُســـندة بالبيّنـــات علـــى أن تُراعـــى جميـــع  لدرجـــة الضـــعف والتكيّـــف مـــع تغيّ

حســاب التكــاليف الاجتماعيــة بالكامــل وبطريقــة  راعــىيُ التكــاليف المُتكبّــدة والمنــافع المشــتركة المجنيــة. ويلــزم أن 
منهجية في حــال التــواني عــن اتّخــاذ إجــراءات فــي الأجلــين القصــير والطويــل وآثــار السياســات المتعلقــة بالصــحة 

وتقــويض إمكانيــات اســتدامة تلــك التكــاليف خفيــةً إلــى قطــاع الصــحة ترحيــل فــي جميــع القطاعــات، وذلــك منعــاً ل
  البيئة.
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الاضــطلاع بالرصــد: لتوجيــه الإجــراءات عــن طريــق رصــد التقــدم المُحــرز صــوب  :٦الاســتراتيجي  رضالغــ
  بلوغ أهداف التنمية المستدامة

  
بيئــات أكثــر  سيُسترشد في اتّخــاذ الإجــراءات برصــد التقــدم المُحــرز فــي تنفيــذ أنشــطة الوقايــة الأوليــة مــن خــلال إيجــاد

  أمناً وأوفر صحة.
  

التغييــرات التــي تطــرأ علــى تتبّــع التــدقيق فــي و  هــاوتحليل المتــوفرة البيانات استخدامرصد لسيكون الهدف من ا  - ٢٣
التقــدم  سيوفر بــذلك معلومــات عــن معــدل، فضلاً عن توزيعها عبر فئات السكان وداخلها، و وآثارها مُحدّدات الصحة

  العدالة البيئية.بما في ذلك تلك المتعلقة بمن أجل تعديل السياسات، 
ها وغيرهــا مــن المؤشــرات تقــدم المُحــرز صــوب بلــوغ أهــداف التنميــة المســتدامة ومؤشــراتلارصد   )١(
الاقتضــاء، رصــد التقــدم  حســبالمعنيــة  المنظمــاتمــع المنظمــة وســائر  ، بالتعاونالبلدان ستواصلخرى. الأ

الصـــحة ب المتعلقـــةالمُحــرز صـــوب تحقيـــق الأهـــداف المتعلقــة بالصـــحة وغيرهـــا مـــن المؤشــرات ذات الصـــلة 
لأمـــراض معالجـــة شـــاملة. وســـيكفل تصـــنيف المحـــددات الأوليـــة لمعالجـــة مـــن أجـــل لبيئـــة وتغيّـــر المنـــاخ، او 

البيانــات اســتراتيجياً تحديــد أوجــه التفــاوت فــي مجــال الصــحة والــدوافع التــي تقــف وراءهــا. وسيســهم تجميــع 
افع التــي تقــف وراء أوجــه و دالبيانــات بطريقــة اســتراتيجية عــن المحــددات الاجتماعيــة والبيئيــة اللازمــة لفهــم الــ

  التفاوت المذكورة في وضع سياسات مترابطة على مستويات الحكومة كافّة.
 القطــري.يين الإقليمــي و رصــد التغييــرات الطارئــة وتنفيــذ مــا يلــزم مــن اســتراتيجيات علــى المســتو   )٢(

علــى المســتوى  يلــزم رصــد النتــائج المُحقّقــة ومؤشــرات الحصــائل ذات الصــلة لقيــاس مــا يطــرأ مــن تغييــرات
  .القطري من أجل تقدير التقدم المُحرز وتوجيه السياسات

  
  التنفيذمناهج 

  
بســبب البيئــة باتّبــاع نهــوج  المحــددات الأوليــة للأمــراضستُســتخدم منافــذ دخــول مُحــدّدة لاتّخــاذ إجــراءات مُعــزّزة بشــأن 

  متكاملة.
  

وتلـــك المُســـتجدة تتجـــاوز حـــدود قطـــاع  ةمـــإن الاســـتجابة للتحـــديات التـــي تطرحهـــا المخـــاطر الصـــحية الدائ  - ٢٤
، مـــن خـــلال الصـــحة الرســـمي، ولا يمكـــن أن تلبـــي مـــا تطرحـــه تحـــديات بهـــذا الحجـــم إلا إذا قادهـــا المجتمـــع الصـــحي

وتعاون فــي العمــل مــع الآخــرين فــي تنفيــذ سياســات متعــددة  مشاركته في الاستراتيجيات وعمليات التخطيط الرئيسية،
بتقــديم دعــم عــام وإيجــاد بيئــة  هــذه الاســتجابةمواضــع رئيســية. ويلــزم تعضــيد ت و اعــقطاالقطاعــات تعــزّز الصــحة ب

سياســـية تمكينيـــة يواظـــب علـــى إثرائهـــا وتتبّعهـــا بأفضـــل البيّنـــات المُتاحـــة. ومـــن الضـــروري وضـــع طائفـــة مـــن آليـــات 
   .. وتُعرض فيما يلي هذه الآليات والمناهجومناهج التنفيذ لتحقيق هذه الرؤية

  
  حةصلتمكين قطاع ا

  
واحــد مــن أكبــر أربــاب العمــل . إنــه يمثّل قطاع الصــحة الرســمي جــزءاً هامــاً ومتناميــاً مــن الاقتصــاد العــالمي  - ٢٥

بالعــالم ويتمتــع بمركــز فريــد مــن نوعــه مــن حيــث ثقــة المجتمعــات المحليــة فيــه واندماجــه فيهــا. وبــذا، فهــو يتمتــّع مــن 
أن ينفــّذ تــدخلات صــحية فــي البيئــة علــى مســتوى المجتمــع المحلــي  :الناحية المثالية بمكانة تمكّنه من القيام بما يلــي

أو بواسطة إقامة شراكات مع منظمات المجتمع المدني)؛ وأن يعمل بوصفه قدوة يُحتذى بهــا فــي إثبــات  (إما مباشرةً 
ممارســات  الممارسات الجيدة المُتّبعة في ميدان تحقيق إمكانيات الاستدامة، وذلــك عــن طريــق تقليــل أثــر البيئــة علــى

الرعاية الصحية؛ وأن يكون بمثابة قائد لأنشطة التمتّع بالصــحة وتحقيــق التنميــة المســتدامة ومناصــراً لهــا. وسيســتلزم 
علــى مــا يلــي: إعــادة تحقيــق التــوازن فــي النفقــات التــي يخصّصــها قطــاع الصــحة للوقايــة الأوليــة القيــام بهــذا الأمــر 

لــتعكس الإعانــات الضــارة وإعــادة تشــكيل الضــرائب  إلغــاءعــن  تنــتج دقــإضــافية إتاحــة مــوارد ماليــة ؛ المــدى الطويــل
إعادة تنشيط نظام الصحة البيئيــة وتوســيع نطــاق هــذا النظــام  عدم المساواة؛أوجه جميع عواقب السياسات والحد من 

ذلــك تقــديم  ي، بمــا فــعلــى الصــعيد العــالمي للتصــدي للتحــديات الحديثــة الكبيــرة والمُعقــدة الماثلــة أمــام الصــحة البيئيــة
 يركــز علـــى؛ قيــادة قطـــاع الصــحة لتعزيـــز رؤيــة الصــحة مـــن منظــور أطــول أجـــلاً التــدريب الملائــم لمهنيـــي الصــحة

  معيشة أكثر استدامة وصحة. بلسُ  بهدف إرساءلتشجيع تغيير السلوك  ةمهنيي الصحسعي ؛ مُحدّدات الصحة
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  القطاعات ينب إعداد مناهج وطنية وأخرى دون وطنية أقوى لرسم سياسات مشتركة
  

يوجـــد عـــدد قليـــل مـــن البلـــدان التـــي تمتلـــك هياكـــل مؤسســـية رســـمية تقـــدم إرشـــادات سياســـاتية مباشـــرة بشـــأن   - ٢٦
أو تصــدر تكليفــاً بــإجراء تقــديرات مشــتركة بــين القطاعــات للآثــار الصــحية المترتّبــة علــى  التحــديات الصــحية والبيئيــة

لات التغطيــة بهــذا الــنهج المتعلــق بــإدراج الصــحة فــي جميــع عــدم تتّخــذه قطاعــات أخــرى مــن قــرارات. ويلــزم زيــادة مــا
التقــديرات الاســتراتيجية عوضــاً عــن فــرادى المشــاريع وزيــادة تــأثيره تشــمل سياســات أوليــة ، وأن تُــدرج فيــه السياســات

يــة يمقلمركــزه القــانوني لا مركــزه الاستشــاري). وتعكــف أيضــاً المنتــديات الإســائل مــن قبيــل المباشر فــي السياســات (بو 
  الرفيعة المستوى على الإسهام بشكل كبير في النهوض ببرنامج عمل الصحة والبيئة.

  
  المواضع الرئيسية لتنفيذ التدخلات

  
مخاطر الصحة البيئية وتقليل أوجه التفاوت فــي مجــال الصــحة، للتعامل مع تتيح المواضع الرئيسية فرصاً   - ٢٧

 يـــاة مـــن تغيّـــرات ديمغرافيـــة واجتماعيـــة واقتصـــادية وتكنولوجيـــة.لحا والاســـتجابة بالوقـــت نفســـه لمـــا يطـــرأ علـــى أنمـــاط
  .هاأهدافو لتدخلات لالرئيسية المواضع  يلي  فيماو 

ســـليم الهيكـــل بحيـــث تكـــون درجـــات حـــرارة المعيشـــة داخلـــه  :مـــأوىال أن يكـــونضـــمان  الأســـر المعيشـــية.  •
تتوفّر فيه مســاحات وافيــة؛ يكــون و  ءةمناسبة ويكون مُزوّداً بما يكفي من خدمات المياه والإصحاح والإضا

لأغــراض الطــبخ والتدفئــة والإضــاءة والتهويــة؛  ةمُجهّــزاً بمصــادر الطاقــة النظيفــة والمعقولــة التكلفــة والموثوقــ
 الأمــــاكن فــــي والملوثــــات والــــتعفّن والآفــــاتوالضوضــــاء تــُــوفّر الحمايــــة مــــن مخــــاطر التعــــرّض للإصــــابات 

   والمنتجات الاستهلاكية. المنزلية لمنتجاتا لىإ الضار التعرض ذلك في بما المغلقة،
لتعلــيم؛ اســتخدام المــدارس بوصــفها مراكــز ومعــزّزة للصــحة مــن أجــل اضــمان تهيئــة بيئــة آمنــة  المــدارس.  •

وتـــوفير التعلـــيم ، بمـــا فـــي ذلـــك المخـــاطر الكيميائيـــة، لإذكـــاء الـــوعي بـــالروابط القائمـــة بـــين الصـــحة والبيئـــة
  تسهيل إدراج أفضل الممارسات في المجتمع على نطاق أوسع. ؛استدامةر كثهج أصح وأنُ  بالاستناد إلى

بخدمات الصحة المهنيــة التــي تتنــاول كامــل طائفــة المخــاطر الفيزيائيــة ضمان توفير تغطية  أماكن العمل.  •
وتســهم  ؛لعمــوالكيميائية والبيولوجية والنفسية والاجتماعية وتلك المتعلقة بجوانب الهندسة البشرية بمكــان ال
مــع ؛ والمكيّفــة فــي الوقايــة مــن عوامــل الخطــر القابلــة للتعــديل ومكافحتهــا، وخاصــةً الأمــراض غيــر الســارية

 وأمــاكن الرســمي غيــر الاقتصــاد ذلــك فــي ، بمــاالأشــكال الجديــدة مــن العمــل والهجــرة وتنظــيم أمــاكن العمــل
  .المؤقتة العمل

 للشــركات ويمكــن معــه؛ والتكيّــف المنــاخ تغيــر دةحــ الاضــطلاع بــدور المناصــرين للتخفيــف مــن. الشــركات  •
  .المجال هذا في إيجابياً  دوراً  تلعب أن

وتــُدار علــى نحــو  خــدمات الصــحة البيئيــة الأساســيةأن تقُــدّم فيهــا  ما يلــي: ضمان مرافق الرعاية الصحية.  •
خــدمات بالميــاه و  ادمــد، بمــا فيهــا إتاحــة الطاقــة النظيفــة والموثوقــة والخــدمات المأمونــة فــي مجــال الإمســتدام

تغيّــر آثــار و  القاســيةالنظافــة الصــحية؛ وتمكينهــا مــن الصــمود بوجــه ظــواهر الطقــس ممارســات الإصــحاح و 
المنـــاخ؛ وحمايــــة عــــاملي الرعايـــة الصــــحية فيهــــا والمجتمــــع علـــى نطــــاق أوســــع، وذلـــك مــــن خــــلال تحقيــــق 

  السلامة الكيميائية ومكافحة حالات العدوى وإدارة النفايات.
، فيهــا معدلات التعــرض لمخــاطر البيئــة ، أي تركيزي لما تواجهه المدن تحديداً من تحدياتتصدال .دنالم  •

أو  أو الضوضـــاء الضـــارة الكيميائيـــة أو المـــواد الحضـــرية الاحتـــرار أو جـــزرومنهـــا تلـــوث الهـــواء المحـــيط 
المهنيــة،  طرخــالما أو قصــور خــدمات الإصــحاح أو تــراكم النفايــات أو ١بواسطة النواقــل المنقولة الأمراض

والاستفادة بالوقت نفسه من الفرصة التي تتيحها المدينــة كونهــا تخضــع لســلطة عمــدتها لوحــده الــذي يتمتــع 
                                                      

المشــترك المداريــة  المنــاطق أمــراض مجــال فــي والتــدريب للبحــث الخــاص رنــامجلميــة، البالعا الصــحة انظــر أيضــاً منظمــة   ١
ــين  ــدولي و بــ ــائي والبنــــك الــ ــدة الإنمــ ــةاليونيســــيف وبرنــــامج الأمــــم المتحــ ــحة ومنظمــ ــة. الصــ ــتجابة ا العالميــ ــة لعالميــــة الالاســ خاصــ

   ٢٠١٧العالمية؛  الصحة جنيف: منظمة. ٢٠٣٠-٢٠١٧بمكافحة النواقل 
)https://www.who.int/vector-control/publications/global-control-response/en/ ، ــــي ــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ـــــلاع فــ ــ ــ ـــ ــ ــ ــم الاطــــ ـــ ــ ــ ـــ ـــ ــ آذار/  ٢٦تـــ

 ).٢٠١٩  مارس
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بصــــلاحية اتّخــــاذ قــــرارات مشــــتركة بــــين القطاعــــات، مــــن قبيــــل مــــا يتّخــــذه منهــــا بشــــأن تخطــــيط المنــــاطق 
الســريع التوســع الحضــري  لويشــكّ  .اتايــالحضــرية والإمــداد بخــدمات الطاقــة والميــاه والإصــحاح وإدارة النف

  بيئات داعمة للصحة. لتهيئة الحل الأمثلسيكون التخطيط الحضري الاستراتيجي ، و خاصاً  تحدياً 
  

وهذه القائمة ليست شــاملة، وقــد تضــم المواضــع المعنيــة الأخــرى منــاطق التنميــة الزراعيــة وتلــك التــي تتركّــز   - ٢٨
بمــا فيهــا ملاجــئ إيــوائهم مؤقتــاً وملاجــئ إيــواء المهــاجرين، والأســواق  ،ينجئــفيها الأنشطة الاقتصــادية ومخيمــات اللا

  .والقرى والجزر الصغيرة
  

  تهيئة بيئات أوفر صحةمن أجل إقامة شراكات معنية بحركة المجتمع 
  

إن الإرادة السياســية هــي شــرط أساســي للعمــل، ولا يمكــن أن تتحقّــق إلا بإذكــاء وعــي المجتمــع علــى نطــاق   - ٢٩
. هــذا، لهــا محتملــة حلــولإيجــاد دات الصــحية الأساســية التــي تشــكلها المخــاطر البيئيــة وتغيّــر المنــاخ، و يــدتهالواســع ب

 دعمالــيُســتغنى عــن فــرادى الجهــات المناصــرة والرابطــات المهنيــة الصــحية ومنظمــات المجتمــع المــدني فــي حشــد  ولا
  تمتّع بصحة أوفر.لاز زّ للتوصّل إلى خيارات إنمائية أكثر استدامة تعجمهور الاللازم من 

  
  الاتفاقات المتعدّدة الأطراف بشأن البيئة والصحة والتنمية

  
معظــم الاتفاقــات العالميــة المتعلقــة فــي  بوصــفها مصــدر انشــغال كبيــر الأخطــار المحدقــة بالصــحةيرد ذكــر   - ٣٠

تنـــوع البيولـــوجي واتفاقيـــة لاة قيـــبالبيئـــة (مثـــل اتفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة الإطاريـــة بشـــأن تغيّـــر المنـــاخ واتفـــاق بـــاريس واتفا
والاتفاقــات الإقليميــة  )واتفاقيات ستكهولم وبازل وروتردام بشأن المواد الكيميائية والمــواد الخطــرة ميناماتا بشأن الزئبق

 الصــحة بشــأن الدوليــة العمــل واتفاقيــات المتعلقــة بالبيئــة (بمــا فيهــا اتفاقيــة التلــوث الجــوي بعيــد المــدى عبــر الحــدود)
علــى نحــو ملائــم النظــر فــي هــذه الأخطــار  غيــر أن آليــات تنفيــذ هــذه الاتفاقــات لا تشــمل دائمــاً ، نيــةمهال ةوالســلام

ومــن شــأن المحدقــة بالصــحة أو أنهــا لا تعكــس الشــواغل الصــحية علــى المســتوى الــوطني أو الإقليمــي أو العــالمي. 
تعلقــة بالصــحة والبيئــة والاقتصــاد لما تعضــيد إشــراك قطــاع الصــحة فيهــا أن يوثــّق أوجــه التــآزر فيمــا بــين الأغــراض

ويقلّـــل إلـــى أدنـــى حـــد مـــن العواقـــب الســـلبية غيـــر المقصـــودة المترتبـــة عليهـــا ويحسّـــن أيـــة معاوضـــات لازمـــة بينهـــا. 
إطــار  فــي الإجــراءات الراميــة إلــى التصــدي لهــا وبالمثل، فإن من شأن ضمان تنــاول المخــاطر البيئيــة بالكامــل ودعــم

ويزيـــد )، أن يعـــزّز ٢٠٠٥، مثـــل اللـــوائح الصـــحية الدوليـــة (علـــى الصـــعيد الـــوطني الصـــكوك الصـــحية الدوليـــة تنفيـــذ
. كمــا أن مــن شــأن هــذا التكامــل والتأهــب لهــا والاســتجابة لهــا لطــوارئ البيئيــةلمنــع حــدوث اتحديــداً القــدرات اللازمــة 

  .٢٠٣٠لمستدامة لعام المتبادل أن يعزّز النهج الشامل المنصوص عليه في خطة التنمية ا
  

  أهداف التنمية المستدامةبلوغ مناهج العمل بشأن 
  

منــابر سياســية رفيعــة المســتوى تعــزّز  إنشــاءإلــى  ٢٠٣٠خطــة التنميــة المســتدامة لعــام  ى اعتمــادلقــد أفضــ  - ٣١
ت اجـــراءوســـائل الوفـــاء بالالتزامـــات المقطوعـــة ومتابعتهـــا. هـــذا، وتقـــدم العديـــد مـــن أهـــداف الخطـــة الـــدعم الكامـــل للإ

صــحية، وتتماشــى مــع تلــك الإجــراءات. لــذا، فــإن هــذه المنــابر تشــكّل منــاهج عمــل  ةالمُقــرّر اتّخاذهــا بشــأن إيجــاد بيئــ
الأمراض الناجمــة عــن البيئــة، الإصــابة بــبشأن الأسباب الأولية التــي تقــف وراء الأعمال في لبدء إحراز تقدم رئيسية 

الرئيســية المتعلقــة بالصــحة والبيئــة وتغيّــر التنميــة المســتدامة اف وتعزيــز الإنصــاف فــي مجــال الصــحة. وتشــتمل أهــد
علــى ، )ضــمان تمتّــع الجميــع بأنمــاط عــيش صــحية وبالرفاهيــة فــي جميــع الأعمــار( ٣المنــاخ، عــلاوة علــى الهــدف 

(القضــاء علــى الجــوع وتــوفير الأمــن الغــذائي  ٢(القضاء على الفقر بجميع أشكاله في كل مكان) والهدف  ١الهدف 
ضــمان تــوافر الميــاه وخــدمات الصــرف الصــحي للجميــع ( ٦الهــدف و  المســتدامة) لتغذيــة المحسّــنة وتعزيــز الزراعــةوا

ضــمان حصــول الجميــع بتكلفــة ميســورة علــى خــدمات الطاقــة الحديثــة الموثوقــة ( ٧والهــدف  )وإدارتهــا إدارة مســتدامة
جميـــع والمســـتدام، والعمالــة الكاملـــة والمنتجـــة، تعزيـــز النمــو الاقتصـــادي المطـــرد والشــامل لل( ٨والهـــدف ) والمســتدامة

جعــل المــدن والمســتوطنات البشــرية شــاملة للجميــع وآمنــة وقــادرة علــى ( ١١والهــدف  )وتــوفير العمــل اللائــق للجميــع
اتخـــاذ إجـــراءات ( ١٣والهـــدف ) ضـــمان وجـــود أنمـــاط اســـتهلاك وإنتـــاج مســـتدامة( ١٢والهـــدف  الصـــمود ومســـتدامة)

  .)الحد من انعدام المساواة داخل البلدان وفيما بينها( ١٠ الهدف سياق في لمناخ وآثاره)عاجلة للتصدي لتغيّر ا
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  البيّنات والرصد
  

يوجــد عــدد محــدود مــن البلــدان التــي لــديها هيئــات استشــارية تتمتــّع بمــا يلــزم مــن ولايــات وقــدرات فــي مجــال   - ٣٢
ن البيّنــات المتاحــة، وتتبــع التقــدم المُحــرز علــى وضــع بــرامج العمــل الوطنيــة المتعلقــة بــالبحوث، وإعــداد توليفــات مــ

. وعلـــى الصـــعيد الـــوطني فيمـــا يخـــص مجـــالي الصـــحة والبيئـــة، وتزويـــد راســـمي السياســـات بهـــذه المعلومـــات مباشـــرةً 
تغيّــر  فــي جانبهــا المتعلــق بــأثرهــذه الوظيفــة  يــؤدي الفريــق الحكــومي الــدولي المعنــي بتغيّــر المنــاخ، المســتوى الــدولي

أخــرى تــم  تحــديات بيئيــةمــن الوظــائف ذات طــابع مؤسســي مماثــل والمتصــلة ب غيــر أن عــدداً الصــحة، المنــاخ علــى 
 اتفاقيـــة بآثـــار المعنـــي العامـــل الفريـــق ذلـــك علـــى الأخـــرى الأمثلـــة ومـــن. وأكثـــر تجـــزؤاً  تناولهـــا علـــى نحـــو أقـــل شـــمولاً 

 والمعنيــة والاتفاقيــة العالميــة الصــحة مــةمنظ بــين المشتركة العمل لفرقة التابع الحدود عبر المدى بعيد الجوي تلوثال
للمؤسســات الوطنيــة والدوليــة، مثــل  أيضــاً ويمكــن  .أوروبــا عمــوم منطقــة فــي الهــواء تلــوثقضــية ل الصــحية بالجوانــب

 تحديــددوراً هامــاً فــي  تــؤدي، أن الخاضــعة لاســتعراض الأقــرانمعاهــد البحــوث والجامعــات ومصــادر مثــل المجــلات 
ومن شأن زيادة التغطية فيما يتعلق بعدد البلــدان التــي تمتلــك هــذه الآليــات وطائفــة المخــاطر  .الاستراتيجيات الوطنية

البيئية التي يجري التصدّي لهــا، ســواءً فرديــاً أم جماعيــاً، أن تــؤدي إلــى إحــراز تقــدم كبيــر فــي ميــدان رســم السياســات 
فــي  ف التنميــة المســتدامة وأن تســهم مباشــرةً المشفوعة بالبيّنات. وينبغي أن تُواءم جميع هذه الأنشطة مــع رصــد أهــدا

  رصدها على الصعيدين الوطني والدولي.
  

  دور المنظمة ومركزها القيادي في مجال الصحة العالمية
  

فــي إطــار الاســتراتيجية العالميــة بشــأن الصــحة والبيئــة وتغيــر المنــاخ إلــى المندرجــة تســتند إجــراءات الأمانــة   - ٣٣
. )١ الإطــارانظــر منظمــة (لل ٢٠٢٣- ٢٠١٩ ،ث لبرنــامج العمــل العــام الثالــث عشــرالأولويــات الاســتراتيجية الــثلا

تعزيــز تمتــّع الســكان بصــحة ســتراتيجية "الاالأولويــة  ضــمننــدرج الأنشــطة الأساســية للصــحة والبيئــة وتغيــر المنــاخ وت
ينبغــي أن بالغــة. و  تكتســي أهميــة" التصــدّي للطــوارئ الصــحية" أولويــة المســاهمة فــي أن غيــر أنــه ثبــت أيضــاً "، أوفــر
خــدمات الأساســية اللآليــات تنفيــذ الأســاس " تحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملةمنظمــة "لالأولويــة الاســتراتيجية ل لتشــكّ 

  .المأمونة والوقود النظيف الشرب مياه علىصول حصحة البيئة، مثل الالمتعلقة ب
  

 ٢٠٢٣- ٢٠١٩العمـــل العـــام الثالـــث عشـــر،  جالصـــحة والبيئـــة وتغيـــر المنـــاخ وبرنـــام بشـــأن ســـتراتيجيةالا :١الإطـــار 
  لمنظمة ل
  
مُعــزّزة بحيــاة  جميــع النــاستــُدفَعُ إســهامات المنظمــة فــي ضــمان تمتــّع ، الاســتراتيجية المؤسســية للمنظمــةفــي إطــار   -١

صــف و الأولويــات الاســتراتيجية الــثلاث، مــع وتــرد فيمــا يلــي  .الصحة والعافية في جميع الأعمار بثلاث أولويات استراتيجية
  :كيفية مساهمة الصحة والبيئة في كل منها

يلــزم أن تشــكّل خــدمات الصــحة البيئيــة الأساســية والمعــارف والقــدرات  تحقيق التغطية الصــحية الشــاملة.  )١(
  جزءاً لا يتجزأ من التغطية الصحية الشاملة.

ى الصـــمود لــســيؤدي تحســـين قــدرة قطــاع الصـــحة والمجتمعــات المحليـــة ع .التصــدّي للطــوارئ الصـــحية  )٢(
ــدها  ــحية وترصّـــ ــوارئ الصـــ ـــة الطـــ ـــب لمواجهــ ـــز جوانـــــب التأهــ ـــعف وتعزيــ ــواطن الضــ ـــاخ وتقليـــــل مـــ ـــر المنــ ــه تغيّــ بوجـــ

  والاستجابة لها إلى الوقاية من آثار الطوارئ البيئية على الصحة وتقليل آثارها هذه.
ضـــمان أوفـــر:  فيمـــا يلـــي الشـــروط المتعلقـــة بتمتــّـع الســـكان بصـــحة تعزيـــز تمتـّــع الســـكان بصـــحة أوفـــر.  )٣(

بصــورة  النظافــة الصــحيةإرســاء ممارســات والإصــحاح و المأمونــة تقــديم خــدمات الميــاه إرســاء مــدن أوفــر صــحة؛ 
مستدامة؛ إيجاد الحلول في مجال وسائط النقل الصحية؛ رسم السياسات المتعلقة بإنتــاج الطاقــة النظيفــة؛ وتــوفير 

  استدامة أنشطة الزراعة.والمساكن وأماكن العمل؛  ضمان أمن واستدامة المنتجات الغذاء على نحو مستدام؛
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 العــام عملهــا برنــامج فــي تفاصــيلها وتــرد دســتورها مــن مســتمدة العالميــة الصحة مجال في منظمةال ولاية إن - ٣٤
يلـــزم بـــذل جهـــود واســـعة ومســـتدامة لبنـــاء مجتمـــع يُعنـــى بالعمـــل لصـــالح مســـتقبل ": ٢٠٢٣- ٢٠١٩ عشـــر، الثالـــث

 ١".مكين الجميع من تحسين صحتهم ومعالجة محددات الصحة والاســتجابة للتحــديات الصــحية، وتكالبشرية المشتر 
 مــن أو ،الصــحي القطــاع الأعمــال التــي يضــطلع بهــا ســتراتيجيةالا الأهــداف تشــمل الرؤيــة، هــذه تحقيــقوســعياً إلــى 

 والقيــادة ،الصــحة محــددات أنبشــ تاقطاع لعدة الشامل والعمل الأولية بالوقاية يتعلق فيما ،إسهاماته الرئيسية خلال
 تركــز الأهــداف، هــذه لــدعمو . بالصــحة المتعلــقوالرصــد  الصــحة، محــددات إلــى الإشــارة مــع الصــحية المســائل فــي

وقــد أُدرجــت . الصــحية المحــددات بشــأن القطاعــات متعــدد العمــل وعلــى الصــحي، للقطــاع الــدعم تقــديم علــى الأمانــة
كــذلك و  تهااوقــدر  منظمــةال ولايــةبناءً عليه، فإن و  ٢.للمنظمة الأساسية ئفلوظاا في بالكامل الاستراتيجية هذه أنشطة
 هــذه تتناولهــا التــي المســائل فــي القيــادة زمــام لتــولي النســبية والمزايــا القــوة مــواطن تولّــد الاجتماعــات عقــد علــى قــدرتها

الــــدعم فــــي مجــــال لقيــــادة و أ) ا(علــــى النحــــو التــــالي:  الاســــتراتيجية هــــذه فــــي منظمــــةال أنشــــطةوتــُــنظّم . الاســــتراتيجية
علــى و  .؛ (ج) تزويــد البلــدان بالــدعم المباشــربيّنــات والاضــطلاع بأنشــطة الــدعوةالسياســات؛ (ب) تجميــع توليفــات ال

للاطــلاع  ٢عملهــا (انظــر الشــكل الــذي يقــوم عليــه  ســاسل الألاتــزال تشــكّ منظمــة لالأساســية ل الوظــائفالرغم من أن 
يــرد وصــفها ، و المتغيــرة للاحتياجــاتلاســتجابة مــن أجــل ا هامــةاء تحــولات إجــر  منلابد منظمة)، الور على وصف لد

 خــلال مــن المتحــدة الأمــم منظومــة فــي الصــلة ذات المؤسســات مــع وثيــق تعــاونقام ســيُ و  .بصــورة مفصــلة فيمــا يلــي
  ٤.مختلفة أنشطةحالياً فيما يتعلق ب نشط تعاونوهناك  ٣مختلفة، آليات

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                      
مـــن أجـــل الصـــحة علـــى أرفـــع لـــى الـــدعوة ســـتعمل المنظمـــة ع" أنـــه علـــى كـــذلك عشـــر الثالـــث العـــام العمـــل برنـــامج يـــنص   ١

مــن القطاعــات بمــا فــي ذلــك دوائــر الصــناعة، التــي رســات أي ســيتعالى صــوت المنظمــة تنديــداً بمما"و ،"المســتويات السياســية
ينبغـــي لخطـــة إصـــلاح الأمـــم المتحـــدة أن تمكّـــن المنظمـــة مـــن العمـــل بمزيـــد مـــن "و ،"تشـــير البيّنـــات إلـــى أنهـــا تضـــرّ بالصـــحة

ة علــى لأخرى بخــلاف قطــاع الصــحة علــى الصــعيد القُطــري مــن أجــل التصــدي للآثــار الصــحية المترتبــالقطاعات االفعّالية مع 
فيمــا يتعلــق بتلــوث الهــواء (أي تلــوث الهــواء فــي "و ،"يّــر المنــاخ والبيئــة وســائر العوامــل التــي تتــرك أثــراً كبيــراً علــى الصــحة.تغ

ــتعمل المنظمـــة مـــع مختلـــف القطاعـــات يـــف وطـــأة تغالأمـــاكن المكشـــوفة وفـــي المنـــازل وأمـــاكن العمـــل) وتخف ــاخ، سـ  –يّـــر المنـ
علــى الصــعيدين الــوطني والمحلــي  -وإدارة النفايــات والعمــل والتخطــيط الحضــري الإســكان فــي ذلــك قطــاع النقــل والطاقــة و   بمــا

الـــذي أن الهـــواء علـــى رصـــد نوعيـــة الهـــواء، ووضـــع اســـتراتيجيات الانتقـــال إلـــى التكنولوجيـــات وأنـــواع الوقـــود الصـــحية وضـــمان 
بشــأن نوعيــة الهــواء، وأن البيّنــات  للمنظمــة تتنفســه المجموعــات الســكانية يفــي بالمعــايير التــي تــنص عليهــا المبــادئ التوجيهيــة

 "العلمية ستتُرجم إلى سياسات فعّالة.
ات بالحــالات امــة الشــراكلصــحة والانخــراط فــي إقالاضطلاع بدور القيــادة فيمــا يخــص المســائل الحاســمة الأهميــة بالنســبة إلــى ا   ٢

مـــة وترجمتهـــا تحريريـــاً ة توليـــد المعـــارف القيّ فيـــز عمليـــالتـــي يلـــزم فيهـــا اتّخـــاذ إجـــراءات مشـــتركة؛ صـــياغة برنـــامج عمـــل البحـــوث وتح
ونشــرها؛ وضــع القواعــد والمعــايير وتعزيــز تطبيقهــا ورصــده؛ توضــيح الخيــارات السياســية الأخلاقيــة والمُســندة بالبيّنــات؛ تقــديم الــدعم 

 العــام العمــل برنــامج( الصــحيةز التغييــر وبنــاء القــدرات المؤسســية المســتدامة؛ رصــد الوضــع الصــحي وتقيــيم الاتجاهــات التقني وحفــ
ــر  الثالـــــث ــ ــة، انظـ ــر للمنظمـــ ــ ــي ، http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA71/A71_4-ar.pdf?ua=1عشـ ــ ـــلاع فـ ـــم الاطــ تــ
 ).٢٠١٩آذار/ مارس   ٢٧
٣  For example, the Health, Environment and Climate Change coalition, coordinating work across relevant 

United Nations agencies (see https://www.who.int/globalchange/coalition/en/, accessed 27 March 2019). 
مــة الصــحة بــين منظ المشــتركة )Breathelife(حملــة "تــنفَّس الحيــاة"  فــي إطــار النقــي مــن أجــل الهــواء مثــال،ال ســبيل لــىع   ٤

ــة و  ـــامجالعالميــ ــم برنـ ــدة الأمــ ــة المتحــ ـــالف للبيئــ ــاخ والتحـ ـــي بالمنــ ــواء المعنـ ــر  والهــ ــم ، /http://breathelife2030.orgالنقــــي (انظــ تـــ
ـــــي  ــ ــ ـــلاع فـ ــ ــ ـــارس  ٢٧الاطـــ ـــ ــ ــامج) و ٢٠١٩آذار/ مــ ــ ـــ ــ ــد الم برنـ ـــ ـــ ـــــف الرصــ ـــ ـــة واليونيســ ـــ ــ ــحة العالميــ ــ ــ ــ ــة الصــ ــ ــ ــ ـــين منظمــ ـــ ــ ــترك بــ ــ ـــ شـــ

)https://washdata.org/ ،٢٠١٩مارس  /آذار ٢٧ تم الاطلاع في.( 
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  لمنظمة ومركزها القيادي في مجال الصحة والبيئة وتغيّر المناخعن دور ا مةعالمحة  :٢الشكل 
 

  
  
  

 ها الإنسانقيمالبيئات التي ي لإيكولوجيةخ والنظم اتغيّر المنا

 ملالمخاطر المهنية وبيئات الع

  الأثـــر

 الحصائـل

 المخرجــات

 الأنشطة الرئيسية
 ةان مباشر دعم البلد توليفات البيّنات وأنشطة الدعوة لسياساتالقيادة وا

 مناهج التنفيذ الرئيسية

 التدخل مواضيع

تعزيز آليات تصريف الشؤون 
وقدرات قطاع الصحة على 
اتّخاذ إجراءات مشتركة بين 
القطاعات واتّباع نهج إدراج 

 ع السياساتالصحة في جمي

وضع القواعد والمعايير 
والصكوك القانونية موضع 

صحة لحماية  التنفيذ وإنفاذها
 الناس بواسطة الوقاية الأولية

تطبيق السياسات والمواظبة 
على تكييفها بفضل الرصد 

 سندة بالبيّناتوإيجاد الحلول المُ 
 بحوث المُنسّقةوإجراء ال

التي تعيش حماية فئات السكان 
هشّة حماية  لّ أوضاعفي ظ

البيئة مخاطر من منصفة 
وتغيّر المناخ، بما يشمل 
 حمايتها أثناء الطوارئ

صريف الشؤون يد آليات تتزو 
بالدعم الكافي والاضطلاع 
بدور قيادي في مجال رسم 

ووضع السياسات 
 ت والخططتراتيجياالاس

وضع قواعد ومعلومات مسندة 
ل شأن إيجاد الحلو بالبيّنات ب
القواعد والمعلومات  ونشر تلك

 ورصد ما يطرأ من تغييرات

ات الفاعلة بالكامل لاع الجهإط
على المخاطر وإشراكها في 
إيجاد الحلول، وتمكينها من 

يلزم من  الحصول على ما
 أدوات وتعاون تقني

وأنشطة  المخرجاتمضاعفة 
التنفيذ بفضل التواصل بفعالية 
 وإقامة الشراكات الاستراتيجية

الاضطلاع بدور القيادة فيما يخص الصحة 
 خئة وتغيّر المناوالبي

تزويد آليات تصريف الشؤون بالدعم اللازم 
لاتّخاذ إجراءات متكاملة ومشتركة بين 

 القطاعات

إقامة تحالفات عالمية من أجل النهوض 
 ببرامج العمل العالمية

الانخراط في حوار مشترك بين القطاعات 
 إطار التعاون معبشأن السياسات في 

 الشركاء

إعداد مناهج عمل للمحافل العالمية 
 ة الرفيعة المستوىالإقليميو 

تعزيز عملية وضع الصكوك القانونية 
 وتنفيذها

 صياغة برنامج عمل البحوث

  إعداد قاعدة من البيّنات المولّفة لوضع 
القواعد والإرشادات المتعلقة بالتدخلات، 

 وتحديث تلك القواعد
توفير الأدوات اللازمة لتقدير التكاليف المُتكبّدة عن 

 جراءات السياساتية والفوائد المجنية منهاخاذ الإاتّ 

رصد المخاطر الصحية وآثارها وتطبيق الحلول 
ل م المُحرز من أجوتبادل المعلومات عن التقد

 ستراتيجيات المُتّبعةتكييف الا

اصل لإذكاء الوعي بالآثار الصحية زيز التو تع
 والتكاليف التي يتكبّدها المجتمع، وإيجاد الحلول

ى الصحة البيئة عل ا ينشأ من مخاطرتحديد م
 وتقدير تلك المخاطر والاستجابة لها

عات على لعمل وحفز القطاالتشجيع على ا
توصّل إلى الخيارات وتزويد أصحاب المصلحة ال

 الرئيسيين بما يلزم من مناهج العمل

  تقديم المساعدة فيما يتصل بتطبيق 
 القواعد والحلول

توجيه استجابات صحية بيئية ومهنية 
 أثناء الطوارئ

إقامة شراكات استراتيجية على المستوى القطري 
 لمضاعفة الأثر

لتغطية الصحية تقديم الدعم اللازم لتوسيع نطاق ا
  خلال تقديم الخدمات الأساسية لشاملة من ا

 في مجال الصحة البيئية

ان المعرّضة ئات السكتنفيذ مبادرات خاصة بشأن ف
 للخطر

بناء قدرات المؤسسات الوطنية وقدرات غيرها من 
 الشركاء في التنفيذ

اتّباع مناهج سياسية 
 إقليمية وعالمية
 اتمتعدّدة القطاع

إعداد مناهج لجمع 
  دعم قطاع  البيّنات ورصدها

 الصحة

ادة من أماكن الاستف
مثل المدن وأماكن 

العمل والأسر 
 المعيشية

  مناهج العمل 
 أثناء الطوارئ

إقامة شراكات معنية 
كات بالحر 
 تماعيةالاج

صحاح والنفايات ياه والإالم
 والنظافة الصحية

الضوضاء الناجمة عن  تلوّث الهواء
 الإشعاع

 مكافحة نواقل الأمراض السلامة الكيميائية
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 تعزيز تمتّع فئات السكان بصحة أوفر
 
  .بالأنشطة التالية ،هذه الأولوية الاستراتيجيةستضطلع المنظمة، في إطار   - ٣٥
  

  توفير القيادة
فــي ميــدان توجيــه التحــوّلات المُحقّقــة بشــأن اســتخدام الطاقــة الصــحية وإيجــاد الحلــول القيــادة  يرتــوف  (أ)

 واقتصــاد دائــري آمــن وفــي صــحة جيــدة بشــأن تــوفير وســائط النقــل الصــحية وتصــاميم المنــاطق الحضــرية
المســندة ة وغيرها من التحولاّت الجارية على قدم وساق، وذلك عن طريق الجمع معاً بــين إرشــادات المنظمــ

البيّنــات وتعزيـــز أنشـــطة الـــدعوة. وتعضـــيد الـــدعم السياســـي الرفيــع المســـتوى فـــي إطـــار التعـــاون مـــع الـــدول ب
  الأعضاء وفئات المجتمع المدني.

تنســـيق العمليـــات المتعلقـــة بوضـــع السياســـات الإقليميـــة عـــن طريـــق إعـــداد منـــاهج إقليميـــة معنيـــة   (ب)
هج، بحيــث تجمــع معــاً بــين القطاعــات الرئيســية تلــك المنــاق بتصريف شــؤون البيئــة والصــحة أو توســيع نطــا

  وأصحاب المصلحة الرئيسيين.
  لشؤون من أجل إقامة مدن صحية ومستدامة.الجيد ل تصريفالتحفيز أنشطة   (ج)
ومــن المهــم أن يشــارك قطــاع الصــحة بنشــاط فــي  ضمان الإنصات إلى "الآراء المتعلقة بالصحة".  (د)

 ةمنظمــة لتعزيــز مشــاركة قطــاع الصــحالمــن خــلال خارطــة طريــق ال سبيل المثى عل، الصكوك لاحقاً تنفيذ 
ـــنهج الاســـتراتيجي لـــلإدارة الدوليـــة للمـــواد الكيميائيـــة   ٢٠٢٠عـــام ل المنشـــود هـــدفمـــن أجـــل تحقيـــق الفـــي ال

 بشــأن بــاريس واتفــاق ١العــالمي الصــعيد علــى المســتدامة التنميــة أهــداف تحقيــق فــي ســاهمسي ممــا، بعده وما
  ناخ.لما تغير

  
  للصحة اد توليفات البيّنات والاضطلاع بأنشطة الدعوة إلى تحقيق منافع عالميةإعد
القواعــد ضــمان توليــد المعــارف عــن طريــق التشــجيع علــى توســيع نطــاق قاعــدة البيّنــات المتعلقــة ب  )ـ(ه
ههــه اجالفعالــة وإجــراء البحــوث المُوجّهــة صــوب وضــع سياســات مهمــة والتصــدي لمــا تو المبتكــرة و  الحلــولو 

المعلومــات  وســتكونمن تهديدات بيئية مستجدة، وتنسيق عملية توسيع نطــاق قاعــدة البيّنــات هــذه.  الصحة
حجــج  وتقــديمدعم العمــل المشــترك بــين القطاعــات ضــرورية لــالمســندة بالبيّنــات والمتعلقــة بآثــار السياســات 
المولــدة إرشــادات المعــارف  ات. ومــن ثــم ســتُعدّ مــن توليفــمنهــا مقنعــة لــدى الســعي إلــى جنــي منــافع مشــتركة

، أو المنتجـــات والتكنولوجيـــات لصـــحة، مثـــل الميـــاه المأمونـــة والهـــواء النقـــيامنـــافع  لضـــمان تـــوافرمعياريـــة 
 بشـــكل نطاقهـــا وتوســـيع مبتكـــرة حلـــول وضـــع علـــى الأمانـــة ستســـاعدو  .المأمونـــة مثـــل الســـلع الاســـتهلاكية

  .الصحةى عل ةالبيئ مخاطر من الحد في الإسراع أجل من مستدام
 صــنع القــرارعمليات الصحة في مسألة مراعاة من أجل ضمان المعلومات المُسندة بالبيّنات نشر   )(و

تحفــز كمــا ، المتاحــةالمخــاطر الصــحية والحلــول  بخصــوصالــوعي نشــر المعلومات  وتتيح على نحو أمثل.
  .ةبيئتعزيز صحة الالطلب على 

مــن حيــث معــدلات  - وتنفيــذ الحلــول  قــة بالصــحةدّ رصــد التغييــرات الطارئــة علــى المخــاطر المُح  )ز(
إعـــادة مواءمـــة مـــن أجـــل التنفيـــذ والآثـــار والتكـــاليف الماليـــة والمردوديـــة. ويلـــزم الاضـــطلاع برصـــد مســـتمر 

الأولويات واستراتيجيات التنفيذ بالبلدان، وستواصل المنظمة توســيع نطــاق عملهــا فــي ميــدان دعــوة الشــركاء 
                                                      

١   WHO. Road map to enhance health sector engagement in the Strategic Approach to International Chemicals 
Management towards the 2020 goal and beyond. Geneva: World Health Organization; 2017 
(http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/273137/WHO-FWC-PHE-EPE-17.03-eng.pdf?ua=1, accessed 27 
March 2019). 
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ما يلزم من بيانــات متنوّعــة لرصــد التقــدم المُحــرز. كمــا تعكــف  قواعد تضمء اجتماعات بشأن إنشا إلى عقد
المنظمة على إعداد تقارير عن العديــد مــن المؤشــرات المتعلقــة بالصــحة والبيئــة (والتــي تنــدرج ضــمن نطــاق 

  ).١١و ٧و ٦و ٣ الأهداف
  

  تعزيز أثر المنظمة المباشر في البلدان
ـــ  )ح( جيع القطاعـــات علـــى التوصّـــل إلـــى الخيـــارات، أمنـــاً وتشـــر تحفيـــز العمـــل علـــى إيجـــاد بيئـــات أكث

بوسائل من قبيل الانخراط فيما يُقام من حوارات بشأن السياسات وتقديم الإرشادات بشأن وضع الســليم مــن 
السياســات وآليــات تصــريف الشــؤون ومــد يــد العــون فــي تطبيــق المعــايير والاضــطلاع بالرصــد. وستُصــمّم 

لعمل مع قطاع الصــحة بــأنواع تلبّــي احتياجــات البلــدان خصّيصــاً، اعات في اقطوسائل إشراك العديد من ال
اســتراتيجية) وأخــرى نهائيــة (مثــل و  وقــد يتبــاين تركيزهــا علــى اتّخــاذ إجــراءات أوليــة (ذات صــلة بالسياســات

 الأمــم منظومــة فــي الصــلة ذات الأخــرى المؤسســات عمل مع كثب عن الأنشطةوستنُسَّق  التعاون التقني).
  .والشركاء) واحدةال المتحدة الأمم نهج( حدةمتال
فيمــــا يتعلــــق تعزيــــز قــــدرة قطــــاع الصــــحة علــــى الاضــــطلاع بمهامــــه الأساســــية المطــــردة الزيــــادة   )ط(
. الإشــراف علــى المســائل الصــحية والإمســاك بزمامهــا وتنســيقها علــى نطــاق يشــمل العديــد مــن القطاعــاتب
 علــى المنــاخ وتغير والبيئة الصحة بشأن ةمنظمال اتجياستراتي تنفيذمن أجل  خطط وضع على المساعدةو 

 البيئيــة المخــاطر رصــدعمليــة  دعــم. و الصــلة ذات المــوارد تعبئــة جهود دعم. و والإقليمي الوطني الصعيدين
مــن حيــث  مثــالاً يُحتــذى بــهيكــون وضــمان أن . الحلــول تطبيــق فــي المحــرز والتقــدم الصــحة علــى الرئيســية

  تخضير قطاع الصحة.، وبعبارة أخرى المناخ ئة وتغيّربيتقليل آثاره على الصحة وال
تزويد أصــحاب المصــلحة الرئيســيين بمنــاهج العمــل اللازمــة لصــياغة خيــارات صــحية فيمــا يخــص   )ي(

حملـــة "تـــنفَّس (مثـــل  البيئـــة وتغيّـــر المنـــاخ، وفئـــات المجتمـــع المـــدني بالبيانـــات والمعلومـــات والمـــواد الدعائيـــة
مســـائل المتعلقـــة بالتوصّـــل إلـــى خيـــارات صـــحية فـــي مجـــال رســـم كها فـــي الرادعـــم إشـــ مـــن أجـــل ١الحيـــاة")

. وتزويــد رؤســاء البلــديات والجهــات الفاعلــة الرئيســية المحليــة الأخــرى بالــدعم الــلازم ذات الصــلةالسياســات 
 لإقامــة بيئــات تمتــّع ســاكنيها بالصــحة عــن طريــق تــوفير الأدوات والمعلومــات المتعلقــة بالخيــارات الصــحية.

  .والبلدان الرئيسيين المصلحة أصحاب بين والخبرات والحلول البيانات تبادل يسّرت منصاتد داوإع
للفئــات وضع مبادرات خاصة بشأن فئات السكان في حالات تعرّضــها للخطــر. تقــديم دعــم معــزّز   )ك(

ر ثؤ تــالــذين يمكــن أن  فيهــا للخطــر (مثــل الأطفــال تتعــرضعــيش أوضــاعاً المعرّضــة للخطــر أو تلــك التــي ت
والآثـــار الطويلـــة الأجـــل، ، مرحلـــة مبكـــرة مـــن الحيـــاةســـيما التعـــرض فـــي لاو نمـــوهم،  علـــى البيئيـــة المخـــاطر

، أوضــــاع طارئــــةوالعــــاملين فــــي قطــــاع الاقتصــــاد غيــــر الرســــمي، وفئــــات الســــكان التــــي تعــــيش فــــي ظــــل 
، ان نمــواً أقــل البلــدو  الــدول الناميــة الجزريــة الصــغيرةبوالمجتمعــات المحليــة الفقيــرة، وفئــات الســكان الموجــودة 

فــي ســياقاتها وفي القطب الشمالي والمناطق المتأثرة بنقص الميــاه والمنــاطق المنخفضــة وغيرهــا مــن الفئــات 
عــن طريــق تــدعيم قــدرة الــنظم الصــحية علــى الصــمود بوجــه مخــاطر . وينبغــي تقــديم هــذا الــدعم )المحــددة
آثــار تغيــر  للتخفيــف مــناذ تــدابير اتّخــشــجيع وتودعــم الجهــود الراميــة إلــى التكيــف مــع تغيــر المنــاخ المنــاخ 
  فئات عرضة للخطر.أكثر الفتح آفاق مستقبل طويل الأجل أمام  ضمانلبجميع أنحاء العالم المناخ 

توجيه الاستجابات للطوارئ. دعــم البلــدان فــي إنشــاء نظــم تــؤمّن القــدرات اللازمــة للتأهــب لمواجهــة   )ل(
ــــة . اريــــة والتقنيــــةدات المعيشــــاكــــوارث البيئــــة وطوارئهــــا، وتــــوفير الإر  تعزيــــز قــــدرة شــــبكات الخبــــراء العالمي

والإقليميــة علــى تزويــد البلــدان بالــدعم الــلازم للاســتجابة لطــوارئ البيئــة. وتمثــل الاســتجابة لطــوارئ الصــحة 
  البيئية وإيتاء خدمات الصحة البيئية أنشطة هامة أخرى يُضطلع بها في البلدان.

  
                                                      

 أعلاه. ٣٤انظر الفقرة    ١
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  ةئيالتصدي لطوارئ الصحة البي
  

والحوادث التكنولوجية والكوارث الطبيعية الضــرر بحيــاة النــاس شرارتها الإنسان يُوقِد  الصراعات التيحق تل  - ٣٦
وبصــحتهم فــي أرجــاء العــالم كافّــة، ومــن المُحتمــل أن يســفر تغيّــر المنــاخ والهجــرة القســرية عــن زيــادة طينــة حــالات 

ويلقي بأثقــل ظلالــه علــى البلــدان التــي تعــاني مــن أســوأ  ن الطوارئم الطوارئ هذه بلّة. ويتزايد عدد المشرّدين الفارين
الطــوارئ  حــالاتوتعــد الوقايــة مــن  ظروف الصحة البيئية وأقل القدرات في مجال الاستجابة لطوارئ الصحة البيئية.

  .الناس سلامة علىحفاظاً  الصحي لأمنضمان ال اً ضروري اً أمر هذه وإدارتها 
  

، فـــي البيئـــة المـــواد الكيميائيـــة أو النوويـــةإطـــلاق طـــوارئ البيئيـــة، مثـــل لبشـــأن اق سّـــوينطـــوي اتبـــاع نهـــج من  - ٣٧
 كــلّ الــدول الأعضــاء، علــى أن تعمــل الأمانــة مــع والكــوارث وجوانــب الصــحة البيئيــة المتعلقــة بجميــع أنــواع الطــوارئ

يط  عــن تخطــضــلاً علــى توظيــف الاســتثمارات اللازمــة فــي مجــال تقــدير مــدى التعــرض للمخــاطر وحــدّة المخــاطر، ف
) ٢٠٠٥أنشـــطة التأهـــب لمواجهـــة تلـــك المخـــاطر والاســـتجابة لهـــا والتعـــافي منهـــا. وتـــوفر اللـــوائح الصـــحية الدوليـــة (

فيمــا يخــص فــي القــدرات الأساســية حسبما هــو منصــوص عليــه وسيلة سهلة الإتاحة لبناء القدرات الوطنية والإقليمية 
  والتصدي لها.تها والنووية والتأهب لمواجهعية والإشعاأ نشالكشف عن الأحداث الكيميائية والحيوانية الم

  
 :وفيما يلي الأغراض التي تصبو إلى بلوغها إدارة الصحة البيئية أثناء الطوارئ  - ٣٨
  

تحديد مخاطر الصــحة البيئيــة والمهنيــة ومــواطن الضــعف فــي البلــدان المعرضــة للأزمــات، وتقــدير   )أ(
  انهتلك المخاطر والمواطن وإعداد خرائط تبيّ 

بجوانبهــا كافّــة وإدارتهــا ســين القــدرات اللازمــة للتأهــب لمواجهــة طــوارئ الصــحة البيئيــة والمهنيــة تح  )ب(
  الصحية والمرافق النظم مرونة تعزيز خلال من المثال سبيل على، بفعالية

خـــدمات الصـــحة البيئيـــة الأساســـية، مثـــل خـــدمات علـــى مرافـــق الرعايـــة الصـــحية حصـــول ضـــمان   (ج)
عــن  بعيــداً ؛ وأن تقــع موثوقــةالنظيفــة و الطاقــة علــى الحاح والنظافــة الصــحية الكافيــة و والإصــونــة المأمالميــاه 

وتزويــد تلــك المرافــق بــنظم موضــوعة موضــع التنفيــذ ؛ لفيضــاناتتلــك التــي تتعــرض لمنــاطق الخطــر مثــل 
  بإدارة الصحة والسلامة المهنيتينمعنية 

  إدارة الكوارث أو الطوارئ.احل دورة حماية صحة الناس من المخاطر البيئية طوال مر   )د(
  

الــوارد أدنــاه الإجــراءات ذات الأولويــة المُقتــرح اتّخاذهــا بشــأن إدارة الصــحة البيئيــة  ١ويبــيّن بإيجــاز الجــدول   - ٣٩
  .أثناء الطوارئ
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  رئالإجراءات ذات الأولوية المُقترح اتّخاذها بشأن إدارة الصحة البيئية أثناء الطوا :١ الجدول
  

  إجراءات الأمانة  الدول الأعضاءإجراءات   جابة الاستراتيجيةالاست
ــحة  ــ ــاع الصـــ ــ ــدرات قطـــ ـــ ــوير قــ ـــ تطــ
ــحة  ــ ــ ـــ ــدمات الصـــ ــ ــ ـــ ــــى إدارة خــ ـــ ـــ علـ
البيئيــة والمهنيــة طــوال دورة حيـــاة 

  الطوارئ

ــة  -١ ــحة البيئيــ ــوارئ الصــ ــم ملامــــح طــ رســ
ــا)  ــوارد وتنظيمهــ ــيط المــ ووضــــع (مثــــل تخطــ

ــاء نشــــوب  ــحة أثنــ ــذه الصــ ــة بهــ خطــــط معنيــ
  يث تلك الخططأو تحدئ، الطوار 

تطبيـــق سياســـات وبـــرامج ونظـــم معنيـــة  -٢
بـــإدارة خـــدمات الصـــحة البيئيـــة فـــي مرافـــق 
الرعايــة الصــحية، بمــا يشــمل تقــدير وضــع 

  الخدمات وتقديمها واستعادتها
ـــلامة  -٣ ـــ ــ ــ ـــــحة والســ ــ ــ ــة الصـــ ـــ ـــ ــ ــــج حمايــ ــ ـــ دمــ

ـــحي  ـــ ـــن الصــ ـــ ـــط الأمــ ــ ـــي خطـــ ــ ــين فـــ ــ المهنيتــــ
 الوطنية

ــوارث   -٤ ــالتنبؤ بكــ ــم معنيــــة بــ ـــاء نظــ إنشـ
ــة و  ــ ـــ ــالبيئـ ــ ــ ــا وارئ االطــ ـــ ــ ــبب فيهـ ــ ــ ـــي يتســ ـــ ــ لت

الإنســـان، والإبكـــار فـــي الإنـــذار بوقوعهـــا 
  والتأهب لمواجهتها

عالميـــة وإقليميـــة مـــن  اتإنشـــاء شـــبك  -٥
ــؤون  ــ ــ ــــي شـــ ــ ــين فـــ ــ ــ ــؤهلين المتخصّصـــ ـــ ــ المــ
الصــحة البيئيــة والمهنيــة وشــؤون النظافــة 
ـــرهم  ــدهم ونشــ ـــن حشـــ ـــن يمكــ ــحية ممّــ الصـــ
ــدان  ــ ــ ــ ـــ ـــد البلــ ـــ ــ ــ ـــب لتزويـــ ـــ ــ ــ ـــت المناســـ ــ ــ ـــ بالوقـــ

  همدعمإلى المحتاجة 
ــ  -٦ ــ ــدرات بنــ ــة اء قــــ ــ ــــى حمايــ ـــدان علــ البلـــ

الصحة والســلامة المهنيتــين أثنــاء نشــوب 
  طوارئ الصحة العمومية

ــدمات  ـــ ـــــن خــ ـــــي مــ ــا يكفــ ــ ـــديم مـــ ــ تقــ
الصحة البيئية في مرافــق الرعايــة 

  الصحية أثناء الطوارئ

تعزيز قدرة قطاع الصــحة علــى وضــع  -٧
ــة  ــ ــم معنيــ ــ ــرامج ونظــ ــ ـــات وبــ وتطبيــــــق سياســـ

ة فــي هنيــبإدارة خــدمات الصــحة البيئيــة والم
ــ ـــ ـــ ــ ـــات مرافــ ـــ ـــ ــ ــحية ومخيمـ ــ ـــ ـــ ــة الصــ ــ ــ ــ ـــ ق الرعايـ

ــاطق ا ــن منـــ ــا مـــ ــين وغيرهـــ ـــافة تساللاجئـــ ضــ
  المُشرّدين داخلياً الأشخاص 

  تقديم الإرشادات المعيارية والتقنية -٨

تطـــوير القـــدرات الوطنيـــة اللازمـــة 
ــة  ــداث الكيميائيــــ ــ ــتجابة للأحــ ــ للاســ

ــعاعية  ـــل والإشـــ ــن أجــ ــ ــة مـ والنوويـــ
ــحية  ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــوائح الصــ ــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــذ اللـــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ تنفيــ

  )٢٠٠٥(  الدولية

ـــدراعز ت -٩ ــ ــ ــز القـــ ــ ـــ ــ ــة يـ ــ ـــ ــ ــة اللازمـ ـــ ـــ ت الوطنيــ
 والإشــعاعية للاستجابة للأحداث الكيميائيــة

ــاء  ــ ــ ــة بنــ ــ ــ ـــــن عمليــ ـــتفادة مـــ ــ ــة. والاســـ ـــ والنوويـــ
ــا فـــي  القـــدرات الأساســـية المنصـــوص عليهـ

  )٢٠٠٥( اللوائح الصحية الدولية

  تقديم الإرشادات المعيارية والتقنية -١٠
تعزيــز شــبكات الخبــراء المواضــيعية  -١١

ن بالــدعم يــد البلــدازو العالمية والإقليميــة لت
ــة  ــ ــداث الكيميائيــ ــد الأحــــ ــ ـــال رصــ ــــي مجـــ فــ

  والنووية والاستجابة لها
  

  تقديم خدمات الصحة البيئيةواسطة لتغطية الصحية الشاملة بتحقيق ا
  

مــن الأولويــات الاســتراتيجية للمنظمــة تزويــد البلــدان بــدعم يمكّنهــا مــن إحــراز تقــدم صــوب تحقيــق التغطيــة   - ٤٠
الصــحية الشــاملة علــى ضــمان حصــول جميــع الأشــخاص علــى خــدمات تعــزّز  ي التغطيــةطــو تن. و الصــحية الشــاملة

صــحتهم وتقــيهم شــرّ الأمــراض علــى نحــو يلبّــي احتياجــاتهم ويمكّــنهم مــن الاســتفادة مــن تلــك الخــدمات ويحــول فــي 
لــوغ ميــة إلــى براالوقت نفسه دون تعرّضهم لمصاعب مالية عند استفادتهم منها. وتشكّل الخدمات البيئية الأساســية ال

جزءاً لا يتجزأ من التغطية الصحية الشاملة، وهــي خــدمات تشــمل مــثلاً الإمــداد ، هدف رئيسي مؤداه تحسين الصحة
بميــاه الشــرب المأمونــة الجــودة، وخــدمات الإصــحاح المُــدارة بمأمونيــة، والاســتفادة مــن مصــادر الطاقــة والتكنولوجيــات 

  صفوف المجتمعات المحلية.بين لرعاية الصحية أم ل مرافق ااخالنظيفة، وحماية القوى العاملة، سواء د
  

لحــد مــن انــدلاع فاشــيات الأمــراض المعديــة (بعــد أن الحــل المناســب لالخــدمات الصــحية الأساســية  كونوست  - ٤١
تفضـــي مـــثلاً إلـــى تقليـــل عـــدد الأفـــراد المصـــابين بـــأمراض الإســـهال فـــي أعقـــاب تحســـين خـــدمات الميـــاه والإصـــحاح) 

(مـــن قبيـــل أمـــراض القلـــب والأوعيـــة الدمويـــة والأمـــراض التنفســـية المزمنـــة بفضـــل اســـتخدام الســـارية  يـــروالأمـــراض غ
  مصادر الطاقة والتكنولوجيات النظيفة بالمنزل).

  
  الأهداف المراد تحقيقها

  
 ةتيجيفـــي إطـــار الاســـترا الأهـــداف المقـــرّر أن يحقّقهـــا الـــنهج التحـــوّليالضـــوء علـــى أدنـــاه  ٢الإطـــار  ســـلّطيُ   - ٤٢

  .ةالعالمي
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  الأهداف المقرّر أن يحقّقها النهج التحوّلي :٢الإطار 

  حياة الناس وعافيتهم بفضل إيجاد بيئات صحيةإدخال تحسينات مستدامة على 
 االحــد مــن الأمــراض الناجمــة عــن البيئــة، ويكونــو  بفضــلبصــحة أوفــر  اأن يعــيش النــاس عمــراً أطــول ويتمتّعــو  النــاس.  -١

وبالفوائــد التــي يجنونهــا مــن وكيفيــة تجنبهــا، لمخاطر البيئة التي تلحــق الضــرر بحيــاتهم لتعرّض ا الاتعلى بيّنة من ح
  .بالتالي صحتهم وعافيتهملتتحسّن صوتهم لراسمي السياسات،  االتوصّل إلى خيارات أكثر استدامة، ويُسمِعو 

، مثــل خــدمات الصــحة ة الأوليــةالوقايــ الي مجــأن يســتفيد النــاس مــن التــدابير المُتّخــذة فــ التغطيــة الصــحية الشــاملة.  -٢
  البيئية والمهنية الأساسية وتعزيز الصحة، بوصفها جزءاً لا يتجزأ من التغطية الصحية الشاملة.

طبّــق ، وتبشــأن نوعيــة الهــواءمبنيــة علــى التمتّــع بالصــحة  غايــاتالبلــدان والمــدن الرئيســية د أن تحــدّ  تلــوّث الهــواء.  -٣
. وألا تُســتعمل بعــد الآن أنــواع إشــراك القطاعــات المعنيــةلغايــات عــن طريــق غ تلــك الــو لب رسياســات فــي هــذا المضــما

 بشكل كبير معدل الانبعاثات الناجمة عنها. يخُفَّضغير الكفوءة، وأن  والتكنولوجياتالملوّث  الوقود
بوجــه تقلبــات  ودالصــممــن ة كافــّأن تتمكّن النظم الصــحية والمجتمعــات المحليــة الموجــودة بأرجــاء العــالم  تغيّر المناخ.  -٤

انبعاثــات  وأن تخُفѧѧّض .لمنѧѧاخالمتѧѧأثرة با المعديѧѧة، وتѧѧؤدي إلѧѧى انخفѧѧاض معѧѧدلات الإصѧѧابة بѧѧالأمراض المناخ وتغيّراتــه
كفــوءة  نُظــموتُوضــع  نظــم تســتخدم أنواعــاً أنظــف مــن الطاقــةوأن تقُــام بهــدف الوفــاء بالالتزامــات الدوليــة. الكربــون 

ويــتم ترصّــد نواقــل الأمــراض بشــكل مناســب  تنقــل الســكان بواســطتها بنشــاطعــزّز تنفيــذ تُ الوضــع م لوسائط النقل العام
عبــارة  العمــل وأمــاكن وتنفيــذها وينبغــي أن تكــون المنــازل غذائية أكثر مرونة ونظمأكثر استدامة حميات ويُشجّع اتباع 

  .متغير سياق مناخ في مراعية للصحة عن مبانٍ 
الميــاه وخــدمات  التخطــيط بشــأن مأمونيــة إمــداداتتــُدرج كــلّ البلــدان ركــائز  أن حية.لصــفة االمياه والإصحاح والنظا  -٥

وأن . فــي خطــط مأمونيــة الميــاهفــي اســتراتيجياتها، وأن تقــوم بــدمج مــا يكفــي مــن خــدمات النظافــة الصــحية  الإصــحاح
وأن تضــع  .ةالصــحي ةافــالنظوخــدمات الإصــحاح و  المأمونــة الميــاه إلــى الوصــول الصــحية الرعايــة مرافــق يُتــاح لجميــع

مكافحــة موضــع التنفيــذ حــواجز تحــول دون اخــتلاط مخلّفــات الإصــحاح والميــاه المُســتعملة بالميــاه النظيفــة مــن أجــل 
  .مقاومة مضادات الميكروبات

ذه الناجمــة عــن التعــرض للمــواد الكيميائيــة بعــد تحســين المعرفــة بهــ علــى الصــحةالآثــار أن تقُلــّل  الســلامة الكيميائيــة.  -٦
 للقــدراتخاليط المواد التي تســبّبها، وتنظــيم اســتعمال هــذه المــواد تنظيمــاً جيــداً، وامــتلاك المؤسســات الوطنيــة ثار وبملآا

بأنشــطة ، ومشاركة تلك المؤسســات فــي الاضــطلاع وطوارئهالتهديدات الكيميائية، بما فيها حوادثها ا لمواجهةاللازمة 
  المواد الكيميائية. إدارة

ــليُواظــب علــى أن  اع.شــعالإ الأمــان مــن  -٧ بفضــل زيــادة  الأشــعة فــوق البنفســجيةالآثــار الصــحية الناجمــة عــن  تقلي
الوعي بمخاطرها وتحســين حمايــة الأشــخاص منهــا. وأن يُحــرص علــى الــتخلّص مــن حــالات التعــرض غيــر الضــروري 

لغــاز عـــرض اء التجـــرّ مـــن  . وأن تقُلـّــل حــالات الإصـــابة بســـرطان الرئــةلتقنيــات التصــوير بالأشــعة للأغــراض الطبيــة
  وتُدار كما ينبغي. للحوادث النوويةاتّخاذ تدابير وقائية فعالة، وأن تُوجه استجابات مناسبة واسطة ب الرادون

أن تُحقــّق الاســتدامة البيئيــة فــي جميــع مرافــق الرعايــة الصــحية وخــدماتها كمــا يلــي: الاســتفادة  الرعاية الصحية. أماكن  -٨
وإدارة مخلفاتهــا ومشــترياتها مــن  ؛المُدارة بأمان واستعمال الطاقة النظيفــة فيهــالإصحاح واياه خدمات الإمداد بالممن 

؛ وتمكينهــا مـــن حمايــة صـــحة القاســـيةبوجــه أحـــداث الطقــس  صــامدةالســلع بطريقــة مســـتدامة؛ والحــرص علـــى جعلهــا 
  وسلامتها وأمنها. القوى العاملة الصحية

 الصــحة والســلامة المهنيتــين وبتعزيــزالعمل نظــم معنيــة بــإدارة  أماكن ميعبج أن تُوضع موضع التنفيذ أماكن العمل.  -٩
الصــحة فــي مكــان العمــل. وأن تتُــاح أمــام كــلّ العــاملين الصــحيين التــدخلات الأساســية المتعلقــة بالوقايــة مــن الأمــراض 

  والإصابات الناجمة عن مزاولة المهنة والعمل، وبمكافحة تلك الأمراض والإصابات.
اتفاقــات وسياســات دوليــة تتعامــل بكفــاءة مــع  حســب الاقتضــاءموضع التنفيذ  أن تُوضع ة والإقليمية.لعالميت االاالمج  -١٠

  ، مثل تغيّر المناخ والنظم الإيكولوجية.الدوافع العالمية والإقليمية للتمتّع بالصحة
ــة  الطـــوارئ.  -١١ ــدرات اللازمــ ــدان القــ ــبفع يــــةلإدارة خــــدمات الصــــحة البيئأن تمتلــــك جميــــع البلــ وال مراحــــل انــــدلاع اليــــة طــ

ــوارئ،  ــة  وللاســـتجابةالطـ ــداث الكيميائيـ ــعاعية للأحـ ــة، والإشـ ــلامتهم  وحمايـــةوالنوويـ ــوارئ وسـ ــتجيبين للطـ صـــحة المسـ
  المهنيتين.

التعــاون فيمــا بــين تيسّــر قائمــة أن يكــون لــدى الحكومــات الوطنيــة والمحليــة (للمــدن مــثلاً) آليــات  تصــريف الشــؤون.  -١٢
وتكفــل الوفــاء بالتزاماتهــا المقطوعــة بشــأن تهيئــة بيئــات آمنــة  جميــع السياســات المعنيــةحة فــي الصــمج وتــد القطاعات
    لمواطنيها.
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ــذة الأنشــطة الوثــائق الداعمــة وتفاصــيل  يتــيح موقــع المنظمــة الإلكترونــي الوصــول إلــىو   - ٤٣ فــي مجــالات المنفّ
  ١.ترجمةالم غها، بما في ذلك صيالتدخل ذات الأولوية التي تحدّدها الأمانة

  
  قياس التقدم المُحرز صوب تحقيق أهداف التنمية المستدامة

  
بمـــا يتماشـــى مـــع برنـــامج عمـــل  ٢٠٢٣- ٢٠١٩للفتـــرة تـــرد أدنـــاه الغايـــات الرئيســـية لقيـــاس التقـــدم المُحـــرز   - ٤٤

  الثالث عشر. المنظمة العام
ة فــي جميــع رفاهيــوبالية ضــمان تمتــع الجميــع بأنمــاط عــيش صــح( ٣الغاية المُحــدّدة ضــمن نطــاق الهــدف 

  الأعمار)
  التعرّض للمواد الكيميائية الخطرة وتلويث وتلــوّث الهــواء الناجمة عن والأمراض الوفيات  عددتخفيض

 .والماء والتربة

صــرف الصــحي للجميــع وإدارتهــا ضــمان تــوافر الميــاه وخــدمات ال( ٦الغايات المُحدّدة ضمن نطاق الهــدف 
  )مستدامة إدارة

  ُات مياه الشرب المُدارة بأمان أمام مليار شخص.ى خدمل علحصو بل الإتاحة س  
  ُمليار شخص. ٠,٨بل الحصول على خدمات الإصحاح المُدارة بأمان أمام إتاحة س  
  فــــي عــــدد ســــكان البلــــدان المنخفضــــة الــــدخل وتلــــك ٥٠و ٤٠تحقيــــق تخفــــيض تتــــراوح نســــبته بــــين ٪

ثوقـــة مـــدادات كهربائيـــة مو إيهـــا فر فتتـــو المتوســـطة الـــدخل ممّـــن يُـــزوّدون بخـــدمات فـــي مستشـــفيات لا 
 .الأساسية المياه والإصحاحخدمات   ولا

  
  )اتخاذ إجراءات عاجلة للتصدي لتغيّر المناخ وآثاره( ١٣الغايتان المُحدّدتان ضمن نطاق الهدف 

  مضــاعفة مبلــغ التمويــل المُخصّــص للتعامــل مــع تغيّــر المنــاخ مــن أجــل حمايــة صــحة ســكان البلــدان
  وسطة الدخل.المت وتلكخل المنخفضة الد

  إجــراءات  اتخــاذ ٪ (مــن خــلال١٠تخفــيض الوفيــات الناجمــة عــن الأمــراض التــي تتــأثر بالمنــاخ بنســبة
  الأخرى). المسبّباتتغير المناخ بدلاً من للتصدي ل

  
ويجـــري رصـــد مؤشـــرات أخـــرى مبيّنـــة بمزيـــد مـــن التفصـــيل ضـــمن نطـــاق كـــل مجـــال مـــن مجـــالات الصـــحة   - ٤٥

  دناه الأهداف والمؤشرات الرئيسية للتنمية المستدامة المتعلقة بالصحة.أ ٣ر لإطاي االبيئية. وترد ف
    

   أوالمؤشرات الرئيسية للتنمية المستدامة المتعلقة بالصحة والبيئةوالغايات الأهداف  :٣الإطار 
  

  (القضاء على الفقر بجميع أشكاله) ١الهدف 
والحــد مــن تعرضــها وتأثّرهــا بــالظواهر المتطرفــة صــمود ى الة علــبنــاء قــدرة الفقــراء والفئــات الضــعيف ٥-١الغايــة   

  ٢٠٣٠المتصلة بالمناخ وغيرها من الهزات والكوارث الاقتصادية والاجتماعية والبيئية بحلول عام 
  المستدامة)  (القضاء على الجوع وتوفير الأمن الغذائي والتغذية المحسّنة وتعزيز الزراعة ٢الهدف 
  )اط عيش صحية وبالرفاهية في جميع الأعمارأنمجميع بع الضمان تمتّ ( ٣الهدف 

  ب معدل الوفيات المنسوبة إلى الأسر المعيشية وتلوث الهواء المحيط    ١-٩-٣المؤشر 
  

                                                      
١                                       See Public health, environmental and social determinants of health 

(http://www.who.int/phe/publications/global-strategy/en/, accessed 27 March 2019).  
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معـــدل الوفيـــات المنســـوب إلـــى الميـــاه غيـــر المأمونـــة، وخـــدمات الصـــرف الصـــحي غيـــر المأمونـــة   ٢-٩-٣المؤشـــر 
ات غير مأمونة في تــوفير الميــاه وخــدمات الصــرف الصــحي دمتعرض لخالوالافتقار إلى المرافق الصحية (

  ب والنظافة الصحية للجميع)
  بعدل الوفيات المنسوب إلى التسمم غير المتعمدم    ٣-٩-٣المؤشر 

  مستدامة ضمان توافر المياه وخدمات الصرف الصحي للجميع وإدارتها إدارة :٦الهدف 
  بخدمات مياه الشرب التي تدار بطريقة مأمونة نتفيدون مسالذين ي نسبة السكان   ١-١-٦المؤشر 
مرافــق   و(ب) الإدارة الســليمة لخــدمات الصــرف الصــحي(أ)  نســبة الســكان الــذين يســتفيدون مــن   ١-٢-٦المؤشــر 

  بغسل اليدين بالصابون والمياه
  نسبة مياه الصرف الصحي المعالجة بطريقة آمنة   ١-٣-٦المؤشر 

والصــرف الصــحي التــي تعــد جــزءاً مــن خطــة  لإنمائيــة الرســمية المتصــلة بالميــاهلمســاعدة امقــدار ا   ١-أ-٦شــرالمؤ 
  إنفاق تتولى الحكومة تنسيقها

يتعلـــق   نســـبة الوحـــدات الإداريـــة المحليـــة التـــي لـــديها سياســـات وإجـــراءات تنفيذيـــة راســـخة فـــي مـــا  ١-ب-٦المؤشـــر 
  الصحي مياه والصرفخدمات ال بمشاركة المجتمعات المحلية في إدارة

  )حصول الجميع بتكلفة ميسورة على خدمات الطاقة الحديثة الموثوقة والمستدامة (ضمان ٧لهدف ا
  بنسبة السكان الذي يعتمدون أساساً على الوقود والتكنولوجيا النظيفين   ٢-١-٧المؤشر 

ــع والم( ٨الهــــدف  ــامل للجميــ ـــرد والشــ ــادي المطـ ـــو الاقتصــ ــز النمـ ــتدام، واتعزيــ ــةســ ــة الكاملــ ــة لعمالــ ــل والمنتجــ ـــوفير العمــ ، وتـ
  )للجميع  اللائق

ــر  ـــاجرين   ١-٨-٨المؤشــ ــنس المهـ ــوع جــ ــة، بحســــب نــ ــر المميتــ ــة وغيــ ـــابات العمــــل المميتــ ــدلات إصـ ــي معــ ــواتر فــ التــ
    ووضعهم

  )تكارإقامة بنى تحتية قادرة على الصمود، وتحفيز التصنيع المستدام الشامل للجميع، وتشجيع الاب( ٩الهدف 
  )ومستدامة طنات البشرية شاملة للجميع وآمنة وقادرة على الصمودن والمستو جعل المد( ١١هدف ال

ــــى  ٢-٦-١١المؤشــــــر  ــيمات (علــ ــتويات الجســــ ــ ـــنوي لمســ ـــة  المتوســــــط الســـ ــيمات مــــــن الفئـــ ــ ــال الجســ ــ ــبيل المثــ ــ  ٢,٥ســ
  ) في المدن (المرجَّح حسب السكان)١٠والجسيمات من الفئة 

  )امةاستهلاك وإنتاج مستدود أنماط ضمان وج( ١٢الهدف 
  )اتخاذ إجراءات عاجلة للتصدي لتغيّر المناخ وآثاره( ١٣دف اله

  )المستدامة  تعزيز وسائل التنفيذ وتنشيط الشراكة العالمية من أجل تحقيق التنمية(١٧الهدف 
  المسائل العامة: اتساق السياسات والمؤسسات

 المستدامةالتنمية عزيز اتساق سياسات آليات لت عدد البلدان التي لديها  ١-١٤-١٧ المؤشر
  
ليســـت  أن هـــذه القائمـــةوالرجـــاء ملاحظـــة ، مبيّنـــة بـــالخط المائـــلالمؤشـــرات التقـــوم المنظمـــة مقـــام الوكالـــة الوصـــية علـــى   أ

  .بالصحةوالمتعلقة ها المُحدّدة في مؤشراتاللعديد من الأهداف و لأن هناك ا شاملة
  ثار.ظمة عن الآإطار المنمؤشرات واردة في  ب
  

  جمعية الصحة مطلوب منالإجراء ال
 
  ).]٩(٧٢ج ص عورد في هذه الفقرة مشروع مقرر إجرائي واحد اعتمدته جمعية الصحة بوصفه المقرر الإجرائي  [
  

______________________  



-93- 

  
  

  ٣الملحق 
 

 خطة العمل بشأن تغير المناخ والصحة
  ١في الدول الجزرية الصغيرة النامية

  
  ] ٢٠١٩ أبريلنيسان/  ٢٥ – ٧٢/١٦ج [

  
  

  معلومات أساسية
  
  معلومات أساسية عن خطة العمل، بما فيها عملية وضعها.] ٧إلى  ١بيّنت الفقرات من  [
  

  الرؤية
  
عــل جميــع الــنظم الصــحية فــي الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة ه فــي جميــة هــذخطــة العمــل العالتتمثل رؤية   - ٨

 .٢٠٣٠قادرة على الصمود أمام تقلب المناخ وتغيره بحلول عام 
  
ويجــب أن تتحقــق هــذه الرؤيــة بــالتوازي مــع الخطــوات التــي تتخــذها البلــدان فــي جميــع أنحــاء العــالم بهــدف   - ٩

لفئــات ضــعفاً مــن مخــاطر المنــاخ وتحقيــق الفوائــد الصــحية أكثــر احمايــة الحد من انبعاثات الكربون، وذلــك مــن أجــل 
 المشتركة للسياسات الرامية إلى التخفيف من آثار تغير المناخ على السواء.

  
  النطاق

  
تهدف خطة العمل إلى تقديم الدعم السياسي والتقني والمتصل ببناء القدرات والدعم المالي وتــوفير البيّنــات   - ١٠

 لوطنية في الدول الجزرية الصغيرة النامية من أجل:صحية اطات الاللازمة للسل
تحســـين فهـــم آثـــار تغيـــر المنـــاخ علـــى الصـــحة ومعالجتهـــا، بمـــا فـــي ذلـــك تلـــك التـــي يحـــدثها تغيـــر  (أ)

  المناخ على المحددات الرئيسية للصحة، كالغذاء والهواء والماء والإصحاح مثلاً؛
  ر المناخ وتحسين استدامتها البيئية؛ام تغيمود أمتحسين قدرة الخدمات الصحية على الص (ب)
، علـــى تنفيـــذ إجـــراءات تشـــجيع القطاعـــات الأكثـــر تلويثـــاً، كالنقـــل والطاقـــة والغـــذاء والزراعـــة مـــثلاً  (ج)

للتخفيــف مــن آثــار تغيــر المنــاخ مــن أجــل تعظــيم الفوائــد الصــحية المشــتركة، ســواء داخــل الــدول الجزريـــة 
  الصغيرة النامية أو خارجها.

  
خطة العمل أيضاً إلــى شــق الطريــق نحــو إحــداث تحــول فــي الخــدمات الصــحية فــي الــدول الجزريــة تهدف و   - ١١

الصغيرة النامية، من خلال الانتقال من نموذج لخدمات العلاج يتسم بتكاليف متزايــدة إلــى نمــوذج قــائم علــى الوقايــة 
تتمثــل الأهــداف الأخــرى فــي: حلــي. و مــع الممــن الأمــراض والصــمود أمــام تغيــر المنــاخ والاســتدامة ومشــاركة المجت

الأمــن تشــجيع تبنّــي طريقــة عمــل أكثــر تكــاملاً فــي مختلــف البــرامج الصــحية، مثــل الصــحة البيئيــة وصــحة العمــال و 
والأمــن الصــحي والتأهــب  الغــذائي والتغذيــة؛ والمســاهمة فــي الأهــداف المشــتركة، بمــا فيهــا التغطيــة الصــحية الشــاملة

                                                      
  ).١٠(٧٢ج ص عانظر المقرر الإجرائي    ١
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مــع غيــرهم مــن الشــركاء الــدوليين والمشــتركين بــين القطاعــات، بمــا يتماشــى مــع  لتعــاونهــا؛ واللطــوارئ والاســتجابة ل
 الميزات النسبية لكل منهم.

  
وأُعــدت خطــة العمــل بهــدف دعــم مبــادرة المنظمــة بشــأن تغيــر المنــاخ والصــحة فــي الــدول الجزريــة الصــغيرة   - ١٢

وضعها الدستوري، أي أنهــا تشــمل  نظر عنبغض الالنامية، والتي هي عبارة عن تجمع طوعي يشمل جزراً صغيرة 
 ١أيضاً دولاً مستقلة، فضلاً عن الإدارات والأقاليم التابعة والأراضي الواقعة ما وراء البحار.

  
 خطوط العمل الاستراتيجية 

  
خطــة العمــل أربعــة خطــوط عمــل اســتراتيجية مترابطــة ويعــزز كــل منهــا الآخــر. وينطــوي كــل خــط  تتضــمن  - ١٣

  به ومؤشرين لرصد التقدم المحرز.  رتبطين عملين معمل على 
  

التمكين: دعم القيادة في مجال الصحة في الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة  -  ١خط العمل الاستراتيجي 
  من أجل مشاركة وطنية ودولية

  
قــر بهــا ن لــم يُ علــى الــرغم مــن تزايــد الاعتــراف بالصــحة فــي المناقشــات المتعلقــة بالمنــاخ إلا أنــه إلــى حــد الآ  - ١٤

بشــكل دوري ورســمي كأولويــة، ممــا أســفر عــن ضــياع فــرص حمايــة الصــحة وتعزيزهــا كحجــة ومقيــاس لمــدى نجــاح 
العمل المتعلق بالمناخ. ومن الضروري ضمان أن تتُاح المعلومات اللازمــة عــن الــروابط القائمــة بــين الصــحة وتغيــر 

لتجمعــات الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة لرســمية مواقــف االمناخ للدول الأعضاء كي يتسنى مراعاتهــا عنــد تحديــد ال
المعنيــة فــي إطــار اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــأن تغيــر المنــاخ وغيرهــا مــن عمليــات التنميــة المســتدامة ذات 

ل الـــدول الجزريـــة الصـــغيرة الناميـــة حـــوالي خُمـــس عـــدد الـــدول الأعضـــاء فـــي الأمـــم المتحـــدة ومنظمـــة الصـــلة. وتشـــكّ 
يمكــن أن تســتفيد مــن قوتهــا هــذه للــدعوة إلــى عمــل عــالمي علــى نحــو أكثــر فعاليــة. ويهــدف خــط ميــة، و العال الصــحة

العمل الاستراتيجي بشأن التمكين إلــى تعزيــز صــوت القــادة فــي مجــال الصــحة، نيابــةً عــن أضــعف الفئــات الســكانية، 
مــن آثــاره بالنســبة لمختلــف بلــدان تخفيــف يــة والدعماً لجهود التكيّف مع تغيّر المناخ في الدول الجزرية الصغيرة النام

 العالم.
  

إنشاء مركز خاص بالدول الجزرية الصغيرة النامية أو آلية تنسيق بديلة خاصة بالــدول الجزريــة  - ١-١العمل 
الصغيرة النامية في المنظمة من أجل دعم العمل بشأن تغيــر المنــاخ والبيئــة وغيرهمــا مــن القضــايا الصــحية ذات 

 الأولوية
  

سيستجيب هذا العمل للطلب الذي قدمته البلدان من أجل تحديــد آليــات تســاعد علــى إرســاء عمليــة مشــاركة   - ١٥
مفتوحــة بــين الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة والمنظمــة، وبــين الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة وغيرهــا مــن شــركاء 

ضعي السياسات في مجــاليْ تغيــر المنــاخ رات واناء قدالتنمية، وتعزيز هذه الآليات. ومن شأن هذا العمل أن يدعّم ب
والصــحة. وســيعمل المركــز أيضــاً مــع شــركاء آخــرين مــن أجــل ربــط قضــية تغيــر المنــاخ بأولويــات الصــحة والتنميــة 
الأخرى، بما في ذلك السياحة والبيئة وإدارة النفايات والزراعة ومصائد الأسماك والصــناعة. وســيُقاس التقــدم المحــرز 

 التالي: المؤشر إلى استناداً 
  

آليــة التنســيق الخاصــة بالــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة التــي أنُشــئت فــي المنظمــة  - ١-١المؤشــر 
 بشأن تغير المناخ والبيئة وغيرهما من القضايا الصحية ذات الأولوية

  

                                                      
التقريــر إلــى أن تــُدرج فيــه الاقتراحــات المقدمــة مــن  تهدف الإشــارة إلــى خطــط التكيــف الوطنيــة والبلاغــات الوطنيــة فــي هــذا   ١

ــم  ــية، أو باســ ــا بصــــفتها الشخصــ ــار، إمــ ــاليم التابعــــة والأراضــــي الواقعــــة مــــا وراء البحــ ــتقلة، والإدارات والأقــ ــدول المســ ــن الــ كــــل مــ
 حكومة كل منها.
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ة، الوطنيــلاغــات توفير مدخلات قطاع الصحة (مثل الخطط الوطنية للتكيف مع تغير المنــاخ، والب - ٢-١العمل 
والمســاهمات المحــددة علــى المســتوى الــوطني) لاتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــأن تغيــر المنــاخ وأصــحاب 

 المصلحة الذين يقودون العمليات الوطنية ذات الصلة في مجال تغير المناخ 
  

 فاقيــــاتر الاتلتنفيــــذ هــــذا العمــــل، ســــتعمل المنظمــــة علــــى تعزيــــز سُــــبل رصــــد القضــــايا الصــــحية فــــي إطــــا  - ١٦
والاتفاقات الدولية المتعلقة بالبيئة، كما ستضع آليات إقليمية لتقييم المخاطر والتبليــغ عنهــا. وستســعى المنظمــة، فــي 
إطار المنصة المعنية بمعالجة آثار تغير المنــاخ علــى الصــحة فــي الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة، إلــى ضــمان أن 

ال الصــحة علــى علــم تــام بأحــدث البيّنــات المتاحــة فيمــا يتعلــق فــي مجــ لناميــةيكــون قــادة الــدول الجزريــة الصــغيرة ا
بالصلة بــين تغيــر المنــاخ والصــحة، وتمكيــنهم مــن تســليط الضــوء علــى الأخطــار والفــرص التــي ينطــوي عليهــا العمــل 

ن مــع التعــاو في السياقين الوطني والدولي. وستعمل الأمانة أيضاً على تشجيع المشاركة الرفيعة المستوى مــن خــلال 
لــدول الأعضــاء علــى إدراج مبــادرة الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة فــي بــرامج العمــل العالميــة والإقليميــة الجاريــة، ا

، ٢٠٣٠تنفيـــذ خطـــة التنميـــة المســـتدامة لعـــام فـــي ذلـــك اتفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة الإطاريـــة بشـــأن تغيـــر المنـــاخ، و  بمـــا
 رز استناداً إلى المؤشر التالي:م المحالتقد . وسيُقاسوالمنتديات الوزارية بشأن البيئة

  
عدد الدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة التــي تــدرج الصــحة كأولويــة فــي أحــدث بلاغاتهــا  - ٢-١المؤشر 

الوطنية أو خططها الوطنية للتكيف مع تغير المناخ أو مســاهماتها فــي اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة 
 وطنيتوى الى المسبشأن تغير المناخ التي تُحدد عل

  
  البيّنات: إعداد دراسة جدوى بشأن الاستثمار -  ٢خط العمل الاستراتيجي 

  
إنّ قاعـــدة البيّنـــات العالميـــة بشـــأن آثـــار تغيـــر المنـــاخ علـــى الصـــحة تضـــاهي قاعـــدة البيّنـــات المتعلقـــة بـــأي   - ١٧

فــي كثيــر مــن الأحيــان فــي تقُــدم لومــات حصائل أخرى متــأثرة بالمنــاخ، كالزراعــة والمــوارد المائيــة مــثلاً. غيــر أنّ المع
شكل يصعب الاطلاع عليها على المستوى الوطني أو دون الوطني حيث تتُخذ معظــم القــرارات السياســية، كمــا أنهــا 
تفتقر في كثير من الأحيان إلى قاعــدة البيّنــات الاقتصــادية المنهجيــة اللازمــة لإثبــات جــدوى الأمــر أمــام المســتثمرين 

ية للتمويل المناخي ومصارف التنميــة ووزارات الماليــة الوطنيــة. وأخيــراً، لــيس هنــاك الدول مؤسساتالمحتملين، مثل ال
أي بحوث عمليــة بشــأن تنفيــذ بــرامج فــي مجــال التصــدي لتغيــر المنــاخ والصــحة فــي الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة 

 وفي أماكن أخرى.
  

حــدودة فــي معظــم الــدول الجزريــة الصــغيرة ة الملبحثيــل المــوارد البشــرية والقــدرات اوعــلاوة علــى ذلــك، تشــكّ   - ١٨
الناميـــة تحـــدياً أمـــام إنشـــاء بحـــوث جديـــدة تتماشـــى مـــع الظـــروف المحليـــة. وبالتـــالي، لابـــد مـــن ضـــمان ربـــط البيّنـــات 
الحالية بالسياسات بصورة مباشــرة قــدر الإمكــان، وبنــاء القــدرات وتعزيــز الــروابط بــين مؤسســات البحــوث الوطنيــة فــي 

رة النامية ومع مؤسسات البحوث خارج هذه الــدول، ومــع واضــعي السياســات. وبالتــالي، يهــدف الصغيزرية الدول الج
خـــط العمـــل الاســـتراتيجي هـــذا إلـــى ضـــمان أن تتـــوفر لـــدى وزارات الصـــحة البيّنـــات الصـــحية والبيئيـــة والاقتصـــادية 

ســتثمارات ذات الأولويــة د الاوتحديــاللازمــة لــدعم الاســتثمارات علــى نطــاق أوســع فــي مجــاليْ تغيــر المنــاخ والصــحة، 
 ورصد تأثيرها.

  
إعــداد المرتســمات القُطريــة بشــأن تغيــر المنــاخ والصــحة لكــل دولــة مــن الــدول الجزريــة الصــغيرة  - ١-٢العمــل 

 النامية أو تحديثها بالتعاون مع اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن المناخ
  

بلــداً، بمــا فيهــا ســت دول جزريــة صــغيرة ناميــة،  ٤٥موعــه مــا مجأعــدت المنظمــة بالفعــل مرتســمات قطريــة ل  - ١٩
وذلك بالتعاون مع اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ. وستتعاون المنصة المعنية بمعالجة آثــار تغيــر 

دّثــة أو محالمناخ على الصحة في الدول الجزرية الصغيرة النامية مع الشركاء من أجــل إجــراء عمليــات تقيــيم جديــدة 
 بشأن تغير المناخ وتأثر الصحة بتغير المناخ وتكيّفها معه. وسيُقاس التقدم المحرز استناداً إلى المؤشر التالي:
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عدد الدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة التــي اســتكملت المرتســمات القُطريــة بشــأن تغيــر  - ١-٢المؤشر 
  لإطارية بشأن تغير المناخحدة االمت المناخ والصحة بدعم من كل من المنظمة واتفاقية الأمم

  
تحديــد مراكــز الامتيــاز القائمــة ودعمهــا والاســتناد إليهــا لزيــادة القــدرات وإجــراء التقييمــات وتحليــل  - ٢-٢العمل 

  البيانات وإجراء البحوث وتنفيذ الأعمال، بما في ذلك مع المنظمات والجامعات التي لديها ولايات إقليمية
  

ر تغيـــر المنـــاخ علـــى الصـــحة فـــي الـــدول الجزريـــة الصـــغيرة الناميـــة؛ سيشـــمل هـــذا العمـــل: تقـــدير تكلفـــة آثـــا  - ٢٠
والعمل مع الشركاء على وضع خطط استثمارية تفصــيلية تســتند إلــى تحلــيلات اقتصــادية وجيهــة للتكــاليف والفجــوات 

الصحية؛ وإجــراء بحــوث عمليــة بــالتوازي مــع  من أجل زيادة مرونة نظم الرعاية الصحية، بما في ذلك مرافق الرعاية
عملية التنفيذ؛ ووضع برنامج بحوث وتنفيذه، ولاسيما من خــلال تقــديم الــدعم الــلازم لبنــاء القــدرات فــي مجــال البحــث 
في البلدان. وستُستخدم المعلومات المتعلقــة بالــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة علــى نحــو أفضــل لتسترشــد بهــا الجهــود 

  الرامية إلى الحد من الانبعاثات. وسيُقاس التقدم المحرز استناداً إلى المؤشر التالي:العالمية 
  

عــدد المراكــز المتعاونــة التــي تشــارك بنشــاط فــي دعــم المنصــة المعنيــة بمعالجــة آثــار  - ٢-٢المؤشــر 
 تغير المناخ على الصحة في الدول الجزرية الصغيرة النامية 

  
فيــذ: التأهــب لمواجهــة المخــاطر المناخيــة، والتكيّــف معهــا، والسياســات التن -  ٣خــط العمــل الاســتراتيجي 

  المتعلقة بالتخفيف من آثار المخاطر المناخية من أجل تعزيز الصحة
  

ستستند خطة العمل إلى الخبرة المكتسبة من مشــاريع تكييــف الصــحة مــع تغيــر المنــاخ المنفــّذة فــي مختلــف   - ٢١
لتــدخلات المســندة بالبيّنــات فــي إطــار نهــج شــامل يقــوم علــى الإطــار التشــغيلي أنحــاء العــالم، مــن أجــل زيــادة تغطيــة ا

للمنظمــة مــن أجــل بنــاء نظــم صــحية قــادرة علــى الصــمود أمــام تغيــر المنــاخ. وتهــدف إلــى تعزيــز دور قطــاع الصــحة 
التـــي  فـــي النهـــوض بالفوائـــد الصـــحية المشـــتركة لإجـــراءات التخفيـــف مـــن آثـــار تغيـــر المنـــاخ التـــي تنفـــذّها القطاعـــات
 تتحمل قدراً أكبر من المسؤولية عن الاحترار العالمي، سواء داخل الدول الجزرية الصغيرة النامية أو خارجها.

  
ويهدف خط العمل الاســتراتيجي هــذا إلــى إحــداث تغييــر فــي الــنظم الصــحية مــن خــلال تعزيــز ثقافــة الوقايــة   - ٢٢

د أمــــام تغيــــر المنــــاخ، وتعظــــيم الفوائــــد الصــــحية مــــن الأمــــراض ودعمهــــا، وبنــــاء قــــدرة الــــنظم الصــــحية علــــى الصــــمو 
 المشتركة الناجمة عن السياسات الرامية إلى التخفيف من آثار تغير المناخ.

  
من خــلال أُطــر إقليميــة علــى إنشــاء نظــم صــحية قــادرة علــى  الدول الجزرية الصغيرة الناميةدعم  - ١-٣العمل 

 الصمود أمام تغير المناخ
  

وعـــة مـــن التـــدابير الوقائيـــة مثـــل إدراج حمايـــة المحـــددات البيئيـــة للصـــحة، كالميـــاه يشـــمل هـــذا العمـــل مجم  - ٢٣
، فــي الجهــود الراميــة إلــى تحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملة، وتعزيــز ترصّــد الأمــراض الحساســة والأمن الغــذائي مــثلاً 

رة على الصمود أمــام تغيــر دللمناخ ومراقبتها. ويشمل كذلك جهداً خاصاً يركّز على إرساء مرافق للرعاية الصحية قا
المنــاخ ومســتدامة بيئيــاً (بنــاء البنيــة التحتيــة الصــحية أو تحــديثها لتصــبح قــادرة علــى الصــمود أمــام الظــواهر الجويــة 
القاســـية والتغيـــر المنـــاخي الجـــاري)؛ وضـــمان الوصـــول علـــى نحـــو موثـــوق إلـــى الطاقـــة والميـــاه واســـتخدامها بفعاليـــة؛ 

تبــــاس الحــــراري. وســــيتطلب العمــــل أيضــــاً إجــــراء تقييمــــات قاعديــــة ووضــــع خطــــط حوالحــــد مــــن انبعاثــــات غــــازات الا
للتخفيف من آثار تغير المناخ في قطــاع الصــحة وتنفيــذها مــن أجــل الحــد مــن انبعاثــات غــازات الدفيئــة الناجمــة عــن 

 الطاقة والأغذية ووسائل النقل والمشتريات. وسيُقاس التقدم المحرز استناداً إلى المؤشر التالي:
  

التي بدأت في تنفيذ أعمال من أجل إنشاء مرافــق  الدول الجزرية الصغيرة الناميةعدد  - ١-٣المؤشر 
 للرعاية الصحية قادرة على الصمود أمام تغير المناخ ومستدامة بيئياً 
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ــة مــن  - ٢-٣العمــل  ــاخ والوقاي ــى التكيــف مــع تغيــر المن ــاء القــدرة عل ــوعي وبن ــرامج لإذكــاء ال ــذ ب وضــع وتنفي
    ض، من جانب الأشخاص والنظام الصحي على السواءاالأمر 
سعياً إلى تنفيذ هــذا العمــل، ســتدعم المنظمــة الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة فــي تنفيــذ خطــط وطنيــة ودون   - ٢٤

مشــتركة بــين القطاعــات بشــأن تغيــر المنــاخ. وطنيــة لتكييــف الصــحة مــع تغيــر المنــاخ فــي إطــار خطــط عمــل أوســع 
المعلومات، والتقييم والبحث، كما ستنفّذ حملات من أجــل الــدعوة والتوعيــة تســتهدف القــادة فــي  لتباد وستسهّل أيضاً 

مجـــال الصـــحة وواضـــعي السياســـات وأصـــحاب المصـــلحة الرئيســـيين وعامـــة النـــاس. وســـيتطلب العمـــل أيضـــاً تعزيـــز 
الأوليــة (بمــا فــي ذلــك إدارة  برامج الصحة البيئية من أجل المساهمة في الخدمات الصحية الوقائية والرعاية الصحية

مخاطر الكوارث) ومكافحة الأمراض السارية وغير السارية (بما في ذلك الصحة النفسية) مساهمة كاملــة. وســيُقاس 
 التقدم المحرز استناداً إلى المؤشر التالي:

  
التــي بــدأت فــي تنفيــذ خطــط أو أعمــال وطنيــة  الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــةعــدد  - ٢-٣المؤشــر 

تكييف الصحة مع تغير المناخ من أجــل تحقيــق الفوائــد الصــحية المشــتركة الموصــوفة فــي مســاهماتها ل
 المحددة على المستوى الوطني ودون الوطني في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ

  
  ةالموارد: تيسير الحصول على التمويل الخاص بالمناخ والصح -  ٤خط العمل الاستراتيجي 

  
لن يتسنى إحداث تغيير كبير في مواطن الضعف الصحية الحاليــة لســكان الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة   - ٢٥

مـــا لـــم تــُـتح مـــوارد ماليـــة كافيـــة لـــذلك. وقـــد أعطـــى وزراء الصـــحة الأولويـــة لضـــرورة توســـيع نطـــاق مصـــادر التمويـــل 
ـــة وتنويعهـــا بهـــدف بنـــاء قـــدرة الصـــحة علـــى التكيـــف مـــع تغيـــر المنـــاخ. وقـــد حـــددوا مجموعـــة مـــن  المتاحـــة المحتمل

٪ فقــط مــن ٠,٥التحديات المعيّنة، والتي تشمل ما يلي: تخصيص الآليات الرئيسية للتمويل الخاص بالمنــاخ حــوالي 
عــدم وجــود وكــالات صــحية معتمــدة لتنفيــذ صــعوبة الوصــول إلــى هــذه الأمــوال؛ مواردهــا للصــحة فــي الوقــت الــراهن؛ 

أن أهليــة البلــدان للوصــول إلــى بعــض مصــادر التمويــل مرتبطــة يــات فــي الوقــت الحــالي؛ لمشــاريع نيابــةً عــن هــذه الآ
بالتـــدابير العامـــة للتنميـــة الاقتصـــادية دون إيـــلاء العنايـــة الواجبـــة للتحـــديات التـــي تواجههـــا الـــدول الجزريـــة الصـــغيرة 

ضــعف الاقتصــادي الشــديد إزاء الالنامية بشــكل خــاص، مثــل التكــاليف المرتفعــة للفــرد فيمــا يتعلــق بالرعايــة الصــحية و 
 ظواهر الطقس القاسية.

  
ويهـــدف خـــط العمـــل الاســـتراتيجي هـــذا إلـــى تســـهيل الحصـــول علـــى التمويـــل الخـــاص بالمنـــاخ والمســـاعدة   - ٢٦

الإنمائية والموارد المحلية، مع تحديد هدف طموح يتمثل فــي مضــاعفة المســتوى الحــالي للاســتثمار فــي تغيــر المنــاخ 
 .٢٠٢٣- ٢٠١٩ة أضعاف في الدول الجزرية الصغيرة النامية في الفترة ثوالصحة بمقدار ثلا

  
 قيادة عملية تحديد الأشكال الجديدة والمبتكرة للتمويل وآليات تعبئة الموارد - ١-٤العمل 

  
سيســتلزم هــذا العمــل تلبيــة طلبــات الــدول الأعضــاء للحصــول علــى دعــم المنظمــة مــن أجــل تحديــد المــوارد   - ٢٧

المســائل الصــحية ذات الصــلة بالمنــاخ وضــمان الشــفافية فــي الحصــول علــى الأمــوال، بمــا فــي ذلــك  جــةالمتاحة لمعال
آليــات التمويــل المبسّــطة. وســتتولى الأمانــة تتبــع الوضــع فيمــا يتعلــق بالتمويــل الخــاص بتغيــر المنــاخ والصــحة فــي 

للتمويــل الخــاص بالمنــاخ والصــحة،  يــةالــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة وتقــديم تقــارير عنــه، فــي إطــار التــدفقات الحال
ـــاً لا تلبـــي احتياجـــات الـــدول الجزريـــة  بمـــا فـــي ذلـــك الميزانيـــة البرمجيـــة للمنظمـــة. وطالمـــا أن الأمـــوال المتاحـــة حالي
الصغيرة النامية في التصدي للتغيرات الطارئــة علــى المنــاخ والصــحة، فستستكشــف المنظمــة إمكانيــة إنشــاء صــندوق 

قتضاء وبما يتماشى مع الولايات الحاليــة. وســيُقاس التقــدم المحــرز اســتناداً إلــى المؤشــر لاجديد لهذا الغرض حسب ا
 التالي:

  
عــدد الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة التــي تتلقــى دعمــاً ماليــاً لأغــراض تغيّــر المنــاخ  – ١-٤المؤشــر 
  والصحة 
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ى الصــندوق الأخضــر للمنــاخ لــدستواصــل المنظمــة العمليــة اللازمــة لكــي تصــبح وكالــة معتمــدة  - ٢-٤العمــل 
  وتيسير تقديم الدعم للدول الجزرية الصغيرة النامية

  
لقد دعت الدول الجزرية الصغيرة النامية المنظمة إلى تبسيط الآليات والتغلب على التعقيدات الحاليــة التــي   - ٢٨

الصــحة. وستواصــل ع تعيق الحصول علــى التمويــل لأغــراض التكيــف مــع تغيــر المنــاخ والتخفيــف مــن آثــاره فــي قطــا
الأمانة أيضاً دعم البلــدان مــن خــلال تعزيــز القيــادة الوطنيــة وأنشــطة الــدعوة والأدوات الكفيلــة بإرســاء عمليــة واضــحة 

 تتيح الحصول على التمويل الخاص بتغير المناخ والصحة. وسيُقاس التقدم المحرز استناداً إلى المؤشر التالي:
  

ــر المنــاخ ردمجمــوع الأمــوال الــوا - ٢-٤المؤشــر  ة إلــى الــدول الجزريــة الصــغيرة الناميــة لأغــراض تغيّ
 وقطاع الصحة

  
  رصد التقدم المُحرز والتبليغ عنه

  
سيُرصــد التقــدم المحــرز فــي تنفيــذ خطــة العمــل قياســاً بالمؤشــرات المحــددة أعــلاه، وذلــك اســتناداً، فــي المقــام   - ٢٩

ل بـــدورها أســـاس المرتســـمات القُطريـــة ان، والتـــي تشـــكّ لـــدالأول، إلـــى معلومـــات المســـح التـــي جُمعـــت بالتشـــاور مـــع الب
بشـــأن تغيـــر المنـــاخ والصـــحة التـــي تـــدعمها منظمـــة الصـــحة العالميـــة واتفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة الإطاريـــة بشـــأن تغيـــر 

 ٢٠٢٥.١- ٢٠١٩المناخ. ويُقترح الإبلاغ عن التقدم المحرز إلى جمعية الصحة كل سنتين، خلال الفترة 
  
  

 ن جمعية الصحة العالميةمالإجراء المطلوب 
  

  ورد فــــــــي هــــــــذه الفقــــــــرة مشــــــــروع مقــــــــرر إجرائــــــــي واحــــــــد اعتمدتــــــــه جمعيــــــــة الصــــــــحة بوصــــــــفه المقــــــــرر  [  - ٣٠
 ).]١٠(٧٢ج ص عالإجرائي 

  
  

______________________  
  

                                                      
فصـــلة لكـــل خطـــة مـــن خطـــط نقـــد ترغـــب اللجـــان الإقليميـــة التابعـــة للمنظمـــة فـــي النظـــر فـــي إمكانيـــة تحديـــد آليـــات رصـــد م   ١

 العمل الإقليمية.
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  ٤الملحق 
 

بادل فيروسات الأنفلونزا تئحة لالإطار الخاص بالتأهب لمواجهة الأنفلونزا الجا
  ، الاستشارية يات اللجنةاللقاحات والفوائد الأخرى: توص علىوالتوصل 

  ٢١لحق لة للموالحاشية المعد
  
  

A. Report and recommendations of the Pandemic Influenza Preparedness 
Framework Advisory Group from its meeting on 17–19 October 2018, Geneva, 
Switzerland2 

Organization and process of the meeting 

1. The Pandemic Influenza Preparedness (PIP) Framework Advisory Group (AG) met 
at the WHO headquarters in Geneva, Switzerland, 17–19 October 2018. 

2. Of the 18 members of the AG, 17 were present. The list of AG participants in the 
meeting is available at Annex 1. 

3. On behalf of the Director-General, the Director, Infectious Hazard Management 
welcomed the AG members and thanked them for their diligent work. The Deputy 
Director-General of Emergency Preparedness and Response conveyed his thanks 
and appreciation to the AG on the second day of the meeting. 

4. The Chair thanked outgoing AG member, Dr Olav Hungnes, for his dedicated 
service and many contributions. The Chair also thanked the Secretariat for its good 
work. 

5. Declarations of Interest were reviewed by the Secretariat and relevant interests 
were disclosed. The Statement of Declarations of Interests is available at Annex 2. 

6. The agenda of the AG meeting was adopted and is available at Annex 3. 

7. Two representatives from the WHO Global Influenza Surveillance and Response 
System (GISRS) Collaborating Centres (CCs) attended relevant technical meeting 
sessions in line with the arrangement for representation of GISRS at PIP Framework 
meetings.3 A third GISRS representative from a National Influenza Centre (NIC) was 
prepared to attend but travel arrangements were not completed in time. The list of 
participants from GISRS, manufacturers and industry associations, civil society 
organizations and WHO is available at Annex 4. 

 
 

                                                      
 ).١٢(٧٢ج ص عانظر المقرر الإجرائي    ١

 ٢ Reproduced without annexes. The report including annexes is available at 
https://www.who.int/influenza/pip/AGMR_Oct2018.pdf (accessed 20 November 2019). 
 ٣ See http://www.who.int/influenza/gisrs_laboratory/GISRS_representation_20171010.pdf (accessed 
20 November 2019).  
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Actions taken since April 2018 Advisory Group meeting 
 

8. The Secretariat updated the AG on two specific actions taken in response to the 
AG’s April 2018 recommendations to the Director-General. Updates on other actions 
taken are included in relevant technical sections (e.g. virus sharing). 

9. The Secretariat reported on a meeting held by the Director-General and Deputy 
Director-General with CEOs of large vaccine and antiviral companies and the 
International Federation of Pharmaceutical Manufacturers & Associations (IFPMA) to 
discuss implementation of the PIP Framework. The Deputy Director-General followed 
up with two additional meetings. 

10. In response to the 2016 PIP Review Group’s recommendation to develop a 
Comprehensive Evaluation Model,1 a 6-monthly PIP Framework Progress Report has 
been developed. Inclusion of the PIP Framework in the WHO Programme Budget 
Web Portal and the addition of an interim financial statement to the yearly version of 
the Progress Report addressed recommendations of the 2017 External PC Audit. 

Recommendations to the Director-General on the Comprehensive Evaluation 
Model 
 

11. The AG recommends that the Director-General accept the 6-monthly Progress 
Report and the inclusion of the PIP Framework in the WHO Programme Budget Web 
Portal as meeting the 2016 PIP Review Group’s recommendation to develop a 
Comprehensive Evaluation Model (Recommendation 1). 

12. To maintain the visibility of the PIP Framework and its implementation, as requested 
by stakeholders, the AG recommends that the PIP Framework remain on the 
Programme Budget Web Portal as a distinct Special Project and not be aggregated 
into the WHO Health Emergencies Programme. 

Update on implementation of the Partnership Contribution  
 

13. The Final Report on the PC High Level Implementation Plan (HLIP) I, which 
summarizes 
2014–2017 achievements, will be published in October 2018. Overall, 81% of 21 
HLIP I target indicators were met (i.e. >85% achieved) or exceeded. 

14. The first Progress Report presented information on technical and financial 
implementation for HLIP II and the PIP Secretariat for January–June 2018. Progress 
for financial implementation is reported against the WHO biennial allocation. 
Information in the Progress Report is largely conveyed through infographics. 

15. The AG noted that the Progress Report was an excellent and well-designed 
mechanism to convey detailed information on technical and financial aspects of PC 
implementation and outcomes. 

                                                      
 ١ See PIP 2016 Review Group Report, Recommendation 1 at 
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_16-en.pdf?ua=1 (accessed 20 November 2019). 
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Update on collection of Partnership Contribution 
 

16. The AG was briefed on the PC received from 2012–2018. Invoices for 2018 were 
sent in August. As of mid-September 2018, approximately 30% of the 2018 annual 
US$ 28M contribution had been received. 

17. Challenges persist in the collection of PC. Although most of the larger 
manufacturers have paid, a few are not paying their full invoiced amount. Several 
smaller companies have unpaid contributions. As a result, the annual PC (US$ 28M) 
has had a 2%–4% shortfall each year through 2017. 

18. The Secretariat continues to engage with industry on this issue and follows up with 
all companies that have outstanding PC amounts due. 

19. The AG noted that it has made previous recommendations regarding PC collection, 
most recently at its April 2018 meeting.1 The AG plans to continue monitoring this 
situation and, in future discussions, consideration will be given to appropriate steps, 
including with respect to access to PIP Biological Materials (PIPBM), to address 
concerns in this area. 

Consultation with stakeholders on PIP Framework implementation 
 

20. Headquarters and regional offices updated industry and other stakeholders on PC 
implementation activities since the last AG meeting and demonstrated the WHO 
Programme Budget Web Portal. 

21. The Chair opened the Consultation by thanking stakeholders for their contributions 
to implementation of the PIP Framework. 

22. The AG received the following comments from industry representatives: 

a. Provided very positive feedback about the new 6-monthly Progress Report in terms of 
its readability, infographic format, linkage of activities to budget implementation and 
inclusion of an interim certified financial statement on an annual basis. The regional 
Impact Stories were particularly well-received. 

b. Noted that the level and visibility of detailed information and Impact Stories are useful 
for them when communicating with their leadership about the importance of the 
Framework and the impact of PC. 

c. Requested that the Secretariat share regional Impact Stories in advance of the AG 
stakeholder consultations and make them more widely available. 

d. Suggested emphasizing “new” activities/accomplishments/advances as they provide 
evidence of PC-facilitated capacity improvement. 

e. Noted the importance of providing information on the sustainability of PC-funded 
achievements in future Reports.  

                                                      
 ١ See April 2018 AG meeting report at 
https://www.who.int/influenza/pip/advisory_group/PIPAG_MR_Apr2018.pdf?ua=1 (accessed 20 
November 2019). 
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f. Requested information on how the interest accumulated in the PC Response Fund 
account would be reported. 

23. The AG received the following comments from the Third World Network (TWN): 

a. Provided very positive feedback on the Progress Report. 

b. Sought clarifications on how regions approach PC-related staffing and on the plan for 
PIP Framework Secretariat staffing at headquarters. 

24. Industry provided the following comments regarding implementation of decision 
WHA70(10)8(b): 

a. Re-iterated their views that i) the PIP Framework should not be expanded to include 
seasonal influenza; and ii) there should be no restrictions on the sharing of genetic 
sequence data (GSD), as “loopholes” are theoretical at this point and use of PIPBM is 
still necessary for bringing products to market. 

b. Stressed that an urgent solution is needed to address the challenges and uncertainties 
for sharing of seasonal influenza viruses that have emerged as countries implement 
the Nagoya Protocol. 

c. Noted that some Member States are exempting seasonal influenza viruses from the 
Nagoya Protocol and suggested that WHO work with States to facilitate sharing of 
information on how they are approaching seasonal influenza virus sharing under the 
Nagoya Protocol. 

d. Requested clarification about the next steps for the document prepared for the 
15–16 October 2018 Consultation on Implementation of Decision WHA70(10)8(b), 
Approaches to Seasonal Influenza and Genetic Sequence Data Under the PIP: Draft 
Analysis (the “draft Analysis”), including the process for transmittal to the Executive 
Board and World Health Assembly (WHA). 

25. TWN provided the following comments regarding implementation of decision 
WHA70(10)8(b): 

a. Re-iterated their views that i) seasonal influenza should not be included in the 
scope of the PIP Framework; ii) there is little distinction between GSD and 
PIPBM; and iii) amending the definition of PIPBM to include GSD is their 
favoured approach. 

b. With respect to the discussions between WHO and Member States about how 
they are approaching sharing of seasonal influenza viruses under the Nagoya 
Protocol, TWN reminded WHO of the sovereign rights that Member States 
have over their genetic resources. 

c. Asked for clarifications about the process to finalize the draft Analysis. 

26. GISAID noted its concern about paragraph 69 in the draft Analysis that relates to 
“Legal notice” and use of GSD. 

27. Industry reported on progress to develop a revised formula for calculating the 
distribution of the PC among companies. They are waiting for information from one 
company before the formula can be finalized and shared with WHO and the AG. 
Industry indicated that they aim to provide this revised formula by the Spring 2019 
PIP AG meeting. 
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Virus sharing 
 

28. The Global Influenza Programme (GIP) provided an update on virus sharing. 

29. In response to the AG’s April 2018 recommendations for improving virus sharing, 
GIP intensified several actions including development of communication and outreach 
materials for health and non-health sectors and case-by-case engagement with 
countries jointly with the WHO CCs of GISRS, and WHO regional and country offices. 

30. GIP presented an interim review of sharing of influenza viruses with human 
pandemic potential (IVPPs) from the adoption of the PIP Framework in May 2011 to 
30 June 2017 and country-specific IVPP sharing from 1 July 2017 to 31 August 2018, 
according to the operational guidance which came into effect from 1 July 2017.1 

31. The AG discussed that IVPP sharing with and within GISRS occurs at two levels. 
Initially, IVPP is shared by a country, through its NIC or another influenza laboratory, 
with GISRS (often to a WHO CC) and then upon request with other GISRS 
laboratories. In addition, there is sharing with other laboratories. The AG emphasized 
that it is important to be able to assess the completeness and timeliness of sharing at 
all levels. 

32. The AG observed that there are ongoing challenges with PIPBM sharing related to 
different, evolving, and sometimes conflicting, national regulations addressing import, 
export and security concerns. This sometimes hampers timely receipt and sharing of 
PIPBM. 

33. The AG noted that some countries with human cases of IVPP infection continue not 
to share these viruses according to the virus sharing operational guidance. The AG 
plans to continue monitoring this situation and, in future discussions, consideration 
will be given to appropriate steps, including with respect to benefit sharing, to address 
concerns in this area. 

Recommendation to the Director-General on virus sharing 
 

34. The AG requests that the Secretariat collect, analyse and present data on virus 
sharing in a way that enables a deeper understanding of potential problems that exist 
with virus sharing under the Framework. 

Indirect use of PIPBM 
 

35. The PIP Secretariat sought the AG’s advice about applying the Standard Material 
Transfer Agreement 2 (SMTA 2) benefit sharing process to influenza product 
manufacturers who may be indirectly using PIPBM in their product 
development/testing without being recorded as doing so, i.e. without an Influenza 
Virus Tracking Mechanism (IVTM) number which would track the use of the PIPBM. 

                                                      
١ See Operational Guidance on Sharing Influenza Viruses with Human Pandemic Potential at 

http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/259402/WHO-WHE-IHM-GIP-2017.3-
eng.pdf;jsessionid=309A7D7464BA8B47D02B8ED251757D9A?sequence=1 (accessed 20 November 

2019). 
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36. This has occurred, and may continue to occur, where manufacturers of influenza 
products work with PIPBM recipients outside their organization to support 
development, testing or regulatory processing of their products. Such manufacturers 
would not appear in the IVTM, and therefore would not be contacted to sign an SMTA 
2. This is considered an “indirect” use of PIPBM. 

37. The AG noted that this scenario represents a loophole regarding access and benefit 
sharing and needs to be addressed. 

38. The AG proposed a language modification in Footnote 1 of Annex 2 of the PIP 
Framework. The footnote language could be expanded to include the following bolded 
text: 

“Recipients are all entities that receive ‘PIP Biological Materials’ from the WHO 
global influenza surveillance and response system (GISRS), such as influenza 
vaccine, diagnostic and pharmaceutical manufacturers, as well as biotechnology 
firms, research institutions and academic institutions and entities that engage 
with recipients of PIPBM for the purpose of supporting development, 
testing or regulatory processing of an influenza-related product. Each 
recipient shall select options based on its nature and capacities.” 

Recommendation to the Director-General on addressing indirect 
use of PIPBM 
 

39. The AG recommends that the Director-General take the proposed revision in 
paragraph 38 of this meeting Report forward through the necessary steps to modify 
Footnote 1 in Annex 2 of the PIP Framework to address the loophole described 
above. 

WHO Consultation on Implementation of Decision WHA70(10)8(b) 
 

40. Sixteen of the eighteen Members of the AG attended the Consultation on 15–16 
October 2018.1 

41. The AG noted the high-quality and comprehensive draft Analysis prepared by the 
Secretariat and the Consultation that occurred over the course of the two days. 

42. The AG also noted that, while discussions were robust, the number of Member 
States that participated was somewhat limited.2 The Secretariat plans to continue 
consultations. 

Seasonal influenza under the PIP Framework 
 

43. The PIP AG was reminded that as per Annex 3 of the PIP Framework, it is 
mandated to provide guidance to the Director-General on strengthening the function 

                                                      
١ See http://www.who.int/influenza/pip/ConsultWHA70108b-Oct18/en/ (accessed 20 November 2019). 
٢ A total of 37 Member States registered to attend the Consultation. 
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of the Framework and the operational functioning of GISRS. WHO works to 
implement the Framework in the best interest of public health and with particular 
focus on Member States most in need. 

44. The PIP AG noted that it is important to recall that: 

a. Pandemic influenza preparedness and response are closely connected to seasonal 
influenza surveillance and control, and 

b. GISRS is an essential component of influenza preparedness and response – both 
seasonal and pandemic – and the PIP Framework is the mechanism for IVPP access 
and benefit sharing. 

45. There are variations in how countries are implementing the Nagoya Protocol. In 
some instances, implementation of the Nagoya Protocol has delayed and restricted 
seasonal influenza virus sharing. 

46. There is a general lack of awareness of, and action on, the Nagoya Protocol’s 
potentially serious impacts on public health, not only for influenza, but for a broader 
set of pathogens. Minimizing these potential impacts requires a whole-of-government 
engagement, i.e. not restricted solely to Ministries of Health or Ministries of the 
Environment. 

47. At this stage, including seasonal influenza in the PIP Framework could pose risks to 
the integrity and good functioning of both the PIP Framework and GISRS. At the 
same time, issues have arisen with seasonal influenza virus sharing. 

Recommendations to the Director-General on seasonal influenza 
under the PIP Framework 
 

48. The AG considers that, at this stage, it is not advisable to include seasonal influenza 
in the scope of the PIP Framework. The AG recognizes that there are ongoing 
discussions with Member States on this issue. 

49. The AG recommends that a solution be developed urgently to address the 
challenges and uncertainties related to sharing of seasonal influenza viruses that 
have emerged as countries implement the Nagoya Protocol. In addition, the AG 
advises that the Secretariat closely monitor instances where implementation of the 
Nagoya Protocol is affecting the sharing of seasonal influenza viruses. 

50. The AG encourages WHO to increase substantially and effectively its engagement 
with the Secretariat of the Convention on Biological Diversity (CBD) and Member 
States in the interest of promoting and advancing public health. 

51. The AG encourages WHO to seek ways to mobilize a comprehensive approach to 
increase Ministries of Health’s awareness of Nagoya Protocol-related issues and to 
promote their engagement with the CBD processes, such as using the Regional 
Committees. 

52. The AG encourages the Director-General to: i) communicate with Ministers of Health 
and Ministers of Foreign Affairs to promote cabinet-level attention to Nagoya Protocol 
public health-related issues; and ii) invite the 144th Executive Board to consider 
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including an item on “the public health implications of implementation of the Nagoya 
Protocol” on the provisional agenda of the Seventy-Second World Health Assembly. 

Genetic sequence data under the PIP Framework 
 

53. The AG recalled the four key principles developed over the course of its work on 
GSD, which included the formation of multiple working groups and discussions. 
These principles, grounded in the Framework’s foundational principle that access and 
benefits should be pursued on equal footing, are: 

a. There should be rapid sharing of high-quality GSD for timely risk assessment and 
response 

b. There should be sustainable, public access to IVPP GSD 

c. There should be fair and equitable sharing of benefits arising from the sharing of GSD 

d. There should be acknowledgement of data providers and active collaboration between 
data providers and users. 

54. The AG noted that various views on the relationship of GSD to the PIP Framework 
were expressed during the 15–16 October Consultation on Implementation of 
Decision WHA70(10)8(b), i.e. maintaining the current definition of PIPBM; modifying 
the definition of PIPBM through various approaches; or using other mechanisms for 
addressing GSD under the Framework. 

55. At this time the AG advises that the current PIPBM definition should be maintained. 
However, the AG recognizes that further exploration is needed to understand the 
other approaches outlined in the draft Analysis related to this dynamic, technical area 
and their impact overall. 

56. The AG noted that sharing of IVPP GSD is currently taking place, is functioning well, 
and that benefits include those derived from the PC and the ability to compare an 
IVPP sequence with a larger collection of IVPP GSD which can facilitate R&D. 

57. The AG believes it is important to continue to strengthen access and benefit sharing 
related to IVPP GSD as Member States continue to discuss the larger policy issues 
and to promote the principles of fairness and equity. The AG also noted the 
increasing complexity of this topic which is closely interconnected with the way that 
science and medical research are conducted. It is therefore important to work 
transparently to address concerns.  

58. At the current time there is a loophole related to the indirect use of PIPBM which is 
discussed in the section of this Report on “The Indirect Use of PIPBM”. Some of 
these products could be derived solely from IVPP GSD. The recommendation made 
in paragraph 38 would close this loophole, including indirect uses involving IVPP 
GSD. 

59. In the future it may be possible to bring to market influenza-related products using 
IVPP GSD independent of PIPBM. As a result, the obligation to sign an SMTA 2 
would not be triggered. The AG recognizes that this is a concern. 

60. To address this concern and to continue to strengthen IVPP access and benefit 
sharing, the AG wishes to revisit earlier work. 
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61. The AG previously had requested the Secretariat to investigate and develop a 
prototype search engine that would be able to track products developed using IVPP 
GSD. This search engine searches databases of patents, clinical trials and regulatory 
filings. 

62. Based on the initial pilot of the prototype search engine, the AG now requests that 
the Secretariat expand this work to further assess the utility of this approach and 
report back. The AG requests that the Secretariat begin to use this search engine on 
an experimental basis to identify products and ascertain the frequency and nature of 
those products that have not been subject to the benefit-sharing system, but 
potentially have made use of IVPP GSD. The AG hopes in this way to be able to 
make evidence-based recommendations that would contribute to strengthening 
approaches on benefit sharing with respect to IVPP GSD under the PIP Framework. 

63. The AG’s previous work highlighted the importance of the principle of the 
acknowledgment of data providers and active collaboration between data providers 
and users. 

Recommendations to the Director-General on GSD under the PIP Framework 
 

64. The AG recommends that the Secretariat assess the utility of its prototype search 
engine to identify products which potentially have made use of IVPP GSD and have 
not been subject to the benefit-sharing system; determine the frequency and nature of 
such products; and report these findings to the AG. 

65. The AG recommends that the Secretariat explore next steps to implement the 
principle of the acknowledgment of data providers and active collaboration between 
data providers and users. In particular, the AG recommends the development of 
appropriate language to be considered by relevant databases to inform potential 
users of IVPP GSD of the PIP Framework. 

Technical discussions 
 

66. The Secretariat provided updates on the following: 

a. Implementation of 2016 Review Group recommendations: The Secretariat reviewed 
the implementation status and actions taken or planned to implement the 
recommendations. 

b. WHO finance briefing: The WHO Comptroller and two associates from the Finance 
Department provided an overview of WHO financial governance procedures to the 
AG. The Secretariat will develop a detailed biennial budget and activity plan for 
discussion by the AG at its Spring 2019 meeting. The discussion also touched on 
the topic of the interest accrued on the PC response funds. 

c. University of Siena Training Workshop: The Secretariat provided an overview of a 
WHO training workshop on laboratory quality management and biosafety for NICs 
held at the University of Siena, Italy. The workshop originated from SMTAs 2 
Category C training offers. Participants’ knowledge of the training subject-matter, as 
measured by a written evaluation, increased by approximately threefold. 
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Next steps 
 

67. The AG agreed that its next meeting will take place in the week of 11 March 2019. 

The AG requested that certain technical matters not discussed at this meeting be included on 
the agenda for the next meeting. 
 
B. Text of amended footnote 1 of Annex 2 of the PIP Framework1 

Recipients are receivers of “PIP Biological Materials” from the WHO global influenza 
surveillance and response system (GISRS), such as manufacturers of influenza vaccines, 
diagnostics, pharmaceuticals and other products relevant to pandemic preparedness and 
response, as well as biotechnology firms, research institutions and academic institutions. 
Recipients shall select from among the commitments identified in SMTA2 Article 4.1.1(a) to 
(c) based on their nature and capacities; those that are not manufacturers shall only have to 
consider contributing to the measures set out in SMTA2 Article 4.1.1(c). 

 
Any manufacturer that enters into any contracts or formal agreements with recipients or 

GISRS laboratories for the purpose of using PIP Biological Materials on the manufacturer’s 
behalf for commercialization, public use or regulatory approval of that manufacturer’s 
vaccines, diagnostics or pharmaceuticals shall also enter into an SMTA2 and select from 
among the commitments identified in Article 4.1.1(a) to (c) based on their nature and 
capacities. 

 
 

______________________  
  

                                                      
 ١ See document A72/21 Add.1, see also document WHA72/2019/REC/3, summary records of 
Committee A, ninth meeting, section 2. 



-109- 

    
   ٥الملحق 

  تعزيز صحة خطة العمل العالمية بشأن 
      ٢٠٢٣١- ٢٠١٩اللاجئين والمهاجرين، 

    ] ٢٠١٩أيار/ مايو  ٢٣ – ١تنقيح  ٧٢/٢٥ج [
 

  معلومات أساسية عن خطة العمل العالمية، بما فيها عملية وضعها.] ٩إلى  ١بيّنت الفقرات من  [
  

  لمحة موجزة عن الوضع العالمي
  

عبـــر عنـــه كنســـبة مـــن إجمـــالي عـــدد الســـكان. وبلغـــت نســـبة المهـــاجرين المُ  ٢هـــاجرين الـــدوليينزاد عـــدد الم  - ١٠
الفتــرة مــن  . وخــلال٢٠٠٠٪ فــي عــام ٢,٨بنســبة  مقارنــةً  ٢٠١٧٪ فــي عــام ٣,٤الــدوليين إلــى إجمــالي عــدد الســكان 

مليــون  ٢٥٨ ىمليــون شــخص إلــ ١٧٣، ارتفع العدد الإجمالي للمهــاجرين الــدوليين مــن ٢٠١٧إلى عام  ٢٠٠٠عام 
  ٣٪.٤٩ينم عن زيادة نسبتها   شخص مما

وتفيــد تقــارير المفوضــية الســامية للأمــم المتحــدة لشـــؤون اللاجئــين أن عــدد المشــردين قســرياً علــى الصـــعيد   - ١١
ويشــــمل هــــذا العــــدد  ٤مليــــون شــــخص هــــو أعلــــى مســــتوى تشــــرد مســــجل فــــي تــــاريخ البشــــرية؛ ٦٨,٥العــــالمي البــــالغ 

ملايــــــين شــــــخص عــــــديمي الجنســــــية ممــــــن لا يتمتعــــــون بحــــــق المواطنــــــة  ١٠ضــــــاً أيمليــــــون لاجــــــئ. وهنــــــاك  ٢٥,٤
  يحصلون على الحقوق الأساسية مثل التعليم والرعاية الصحية والعمل وحرية التنقل.   ولا
  

  العواقب والتحديات الصحية
  

 حةلا يحصـــل كثيـــر مـــن اللاجئـــين والمهـــاجرين علـــى خـــدمات الرعايـــة الصـــحية، بمـــا فـــي ذلـــك تعزيـــز الصـــ  - ١٢
وخــدمات الصــحة النفســية (ولاســيما الخــدمات الخاصــة باضــطرابات مــا بعــد الصــدمات التــي يعــاني منهــا العديــد مــن 

 اللاجئين والمهاجرين) والوقاية من الأمراض والعلاج والرعاية، علاوةً على الحماية المالية. 

ويحــــدد الوضــــع القــــانوني . ولا ينبغــــي أبــــداً اســــتخدام الجنســــية كأســــاس لإتاحــــة خــــدمات الرعايــــة الصــــحية  - ١٣
الغالــب) مســتوى إتاحــة الخــدمات، حســب الاقتضــاء ضــمن الــنظم الوطنيــة للتــأمين والــنظم الصــحية، دون إلغــاء  (فــي

مبــدأ التغطيــة الصــحية الشــاملة علــى النحــو المحــدد فــي الاتفاقــات الدوليــة. وقــد يخشــى اللاجئــون والمهــاجرون، فــي 

                                                      
  ).١٤(٧٢ج ص عانظر المقرر الإجرائي    ١
٢   United Nations, Department of Economic and Social Affairs, Population Division. International        

migration report 2017. New York: United Nations; 2017.                                                                           
(http://www.un.org/en/development/desa/population/migration/publications/migrationreport/docs/          

Highlights.pdf, accessed 21 March 2019) MigrationReport2017_ 

٣         United Nations, Department of Economic and Social Affairs, Population Division. Population facts. 
December 2017.                                                                                                                                         
(http://www.un.org/en/development/desa/population/publications/pdf/popfacts/PopFacts_                
 2017-5.pdf, accessed 21 March 2019).                                                                                                      

                                      ٤ ://www.unhcr.org/uk/figures-at-a-glance.html,  (http UNHCR. Figures at a glance 
accessed 21 March 2019).  
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إبعـــادهم وقـــد يتعرضـــون للاتجـــار أو الاســـترقاق. والأطفـــال غيـــر  أوبعـــض الحـــالات، الكشـــف عـــنهم أو احتجـــازهم 
  المصحوبين بذويهم معرضون للخطر بوجه خاص ويحتاجون إلى أحكام محددة.

ويمكــن أن  ،وتختلــف العقبــات التــي تحــول دون الحصــول علــى خــدمات الرعايــة الصــحية مــن بلــد إلــى آخــر  - ١٤
تكاليف، والتمييز، والعراقيــل الإداريــة، وعــدم القــدرة علــى الانتســاب إلــى التشمل الاختلافات اللغوية والثقافية، وارتفاع 

نظـــم التمويـــل الصـــحي المحلـــي، والظـــروف المعيشـــية غيـــر المواتيـــة، والاحـــتلال أو حصـــار المنـــاطق، وعـــدم تـــوافر 
ن المعلومــات عــن الاســتحقاقات الصــحية. وجميــع تلــك الظــروف تُصــعب مــن إتاحــة الرعايــة. وفضــلاً عــن ذلــك، يمكــ

  لهذه التجارب أن تعجل الحصائل السلبية للصحة النفسية.

وقد يفد اللاجئــون والمهــاجرون مــن منــاطق تتوطنهــا الأمــراض الســارية. ومــع ذلــك، لا يشــير هــذا بالضــرورة   - ١٥
إلــى كــونهم مصــدراً محــتملاً لخطــر إصــابة ســكان البلــد المضــيف وبلــد العبــور بالعــدوى. ويمكــن بــالأحرى أن يكونــوا 

الإصابة بــأمراض ســارية بمــا فيهــا الأمــراض المنقولــة عــن طريــق الغــذاء أو الميــاه مــن جــراء مــا يحــف  طرعرضة لخ
بهم من مخاطر التنقل والعوامل الكائنــة فــي البلــد المضــيف المتصــلة بســوء الأحــوال المعيشــية وســوء ظــروف العمــل، 

م واســـتمرارية الرعايـــة بمزيـــد مـــن عـــيإلـــى جانـــب عـــدم إتاحـــة خـــدمات الرعايـــة الصـــحية الأساســـية. وتتســـم إتاحـــة التط
الصــعوبة بالنســبة إلــى الأشــخاص المتنقلــين. وضــعف إتاحــة الأدويــة وســوء إدارة العــلاج قــد ييســران تطــور مقاومــة 
مضـــادات الميكروبـــات. وتســـتلزم مـــواطن ضـــعف محـــددة متصـــلة بالعـــدوى بفيـــروس العـــوز المنـــاعي البشـــري والســـل 

  تفيد منها المهاجرون واللاجئون. يسخدمات متكاملة محددة للرعاية الصحية 

بهــاتين الفئتــين مــن  وتكون ظروف الصحة العموميــة والعقبــات التــي تــؤثر فــي اللاجئــين والمهــاجرين خاصــةً   - ١٦
السكان تحديداً وبكل مرحلة من مراحل دورة الهجرة والتشرد (أي قبل المغادرة والســفر والوصــول إلــى الوجهــة والعــودة 

قد يتعرض اللاجئون والمهاجرون، بمــا لــديهم مــن أمــراض مزمنــة وأمــراض وراثيــة، للانقطــاع . و المحتملة وأثناء ذلك)
  في رعايتهم أو الحصول عليها على نحو عرضي، وقد يتنقلون دون أدوية أو سجلات صحية.

ـــــة منهـــــا ســـــوء التغذيـــــة   - ١٧ وقـــــد تـــــؤدي عمليـــــة الهجـــــرة والتشـــــرد إلـــــى انعـــــدام الأمـــــن الغـــــذائي ومشـــــاكل غذائي
ذية وعوز المغذيات الدقيقة على السواء). وتؤدي هذه العملية أيضاً إلى اختلال ممارسات تغذيــة الرضــع لتغا (نقص

 ١وصــغار الأطفــال ورعــايتهم، وتحــول قيــود دون حصــول النســاء والأطفــال علــى خــدمات الرعايــة الصــحية الأساســية
يـــة الحركـــة. وعنـــدما يوجـــد نقـــص فـــي دودبســـبب انعـــدام الأمـــن وعـــدم المســـاواة بـــين الجنســـين والتمييـــز الثقـــافي ومح

المعــروض مــن الغــذاء، مــن المحتمــل أن تكــون النســاء والفتيــات اللاجئــات والمهــاجرات اللاتــي يعــانين مــن الضــعف 
أكثر تعرضاً لسوء التغذية من السكان المضيفين. وتتعرض الحوامل والمرضعات لخطر نقص التغذية بوجــه خــاص 

  . جيةبسبب زيادة احتياجاتهن الفسيولو 

وقــــد لا تحصــــل المهــــاجرات والمشــــردات علــــى خــــدمات رعايــــة الصــــحة الجنســــية والإنجابيــــة إلا فــــي إطــــار   - ١٨
فكثيــر مــن المهــاجرات واللاجئــات لا يســتفدن مــن الرعايــة  ٣وقــد تواجــه حقــوقهن المقابلــة تهديــدات محــددة. ٢محــدود

لمتعلقــة بــدفع مقابلهــا فــي المستشــفيات وعــدم ل االسابقة للولادة أو يواجهن تأخيرات في الحصول عليهــا بســبب العراقيــ
إحـــالتهن إلـــى أطبـــاء أمـــراض النســـاء أو مخـــاوفهن مـــن انتبـــاه الســـلطات إلـــيهن وشـــعورهن بالعـــار، وغيـــر ذلـــك مـــن 

                                                      
الصــحية الشــاملة، بمــا فــي ذلــك الحمايــة  من أهــداف التنميــة المســتدامة (تحقيــق التغطيــة ٣الواردة في الهدف  ٨-٣الغاية    ١

مـــن المخـــاطر الماليـــة، وإمكانيـــة الحصـــول علـــى خـــدمات الرعايـــة الصـــحية الأساســـية الجيـــدة وإمكانيـــة حصـــول الجميـــع علـــى 
  لأدوية واللقاحات الجيّدة والفعالة والميسورة التكلفة).ا
مان حصــول الجميــع علــى خــدمات رعايــة الصــحة مــن أهــداف التنميــة المســتدامة: ضــ ٣الــواردة فــي الهــدف  ٧-٣الغايــة    ٢

ــاج الصـــحة الإنجابيـــة ــه، وإدمـ ــيم الأســـرة والتوعيـــة الخاصـــة بـ ــدمات ومعلومـــات تنظـ ــا فـــي ذلـــك خـ ــة، بمـ ــية والإنجابيـ فـــي  الجنسـ
مــن تلــك الأهــداف: ضــمان حصــول  ٥المدرجــة فــي الهــدف  ٦-٥؛ والغايــة ٢٠٣٠الاستراتيجيات والبرامج الوطنية بحلول عــام 

ــ ــامج عمـــل الجميـــع علـ ــاً لبرنـ ــية والإنجابيـــة وعلـــى الحقـــوق الإنجابيـــة، علـــى النحـــو المتفـــق عليـــه وفقـ ى خـــدمات الصـــحة الجنسـ
 يجين والوثائق الختامية لمؤتمرات استعراضهما.المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ومنهاج عمل ب

 وثائق الختامية لمؤتمرات استعراضهما.وفقاً لبرنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ومنهاج عمل بيجين وال   ٣
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وتــؤدي الهجــرة الدوليــة إلــى اختلافــات فــي حصــائل الفتــرة المحيطــة بــالولادة بــين المهــاجرات والمولــودات  ١المخــاوف.
والنساء معرضات لخطــر العنــف الجنســي  ٢للمهاجرين وبين مجموعات من المهاجرين أنفسهم. بلةفي البلدان المستق

وسائر أشكال العنــف القــائم علــى نــوع الجــنس والانتهــاك والاتجــار بوجــه خــاص. والأطفــال غيــر المصــحوبين بــذويهم 
  معرضون للخطر بوجه خاص ويحتاجون إلى الحصول على خدمات ورعاية خاصة.

يـــر مـــن المهـــاجرين (واللاجئـــون فـــي بعـــض الأحيـــان)، ولاســـيما ذوو المهـــارات المحـــدودة وأشـــباه لكثويعمـــل ا  - ١٩
المَهَرة، في وظائف كريهة وخطيرة وشاقة متدنية الأجر. وغالباً ما يعملون لساعات أطول من عمال البلــد المضــيف 

لصــحية ذات الصــلة بالعمــل ل اوفي ظروف غير آمنــة، لكــنهم يكونــون أقــل مــيلاً للشــكوى، ومــن ثــم، تصــبح الحصــائ
أســوأ. ويكــون هــذا هــو الحــال فــي حالــة المهــاجرين واللاجئــين الــذين يعملــون فــي وظــائف غيــر مســتقرة فــي الاقتصــاد 

  غير النظامي على وجه الخصوص.
وثمة عناصر عديدة تربط الأزمات الإنسانية بتعطيــل الحصــول علــى خــدمات الرعايــة الصــحية. وقــد تكــون   - ٢٠

الصــحية قــد أُتلفــت أو دُمِّــرت. وقــد يكــون العــاملون الصــحيون قــد قتلــوا أو جُرحــوا أو يشــعرون بضــوائق  تيةالبنية التح
نفسية لدرجة تقعدهم عن العمل، أو قد يكونوا قد شردوا أو هربوا. وفي البيئات المنكوبة بالأزمــات، تتعــرض المرافــق 

صـــحية للاعتـــداءات البدنيـــة والتهديـــد والعنـــف ال الصـــحية للغـــارات الجويـــة المباشـــرة، وقـــد يتعـــرض مقـــدمو الخـــدمات
  ٢الجنسي والعنف القائم على نوع الجنس.

  ومسؤولياتها ٣دوار المنظمات الدولية والجهات الفاعلة غير الدولأ
  

تؤدي منظمــة الصــحة العالميــة، فــي إطــار الأمــم المتحــدة، وظيفــة منصــوص عليهــا فــي دســتورها تتمثــل فــي   - ٢١
وتتحمــل منظمــة الصــحة العالميــة مســؤولية  ٤تنســيق فــي ميــدان العمــل الصــحي الــدولي".وال"العمــل كســلطة التوجيــه 

أساســية تتمثــل فــي تعزيــز الصــحة للجميــع والتغطيــة الصــحية الشــاملة وتحقيقهمــا فــي إطــار خطــة التنميــة المســتدامة 
عــد المنظمــة ، توالأهداف المرتبطة بهــا، مــع ضــمان عــدم تــرك أي أحــد خلــف الركــب. وإضــافة إلــى ذلــك ٢٠٣٠لعام 

الوكالة المعنية بوضع القواعد والمعايير في مجال الصحة ضمن منظومة الأمم المتحدة ويحدد برنــامج عملهــا العــام 
 عملها الاستراتيجي الذي تتواءم معه خطة العمل العالمية هذه. ٢٠٢٣- ٢٠١٩الثالث عشر، 

لصــحة اللاجئــين والمهــاجرين وإدارتهــا مــن  مــاموسيقتضي تنفيذ خطة العمل العالمية من الأمانة إيــلاء الاهت  - ٢٢
خــلال العمــل الشــديد التنســيق علــى جميــع المســتويات وفــي إطــار مــن التعــاون الوثيــق مــع الــدول الأعضــاء والمنظمــة 
الدوليــــة للهجـــــرة والمفوضــــية الســـــامية للأمــــم المتحـــــدة لشــــؤون اللاجئـــــين وســــائر وكـــــالات الأمــــم المتحـــــدة وشـــــبكاتها 

  رى وأصحاب المصلحة المعنيين. لأخوالمنظمات الدولية ا

                                                      
١   See, for example: WHO. Women on the Move: migration, care work and health. Geneva: World Health 

Organization; 2017 (http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/259463/9789241513142-
eng.pdf;jsessionid=74E54C79BA2766B73CF7DEE615602CF7?sequence=1, accessed 21 March 2019). 

٢            European perinatal health report: health and care of pregnant women and babies in Europe 
in 2010. Paris: EURO-PERISTAT; 2013 
(http://europeristat.com/images/doc/EPHR2010_w_disclaimer.pdf, accessed 21 March 2019).   

يـــة وكيانـــات القطـــاع الخـــاص يشـــمل إطـــار المنظمـــة للمشـــاركة مـــع الجهـــات الفاعلـــة غيـــر الـــدول المنظمـــات غيـــر الحكوم   ٣
  والمؤسسات الخيرية والمؤسسات الأكاديمية.

ــادة    ٤ ــة، المــ ــحة العالميــ ــة الصــ ــتور منظمــ ــالحقوق الاقتصــــ٢دســ ــدولي الخــــاص بــ ــد الــ ــر العهــ ــك، يقــ ــلاوة علــــى ذلــ ادية (أ). وعــ
لصــحة الجســـمية بحــق كــل إنســـان فــي التمتــع بــأعلى مســتوى مــن ا ١٢و ٢-٢)، فــي المــادتين ١٩٦٦والاجتماعيــة والثقافيــة (

والنفسية يمكن بلوغه دون أي تمييز بسبب العــرق أو اللــون أو الجــنس أو اللغــة أو الــدين أو الــرأي السياســي أو غيــر السياســي 
  ة أو النسب أو غير ذلك من الأسباب.أو الأصل القومي أو الاجتماعي أو الثرو 
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وقد تعاونت منظمة الصحة العالمية مع المنظمة الدولية للهجــرة والمفوضــية الســامية للأمــم المتحــدة لشــؤون   - ٢٣
ودعمــاً للتعــاون بــين المنظمــات  ١اللاجئين على العديد من العمليات الرامية إلى تعزيز صحة اللاجئــين والمهــاجرين.

ة، تشـــارك منظمـــة الصـــحة العالميـــة أيضـــاً فـــي عضـــوية شـــبكة الأمـــم المتحـــدة المعنيـــة تحـــدضـــمن منظومـــة الأمـــم الم
بـــــالهجرة التـــــي أُنشـــــئت مـــــؤخراً، وتضـــــطلع المنظمـــــة الدوليـــــة للهجـــــرة بـــــدور تنســـــيقها وتـــــوفير خـــــدمات الأمانـــــة لهـــــا، 

بمــا فــي ذلــك آليــة  يــذ،ولايتها في ضمان تقديم الدعم الفعال على نطاق منظومة الأمم المتحدة لأغــراض التنف وتتمثل
  بناء القدرات، استجابةً لاحتياجات الدول الأعضاء.

وتتمثل ولاية المنظمة الدولية للهجرة بموجب دستورها في تعزيز إدارة الهجــرة بطريقــة إنســانية ومنظمــة، مــع   - ٢٤
ي المســاعدة فــي ك فــضــمان الاحتــرام الفعلــي لحقــوق الإنســان المكفولــة للمهــاجرين وفقــاً للقــانون الــدولي. وتتمثــل كــذل

مواجهة التحديات التشغيلية للهجرة، وتعزيز فهم قضايا الهجرة، وتشجيع التنميــة الاجتماعيــة والاقتصــادية مــن خــلال 
الهجرة، والحفاظ على كرامة الإنسان وعافية المهاجرين. وتعتبر المنظمة الدولية للهجــرة الصــحةَ عنصــراً أساســياً فــي 

  ان أو موضوعاتهما أو تعهداتهما. لسكجميع قضايا الهجرة أو تنقل ا

وقد كلفت الجمعية العامة للأمم المتحدة المفوضية السامية للأمم المتحدة لشــؤون اللاجئــين بتــوفير الحمايــة   - ٢٥
الدوليــة للاجئــين وإيجــاد حلــول دائمــة لمشــاكلهم، بمــا فــي ذلــك العــودة الطوعيــة والانــدماج فــي البيئــة المحليــة وإعــادة 

ي بلــدان أخــرى. وخــلال فتــرات التشــريد، تقــدم المفوضــية أيضــاً المســاعدة العاجلــة، ومنهــا الرعايــة ي فــالتوطين الطــوع
الصحية، علاوة على المياه النظيفة والإصحاح والمأوى والمواد غير الغذائيــة والغــذاء فــي بعــض الأحيــان. واعتمــدت 

زاء الأشـــــخاص العـــــديمي الجنســـــية ت إالجمعيـــــة العامـــــة قـــــرارات وســـــعت نطـــــاق ولايتهـــــا، إذ أســـــندت إليهـــــا مســـــؤوليا
والعائــدين. وفــي حــالات معينــة، وبنــاءً علــى طلــب مــن الأمــين العــام أو أحــد الأجهــزة الرئيســية المختصــة فــي الأمــم 
المتحــدة، تقــدم المفوضــية الحمايــة والمســاعدة إلــى المشــردين داخليــاً. وتعتبــر المفوضــية الصــحةَ عنصــراً أساســياً فــي 

  حماية اللاجئين. 

  اقلنطا
  

يتمثـــل الهـــدف مـــن خطـــة العمـــل العالميـــة هـــذه فـــي تأكيـــد كـــون الصـــحة دعامـــة أساســـية لمســـاعدة اللاجئـــين   - ٢٦
وحســـن تصـــريف شـــؤون الهجـــرة. وتهـــدف الخطـــة إلـــى تحســـين الصـــحة العالميـــة مـــن خـــلال معالجـــة قضـــية صـــحة 

تلبيــة الاحتياجــات الصــحية ة لاللاجئين والمهاجرين وعافيتهم، بطريقة جامعة وشاملة وبوصفها جزءاً من جهود شــامل
لمجموع السكان في أي بيئة محــددة، بمــا فــي ذلــك تنســيق الجهــود الدوليــة الراميــة إلــى ربــط الرعايــة الصــحية المقدمــة 
ـــــى اللاجئـــــين والمهـــــاجرين بـــــالبرامج الإنســـــانية. وتعتـــــرف بـــــأن اســـــتحقاق الخـــــدمات الصـــــحية وإتاحتهـــــا للاجئـــــين  إل

ويحددهما القــانون الــوطني. وســيأخذ تنفيــذ الخطــة بعــد اعتمادهــا فــي الحســبان  بلدوالمهاجرين أمران يختلفان حسب ال
الأوضــاع القطريـــة المحـــددة ويتوافـــق مـــع التشـــريعات والأولويــات والظـــروف الوطنيـــة والصـــكوك الدوليـــة بشـــأن تكـــافؤ 

 فرص الحصول خدمات الرعاية في مجال الصحة العمومية.

تعامل قطاع الصحة على نحو أكثر فعالية مع أثر الهجــرة والتشــريد ن يوتجسد الخطة الحاجة الملحّة إلى أ  - ٢٧
على الصحة في أي مكان يستقر فيه الأشــخاص. وتتــواءم تواؤمــاً كــاملاً مــع المبــادئ الموضــحة والإحــالات المحــددة 

  الذي وضعته المنظمة.   ٢٠٢٣- ٢٠١٩الواردة في برنامج العمل العام الثالث عشر، 

  
                                                      

 ٢٠١٠العالميــة الثانيــة بشــأن صــحة المهــاجرين فــي عــامي انظــر علــى ســبيل المثــال المشــاورة العالميــة الأولــى والمشــاورة    ١
ــأن  ٢٠١٧و ــ ــة بشــ ــ ـــاورة العالميــ ــتوى للمشـــ ــع المســــ ــ ــاع الرفيــ ــة (الاجتمــــ ــ ـــة الثانيــ ــاورة العالميـــ ــ ــــت المشــ ــد تمخضــ ــ ــوالي؛ وقــ ــ علــــــى التــ

ــحة ــ ــ ــاج  صــ ـــ ـــو، المهـــ ـــ ـــــر  ٢٣رين، كولومبــ ــباط/ فبرايـــ ـــ ــاركة ٢٠١٧شـــ ــ ــ ـــدان المشــ ــ ــ ــه البلـ ــ ــ ـــذي اعتمدتــ ـــ ـــو الــ ـــ ــلان كولومبــ ــ ــ ــن إعــ ــ ) عــــ
التــوجيهي لمنظمــة الصــحة للبلــدان الأمريكيــة بشــأن صــحة المهــاجرين. ) الصــادر عــن المجلــس ٢٠١٦( CD55.R13  والقــرار

علــى مــذكرة  ٢٠١٩كــانون الثــاني/ ينــاير  ٣١المنظمــة الدوليــة للهجــرة ومنظمــة الصــحة العالميــة فــي وفضــلاً عــن ذلــك، وقّعــت 
 ين.تفاهم لإتاحة إطار للتعاون والتفاهم وتيسير التعاون بين الطرف
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  لمبادئ التوجيهية ا
  

تــرد المبــادئ التوجيهيــة اللازمــة لتنفيــذ خطــة العمــل العالميــة فــي إطــار الأولويــات والمبــادئ التوجيهيــة التــي   - ٢٨
مثل إعــلان نيويــورك مــن أجــل  ١تستهدف تعزيز صحة اللاجئين والمهاجرين وتستند إلى الصكوك والقرارات القائمة،

ذكّـــرت فيـــه جمعيـــة للاجئـــين والمهـــاجرين الـــذي ة اصـــح بشـــأن تعزيـــز ١٥- ٧٠ج ص عوالقـــرار اللاجئـــين والمهـــاجرين 
بالحاجة إلى تعاون دولي لدعم البلدان التي تستضــيف اللاجئــين، وســلّمت بــالجهود التــي تبــذلها الصحة بوجه خاص 

 البلدان التي تستضيف وتستقبل أعداداً كبيرة من اللاجئين والمهاجرين.

صـــي الخطـــة بمـــا يلـــي مـــن الأولويـــات وخيـــارات العمـــل تو  ين،واســـتجابةً لواقـــع تـــنقلات اللاجئـــين والمهـــاجر   - ٢٩
للأمانـــــة بالتنســـــيق والتعـــــاون مـــــع المنظمـــــة الدوليـــــة للهجـــــرة والمفوضـــــية الســـــامية للأمـــــم المتحـــــدة لشـــــؤون اللاجئـــــين 

الجهــــــات الشــــــريكة المعنيــــــة. وتتــــــواءم هــــــذه الأولويــــــات وخيــــــارات العمــــــل مــــــع دورة برنــــــامج العمــــــل العــــــام  وســــــائر
، وســتنفَّذ بمــا يتماشــى مــع الاحتياجــات المعبــر عنهــا علــى الصــعيد الــوطني والســياقات ٢٠٢٣- ٢٠١٩ عشر، الثالث

والأولويـــات والأُطـــر القانونيـــة والأوضـــاع الماليـــة الوطنيـــة دون أي آثـــار ملزمـــة علـــى الـــدول الأعضـــاء علـــى أســـاس 
 فردي.

  ولويات خطة العمل العالميةأ
  

ــة  ــين والمهــاجري١الأولوي ــدخلات الصــحة العموميــة فــي ن خــن مــ: تعزيــز صــحة اللاجئ لال مــزيج مــن ت
  الأمدين القصير والطويل

 
  الأغراض 

  
تعزيز الصحة البدنية والنفسية للاجئــين والمهــاجرين مــن خــلال تــدعيم خــدمات الرعايــة الصــحية، بمــا يكــون   - ٣٠

ـــدان وأوضـــاعها الماليـــة وبمـــا يتماشـــى مـــع أولوياتهـــا وأُ  القانونيـــة الوطنيـــة هـــا طر متناســـباً ومقبـــولاً حســـب ســـياقات البل
واختصاصها، بضمان تنــاول العناصــر الأساســية مثــل تطعــيم الأطفــال والكبــار، وإتاحــة تعزيــز الصــحة، والوقايــة مــن 
الأمــراض، والتشــخيص والعــلاج فــي الوقــت المناســب، والتأهيــل وخــدمات الرعايــة الملطفــة للأمــراض الحــادة والمزمنــة 

الجنســـــية  ة والســـــلوكية وخـــــدمات رعايـــــة المـــــرأة فـــــي مجـــــال الصـــــحةفســـــيالنوالمعديـــــة، والإصـــــابات، والاضـــــطرابات 
 .والإنجابية

  تشمل الخيارات المتاحة للأمانة للاستجابة لطلبات الدول الأعضاء ما يلي:و 
دعم تحســين التنســيق والتعــاون لتحقيــق هــدف التغطيــة الصــحية الشــاملة ومبــدأ "عــدم تــرك أي أحــد   )أ(

طارئة والإنسانية على أساس المبادئ الإنسانية، وإطــار ســنداي ال حيةخلف الركب" وتطوير الاستجابة الص
، وعلــى أســاس دور منظمــة الصــحة العالميــة بوصــفها الوكالــة ٢٠٣٠- ٢٠١٥للحــد مــن مخــاطر الكــوارث 

 القائدة لمجموعة الصحة العالمية التابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات؛ 
لعموميــة لحــالات وصــول اللاجئــين والمهــاجرين، مــع ة الصحدعم الاستعداد للاستجابة في مجال ا  )ب(

الاســــــتمرار فــــــي تلبيــــــة الاحتياجــــــات الصــــــحية لفئــــــات الســــــكان المهــــــاجرين واللاجئــــــين الحــــــاليين والســــــكان 
المستضيفين لهم، بضمان تقديم الخدمات إلى اللاجئين والمهاجرين من خلال النظم الصــحية القائمــة علــى 

 أوسع نطاق ممكن؛ 

                                                      
التمتــع بــأعلى مســتوى يمكــن بلوغــه مــن الصــحة البدنيــة والنفســية؛ والمســاواة وعــدم فيما يلــي المبــادئ لتيســير الرجــوع إليهــا:    ١

المراعيــة للاجئــين والمهــاجرين ولنــوع النظم الصحية التي محورهــا الإنســان و التمييز؛ والإنصاف في إتاحة الخدمات الصحية؛ و 
ــنس؛ وال ــحية غالجــ ـــات الصــ ــة برمتهــــا ممارسـ ــاملة للحكومــ ــوج الشــ ــحية؛ والنهــ ــروف الصــ ــاس الظــ ــة علــــى أســ ــة القائمــ ــر التقييديــ يــ

  وللمجتمع برمته؛ ومشاركة اللاجئين والمهاجرين وإدماجهم الاجتماعي؛ والشراكة والتعاون.
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خيصــية علــى الكشــف عــن فاشــيات الأمــراض الســارية والاســتجابة لهــا، عــن طريــق لتشة ادعم القــدر   )ج(
مجموعـــة مـــن الأنشـــطة مثـــل تحســـين الترصـــد والتأهـــب الاســـتراتيجي وإعطـــاء اللقاحـــات الأساســـية؛ وإتاحـــة 
الخــدمات الصــحية الطارئــة والأدويــة والمنتجــات الطبيــة التــي تكــون مأمونــة وناجعــة وميســورة التكلفــة وعاليــة 

ومتــوافرة للجميــع فــي إطــار سياســات واســتراتيجيات صــحية وطنيــة شــاملة متوائمــة مــع المســؤوليات  ودةالجــ
)، مـــع الانتبــاه إلـــى الاســـتخدام ٢٠٠٥والالتزامــات القانونيـــة الدوليــة ذات الصـــلة بــاللوائح الصـــحية الدوليــة (

 المناسب للمضادات الحيوية والوقاية من مقاومة مضادات الميكروبات؛
ادات ونمــاذج ومعــايير وطنيــة تســتهدف دعــم الوقايــة مــن الأمــراض الســارية وغيــر إرشــضــع دعــم و   )د(

السارية واعــتلالات الصــحة النفســية وتــدبيرها علاجيــاً، بــالتركيز علــى الفئــات المعرضــة للخطــر مثــل النســاء 
اص شــخوالفتيات؛ والأطفال المصحوبين وغير المصــحوبين بــذويهم والمــراهقين والشــباب؛ وكبــار الســن؛ والأ

ذوي الإعاقـــة؛ والمصـــابين بـــأمراض مزمنـــة، ومنهـــا الســـل وفيـــروس العـــوز المنـــاعي البشـــري؛ والنـــاجين مـــن 
الاتجـــار بالبشـــر أو التعـــذيب أو الرضـــوح أو العنـــف، بمـــا فـــي ذلـــك العنـــف الجنســـي وســـائر أشـــكال العنـــف 

ع الجـــنس نـــو  علـــىالقـــائم علـــى نـــوع الجـــنس؛ مـــن خـــلال إدارة مجـــالات تشـــمل تقيـــيم حـــالات العنـــف القـــائم 
وتحــري هــذه الحــالات وتشخيصــها وعلاجهــا والوقايــة منهــا أو تعزيــز هــذه المجــالات؛ ومــن خــلال التصــدي 

 لعوامل الخطر مثل تعاطي التبغ والكحول وضعف التغذية.
 

: تعزيــز اســتمرارية الرعايــة الصــحية الأساســية وجودتهــا، مــع وضــع تــدابير الصــحة والســلامة ٢الأولويــة 
  وتنفيذها زهاعزيالمهنيتين وت

  
 الأغراض

  
تحسين جودة خدمات الرعاية الصحية ومقبوليتها وتوافرها وسهولة الحصــول عليهــا، بالتغلــب علــى العقبــات   - ٣١

المادية والمالية والإعلامية واللغوية والعقبات الثقافية الأخرى علــى ســبيل المثــال، مــع الانتبــاه الخــاص إلــى الخــدمات 
لصحة النفسية التي لا تكون في الغالب موضع عناية أو متابعة كافيــة أثنــاء عمليــة وا منةالمتصلة بالاعتلالات المز 

الهجـــرة والتشـــرد، وبالعمـــل علـــى الوقايـــة مـــن الأمـــراض والإصـــابات المهنيـــة والمرتبطـــة بالعمـــل فـــي صـــفوف العمـــال 
ليــة ونظــم الحمايــة لأو وا اللاجئــين والمهــاجرين وأســرهم مــن خــلال تحســين التغطيــة بخــدمات الرعايــة الصــحية المهنيــة

ـــــدول  الاجتماعيـــــة وإمكانيـــــة الحصـــــول عليهـــــا وجودتهـــــا، وفقـــــاً للســـــياقات والأولويـــــات والأُطـــــر القانونيـــــة الوطنيـــــة لل
  ١الأعضاء.

  تشمل الخيارات المتاحة للأمانة للاستجابة لطلبات الدول الأعضاء ما يلي: و 

ســاس مســتمر وطويــل الأجــل، ى أعلــ دعم تطوير خدمات الرعاية الصحية الأساسية وذات الجودة  )أ(
بالاستناد إلى عمليات الإحالة إلى خدمات الرعايــة الصــحية الثانويــة والثالثيــة الملائمــة التــي تــؤدي وظيفتهــا 
علـــى مـــا يـــرام وشـــبكات تقـــديم الخـــدمات إلـــى اللاجئـــين والمهـــاجرين الـــذين يحتـــاجون إلـــى خـــدمات الرعايـــة 

  والنفسية المستمرة، حسب مقتضى الحال؛ ية ماعالصحية، بما في ذلك إتاحة الرعاية الاجت
دعــــم الحــــوار والتعــــاون عبــــر الحــــدود لتحســــين اســــتمرارية رعايــــة اللاجئــــين والمهــــاجرين وجودتهــــا،   )ب(

بالتعـــاون مـــع منظمـــة العمـــل الدوليـــة والمنظمـــة الدوليـــة للهجـــرة والمفوضـــية الســـامية للأمـــم المتحـــدة لشـــؤون 

                                                      
ــادة    ١ ــة بموجـــب المـ ــداد وظـــائف المنظمـ ــرار٢ينـــدرج النهـــوض بتحســـين ظـــروف العمـــل فـــي عـ ــتورها. وفـــي القـ  (ط) مـــن دسـ
ــاء علـــى صـــحة العمـــال: خطـــة عمـــل عالميـــة) بشـــأن ٢٠٠٧( ٢٦-٦٠ع  ص  ج وضـــع ، حثـــت جمعيـــة الصـــحة الـــدول الأعضـ

لــى تحقيــق التغطيــة التامــة لجميــع العمــال، سياسات وخطط وطنية لتنفيذ خطة العمل العالمية المعنية بصــحة العمــال والعمــل ع
ت الضــرورية وخــدمات الصــحة المهنيــة الأساســية مــن أجــل بمــن فــيهم العمــال المهــاجرون والمتعاقــدون مــن البــاطن، بالتــدخلا

 توفير الوقاية الأولية من الأمراض والإصابات المهنية وذات الصلة بالعمل. 
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ع بروتوكــولات موحــدة لضــمان اســتمرارية الرعايــة وتتبـــع ووضــة، اللاجئــين وســائر الجهــات الشــريكة المعنيــ
 المرضى، ومن ثم تقليل فقدان المتابعة بسبب حركة الأشخاص؛ 

دعـــم وضـــع خطـــط العمـــل والسياســـات الوطنيـــة وتـــدعيم القـــدرات المؤسســـية لتعزيـــز صـــحة العمـــال   )ج(
ات الحمايــة الاجتماعيــة، آليــن و اللاجئين والمهــاجرين وأفــراد أســرهم فــي المحافــل الدوليــة وفــي صــكوك التعــاو 

تمشــــياً مــــع أحكــــام القــــرار  بمــــا فــــي ذلــــك اســــتحداث أدوات وخيــــارات سياســــاتية ومؤشــــرات ومــــواد إعلاميــــة
 ) بشأن صحة العمال: خطة عمل عالمية.٢٠٠٧( ٢٦- ٦٠ع  ص  ج
  
 قليميــة: الــدعوة إلــى تعمــيم مراعــاة صــحة اللاجئــين والمهــاجرين فــي بــرامج العمــل العالميــة والإ٣الأولوية 

ـــة  ـــة القانوني ـــين والمهـــاجرين والحماي ـــة للاجئ ـــي: السياســـات الصـــحية المراعي ـــة وتشـــجيع مـــا يل والقطري
مــن اللاجئــين والمهــاجرين وعــافيتهم؛ المســاواة بــين والاجتماعيــة؛ صــحة النســاء والأطفــال والمــراهقين 

التنســيق والتعــاون بــين  الجنســين وتمكــين اللاجئــات والمهــاجرات نســاءً كُــنَّ أم فتيــات؛ الشــراكات وآليــات
  القطاعات والبلدان والوكالات 

  
 الأغراض

  
مــن أثــر عــدم المســاواة  المســاعدة علــى تلبيــة الاحتياجــات الصــحية للاجئــين والمهــاجرين بالوقايــة والتخفيــف  - ٣٢

علــى أســاس نــوع الجــنس فــي مجــال الصــحة وفــي إتاحــة الخــدمات الصــحية فــي جميــع مراحــل عمليــة الهجــرة والتشــرد 
ريق الدعوة إلى إعمال حــق اللاجئــين والمهــاجرين فــي التمتــع بــأعلى مســتوى يمكــن بلوغــه مــن الصــحة البدنيــة عن ط

، وعــن المقابلــة بحقــوق الإنســان والصــكوك الدوليــة والإقليميــة ذات الصــلةوالنفسية، وفقاً للالتزامــات الدوليــة المرتبطــة 
ماليـــة والإعلاميـــة والتمييزيـــة التـــي تحـــول دون إتاحـــة طريـــق العمـــل علـــى الحـــد أو الـــتخلص مـــن العراقيـــل الماديـــة وال

الفاعلــة  خدمات الرعاية الصحية في إطار من العمل المتضافر مع شركاء منظمة الصحة العالمية، ومــنهم الجهــات
  .غير الدول

  وتشمل الخيارات المتاحة للأمانة للاستجابة لطلبات الدول الأعضاء ما يلي: 
لخطـــط والإجـــراءات الراميـــة إلـــى تعزيـــز القـــدرة الوطنيـــة علـــى تلبيـــة عـــم إعـــداد الاســـتراتيجيات واد  )أ(

متعــــددة احتياجــــات اللاجئــــين والمهــــاجرين وإعمــــال حقــــوقهم فــــي مجــــال الصــــحة، بوســــائل تشــــمل النهــــوج ال
القطاعـــــــات مـــــــع أصـــــــحاب المصـــــــلحة الرئيســـــــيين وتيســـــــير المســـــــاعدة التقنيـــــــة والشـــــــراكات الاســـــــتراتيجية 

  والاتصالات؛ 
ـــاء قـــدرات الرعايـــة الصـــحية دعـــم وضـــع نهـــوج ال  )ب( صـــحة العموميـــة المســـندة بالبيّنـــات وتنفيـــذها وبن

الحــواجز التــي تحــول دون  اللازمــة لتقــديم الخــدمات، وإتاحــة الخــدمات بتكلفــة ميســورة ودون تمييــز، وتقليــل
التواصل، وتدريب مقدمي الرعاية الصــحية فــي تقــديم خــدمات مراعيــة للاعتبــارات الثقافيــة وتــوفير الخــدمات 

 لأشخاص ذوي الإعاقة؛ل
دعـــم سُـــبل ضـــمان تـــوفير خـــدمات الرعايـــة الصـــحية، بمـــا يتـــواءم مـــع التشـــريعات الوطنيـــة ويشـــمل   )ج(

ق الإنجابيـــة للمــــرأة، والرعايــــة الصــــحية للأمهــــات والأطفــــال، مجـــالات الصــــحة الجنســــية والإنجابيــــة والحقــــو 
عايــة الخاصــة والمتخصصــة والــدعم النفســي والرعاية الســابقة للــولادة والتاليــة لهــا، وتنظــيم الأســرة، وإتاحــة الر 

 للأطفال في أي وضع؛
دعــــم إعـــــداد توصـــــيات وأدوات فـــــي مجـــــال تصــــريف شـــــؤون خـــــدمات الرعايـــــة الصـــــحية وإدارتهـــــا   )د(

حيــث تتنــاول العوامــل الوبائيــة، والعقبــات الثقافيــة واللغويــة، والعوائــق القانونيــة والإداريــة والماليــة وتقــديمها ب
 دمات، مع إشراك العاملين الصحيين من اللاجئين والمهاجرين؛التي تحول دون إتاحة الخ

دعــم تحديـــد مهـــارات الرعايـــة الصـــحية وتعزيزهـــا فـــي صـــفوف الســـكان اللاجئـــين والمهـــاجرين عبـــر   )ه(
 تدريب ومنح الشهادات، تمشياً مع التشريعات والمعايير والتقييمات الوطنية؛ال



  وننية والسبعجمعية الصحة العالمية الثا 116

د الاقتضــاء لتنســيق شــؤون اللجــوء والهجــرة دعم ما يوجد مــن ترتيبــات عالميــة ومــا يســتجد منهــا عنــ  )و(
مــع الــدول الأعضــاء والأمــم المتحــدة ومنظمــة العمــل الدوليــة والمنظمــة الدوليــة للهجــرة والمفوضــية الســامية 

المتحدة لشؤون اللاجئين وشبكة جامعة الأمم المتحدة المعنية بالهجرة وكيانات أخرى داخــل منظومــة  للأمم
هــذه المنظومــة، منهــا الحركــة الدوليــة للصــليب الأحمــر والهــلال الأحمــر، الأمــم المتحــدة ومنظمــات خــارج 

 المنظمات الدينية؛وغيرها من الجهات الفاعلة في الميدانين الإنساني والإنمائي والمجتمع المدني و 
تقــديم الــدعم لتعزيــز تعبئــة المــوارد مــن أجــل الحصــول علــى تمويــل مــرن ومتعــدد الســنوات لتمكــين   )ز(

ت المحليــة مــن الاســتجابة لاحتياجــات اللاجئــين والمهــاجرين الصــحية العاجلــة والمتوســطة البلدان والمجتمعــا
ة الفئــات الســكانية والمجتمعــات بــالتوافق مــع إجــراءات ترمــي إلــى تحســين صــح - الأجــل والطويلــة الأجــل 

ميــة المستضــيفة وعــافيتهم وبمــا يشــمل الاحتياجــات الصــحية للاجئــين والمهــاجرين فــي آليــات التمويــل الإقلي
  ١والعالمية القائمة والجديدة؛

تقــديم الــدعم لإرســاء آليــات للتنســيق بــين البلــدان أو الاعتمــاد علــى الآليــات الراهنــة بحيــث تشــجع   )ح(
 ومات وتنفيذ إجراءات مشتركة تساعد على ضمان استمرارية الرعاية؛وتتيح تبادل المعل

وتبـــادل البيانـــات بشـــأن صـــحة  تقـــديم الـــدعم لإعـــداد أدوات وآليـــات مشـــتركة بـــين البلـــدان للترصـــد  )ط(
اللاجئــين والمهــاجرين وتبــادل المعلومــات عــن الخطــوات المتخــذة والأســاليب المســتخدمة فــي جمــع بيانــات 

 جنس وتحليلها كي يُستشرد بها في البرامج والخدمات المراعية لنوع الجنس؛ مصنفة حسب السن ونوع ال
الأمثــل وفــرص تحســين الصــحة وتحقيــق  تقديم الدعم إلى الدول الأعضاء لتعزيز الوضع الصــحي  )ي(

 حصائل صحية جيدة، وخصوصاً للشباب والنساء؛
ا العنـــف الجنســـي تقــديم الـــدعم لتـــدعيم قـــدرة مقــدمي الخـــدمات الصـــحية ودورهـــم فــي تحديـــد ضـــحاي  )ك(

وســائر أشـــكال العنـــف القـــائم علـــى نــوع الجـــنس، مثـــل التمييـــز القـــائم علــى نـــوع الجـــنس والاتجـــار والتعـــذيب 
قائم على نوع الجنس وتدبير حــالتهم علاجيــاً وإحــالتهم علــى نحــو مــراع لاعتبــارات نــوع الجــنس، والاعتداء ال

ضــاء التناســلية الأنثويــة وفــي تقــديم الرعايــة وفــي تعزيــز الحمايــة والوقايــة مــن العنــف الجنســي وتشــويه الأع
 لاجها؛ والدعم للوقاية من الأمراض المعدية المنقولة جنسياً وحالات سوء التغذية الحاد وع

تقــديم الــدعم لتنفيــذ التوصــيات العشــر الصــادرة عــن هيئــة الأمــم المتحــدة الرفيعــة المســتوى المعنيــة   )ل(
منهــــا توصـــية تـــدعو بوضــــوح إلـــى التصـــدي للشــــواغل  ٢بالعمالـــة فـــي مجـــال الصــــحة والنمـــو الاقتصـــادي،

ة بــــين المرتبطــــة بالجنســــين فــــي عمليــــة الإصــــلاح الصــــحي وســــوق العمالــــة الصــــحية، مــــع ضــــمان المســــاوا
الجنســين فــي توزيــع القــوى العاملــة الصــحية والقضــاء علــى التمييــز القــائم علــى أســاس نــوع الجــنس داخــل 

 القوى العاملة الصحية.
  
 

لقدرة علــى معالجــة المحــددات الاجتماعيــة للصــحة وتســريع وتيــرة التقــدم نحــو تحقيــق : تعزيز ا٤الأولوية 
 لصحية الشاملةأهداف التنمية المستدامة، بما في ذلك التغطية ا

  
 الأغراض

ضـــمان معالجـــة المحـــددات الاجتماعيـــة لصـــحة اللاجئـــين والمهـــاجرين مـــن خـــلال اتخـــاذ إجـــراءات مشـــتركة   - ٣٣
إطــار جميــع أنشــطة اســتجابة السياســات فــي مجــال الصــحة العموميــة علــى أســاس  ومتســقة متعــددة القطاعــات فــي

                                                      
معنيـــة بـــالهجرة صـــندوقاً اســـتئمانياً لشـــبكة جامعـــة الأمـــم المتحـــدة، مـــن المزمـــع تنشـــئ أمانـــة شـــبكة جامعـــة الأمـــم المتحـــدة ال   ١

  إطلاقه قريباً.
منظمــة الصــحة العالميــة. العمــل مــن أجــل الصــحة والنمــو: الاســتثمار فــي القــوى العاملــة الصــحية. جنيــف: منظمــة انظــر    ٢

 .)٢٠١٩آذار/ مارس  ٢٢، تم الاطلاع في http://www.who.int/iris/handle/10665/250047( ٢٠١٦الصحة العالمية؛ 



  117 ٥الملحق  

(ضــمان تمتــّع الجميــع بأنمــاط عــيش صــحية وبالرفاهيــة  ٣جميــع أهــداف التنميــة المســتدامة المعنيــة، ولاســيما الهــدف 
 ٧- ١٠)، والغايــــــة الحــــــد مــــــن انعــــــدام المســــــاواة داخــــــل البلــــــدان وفيمــــــا بينهــــــا( ١٠فــــــي جميــــــع الأعمــــــار) والهــــــدف 

الهجــرة وتنقــل الأشــخاص علــى نحــو مــنظم وآمــن ومنــتظم ومتســم بالمســؤولية، بمــا فــي ذلــك مــن خــلال تنفيــذ  (تيســير
  ١لها والتي تتسم بحسن الإدارة). سياسات الهجرة المخطط

  تشمل الخيارات المتاحة للأمانة للاستجابة لطلبات الدول الأعضاء ما يلي:و 
ظمـــة الدوليـــة للهجـــرة والمفوضـــية الســـامية للأمـــم المتحـــدة التعـــاون مـــع منظمـــة العمـــل الدوليـــة والمن  )أ(

د والتقيــيم واســتكمال صــحائف لشــؤون اللاجئــين وســائر الجهــات الشــريكة المعنيــة لــدعم تنفيــذ أدوات الإرشــا
الوقـــائع والمعـــايير الخاصـــة ببلـــدان بعينهـــا مـــن أجـــل إبـــراز العوامـــل الاجتماعيـــة والاقتصـــادية ذات الصـــلة 

اجرين والاســــتجابة لهــــا، فــــي ســــياق التغطيــــة الصــــحية الشــــاملة وأهــــداف التنميــــة بصــــحة اللاجئــــين والمهــــ
 المستدامة وبناءً على الشراكات وأفضل الممارسات؛

تحديــد القطاعــات والجهــات صــاحبة المصــلحة المعنيــة التــي تســاهم فــي التصــدي للمحــددات  دعــم  )ب(
وار واتخــاذ الإجــراءات المشــتركة الاجتماعيــة لصــحة اللاجئــين والمهــاجرين وفــي تحديــد مجــالات معينــة للحــ

 بشأن تحقيق التغطية الصحية الشاملة؛
ـــــع المـــــوظفين العـــــاملين مـــــع اللاجئـــــين والمهـــــاجر   )ج( ين فيمـــــا يتصـــــل بالمحـــــددات دعـــــم تـــــدريب جمي

الاجتماعيـــة للصـــحة والأنشـــطة اللازمـــة لاســـتجابة السياســـات وتـــوفير التـــدريب المهنـــي للعـــاملين الصـــحيين 
ة والعاملون في مجال الرعايــة الصــحية علــى الــدعم وتتــاح لهــم الفــرص وضمان أن يحصل مخططو الصح

جئــين والمهــاجرين تكفــل أيضــاً إتاحــة لتبــادل المعــارف مــن أجــل تنفيــذ تــدخلات صــحية ملائمــة ومراعيــة للا
 الخدمات للجميع بتكاليف معقولة وعلى نحو منصف؛

يـــف العـــاملين الصـــحيين علـــى تعزيـــز تنفيـــذ مدونـــة المنظمـــة العالميـــة لقواعـــد الممارســـة بشـــأن توظ  )د(
 المستوى الدولي والإبلاغ بشأنها؛

 
 : تعزيز الرصد الصحي ونظم المعلومات الصحية٥الأولوية 

  
 الأغراض 

 
ضــمان الحصــول علــى المعلومــات والبيانــات المصــنفة علــى المســتوى العــالمي والإقليمــي والقطــري وإتاحــة   - ٣٤

حة اللاجئين والمهاجرين لدعم راسمي السياســات وصــانعي القــرارات سجلات وافية وموحدة وقابلة للمقارنة تتعلق بص
 لبيّنات. من أجل إعداد المزيد من السياسات والخطط والتدخلات المسندة با

  تشمل الخيارات المتاحة للأمانة للاستجابة لطلبات الدول الأعضاء ما يلي:و 
والمهــاجرين وتنفيــذها فــي دعــم العمــل مــع الــدول الأعضــاء لإعــداد أنشــطة ترصــد صــحة اللاجئــين   )أ(

إطــــار الأنشــــطة الوطنيــــة العامــــة لترصــــد الصــــحة، وإصــــدار تقــــارير مرحليــــة تتضــــمن بيانــــات عــــن صــــحة 
هـــاجرين، وتوزيـــع مخـــاطر الأمـــراض والحـــد مـــن تلـــك المخـــاطر، فـــي ســـياق أهــــداف التنميـــة اللاجئـــين والم

وليــة للهجــرة والمفوضــية الســامية للأمــم المستدامة، بالتعاون والتنسيق مع منظمة العمل الدولية والمنظمة الد
 المتحدة لشؤون اللاجئين؛ 

                                                      
ــنة وتعزيـــز الزراعـــة  ٢الهـــدف    ١ ــاً بالموضـــوع (القضـــاء علـــى الجـــوع وتـــوفير الأمـــن الغـــذائي والتغذيـــة المحّسـ ــلة أيضـ لـــه صـ

  المستدامة).
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للاجئــين والمهــاجرين علــى دعــم العمــل مــع الــدول الأعضــاء لتجهيــز بيانــات مصــنفة بشــأن صــحة ا  )ب(
المســتويين القطــري والمحلــي، بمــا فيهــا البيانــات المتعلقــة بســلوك طلــب الحصــول علــى الخــدمات الصــحية 

 ة والاستفادة منها؛ وإتاحة خدمات الرعاية الصحي
وقواعـــد بيانـــات بشـــأن المخـــاطر الصـــحية مشـــتركة بـــين البلـــدان لتوليـــد بيانـــات دعـــم وضـــع نهـــوج   )ج(

المنشـــأ والعبـــور والمقصـــد يمكـــن تبادلهـــا، وإعـــداد ســـجلات صـــحية وبطاقـــات صـــحية المواجهـــة فـــي بلـــدان 
لــة، ممــا ييســر اســتمرارية محمولة، بما في ذلك إمكانية تصميم بطاقــات صــحية للمجموعــات الســكانية المتنق

 .طر القانونية الوطنيةالرعاية، مع مراعاة السياقات والأُ 
 
ــدابير الراميــة إلــى تح٦الأولويــة  ســين التواصــل المســند بالبيّنــات فــي مجــال الصــحة ومكافحــة : دعــم الت

 التصورات الخاطئة بشأن صحة المهاجرين واللاجئين
  

  الأغراض
  

لمخــاوف والتصــورات الخاطئــة فــي صــفوف اللاجئــين والمهــاجرين والســكان تــوفير معلومــات دقيقــة وتبديــد ا  - ٣٥
ئين والمهاجرين وصحة المجتمعــات المحليــة وعلــى المستضيفين بشأن آثار الهجرة والتشرد على صحة السكان اللاج

  النظم الصحية.
  

  تشمل الخيارات المتاحة للأمانة للاستجابة لطلبات الدول الأعضاء ما يلي:

معلومات المناسبة والواقعية والآنية والمراعيــة للاعتبــارات الثقافيــة والســهلة الاســتعمال دعم توفير ال  )أ(
والمهــاجرين واحتياجــاتهم الصــحية بهــدف مكافحــة أعمــال الإقصــاء  بشــأن حقــوق الإنســان المكفولــة للاجئــين

  مثل الوصم والتمييز؛
من أجــل إرســاء دعــائم دعم أنشطة الدعوة ووسائل الإعلام وتوعية الجمهور ضمن قطاع الصحة   )ب(

 الدعم وتعزيز المشاركة الواسعة بين الحكومة والجمهور والجهات الأخرى صاحبة المصلحة؛
يــر عــالمي عــن وضــع اللاجئــين وصــحة المهــاجرين، بالتعــاون مــع منظمــة العمــل دعــم إعــداد تقر   (ج)

  جئين؛الدولية والمنظمة الدولية للهجرة والمفوضية السامية للأمم المتحدة لشؤون اللا
دعم تنظيم مؤتمر عالمي عن صحة اللاجئــين والمهــاجرين بمــا يشــمل دور خطــة العمــل العالميــة،   (د)

ة ولا يكررهـــا، بالتعـــاون مـــع منظمـــة العمـــل الدوليـــة والمنظمـــة الدوليـــة للهجـــرة ممـــا يكمـــل المنتـــديات الراهنـــ
  صلحة الرئيسية.والمفوضية السامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين وسائر الجهات صاحبة الم

  
  الإجراء المطلوب من جمعية الصحة

  
  صــــــــفه المقــــــــرر ورد فــــــــي هــــــــذه الفقــــــــرة مشــــــــروع مقــــــــرر إجرائــــــــي واحــــــــد اعتمدتــــــــه جمعيــــــــة الصــــــــحة بو  [  - ٣٦

 ).]١٤(٧٢ج ص عالإجرائي 
  
  

______________________  
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 ١العـقــد المعدل للمـديـر العـام
  

  ]٢٠١٩أيار/ مايو  ١٠ –الملحق  ٧٢/٤٣ج[
 
  

بــين منظمــة الصــحة أيــار/ مــايو عــام ألفــين وســبعة عشــر الثالــث والعشــرين مــن يــوم فــي ال هــذا العقــدأُبــرم   
(ويشــار إليــه فيمــا يلــي  ســوسانوم غيبريحــالعالمية (ويشار إليها فيما يلي بالمنظمة) طرف أول، والدكتور تيدروس أد

  بالمدير العام) طرف ثان.
  

  حيث إن
  

مــــن دســــتور المنظمــــة تــــنص علــــى أن المــــدير العــــام للمنظمــــة تعينــــه جمعيــــة الصــــحة  ٣١المــــادة   )١(
العالميــــة (ويشــــار إليهــــا فيمــــا يلــــي بجمعيــــة الصــــحة) بنــــاءً علــــى ترشــــيح المجلــــس التنفيــــذي (ويشــــار إليــــه فيمــــا يلــــي 

  التي تقررها جمعية الصحة؛ بالمجلس) حسب الشروط
  

المدير العام قد تم تعيينه من قِبَل جمعية الصحة، حسب الأصــول المرعيــة، فــي جلســتها المنعقــدة   )٢(
  ، وذلك لمدة خمس سنوات.من أيار/ مايو عام ألفين وسبعة عشر في اليوم الثالث والعشرين

  
  تم الاتفاق بموجب هذا العقد على ما يلي، وإشهاداً على هذا

  
 وســبعة عشــريتولى المــدير العــام مهــام منصــبه ابتــداءً مــن يــوم الأول مــن تمــوز/ يوليــو عــام ألفــين   )١(  أولاً:

حتــى يــوم الثلاثــين مــن حزيــران/ يونيــو عــام ألفــين واثنــين وعشــرين وهــو التــاريخ المحــدد لانتهــاء التعيــين ولانتهــاء هــذا 
  العقد.

  
للمنظمــة، ائف المســؤول التقنــي والإداري الأعلــى يمارس المدير العــام، تحــت ســلطة المجلــس، وظــ  )٢(  

يســندها  تســندها إليــه جمعيــة الصــحة أو التــي المنظمــة وتلــك الدســتور ولــوائح كمــا يضــطلع بالواجبــات التــي يحــددها
  إليه المجلس.

  
المــوارد يلتزم المدير العام التزاماً تامــاً بــالإدارة المســؤولة لمــوارد المنظمــة، بمــا فيهــا المــوارد الماليــة و   )٣(  

البشــرية والمــوارد الماديــة، والإشــراف الملائــم عليهــا بكفــاءة وفعاليــة لتحقيــق أغــراض المنظمــة؛ وإرســاء ثقافــة أخلاقيــة 
والاحتـــرام؛ والتمثيـــل الجغرافـــي  كـــي تسترشـــد جميـــع قـــرارات الأمانـــة وإجراءاتهـــا بمبـــادئ المســـاءلة والشـــفافية والنزاهـــة

مــــن دســــتور المنظمــــة؛ ومتابعــــة تنفيــــذ  ٣٥المــــوظفين عمــــلاً بالمــــادة  المنصــــف والتــــوازن بــــين الجنســــين فــــي تعيــــين
وحســن توقيــت الوثــائق الرســمية  الداخليــة والخارجيــة لحســابات المنظمــة،التوصــيات المنبثقــة عــن عمليــات المراجعــة 

   وشفافيتها.
  

 يخضـــع المـــدير العـــام لأحكـــام النظـــام الأساســـي للمـــوظفين بقـــدر مـــا تســـري عليـــه. ولـــيس لـــه علـــى  )٤(  
الأخص أن يشغل أي منصب إداري آخر أو أن يتقاضى أية مكافآت من أية مصادر خارجية عن أعمال تتعلق 
 بالمنظمة. وليس له أن يشتغل بالأعمــال التجاريــة أو أن يلتحــق بــأي عمــل أو أن يمــارس أي نشــاط يتعــارض مــع

  واجباته في المنظمة.
  

                                                      
  .١، الملحق ١سجلات/ /٧٠/٢٠١٧ج ص عوالوثيقة  ٣-٧٠ج ص ع) والقرار ١٧(٧٢ج ص عانظر المقرر الإجرائي    ١
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بكـــل الامتيـــازات والحصـــانات المرتبطـــة بمنصـــبه يتمتـــع المـــدير العـــام، خـــلال فتـــرة هـــذا التعيـــين،   )٥(  
  بمقتضى دستور المنظمة وبمقتضى الترتيبات القائمة ذات الصلة أو التي سيتم إبرامها في المستقبل.

  
يجوز للمدير العام في أي وقت أن يبلّغ المجلس كتابياً برغبته في الاستقالة بموجــب إشــعار مدتــه   )٦(  

لاستقالة نيابة عن جمعية الصحة، وفي هذه الحالة، وعند انقضــاء فتــرة الإشــعار ستة أشهر، وللمجلس سلطة قبول ا
  المذكورة، يتوقف المدير العام عن شغل المنصب وينتهي هذا العقد.

  
يحق لجمعية الصحة، بناءً علــى اقتــراح المجلــس وبعــد الاســتماع إلــى المــدير العــام، أن تنهــي هــذا   )٧(  

العقد لأسباب ذات خطورة استثنائية قد تلحق الضرر بمصالح المنظمة، على أن تبلّغ المدير العــام بــذلك كتابــة قبــل 
  موعد الإنهاء بستة أشهر على الأقل.

  
الأول من تموز/ يوليو عام ألفين وسبعة عشر يتقاضــى المــدير العــام مــن المنظمــة  ابتداءً من يوم  )١(  ثانياً:

الاقتطــاع الإلزامــي، ليصــبح راتباً سنوياً قــدره مائتــان وواحــد وأربعــون ألفــاً ومائتــان وســتة وســبعون دولاراً أمريكيــاً، قبــل 
يعــادل ذلــك  أو مــاراً أمريكيــاً فــي الســنة الراتب الصافي (يُدفع شهرياً) مائــة واثنــين وســبعين ألفــاً وتســعة وســتين دولا

  بأية عملة أخرى يتم الاتفاق عليها بين طرفي هذا العقد.
  

بالإضافة إلى العلاوات والبدلات المعتــادة المقــررة للمــوظفين بموجــب لائحــة المــوظفين، يحصــل   )٢(  
عــادل ذلــك بأيــة عملــة أخــرى المدير العــام علــى بــدل تمثيــل قــدره واحــد وعشــرون ألــف دولار أمريكــي ســنوياً أو مــا ي

يتم الاتفاق عليها بين طرفي هذا العقد، ويدفع هذا البدل شهرياً اعتباراً من يوم الأول من تموز/ يوليو عام ألفين 
. ويكون للمدير العام مطلق الحرية في إنفاق هذا البــدل للوفــاء بمتطلبــات التمثيــل المرتبطــة بواجباتــه وسبعة عشر

ول علــى البــدلات المســموح باســتردادها مثــل بــدلات الســفر ونفقــات الانتقــال التــي تســدد الرســمية. ويحــق لــه الحصــ
 عنــد التعيــين وعنــد تغييــر المقــر الرســمي وانتهــاء التعيــين أو عنــد الســفر فــي مهمــة رســمية أو لقضــاء إجــازة فــي

  الوطن.
  

المتحــدة ويســاهم يشــارك المــدير العــام فــي الصــندوق المشــترك للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم   )٣(  
فيـــه لمـــدة تعيينـــه، وفقـــا للنظـــام الأساســـي والنظـــام الإداري للصـــندوق المشـــترك للمعاشـــات التقاعديـــة لمـــوظفي الأمـــم 

  المتحدة.
  

تخضع شروط هذا العقد المتعلقة بمعدلات الراتب وبدل التمثيل للمراجعة والتعديل من قِبَل جمعيــة الصــحة   ثالثاً:
بعد التشاور مع المدير العام، بغية تحقيق التوافق بينها وبين شروط اســتخدام المــوظفين بناءً على اقتراح المجلس، و 

  التي تقرر جمعية الصحة تطبيقها على الموظفين الموجودين في الخدمة.
  

إذا ظهــر أي خــلاف فــي تفســير مــواد هــذا العقــد أو أي نــزاع يتعلــق بــه دون الــتمكن مــن تســويته بالتفــاوض   رابعاً:
  حال إلى المحكمة المختصة المنصوص عليها في لائحة الموظفين لاتخاذ قرار نهائي بشأنه.الاتفاق ي  أو
  

  وقّع الطرفان على هذا العقد في التاريخ المحدد أعلاه.وإثباتاً لما تقدم 
  
  
  

.........................................    .........................................  
  فيرونيكا سكفورتسوفاالأستاذة     انوم غيبريسوسحأدالدكتور تيدروس 
  رئيس جمعية الصحة العالمية السبعين    المـــديـــر العــــــام

______________________  
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  ٧الملحق 
 

  استخدام الصياغة المتعلقة بنوع الجنس تحديداً أمثلة على 
 في النسخة الإنكليزية من النظام الداخلي

  ١لجمعية الصحة العالمية والتعديلات المُقترح إدخالها عليها
  

      ]٢٠١٩أيار/ مايو  ١ –، الملحق ٧٢/٥٠[ج
الصــياغةالحالات المُستخدمة فيها 

  حديداً تالمتعلقة بنوع الجنس 
  النظام الداخليأمثلة مقتبسة من 

 لجمعية الصحة العالمية بنسخته الإنكليزية
 الصيغة المُعدّلة

“He” (masculine singular 
pronoun) 

The Director-General shall be 
ex officio Secretary of the Health Assembly and of any subdivision 

egate these functions.lmay dee hs He orthereof.  

(Rule 16) 
“His” (masculine singular 
possessive pronoun) 

In plenary meetings the chief delegate may designate another 
delegate who shall have the right to speak and vote in the name of 
her or his delegation on any question.  

(Rule 19) 
“Him” (masculine singular 
objective pronoun)  

Moreover, upon the request of the chief delegate or any delegate so 
designated by her or him the President may allow an adviser to speak 
on any particular point. 

(Rule 19) 
“Chairman” and “vice-
chairman”  
(masculine singular nouns) 

 

The chair of a main committee shall, in the case of absence, 
designate a vice-chair of the committee as her or his substitute, 
provided that this vice-chair shall not have the right to vote if he or 
she is of the same delegation as another member of the General 
Committee. … 

(Rule 29) 

“Chairmen” (masculine 
plural noun)  

The Chairs of these main committees shall be elected by the Health 
Assembly. 

(Rule 32) 
 

“Vice-Chairmen” 
(masculine plural noun) 

Each main committee shall elect two Vice-Chairs and a Rapporteur. 

(Rule 34) 

                                                      
 ).٢١(٧٢ج ص عانظر المقرر الإجرائي    ١
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الصــياغةالحالات المُستخدمة فيها 
  حديداً تالمتعلقة بنوع الجنس 

  النظام الداخليأمثلة مقتبسة من 
 لجمعية الصحة العالمية بنسخته الإنكليزية

 الصيغة المُعدّلة
 “Himself” (masculine 
singular reflexive pronoun) 

Thus, within the scope of the Rules of Procedure, delegates or 
representatives are enabled to direct the attention of the presiding 
officer to violations or misapplications of the Rules by other delegates 
or representatives or by the presiding officer herself or himself.   

* (Description of the Concept of a Point of Order) 

 ).١٩٧٦( ٣٧-٢٩ج ص عاعتُمِدت بوصفها إضافة إلى النظام الداخلي لجمعية الصحة العالمية بموجب القرار  *
  
  

______________________  
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  ٨الملحق 
 

 ١نص النظام الداخلي المعدل لجمعية الصحة العالمية
  

، ٢٠١٩أيار/ مايو  ١٣ –، الملحق ٧٢/٥١ج [
  ]٢٠١٩أيار/ مايو  ١٦ –، الملحق ٧٢/٥٢وج

 
  

  ))٢٢(٧٢إعداد المجلس التنفيذي لجدول أعمال جمعية الصحة العالمية (المقرر الإجرائي ج
  

  ٥المادة 
  

 ن ما يدرجه، على جدول الأعمال المؤقت لكل دورةٍ عادية من دورات جمعية الصحة:يدرج المجلس التنفيذي، بي
  

 التقرير السنوي للمدير العام عن أعمال المنظمة؛  (أ)
 جميع البنود التي أمرت جمعية الصحة في دورةٍ سابقة بإدراجها؛  (ب)
 ة بحسابات السنة أو الفترة السابقة؛أية بنودٍ تتعلق بميزانية الفترة المالية التالية وبالتقارير الخاص  (ج)
 أي بندٍ تقترح إدراجه دولة عضو أو عضو منتسب؛   (د)
أي بنـــدٍ تقترحـــه الأمـــم المتحـــدة بعـــد إجـــراء المشـــاورات التمهيديـــة اللازمـــة بشـــأنه بـــين المـــدير العـــام والأمـــين العـــام للأمـــم   (هـ)

 المتحدة؛
 م المتحدة دخلت معها المنظمة في علاقة فعلية.أي بندٍ تقترحه أية منظمة أخرى في منظومة الأم  (و)
  

 ) و(و) أعلاه.هويجوز للمجلس أن يوصي جمعية الصحة العالمية بإرجاء أي بند بموجب الفقرات (د) و(
  

ويكــون أي اقتــراحٍ لإدراج أي بنــدٍ بموجــب الفقــرات (د) و(ه) و(و) أعــلاه علــى جــدول الأعمــال المؤقــت مرفقــاً بمــذكرة تفســيرية 
يتلقاها المدير العام في موعد أقصاه أربعة أسابيع قبل بدء دورة المجلس التــي ينبغــي أن يُعَــد خلالهــا جــدول الأعمــال المؤقــت 

 لجمعية الصحة. 
  

·························································································································  
 ١١المادة 

 
لا يجوز، مـا لـم تقـــرر جمعيـــة الصـــحة خـــلاف ذلـــك فـــي حالـــة الاســـتعجال، أن تـــدُرَج اقتراحـــات بأنشـــطة جديـــدة تقـــوم 

ـــاح بهــــا الم ــ ــــاريخ افتتـ ـــــل تــ ــات قبـ ــــذه الاقتراحــــ ــلت هـ ـــدورات إلا إذا وصـــ ــ نظمــــة فــــي جــــدول الأعمــــال التكميلــــي لأيــــة دورة مـــــن الـ
ـــتة أسابيع على الأقل، أو إذا كان الاقتــراح مــن الاقتراحــات التــي ينبغــي إحالتهــا إلــى جهـــاز آخــر مــن أجهــزة المنظمــة الــدورة بس

ا إذا كـان مـن المستصـوب أن تتخـذ المنظمـة إجراءً فــي صــدده. ويكــون أي اقتــراح مــن هــذا القبيــل مرفقــاً بمــذكرة لبحثه لتقرير م
 تفسيرية.

·························································································································  
  
  

                                                      
  ).٢٣(ج ص ع) و٢٢(٧٢ج ص عجرائيين انظر المقررين الإ   ١



 وننية والسبعجمعية الصحة العالمية الثا 124

 ١٢المادة 
 

ــادة  ــام المـ ــاة أحكـ ــادة  ١١مـــع مراعـ ــدة وأحكـــام المـ ــافة بنـــد تكميلـــي إلـــى جـــدول ٦٩بشـــأن الأنشـــطة الجديـ ، يجـــوز إضـ
ر اللجنـــة العامـــة، بشـــرط أن يصـــل طلـــب إدراج البنـــد بنـــاءً علـــى تقريـــعيـــة الصـــحة ذلـــك الأعمـــال خـــلال أيـــة دورة إذا قـــررت جم

 قبــل افتتــاح الــدورة الاســتثنائية،يــومين لا يتجــاوز قبل افتتــاح الــدورة العاديــة أو التكميلي إلى المنظمة في موعد أقصاه ستة أيام 
 ويكون أي طلب من هذا القبيل مرفقاً بمذكرة تفسيرية.

·························································································································  
  

(المقــــرر ل المحــــددة لتقــــديم مشــــاريع القــــرارات و/ أو المقــــررات الإجرائيــــة إلــــى جمعيــــة الصــــحة الآجــــا
 ))٢٢(٧٢ج ص ع  الإجرائي

  
  ٤٨المادة 

  
معيــة الصــحة العالميــة ول الأعمال قبل افتتاح الــدورة العاديــة لجينبغي تقديم اقتراحات رسمية بشأن بنود جد

اليــوم الأول مــن الــدورة العاديــة  فــي موعــد أقصــاهتقــديمها جميــع الأحــوال فــي بخمسة عشر يومــاً علــى الأقــل، ويجــوز 
وتُحــال كــل تلــك الاقتراحــات إلــى اللجنــة يقل عن يــومين مــن افتتــاح الــدورة الاســتثنائية.  لا لجمعية الصحة، وقبل ما

 التي وُزِّع عليها بند جدول الأعمال إلا إذا كان يُنظَر في البند مباشرةً  خلال جلسة عامة. 
·························································································································  

  
ة مــع تلــك المســتخدمة فــي الــداخلي لجمعيــة الصــحة العالميــ المصــطلحات المســتخدمة فــي النظــاممواءمة 

 ))٢٢(٧٢(المقرر الإجرائي ج ص عإطار المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول 
  

  ))٢٣(٧٢تقديم أوراق الاعتماد إلكترونياً (المقرر الإجرائي ج ص ع
  

 فإنه يعني ما يلي: المصطلحات التالية في هذا النظام الداخلي  ملاحظة: كلما ورد أي مصطلح من
 دستور منظمة الصحة العالمية" -"الدستور 
 منظمة الصحة العالمية" -"المنظمة 

 جمعية الصحة العالمية" -"جمعية الصحة 
 المجلس التنفيذي" -"المجلس 

 الدول الأعضاء في منظمة الصحة العالمية"  -"الأعضاء 
 ظمة الصحة العالمية"الدول الأعضاء المنتسبة إلى من -المنتسبون "الأعضاء 

 فترة سنتين تقويميتين تبدأ بسنة زوجية". -"الفترة المالية 
ــمية"  ــات الرســ ــاز يُمكــــن  -"العلاقــ ــال امتيــ ــات الأعمــ ــة ورابطــ ــر الحكوميــ ــذي للمنظمــــات غيــ ــه المجلــــس التنفيــ أن يمنحــ

  ر الدول.لضوابط إطار المشاركة مع الجهات الفاعلة غي التجارية الدولية والمؤسسات الخيرية وفقاً 
  

·························································································································  
 ٣المادة 
 

يرســـل المـــدير العـــام إشـــعارات الـــدعوة إلـــى عقـــد دورة عاديـــة لجمعيـــة الصـــحة قبـــل ســـتين يومـــاً علـــى الأقـــل، وتُرسَـــل 
رة، إلــى الــدول الأعضــاء إلى عقد دورة استثنائية قبــل ثلاثــين يومــاً علــى الأقــل مــن التــاريخ المحــدد لافتتــاح الــدو إشعارات الدعوة 

والأعضــاء المنتســبين، وإلــى ممثلــي المجلــس وإلــى جميــع المنظمــات الدوليــة الحكوميــة المشــاركة، والمنظمــات غيــر الحكوميــة 
علاقــات رســمية والمــدعوة إلــى إيفــاد مــن يمثلهــا  أيرية التي تربطها بالمنظمةورابطات الأعمال التجارية الدولية، والمؤسسات الخ

وللمدير العام أن يدعو الدول التي قــدَّمت طلبــات العضــوية، والأراضــي التــي قــُدِّمت بالنيابــة عنهــا طلبــات للعضــوية  .في الدورة
  ، لإيفاد مراقبين إلى دورات جمعية الصحة.الانتسابية، والدول التي وقَّعت على الدستور ولكنها لم تتخذ إجراءات قبوله

·························································································································  



  125 ٨الملحق  

 ١٤المادة 
 

مــال المؤقــت لأيــة دورة خٍ مــن جميــع التقــارير وغيرهــا مــن الوثــائق المتعلقــة بجــدول الأعيتــولى المــدير العــام وضــع نُســ
ولى إرســالها إلــى الــدول الأعضــاء والــدول الأعضــاء المنتســبة والمنظمــات الحكوميــة مــن الــدورات علــى شــبكة الإنترنــت، كمــا يتــ

قــت أو قبــل مــدة لا تقــل عــن ســتة أســابيع مــن بــدء الدولية المشاركة فــي نفــس الوقــت الــذي يُرسَــل إليهــا فيــه جــدول الأعمــال المؤ 
ــائقدورة عاديــــة مــــا ت ــة التقــــارير والوثــ ــنفس الطريقــ ــحة، وتُرسَــــل بــ ــة الصــ ــدها جمعيــ ــبة إلــــى عقــ ــة  المناســ المنظمــــات غيــــر الحكوميــ

  ورابطات الأعمال التجارية الدولية والمؤسسات الخيرية التي تربطها بالمنظمة علاقات رسمية.
·························································································································  

  
 ١٩المادة 
 

ــة الصــــحة، مــــا لــــم تقــــرر جمعيــــة الصــــحة خــــلاف ذلــــك، مفتوحــــة لجميــــع المنــــدوبين  ــات العامــــة لجمعيــ تكـــون الجلســ
ــــواد  ــ ـــاً للمـ ـــاء وفقــــ ـــدول الأعضـــ ـــنهم الـــ ــذين تُعيِّـــ ــ ـــارين الــ ـــدلاء والمستشـــ ــاء  ١٢و ١١و ١٠والبـــ ــ ــــي الأعضـــ ـــتور، ولممثلـــ ــ ـــن الدســ مــــ

مـن الدسـتور وللقـرار الـذي يُـــنظِّم مركـــز الأعضـــاء المنتســـبين، ولممثلـــي المجلـــس، ولمراقبـــي  ٨لمـادة المنتســبين المعينــين وفقـاً ل
مـن يُدَعى لحضـورها مـن الـدول غيـر الأعضـاء والأراضـي التـي قُدِّم طلب عضوية انتســابية بالنيابــة عنهــا، وكــذلك لمــن يُــدَعى 

يرهـــا مـــن المنظمـــات الدوليـــة الحكوميـــة المشــاركة وغيـــر الحكوميـــة ورابطــات الأعمــال لحضــورها مــن ممثلـــي الأمـــم المتحـــدة وغ
 التجارية والمؤسسات الخيرية التي تربطها بالمنظمة علاقات رسمية.

  
ويجــوز فــي الجلســات العامــة أن يعــين رئــيس الوفــد منــدوباً آخــر يكــون لــه حــق الــتكلم والتصــويت باســم وفــده فــي أي 

وز للرئيس، بناءً على طلب رئيس الوفد أو أي مندوب يعينــه وفقــاً لمــا ســلف، أن يســمح لأحــد المستشــارين موضوع. وكذلك يج
  بالتحدث في أي نقطة بعينها، على ألا يصوت هذا الأخير باسم وفده على أي موضوع.

·························································································································  
  ٢٢المادة 
 

ــغ كــــلّ  ـــة ال يبلّــ ــة الحكوميـ ــبين والمنظمــــات الدوليــ ـــاء المنتســ ـــاء والأعضـ ــدول الأعضـ ـــر مــــن الــ ــات غيـ ــاركة والمنظمــ مشــ
الحكوميــة ورابطــات الأعمــال التجاريــة الدوليــة والمؤسســات الخيريــة التــي تربطهــا بالمنظمــة علاقــات رســمية، المــدير العــام، قبــل 

تتــاح جمعيــة الصــحة بخمســة عشــر يومــاً علــى الأقــل إن أمكــن، بأســماء ممثليهــا، بمــا فــي ذلــك جميــع البــدلاء والمستشــارين اف
شــكل أوراق ن فــي حالــة وفــود الــدول الأعضــاء والأعضــاء المنتســبين أن يتّخــذ الإبــلاغ بأســماء هــؤلاء الممثلــين ويتعــي والأمنــاء.

ك الأعضاء ومناوبيهم ومستشــاريهم، وأن تصــدر تلــك الأوراق عــن رئــيس الدولــة أو اعتماد تبين أسماء مندوبي تلك الدول وأولئ
حة أو عـــن أيـــة ســـلطة أخـــرى مختصـــة. وبالإمكـــان إرســـال أوراق رئـــيس الحكومـــة أو عـــن وزيـــر الخارجيـــة أو عـــن وزيـــر الصـــ
  الاعتماد هذه إلكترونياً، أو تسليمها إلى المدير العام باليد.

·························································································································  
  ٢٣المادة 

عــن الــدول  ممــثلاً  ١٢تعــين جمعيــة الصــحة بنــاءً علــى اقتــراح مــن رئيســها لجنــة لفحــص أوراق الاعتمــاد تتــألف مــن 
اللجنــة رئيســاً لهــا وتجــري تقييمــاً لمــدى مطابقــة أوراق اعتمــاد  اتهــا. وتنتخــب هــذهالأعضــاء، وذلــك فــي بدايــة كــل دورة مــن دور 

عــن  الدول الأعضاء والأعضاء المنتسبين للمتطلبــات المنصــوص عليهــا فــي النظــام الــداخلي وترفــع إلــى جمعيــة الصــحة تقريــراً 
الصــحة بشــأن  ر قــرار عــن جمعيــةذلــك بــدون تــأخير. ويتعــين علــى ممثلــي الــدول الأعضــاء والأعضــاء المنتســبين ريثمــا يصــد

أوراق اعتمــادهم، أن يحضــروا الــدورة بصــفة مؤقتــة ويتمتعــوا بجميــع الحقــوق المتعلقــة بمشــاركتهم فــي جمعيــة الصــحة. ويخــوّل 
  الرئيس سلطة توصية جمعية الصحة بقبول أوراق الاعتماد الواردة عقب اجتماع لجنة فحص أوراق الاعتماد.

  عتماد مغلقة.وتكون جلسات لجنة أوراق الا  
·························································································································  

 ٤٤والمادة  ٤٣العنوان الوارد بين المادة 
 

اشتراك ممثلي الأعضاء المنتسبين والمنظمات الدولية الحكومية والجهات الفاعلة غير الدول التي 
 ا بالمنظمة علاقات رسمية ومراقبي الدول والأراضي غير الأعضاءتربطه

·························································································································  
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 ٤٧المادة 
 

ال التجارية الدولية والمؤسسات الخيرية التي ــر الحكوميــة ورابطات الأعميجــوز دعــوة ممثلــي المنظمــات غي
لحضـور الجلسـات العامـة وجلسـات اللجنتــين الرئيســيتين التــابعتين لجمعيــة الصــحة وأن  تربطها بالمنظمة علاقات رسمية

حين يدعوهم إلى ذلك  مع الجهات الفاعلة غير الدول يشــتركوا فــي الجلســات المــذكورة دون تصويت وفقاً لإطار المشاركة
  رئيس جمعيـة الصـحة أو رئـيس لجنة رئيسية.

························································································································· 
 

  ))٢٣(٧٢ج ص عاقتراح تعليق النقاش (المقرر الإجرائي 
  

  ٥٩المادة 
  

و ممثل لعضو منتسب، أثناء مناقشة أية مسألة، أن يقترح تعليق الجلسة أو رفعها أو تعليق لأي مندوب أ
   يجوز مناقشة مثل هذا الاقتراح بل يجب طرحه للتصويت على الفور.النقاش. ولا

  
والمقصود، لأغراض هذا النظام بعبارة "تعليق الجلسة" هو تأجيل أعمال الجلسة مؤقتاً. والمقصود بعبارة   

إجراء إرجاء ع الجلسة" هو إنهاء كافة الأعمال إلى أن تعقد جلسة أخرى، أمّا عبارة "تعليق النقاش"، فيُقصد بها "رف
  .المزيد من الحوار حول المسألة قيد المناقشة إلى وقت لاحق من الجلسة نفسها

·························································································································  
  

  ))٢٣(٧٢ج ص ع(المقرر الإجرائي التصويت الإلكتروني على الأصوات المُسجّلة 
  

  ٧٢المادة 
  

. تصويتاً مسجلاً  تصوت جمعية الصحة في الأحوال العادية برفع الأيدي. على أن لأي مندوب أن يطلب
أن تقرر إجراء التصويت بموجب هذه يت، جاز لجمعية الصحة وفي حال إتاحة نظام إلكتروني مناسب للتصو 

  المادة بوسائل إلكترونية.
·························································································································  

  مكرّراً  ٧٢المادة 
  

لصحة تصويتاً مسجلاً من دون الاستعانة بوسائل إلكترونية أن يتعين بالحالات التي تجري فيها جمعية ا
سماء. ويجري نداء الأسماء بحسب الترتيب الأبجدي لأسماء الدول الأعضاء باللغتين يُجرى التصويت بنداء الأ

  الإنكليزية والفرنسية، ابتداءً بالعضو الذي يسحب اسمه بالقرعة
·························································································································  

  ٧٣المادة 
  

  يثبت تصويت كل دولة عضو مشتركة في تصويت مسجل في محضر الاجتماع.
·························································································································  

  
______________________  
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  إلى الأمانة نتيجة القرارات  الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسبة
  من جانب جمعية الصحة والمقررات الإجرائية المعتمدة

  
  

  الرعاية الصحية الأولية :٢-٧٢ج ص عالقرار 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  القرار:هذا  في تحقيقها
توفير نظم تقديم الخدمات المنصفة والمتكاملة التي تركز على الناس بالبلــدان، وتعزيــز نهــوج : ١- ٢- ٤

  الصحة العمومية
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت القــرارلنظــر فــي بشــأن ا مقتضــبتقــديم مبــرّر   -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا أيــة منجـــزات مســتهدفة أخـــرى بيــان  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم

  لا ينطبق.
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  -٤

ســنوات (خمــس ثنائيـــات،  ١٠تضــاف إليهــا  ٢٠١٩كمرحلــة تحضــيرية فــي عــام  واحــدة ســنةســنة:  ١١
  ).٢٠٢٩- ٢٠١٩خلال الفترة 

  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي ٣٧٦,٥
  فقط). ٢٠١٩- ٢٠١٨م في موعد لاحق تأكيد التوسّع إلى الأقاليم والبلدان للفترة يتس(

ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المُعتمــدة إجمــالي المتطلب
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  مليون دولار أمريكي. ١,٨
المُعتمــدة يــة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمج  ب-٢

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  لا ينطبق.

ــــــــــــــي  -٣ ــــــــــــــدّرة مــــــــــــــن المــــــــــــــوارد المُخصّصــــــــــــــة ف ــــــــــــــات المُق ــــــــــــــة المتطلب ــــــــــــــة البرمجي  الميزاني
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائية 

  مليون دولار أمريكي. ٥٤
المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد   -٤

  الأمريكية:
  مليون دولار أمريكي. ٣٢٠,٧
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  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥

  :القرارالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -
  مليون دولار أمريكي. ١,٦

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  مليون دولار أمريكي. ٠,٢

التي ستساعد علــى ســد أي ثغــرة و  ، إن وُجِدت،في هذه الثنائية غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  :في التمويل
  لا ينطبق

  
  )بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 

  
 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية

  الرئيسي
  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٢  ٠,٢ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  ٠,٠  ٠,٠  الموظفون
 ١,٦ ١,٦ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الأنشطة
 ١,٨ ١,٨ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الموظفون
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الأنشطة
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

 ٢٦,٦ ٢,٢ ٢,٠ ٤,٤ ٢,١ ٢,٣ ٣,٠ ١٠,٦  الموظفون
 ٢٧,٤ ٣,٢ ٣,٢ ٤,٠ ٣,٠ ٣,٠ ٣,٠ ٨,٠  الأنشطة
 ٥٤,٠ ٥,٤ ٥,٢ ٨,٤ ٥,١ ٥,٣ ٦,٠ ١٨,٦  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

 ١٧٣,٦ ١٠,٠ ١٨,٦ ٢٥,٦ ١٣,٥ ٢٣,٠ ٢٠,٥ ٦٢,٤  الموظفون
 ١٤٧,١ ١٤,٥ ٢٠,١ ٢٠,١ ١٦,١ ٢٠,١ ١٦,١ ٤٠,١  الأنشطة
             ٣٢٠,٧ ٢٤,٥ ٣٨,٧ ٤٥,٧ ٢٩,٦ ٤٣,١ ٣٦,٦ ١٠٢,٥  المجموع

الصـــــحية الأوليـــــة: الفـــــرص  المجتمعيـــــون مـــــن مقـــــدمي الرعايـــــةالصـــــحيون العـــــاملون  :٣-٧٢ج ص ع القرار
  والتحديات

 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

 :هذا القرار في تحقيقها
هــة صــوب تحقيــق التغطيــة  ٢- ٢- ٤المخرج  تنفيذ الاستراتيجيات المعنية بــالقوى العاملــة الصــحية والموجَّ

  الصحية الشاملة في البلدان
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم تلنظــر فــي القــرار بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  نطبق.لا ي
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، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا أيــة منجـــزات مســتهدفة أخـــرىبيــان   -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم

  .لا ينطبق
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  -٤

  شهراً. ٦٠
  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:إجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ القرار  -١

ــــفــــي إطــــار مليــــون دولار أمريكــــي  ١١,٦٢ وضــــع البــــرامج لواللازمــــة المــــوارد البشــــرية المتكاملــــة وفير ت
  الصحية

ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المُعتمــدة إجمــالي المتطلب
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  مليون دولار أمريكي. ٢,٢٨

الميزانية البرمجيــة المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  لا ينطبق.
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة  -٣

  الدولارات الأمريكية:
  مليون دولار أمريكي. ٤,٥٨

المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات المتطلبـــات   -٤
  الأمريكية:

  مليون دولار أمريكي. ٤,٧٦
  مقدار الموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار، بملايين الدولارات الأمريكية:  -٥
  

  لتمويل تنفيذ القرار:الموارد المُتاحة في هذه الثنائية   -
  مليون دولار أمريكي. ٢,٢٨

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  لا ينطبق.

في هذه الثنائية، إن وُجِدت، والتي ستساعد علــى ســد أي ثغــرة  غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:
  لا ينطبق.
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  ) بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٩٣  ٠,٢٤  ٠,١٣  ٠,١٢  ٠,٠٣  ٠,١١  ٠,١٠  ٠,٢٠  الموظفون
  ١,٣٥  ٠,٢٨  ٠,٢١  ٠,١١  ٠,٠٥  ٠,١٧  ٠,١٤  ٠,٣٩  الأنشطة
  ٢,٢٨  ٠,٥٢  ٠,٣٤  ٠,٢٣  ٠,٠٨  ٠,٢٨  ٠,٢٤  ٠,٥٩  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  الموظفون
  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  الأنشطة
  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ١,٨٦  ٠,٤٧  ٠,٢٦  ٠,٢٥  ٠,٠٦  ٠,٢٢  ٠,٢١  ٠,٣٩  الموظفون
  ٢,٧٢  ٠,٥٥  ٠,٤٣  ٠,٢٣  ٠,١٠  ٠,٣٤  ٠,٢٩  ٠,٧٨  الأنشطة
  ٤,٥٨  ١,٠٢  ٠,٦٩  ٠,٤٨  ٠,١٦  ٠,٥٦  ٠,٥٠  ١,١٧  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

  ١,٩٤  ٠,٤٩  ٠,٢٧  ٠,٢٦  ٠,٠٦  ٠,٢٣  ٠,٢٢  ٠,٤١  الموظفون
  ٢,٨٢  ٠,٥٧  ٠,٤٤  ٠,٢٤  ٠,١٠  ٠,٣٦  ٠,٣٠  ٠,٨١  الأنشطة
  ٤,٧٦  ١,٠٦  ٠,٧١  ٠,٥٠  ٠,١٦  ٠,٥٩  ٠,٥٢  ١,٢٢  المجموع

 
  

المســـتوى للجمعيـــة العامـــة للأمـــم المتحـــدة المعنـــي بالتغطيـــة لاجتمـــاع الرفيـــع التحضـــير ل :٤-٧٢ج ص ع القرار
  الصحية الشاملة

 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التــي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة المُعتمــدة الميزانيــة البرمجيــة الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  :هذا القرار في تحقيقها
وتعزيــز نهــوج  ،تــوفير نظــم تقــديم الخــدمات المنصــفة والمتكاملــة التــي تركــز علــى النــاس بالبلــدان ١- ٢- ٤

  .الصحة العمومية
تحســـــين إتاحـــــة الأدويـــــة الأساســـــية والتكنولوجيـــــات الصـــــحية الأخـــــرى واســـــتخدامها، مـــــن خـــــلال  ١- ٣- ٤

  .وتنفيذها وطنيةالإرشادات على الصعيد العالمي، ووضع سياسات واستراتيجيات وأدوات 
والمحـــددات الصـــحية علـــى المســـتوى  الرصـــد الشـــامل للوضـــع الصـــحي والاتجاهـــات والإجحافـــات ١- ٤- ٤

العالمي والإقليمي والقُطري باستخدام المعايير العالمية، بما فــي ذلــك جمــع البيانــات وتحليلهــا مــن 
  .أجل معالجة ثغرات البيانات وتقييم أداء النظم

انيــة فــي الميز  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم تلنظــر فــي القــرار بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خلال الثنائية تحقيقها لأمانة تروم ا أية منجزات مستهدفة أخرىبيان   -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية 

  لا ينطبق.
  (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:الإطار الزمني المُقدّر   -٤

  )٢٠٣٠- ٢٠١٩سنة (تغطي الفترة  ١٢
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  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:إجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ القرار  -١

  .مليون دولار أمريكي ٤٣٥,٩

المُعتمـــدة إجمـــالي المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُزمـــع فعـــلاً تخصيصـــها فـــي الميزانيـــة البرمجيـــة   أ-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية

  .مليون دولار أمريكي ٢٦
رمجيــة المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلــك المُزمــع فعــلاً تخصيصــها فــي الميزانيــة الب  ب-٢

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  صفر.

، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المتطلبــات المُقــدّرة مــن المــوارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة  -٣
  الدولارات الأمريكية:

  .مليون دولار أمريكي ٥٩,٦
  المُخصّصة في الميزانيات البرمجية المقبلة، بملايين الدولارات الأمريكية:المتطلبات المُقدّرة من الموارد   -٤

  .مليون دولار أمريكي ٣٥٠,٣
    مقدار الموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار، بملايين الدولارات الأمريكية:  -٥

  الموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار:  -
  دولار أمريكي.مليون 

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  مليون دولار أمريكي. ٢٥

في هــذه الثنائيــة، إن وُجِــدت، والتــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة  غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:

  صفر.
  

  ) بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ١٣,٣  ٥,٨  ١,٢  ١,٥  ١,٠  ١,٣  ٠,٨  ١,٧  الموظفون
  ١٢,٧  ٣,٣  ١,٤  ١,٣  ١,٥  ١,٦  ٠,٩  ٢,٧  الأنشطة
  ٢٦,٠  ٩,١  ٢,٦  ٢,٨  ٢,٥  ٢,٩  ١,٧  ٤,٤  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الموظفون
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الأنشطة
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ٣٠,٣  ١٣,٣  ٢,٨  ٣,٣  ٢,٣  ٢,٩  ١,٩  ٣,٨  الموظفون
  ٢٩,٣  ٧,٥  ٣,٢  ٣,١  ٣,٣  ٣,٧  ٢,٢  ٦,٣  الأنشطة
  ٥٩,٦  ٢٠,٨  ٦,٠  ٦,٤  ٥,٦  ٦,٦  ٤,١  ١٠,١  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

  ١٧٨,٧  ٧٨,٠  ١٦,٦  ١٩,٦  ١٣,٦  ١٧,١  ١١,٢  ٢٢,٦  الموظفون
  ١٧١,٦  ٤٣,٩  ١٨,٨  ١٨,١  ١٩,٦  ٢١,٧  ١٢,٧  ٣٦,٨  الأنشطة
  ٣٥٠,٣  ١٢١,٩  ٣٥,٤  ٣٧,٧  ٣٣,٢  ٣٨,٨  ٢٣,٩  ٥٩,٤  المجموع
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  مقاومة مضادات الميكروبات :٥-٧٢ج ص عالقرار 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  القرار:هذا  في تحقيقها
: جميع البلدان تتمتع بالقدرة الأساســية علــى تنفيــذ خطــط العمــل الوطنيــة لرصــد حــالات العــدوى ١- ٦- ١

  الميكروبات والوقاية والحد منهاالناجمة عن مقاومة مضادات 
: الاســـــتعمال الملائـــــم للأدويـــــة المضـــــادة للميكروبـــــات وتوافرهـــــا فـــــي الأمـــــاكن المعنيـــــة بصـــــحة ٢- ٦- ١

  الإنسان وإنتاج الأغذية كمساهمة في تحسين إتاحة العلاج والحفاظ على فعاليته
الصــعيد العــالمي مــن أجــل : اســتدامة الالتــزام السياســي الرفيــع المســتوى والتنســيق الفعــال علــى ٣- ٦- ١

  محاربة مقاومة مضادات الميكروبات دعماً لأهداف التنمية المستدامة
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت القــرارلنظــر فــي بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا مســتهدفة أخـــرىأيــة منجـــزات  بيــان  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم

يطلب القرار من المدير العام تعجيل تنفيذ خطة العمــل العالميــة لمكافحــة مقاومــة مضــادات الميكروبــات 
ز مــا يقــدَّم مــن دعــم ومســاعدة تقنيــة إلــى البلــدان، بقــدر كبيــر، فــي على جميع مســتويات المنظمــة، وتعزيــ

ســبيل تنفيــذ خطــط العمــل الوطنيــة المتعــددة القطاعــات الخاصــة بهــا مــن أجــل محاربــة مقاومــة مضــادات 
  الميكروبات.

  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  -٤
  .٢٠٢١- ٢٠١٩ثلاث سنوات: 

  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي. ١٢٤,٤
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المُعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  مليون دولار أمريكي. ٤١,٧

المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  .٢٠١٩مليون دولار أمريكي إضافية لعام  ١٠
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠لثنائيــة لالبرمجيــة الميزانيــة  المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي  -٣

  الدولارات الأمريكية:
  مليون دولار أمريكي. ٧٢,٧

المقـــدّرة مـــن المـــوارد تســـتند إلـــى تكـــاليف قُطريـــة وتكـــاليف إقليميـــة وتكـــاليف خاصـــة بـــالمقر المتطلبـــات 
  الرئيسي مزمعة للثنائية، بما في ذلك تعزيز القدرة على تقديم مساعدة تقنية لتنفيذ القرار.

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:
  .لا ينطبق
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  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :ارالقر الموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  مليون دولار أمريكي. ٣٨
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  مليون دولار أمريكي. ١٣,٧
التي ستساعد علــى ســد أي ثغــرة و  ، إن وُجِدت،في هذه الثنائية غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -

  في التمويل:
  استناداً إلى التوقّعات الراهنة.، ٢٠١٩مليون دولار أمريكي في عام  ٨

  
  )بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 

  
 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية

  الرئيسي
  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٢٦,٧  ١٢,٩ ٢,٧ ١,٨ ٢,٥ ٤,٥  ٠,٠  ٢,٣  الموظفون
 ١٥,٠ ٤,١ ٠,٨ ٠,٨ ٢,٢ ١,٠ ١,٦ ٤,٥  الأنشطة
 ٤١,٧ ١٧,٠ ٣,٥ ٢,٦ ٤,٧ ٥,٥ ١,٦ ٦,٨  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

 ٥,٠ ٢,٠ ٠,٥ ٠,٥ ٠,٥ ٠,٥ ٠,٥ ٠,٥  الموظفون
 ٥,٠ ١,٥ ٠,٥ ٠,٥ ٠,٥ ٠,٥ ١,٠ ٠,٥  الأنشطة
 ١٠,٠ ٣,٥ ١,٠ ١,٠ ١,٠ ١,٠ ١,٥ ١,٠  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

 ٣١,٥ ١٦,٠ ٢,٢ ١,٥ ١,٨ ٣,٣ ٤,٢ ٢,٥  الموظفون
 ٤١,٢ ١١,٧ ٣,٢ ٤,٠ ٢,٣ ٥,٦ ٦,٠ ٨,٤  الأنشطة
 ٧٢,٧ ٢٧,٧ ٥,٤ ٥,٥ ٤,١ ٨,٩ ١٠,٢ ١٠,٩  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الموظفون
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الأنشطة
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  المجموع

  
  العمل العالمي بشأن سلامة المرضى :٦-٧٢ج ص ع القرار
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  :هذا القرار في تحقيقها
تمكـــين البلـــدان مـــن تحســـين ســـلامة المرضـــى وجـــودة الخـــدمات وتمكـــين المرضـــى فـــي ســـياق   ٣- ٢- ٤

  الصحية الشاملةتحقيق التغطية 
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم تلنظــر فــي القــرار بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا أيــة منجـــزات مســتهدفة أخـــرىبيــان   -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم

  لا ينطبق.
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  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  -٤
  ثنائيات أخرى). ٣+  ٢٠١٩) (٢٠٢٥- ٢٠١٩سبع سنوات (تشمل الفترة 

  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:إجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ القرار  -١

  سنوات). ٦مليون دولار أمريكي ( ٣٩,٣٧

ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المُعتمــدة إجمــالي المتطلب
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  مليون دولار أمريكي. ٣,٨٦

الميزانية البرمجيــة المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  صفر دولار أمريكي.
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة  -٣

  الدولارات الأمريكية:
  مليون دولار أمريكي. ١٢,١٦

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:
  ).٢٠٢٥- ٢٠٢٢مليون دولار أمريكي ( ٢٣,٣٥

  مقدار الموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار، بملايين الدولارات الأمريكية:  -٥
  ه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار:الموارد المُتاحة في هذ  -

  مليون دولار أمريكي. ١,٤٨
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  مليون دولار أمريكي. ٢,٣٨
في هذه الثنائية، إن وُجِدت، والتي ستساعد علــى ســد أي ثغــرة  غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -

  في التمويل:
  جمع الأموال جارٍ على قدم وساق.
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  ) بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا 

المتوسط 
غرب المحيط 

  الهادئ 
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ١,٠٠  ١,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  ٠,٠٠  الموظفون
  ٢,٨٦  ١,٤٦  ٠,٢١  ٠,٢٦  ٠,٢١  ٠,٢٢  ٠,٠٨  ٠,٤٢  الأنشطة
  ٣,٨٦  ٢,٤٦  ٠,٢١  ٠,٢٦  ٠,٢١  ٠,٢٢  ٠,٠٨  ٠,٤٢  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -  -  -  -  -  -  -  -  الموظفون
  -  -  -  -  -  -  -  -  الأنشطة
  -  -  -  -  -  -  -  -  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ٥,٥٩  ٢,٢١  ٠,٥١  ٠,٦٢  ٠,٥٢  ٠,٥٢  ٠,٢٠  ١,٠١  الموظفون
  ٦,٥٧  ١,٤٨  ٠,٧٧  ٠,٩٤  ٠,٧٨  ٠,٧٩  ٠,٢٩  ١,٥٢  الأنشطة
  ١٢,١٦  ٣,٦٩  ١,٢٨  ١,٥٦  ١,٣٠  ١,٣١  ٠,٤٩  ٢,٥٣  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

  ١٠,٧٦  ٤,٢٥  ٠,٩٨  ١,٢٠  ٠,٩٩  ١,٠١  ٠,٣٨  ١,٩٥  الموظفون
  ١٢,٥٩  ٢,٨٣  ١,٤٧  ١,٨٠  ١,٤٩  ١,٥١  ٠,٥٧  ٢,٩٢  الأنشطة
  ٢٣,٣٥  ٧,٠٨  ٢,٤٥  ٣,٠٠  ٢,٤٨  ٢,٥٢  ٠,٩٥  ٤,٨٧  المجموع

  
  والإصحاح والنظافة العامة في مرافق الرعاية الصحيةالمياه  :٧-٧٢ج ص ع القرار
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  القرار:في تحقيقها هذا 
المخـــاطر الصـــحية، ورســـم السياســـات أو الاســـتراتيجيات أو دير قـــدرة البلـــدان علـــى تقـــتعزيـــز   ١- ٥- ٣

 اللــوائح وتنفيــذها مــن أجــل الوقايــة مــن الآثــار الصــحية المترتبــة علــى المخــاطر البيئيــة والمهنيــة وتخفيــف
  ها وإدارتهاوطأت
مواصـــلة التوســـع فـــي إتاحـــة التـــدخلات بفضـــل  تحســـين صـــحة الأمهـــاتالبلـــدان مـــن تمكـــين   ١- ١- ٣

 مرحلــةانتهــاءً باللحمــل و الســابقة لمرحلــة الالفعالة وتحسين جودتهــا لوضــع حــد لوفيــات الأمهــات بــدءاً مــن 
حــديثي الــولادة)، مــع التركيــز المبكــرة لوفيــات ال(حــالات الإمــلاص و هــا لــولادة والفتــرة المحيطــة باللاحقــة ل

  ساعة ٢٤حيطة بالولادة خلال فترة المالى علبوجه خاص 
تمكـــين البلـــدان مـــن تحســـين ســـلامة المرضـــى وجـــودة الخـــدمات وتمكـــين المرضـــى فـــي ســـياق   ٣- ٢- ٤

  التغطية الصحية الشاملةتحقيق 
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم تلنظــر فــي القــرار بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا أيــة منجـــزات مســتهدفة أخـــرىبيــان   -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم

  لا ينطبق.
  المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:الإطار الزمني   -٤

تنفيــذه بــالتوازي فــي يمكــن علمــاً بأنــه  ؛تقريبــاً  في بلــد واحــد عــامين هتنفيذست سنوات إجمالاً، إذ يستغرق 
  بلدان.عدة 
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  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:الموارد اللازمة لتنفيذ القرارإجمالي المتطلبات من   -١

  ).٢٠٢٥مليون دولار أمريكي على مدى ست سنوات (حتى منتصف عام  ٩,٨٣
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المُعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  مليون دولار أمريكي. ٢,٧١

جيــة المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرم  ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  لا ينطبق.
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة  -٣

  الدولارات الأمريكية:
  مليون دولار أمريكي. ٣,٥٦

المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد   -٤
  الأمريكية:

  مليون دولار أمريكي. ٣,٥٦
  مقدار الموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار، بملايين الدولارات الأمريكية:  -٥

  الموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار:  -
  مليون دولار أمريكي. ٢,٧١

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  لا ينطبق.

في هذه الثنائية، إن وُجِدت، والتي ستساعد علــى ســد أي ثغــرة  غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:

  لا ينطبق.
 

  ) بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ١‚٩٤  ١‚١٦  ٠‚١٩  ٠‚٠٥  ٠‚٠٧  ٠‚٢٠  ٠‚٠٥  ٠‚٢٢  الموظفون
  ٠‚٧٧  ٠‚٥١  ٠‚٠٥  ٠‚٠١  ٠‚٠٣  ٠‚٠٥  ٠‚٠١  ٠‚١١  الأنشطة
  ٢‚٧١  ١‚٦٧  ٠‚٢٤  ٠‚٠٦  ٠‚١٠  ٠‚٢٥  ٠‚٠٦  ٠‚٣٣  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  الموظفون
  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  الأنشطة
  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  ٠‚٠٠  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ٢‚٣٦  ١‚٢٠  ٠‚١٩  ٠‚٠٦  ٠‚٠٧ ٠‚١٦  ٠‚٠٥  ٠‚٦٣  الموظفون
  ١‚٢٠  ٠‚٧٨  ٠‚١٠  ٠‚٠٢  ٠‚٠٤  ٠‚٠٨  ٠‚٠٤  ٠‚١٤  الأنشطة
  ٣‚٥٦  ١‚٩٨  ٠‚٢٩  ٠‚٠٨  ٠‚١١  ٠‚٢٤  ٠‚٠٩  ٠‚٧٧  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

  ٢‚٣٦  ١‚٢٠  ٠‚١٩  ٠‚٠٦  ٠‚٠٧ ٠‚١٦  ٠‚٠٥  ٠‚٦٣  الموظفون
  ١‚٢٠  ٠‚٧٨  ٠‚١٠  ٠‚٠٢  ٠‚٠٤  ٠‚٠٨  ٠‚٠٤  ٠‚١٤  الأنشطة
  ٣‚٥٦  ١‚٩٨  ٠‚٢٩  ٠‚٠٨  ٠‚١١  ٠‚٢٤  ٠‚٠٩  ٠‚٧٧  المجموع
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   واللقاحات والمنتجات الصحية الأخرىتحسين مستوى شفافية أسواق الأدوية  :٨-٧٢ج ص عالقرار 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
 ، التــي سيســهم فــي تحقيقهــا٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة  المعتمــدة مُخرج (مخرجات) الميزانية البرمجية  -١

  .هذاالقرار 
والتكنولوجيــــات الصــــحية الأخــــرى واســــتخدامها، مــــن خــــلال تحســــين إتاحــــة الأدويــــة الأساســــية  ١- ٣- ٤

  الإرشادات على الصعيد العالمي، ووضع سياسات واستراتيجيات وأدوات وطنية وتنفيذها
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت القــرارلنظــر فــي بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة البرمجية
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتــي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانــة تــروم ا أية منجــزات مســتهدفة أخــرى  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية

  لا ينطبق.
  القرار:الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ   -٤

  ٢٠٢٣- ٢٠١٩ ،سنة، بما يتواءم مع برنامج العمل العام الثالث عشر ٤,٥
  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  أمريكي.ملايين دولار  ٣
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  مليون دولار أمريكي. ٠,٥

المعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية

  لا ينطبق. 
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة للثنائيــة   -٣

  ولارات الأمريكية:الد
  مليون دولار أمريكي. ١,٥

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:

  مليون دولار أمريكي.
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  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :القرارالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  مليون دولار أمريكي. ٠,٢٥
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  مليون دولار أمريكي. ٠,٢٥
ــدّرة و المــوارد   - ــر المُتاحــة بعــدُ المُق ــة غي التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة فــي ، و فــي هــذه الثنائي

  التمويل:
  لا ينطبق.

  
  ملايين الدولارات الأمريكية)بالجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد (

 
المقر   إقليم  التكاليف  الثنائية

  الرئيسي
  المجموع

جنوب  الأمريكتان  أفريقيا
آسياشرق 

شرق   أوروبا
المتوسط

غرب المحيط
  الهادئ

فعلاً الموارد المزمع 
في  تخصيصها
٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٥  ٠,٥  -   -   -   -   -  -   الموظفون
  ٠,٠  ٠,٠  -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  ٠,٥  ٠,٥  -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ١,٠  ١,٠  -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ٠,٥ ٠,٥  -  -   -  -   -   -   الأنشطة
 ١,٥  ١,٥  -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 
  الثنائيات المقبلة

  ٠,٧  ٠,٧  -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ٠,٣  ٠,٣  -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  ١,٠  ١,٠  -   -   -   -   -   -   المجموع

  
  

  العام المدير ومرتب رتب في المصنفة غير الوظائف في الموظفين مرتبات :١٣-٧٢ج ص عالقرار 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التــي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة المُعتمــدة الميزانيــة البرمجيــة الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  القرار:هذا  في تحقيقها
 : إرساء تنظيم الإدارة بفعَّالية وكفاءة على نحو متسق على صعيد المنظمة٤-٦ الحصيلة

  : إدارة الموارد البشرية وتنسيقها بفعَّالية وكفاءة٢-٤-٦ المخرج
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت القــرارلنظــر فــي بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خلال الثنائية تحقيقها لأمانة تروم ا أية منجزات مستهدفة أخرى بيان  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية 

  .لا ينطبق
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  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  -٤
كـــانون الثـــاني/  ١التعـــديلات ذات الصـــلة المقتـــرح إدخالهـــا علـــى الأجـــور حيـــز النفـــاذ اعتبـــاراً مـــن  دخلـــت
  .٢٠١٩ يناير

  تنفيذ القرار غير محدد بإطار زمني.
  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

مشــمولة بالفعــل فــي المتطلبــات المخطــط لهــا فــي إطــار الميزانيــة البرمجيــة  اللازمــة المــوارد مــن المتطلبــات
  . ٢٠١٩- ٢٠١٨المُعتمدة للثنائية 

وظفين، فينبغــي أن يلاحــظ أن تكــاليف المرتبــات وفيما يخص التعــديلات المقتــرح إدخالهــا علــى مرتبــات المــ
عادةً ما تتعرض لشيء من التغير نتيجةً للتغير فــي تســوية مقــر العمــل، وأســعار الصــرف، ونتيجــةً للمــزيج 
الخاص بكل موظف من حيث بدلات الإعالــة واســتحقاقات منحــة التعلــيم وغيــر ذلــك مــن العوامــل. ولــذلك، 

  خل التفاوتات الكلية في ميزانية المرتبات.ستُستوعب تلك التكاليف الإضافية دا
المُعتمـــدة إجمـــالي المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُزمـــع فعـــلاً تخصيصـــها فـــي الميزانيـــة البرمجيـــة   أ-٢

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  لا ينطبق.

المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلــك المُزمــع فعــلاً تخصيصــها فــي الميزانيــة البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  لا ينطبق.
بملايــين ، ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة ة الميزانيــة البرمجيــ المتطلبــات المُقــدّرة مــن المــوارد المُخصّصــة فــي  -٣

  الدولارات الأمريكية:
  لا ينطبق.

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:
  لا ينطبق.

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :القرارالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  لا ينطبق.
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  لا ينطبق.
التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة و  ، إن وُجِــدت،في هــذه الثنائيــة غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -

  في التمويل:
  لا ينطبق.
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   المراجعة الحادية عشرة للتصنيف الدولي للأمراض: ١٥-٧٢ج ص ع القرار
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التــي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة المُعتمــدة الميزانيــة البرمجيــة الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  :هذا القرار في تحقيقها
الرصــد الشــامل للوضــع الصــحي والاتجاهــات والإجحافــات والمحــددات الصــحية علــى المســتوى : ١- ٤- ٤

العــالمي والإقليمــي والقُطــري باســتخدام المعــايير العالميــة، بمــا فــي ذلــك جمــع البيانــات وتحليلهــا مــن أجــل 
  معالجة ثغرات البيانات وتقييم أداء النظم

فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه ا لــم تإذلنظــر فــي القــرار بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خلال الثنائية تحقيقها لأمانة تروم ا أية منجزات مستهدفة أخرىبيان   -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية 

  .لا ينطبق
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  - ٤

ســـيتم النظـــر فـــي المراجعـــة الحاديـــة عشـــرة للتصـــنيف الـــدولي للأمـــراض لاعتمادهـــا خـــلال جمعيـــة الصـــحة 
  .٢٠١٩مايو  والسبعين في أيار/العالمية الثانية 

  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:إجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ القرار  -١

  مليون دولار أمريكي. ٣,٦٥

للثنائيــة المُعتمــدة إجمالي المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانيــة البرمجيــة   أ-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨
  مليون دولار أمريكي. ٣,٦٥

جيــة المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلــك المُزمــع فعــلاً تخصيصــها فــي الميزانيــة البرم  ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

فــــلا توجــــد متطلبــــات مــــن المــــوارد التكميليــــة، حيــــث إن الأنشــــطة المتعلقــــة بالتصــــنيف الــــدولي  لا ينطبــــق.
  للأمراض ظلت دائماً تشكّل جزءاً من أنشطة المنظمة وولايتها الأساسية. 

، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المــوارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــةالمتطلبــات المُقــدّرة مــن   -٣
  الدولارات الأمريكية:

  لا ينطبق.
المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤

  الأمريكية:
  لا ينطبق.
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  الثنائية لتمويل تنفيذ القرار، بملايين الدولارات الأمريكية:مقدار الموارد المتاحة في هذه   -٥
  

  الموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ القرار:  -
  مليون دولار أمريكي. ٣,٦٥

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  لا ينطبق.

إن وُجِــدت، والتــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة في هــذه الثنائيــة،  غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:

  لا ينطبق.
  

  ) بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
المحيط غرب 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ١,٩٠  ١,٩٠  -  -  -  -  -  -  الموظفون
  ١,٧٥  ١,٧٥  -  -  -  -  -  -  الأنشطة
  ٣,٦٥  ٣,٦٥  -  -  -  -  -  -  المجموع

  
نظــــم الرعايــــة أثنــــاء الطــــوارئ مــــن أجــــل التغطيــــة الصــــحية الشــــاملة: ضــــمان رعايــــة   :١٦-٧٢ج ص عالقرار 

  المعانين من اعتلالات وإصابات حادة في الوقت المناسبالمرضى 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  :هذا القرار في تحقيقها
وتنفيــذ الخطــط والبــرامج المتعــددة القطاعــات للوقايــة مــن الإصــابات، مــع التركيــز علــى  وضــع  ١- ٣- ٢

  )٢٠٢٠- ٢٠١١تحقيق الغايات المحددة بموجب عقد العمل من أجل السلامة على الطـرق (
تحســين نظــم الرعايــة فــي حــالات الطــوارئ الســابقة لــدخول المستشــفى والمعتمــدة علــى المرافــق   ٤- ٣- ٢

  للتصدي للإصابات
توفير نظم تقديم الخدمات المنصفة والمتكاملة التي تركز على الناس بالبلــدان، وتعزيــز نهــوج   ١- ٢- ٤

  الصحة العمومية
فــي الميزانيــة  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم تلنظــر فــي القــرار بشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة البرمجية 
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتــي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانــة تــروم ا أية منجــزات مســتهدفة أخــرى  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية

  لا ينطبق.
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ القرار:  -٤

  خمس سنوات.
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  القرار تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردالعلى  المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي. ٢٥,٦٩
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  مليون دولار أمريكي. ٠,٣٤

المعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  صفر.

، ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المقترحــة المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصة في الميزانية البرمجيــة  -٣
  الدولارات الأمريكية:بملايين 
  مليون دولار أمريكي. ١٢,٦٧

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:
  مليون دولار أمريكي. ١٢,٦٧

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:القرارالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :القرارالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  مليون دولار أمريكي. ٠,٣٤
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  صفر.
ــدّرة و   - ــر المــوارد المُق ــة المُتاحــة بعــدُ غي التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة فــي ، و فــي هــذه الثنائي

  التمويل:
  لا ينطبق.

  
  أملايين الدولارات الأمريكية)بالجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد (

 
المقر   الإقليم  التكاليف  الثنائية

  الرئيسي
  الجموع

جنوب شرقالأمريكتين الأفريقي
  آسيا

شرق   الأوروبي
المتوسط

غرب المحيط
  الهادئ

الموارد المزمع 
في فعلاً  تخصيصها
٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٢٥  ٠,٢٥  -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ٠,٠٩  ٠,٠٩  -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  ٠,٣٤  ٠,٣٤  -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ١٠,١٧  ١,٣٩  ١,٢٥  ١,١٤  ١,١٩  ٠,٨٥  ١,٥٠  ٢,٨٦  الموظفون
  ٢,٥٠ ٠,٣٦  ٠,٣٦ ٠,٣٦  ٠,٣٦ ٠,٣٦  ٠,٣٦  ٠,٣٦  الأنشطة
 ١٢,٦٧  ١,٧٤  ١,٦١  ١,٥٠  ١,٥٥  ١,٢١  ١,٨٦  ٣,٢١  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 
  الثنائيات المقبلة

  ١٠,١٧  ١,٣٩  ١,٢٥  ١,١٤  ١,١٩  ٠,٨٥  ١,٥٠  ٢,٨٦  الموظفون
  ٢,٥٠  ٠,٣٦  ٠,٣٦  ٠,٣٦  ٠,٣٦  ٠,٣٦  ٠,٣٦  ٠,٣٦  الأنشطة
  ١٢,٦٧  ١,٧٤  ١,٦١  ١,٥٠  ١,٥٥  ١,٢١  ١,٨٦  ٣,٢١  المجموع

  مجاميع الصفوف والأعمدة بسبب تقريب الأرقام. قد لا تتطابق دائماً    أ
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الأحوال الصحية في الأرض الفلسطينية المحتلة، بما فيها القدس الشــرقية،   :)٨(٧٢ج ص عالمقرر الإجرائي 
  وفي الجولان السوري المحتل

 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
، التــي سيســهم فــي تحقيقهــا ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة  المعتمــدة الميزانية البرمجيــةمُخرج (مخرجات)   -١

  .هذا المقرر الإجرائي
تولي المنظمة القيادة والإدارة على نحو فعَّــال وتحســين قــدرة أمانــة المنظمــة والــدول الأعضــاء علــى  ١-١-٦

الجهــود وتنســيقها ووضــعها موضــع تعزيــز الجهــود المبذولــة لتحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة، ومواءمــة هــذه 
  التنفيذ

المشـــاركة الفعَّالـــة مـــع وكـــالات الأمـــم المتحـــدة الأخـــرى والأطـــراف الفاعلـــة غيـــر الـــدول فـــي وضـــع  ٢-١-٦
  برنامج عمل مشترك للصحة يلبي أولويات الدول الأعضاء

  إدارة الممارسات المالية السليمة من خلال إطار كافٍ للمراقبة ١-٤-٦
  وارد البشرية وتنسيقها بفعَّالية وكفاءةإدارة الم ٢-٤-٦
  وضع هياكل أساسية للحوسبة تتسم بالفعَّالية والكفاءة، ونُظم وتطبيقات مؤسسية ومتعلقة بالصحة ٣-٤-٦
تقــديم الــدعم التشــغيلي واللوجيســتي، وإدارة المشــتريات، وصــيانة الهياكــل الأساســية وإدارة الأصــول،  ٤-٤-٦

  امنظمة وممتلكاتهوتهيئة بيئة آمنة لموظفي ال
  الاستجابة للفاشيات والأزمات

فــي  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت المقــرر الإجرائــيلنظــر فــي بشــأن ا تقديم مبرّر مقتضــب  -٢
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة الميزانية البرمجية

  لا ينطبق.
تــُدرج  ، والتــي لــم٢٠١٩-٢٠١٨الثنائيــة خــلال تحقيقهــا لأمانــة تــروم ا أية منجــزات مســتهدفة أخــرى  -٣

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية
  لا ينطبق.

  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرر الإجرائي:  -٤
  .٢٠٢٠أيار/ مايو  -  ٢٠١٩سنة واحدة: حزيران/ يونيو 

  المقرر الإجرائي تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:المقرر الإجرائيإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي. ٣٥,٥
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  مليون دولار أمريكي. ١٧,٨

المعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية

  لا ينطبق.
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة للثنائيــة   -٣

  لارات الأمريكية:الدو 
  مليون دولار أمريكي. ١٧,٧

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:
  لا ينطبق.
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  ، بملايين الدولارات الأمريكية:المقرر الإجرائيالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :المقرر الإجرائيالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  مليون دولار أمريكي. ١٧,٨
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  لا ينطبق.
ــدّرة و   - ــر المُتاحــة بعــدُ المــوارد المُق ــة غي التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة فــي ، و فــي هــذه الثنائي

  التمويل:
  لا ينطبق.

  
  ملايين الدولارات الأمريكية)بالجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد (

 
المقر   الإقليم  التكاليف  الثنائية

  الرئيسي
  الجموع

جنوب شرقالأمريكتين الأفريقي
  آسيا

شرق   الأوروبي
المتوسط

غرب المحيط
  الهادئ

الموارد المزمع 
في فعلاً  تخصيصها
٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٣,٨  -   -   ٣,٨  -   -   -   -   الموظفون
  ١٤,٠  -   -   ١٤,٠  -   -   -   -   الأنشطة
  ١٧,٨  -   -   ١٧,٨  -   -   -   -   المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ٣,٧  -   -   ٣,٧  -   -     -   الموظفون
  ١٤,٠ -   -  ١٤,٠  -  -   -   -   الأنشطة
 ١٧,٧  -   -   ١٧,٧  -   -   -   -   المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 
  الثنائيات المقبلة

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

  
متابعـــة الإعـــلان السياســـي المنبثـــق عـــن الاجتمـــاع الرفيـــع المســـتوى الثالـــث   :)١١(٧٢ج ص عائي ر لإجار قرّ مال

بالوقاية من الأمــراض غيــر المُعديــة (غيــر الســارية) للجمعية العامة المعني 
  ومكافحتها

 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  ائي:ر لإجار قرّ مفي تحقيقها هذا ال
: تســريع وضــع وتنفيــذ السياســات والخطــط الوطنيــة المتعــددة القطاعــات للوقايــة مــن الأمــراض ١- ١- ٢

  غيّر السارية ومكافحتها
: تمكــين البلــدان مــن تنفيــذ الاســتراتيجيات الراميــة إلــى الحــد مــن عوامــل الخطــر القابلــة للتغييــر ٢- ١- ٢

غــــذائي غيّــــر صــــحي والخمــــول البــــدني المتعلقــــة بــــالأمراض غيّــــر الســــارية (تعــــاطي التبــــغ واتبــــاع نظــــام 
  وتعاطي الكحول على نحوٍ ضار)، بما في ذلك المحددات الاجتماعية الأساسية

: تمكـــين البلـــدان مـــن تحســـين التغطيـــة بالرعايـــة الصـــحية المتعلقـــة بالتـــدبير العلاجـــي لأمـــراض ٣- ١- ٢
وعوامــل خطرهــا، بمــا فــي القلب والأوعية الدمويــة والســرطان والســكري وأمــراض الجهــاز التنفســي المزمنــة 

  ذلك في حالات الأزمات والطوارئ
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فــي  ةأية صلة بالنتائج المبيّنربطه إذا لم ت ائير لإجار قرّ مال هذا لنظر فيبشأن ا تقديم مبرّر مقتضب  -٢
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية 

  لا ينطبق.
، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا أيــة منجـــزات مســتهدفة أخـــرى بيــان  -٣

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم
  لا ينطبق.

  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرّر الإجرائي:  -٤
 ٢٠١٩المقــرر الإجرائــي بــدءاً مــن عــام ســبع ســنوات. ســتُجرى جميــع الأنشــطة المشــار إليهــا فــي مشــروع 

ـــــــى  ٢٠٢٥- ٢٠٢٤و ٢٠٢٣- ٢٠٢٢و ٢٠٢١- ٢٠٢٠و ٢٠١٩- ٢٠١٨وعلـــــــى مـــــــدى الثنائيـــــــات  وحت
انعقاد الاجتماع الرفيع المستوى الرابع للجمعية العامة المعني بالوقاية من الأمراض غير المعديــة (غيــر 

  .٢٠٢٥السارية) ومكافحتها، في عام 
  ائير لإجار قرّ مال تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:ائير لإجار قرّ مإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ ال  -١

  ).٢٠٢٥- ٢٠١٩مليون دولار أمريكي ( ٦٠٢
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المُعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  مليون دولار أمريكي. ٨٦

المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  لا ينطبق.
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة ة الميزانيــة البرمجيــ المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي  -٣

  ولارات الأمريكية:الد
  مليون دولار أمريكي. ١٧٢

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:

  مليون دولار أمريكي. ٣٤٤
  بملايين الدولارات الأمريكية:، ائير لإجار قرّ مالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ المقدار   -٥

  :ائير لإجار قرّ مالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ ال  -
  مليون دولار أمريكي) في وقت إعداد هذه الوثيقة. ٨٦من أصل  ٪١٢ملايين دولار أمريكي ( ١٠

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  مليون دولار أمريكي). ٨٦من أصل  ٪٨٨(مليون دولار أمريكي  ٧٦

التي ستساعد علــى ســد أي ثغــرة و  ، إن وُجِدت،في هذه الثنائية غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:

يزيـــد المبلــغ علــى نحـــو مســتمر خــلال الثنائيـــة، بالاســتناد إلــى الجهـــود  –مليــون دولار أمريكــي  ٧٦
  ويل.المتواصلة المبذولة لجمع التم
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  )بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٥٧,٠  ١٨,٠ ٥,٥ ٥,٥ ٥,٥ ٥,٥  ٥,٥  ١١,٥  الموظفون
 ٢٩,٠ ٨,٥ ٣,٠ ٣,٠ ٣,٠ ٣,٠ ٣,٠ ٥,٥  الأنشطة
 ٨٦,٠ ٢٦,٥ ٨,٥ ٨,٥ ٨,٥ ٨,٥ ٨,٥ ١٧,٠  المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الموظفون
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  الأنشطة
 ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠ ٠,٠  المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

 ١١٤,٠ ٣٦,٠ ١١,٠ ١١,٠ ١١,٠ ١١,٠ ١١,٠ ٢٣,٠  الموظفون
 ٥٨,٠ ١٧,٠ ٦,٠ ٦,٠ ٦,٠ ٦,٠ ٦,٠ ١١,٠  الأنشطة
 ١٧٢,٠ ٥٣,٠ ١٧,٠ ١٧,٠ ١٧,٠ ١٧,٠ ١٧,٠ ٣٤,٠  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 

  المقبلة الثنائيات

 ٢٢٨,٠ ٧٢,٠ ٢٢,٠ ٢٢,٠ ٢٢,٠ ٢٢,٠ ٢٢,٠ ٤٦,٠  الموظفون
 ١١٦,٠ ٣٤,٠ ١٢,٠ ١٢,٠ ١٢,٠ ١٢,٠ ١٢,٠ ٢٢,٠  الأنشطة
 ٣٤٤,٠ ١٠٦,٠ ٣٤,٠ ٣٤,٠ ٣٤,٠ ٣٤,٠ ٣٤,٠ ٦٨,٠  المجموع

  
ــــــونزا إطــــــار   :)١٢(٧٢ج ص عائي ر لإجار قرّ مال ــــــادل فيروســــــات الأنفل ــــــونزا الجائحــــــة لتب التأهــــــب لمواجهــــــة الأنفل

  والتوصل إلى اللقاحات والفوائد الأخرى
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التــي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة المُعتمــدة الميزانية البرمجيــة الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  ائي:ر لإجار قرّ مهذا ال في تحقيقها
  لا ينطبق.

فــي  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت ائــير لإجار قــرّ ملنظــر فــي البشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية 

يعمــل إطــار التأهــب لمواجهــة الأنفلــونزا الجائحــة خــارج نطــاق الميزانيــة البرمجيــة. وهــذا المقــرر الإجرائــي 
). ومــن المتوقــع أن يعمــل إطــار التأهــب لمواجهــة الأنفلــونزا ٢٠١٨) (١١(٧١ج ص عمســتمد مــن القــرار 

  .٢٠٢١- ٢٠٢٠الجائحة في نطاق الميزانية البرمجية للفترة 
تــُدرج  ، والتي لم٢٠١٩-٢٠١٨خلال الثنائية تحقيقها لأمانة تروم ا ستهدفة أخرىأية منجزات م بيان  -٣

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية 
تعتزم الأمانة وضع نهج بشأن تقديم الدعم إلى البلدان في اعتمــاد تشــريعات بشــأن الإتاحــة وتبــادل الفوائــد 

  تدعم الصحة العمومية.وسائر التدابير التي 
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرّر الإجرائي:  -٤

ســنة واحــدة، ويُقــدَّم تقريــر بشــأن التقــدم المُحــرز إلــى جمعيــة الصــحة العالميــة الثالثــة والســبعين مــن خــلال 
  المجلس التنفيذي في دورته السادسة والأربعين بعد المائة.

  ائير لإجار قرّ مال تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
   ، بالدولارات الأمريكية:ائير لإجار قرّ مإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ ال  -١

  دولار أمريكي ٧٢٢ ٩٥٠
    دولار أمريكي) ١٠٠ ٠٠٠دولار أمريكي) + تكاليف الأنشطة ( ٦٢٢ ٩٥٠( تكاليف الموظفين
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للثنائيــة المُعتمــدة إجمالي المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجية   أ-٢
  ، بالدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨

  لا ينطبق.
المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعــلاً تخصيصــها فــي الميزانيــة البرمجيــة   ب-٢

  ، بالدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  دولار أمريكي. ٧٢٢ ٩٥٠

، بالــدولارات ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة ة الميزانيــة البرمجيــ المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصة فــي  -٣
  الأمريكية:
  لا ينطبق.

   المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصة في الميزانيات البرمجية المقبلة، بالدولارات الأمريكية:  -٤
  لا ينطبق.

  ، بالدولارات الأمريكية:ائير لإجار قرّ مالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ المقدار   -٥
  

  :ائير لإجار قرّ مالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ ال  -
  دولار أمريكي ٥٠٢ ١٠٠
  

   الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  دولار أمريكي ٢٢٠ ٨٥٠
  

التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة و  ، إن وُجِــدت،في هذه الثنائيــة غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  التمويل:في 

  لم تُعرف بعد.
  

  آثار تنفيذ بروتوكول ناغويا على الصحة العمومية :)١٣(٧٢ج ص عائي ر لإجاالمقرر 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
، التــي سيســهم فــي تحقيقهــا ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة  المعتمــدة مُخرج (مخرجات) الميزانية البرمجيــة  -١

  .المقرر الإجرائيهذا 
: وضــع اســتراتيجيات وخطــط المكافحــة وتطــوير قــدرات المكافحــة للأمــراض مــن قبيــل الكــوليرا ١- ١- ه

نفلــــونزا، والأمــــراض الناجمــــة عــــن مســــببات الأمــــراض لأوالحمــــى النزفيــــة الفيروســــية والتهــــاب الســــحايا وا
  المنقولة بالنواقل أو المستجدة أو التي تعاود الظهور

استحداث شبكات الخبراء العالمية والآليات المبتكرة لإدارة الأخطار المعدية الجديــدة والناشــئة : ٢- ١- ه
التــي تمثــل تهديــدات خطيــرة (مثــل التــدبير العلاجــي الســريري، والمختبــرات، والعلــوم الاجتماعيــة، ووضــع 

  )نماذج البيانات
فــي  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت المقــرر الإجرائــيلنظــر فــي بشــأن ا تقديم مبرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة الميزانية البرمجية
  لا ينطبق.
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تــُدرج  ، والتــي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانــة تــروم ا أية منجــزات مســتهدفة أخــرى  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية

  .لا ينطبق
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرر الإجرائي:  -٤

  شهراً. ٣٠
  المقرر الإجرائي تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  الأمريكية:، بملايين الدولارات المقرر الإجرائيإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي. ١,٠٢
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  مليون دولار أمريكي. ٠,١٠

المعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  .صفر

، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة المتطلبات المُقدّرة من الموارد  -٣
  الدولارات الأمريكية:

  مليون دولار أمريكي. ٠,٩٢
المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤

  الأمريكية:
  .صفر

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:المقرر الإجرائيالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :المقرر الإجرائيالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  .صفر
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  مليون دولار أمريكي. ٠,١٠
ــدّرة و المــوارد   - ــر المُتاحــة بعــدُ المُق ــة غي التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة فــي ، و فــي هــذه الثنائي

  التمويل:
  مليون دولار أمريكي. ٠,١٠
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  ملايين الدولارات الأمريكية)بالجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد (
 

المقر   إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع
جنوب  الأمريكتان  أفريقيا

شرق آسيا
شرق   أوروبا

المتوسط
غرب المحيط
  الهادئ

فعلاً الموارد المزمع 
في  تخصيصها
٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٠٣  ٠,٠٣  -   -   -   -   -  -   الموظفون
  ٠,٠٧  ٠,٠٧  -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  ٠,١٠  ٠,١٠  -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ٠,١٠  ٠,١٠  -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ٠,٨٢ ٠,٨٢  -  -   -  -   -   -   الأنشطة
 ٠,٩٢  ٠,٩٢  -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 
  الثنائيات المقبلة

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

  
  

  : السنة الدولية للممرضة والقابلة٢٠٢٠ :)١٩(٧٢ج ص عائي ر لإجاالمقرر 
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
، التــي سيســهم فــي تحقيقهــا ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة  المعتمــدة مُخرج (مخرجات) الميزانية البرمجيــة  -١

  .هذا المقرر الإجرائي
هة صوب تحقيــق التغطيــة الصــحية  ٢- ٢- ٤ تنفيذ الاستراتيجيات المعنية بالقوى العاملة الصحية والموجَّ

  الشاملة في البلدان
فــي  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت المقــرر الإجرائــيلنظــر فــي بشــأن ا مقتضــبتقديم مبرّر   -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة الميزانية البرمجية
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتــي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانــة تــروم ا أية منجــزات مســتهدفة أخــرى  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  معتمدةال بالفعل في الميزانية البرمجية

  لا ينطبق.
  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرر الإجرائي:  -٤

  شهراً. ١٢
  المقرر الإجرائي تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:المقرر الإجرائيإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي. ٢,٢
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  مليون دولار أمريكي. ٠,٦

المعتمــدة ة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــ  ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية

  لا ينطبق.



 جمعية الصحة العالمية الثانية والسبعون 150

، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة المتطلبات المُقدّرة من الموارد  -٣
  الدولارات الأمريكية:

  مليون دولار أمريكي. ١,٦
المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد   -٤

  الأمريكية:
  لا ينطبق.

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:المقرر الإجرائيالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥
  :المقرر الإجرائيالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -

  مليون دولار أمريكي. ٠,٦
  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -

  لا ينطبق.
ــدّرة و   - ــر المُتاحــة بعــدُ المــوارد المُق ــة غي التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة فــي ، و فــي هــذه الثنائي

  التمويل:
  لا ينطبق.

  
  ملايين الدولارات الأمريكية)بالجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد (

 
المقر   الإقليم  التكاليف  الثنائية

  الرئيسي
  الجموع

جنوب شرقالأمريكتين الأفريقي
  آسيا

شرق   الأوروبي
المتوسط

غرب المحيط
  الهادئ

الموارد المزمع 
في فعلاً  تخصيصها
٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٥  ٠,٥  -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ٠,١  ٠,١  -   -   -   -   -     الأنشطة
  ٠,٦  ٠,٦  -   -   -   -   -     المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ١,٦ ١,٠  ٠,١ ٠,١  ٠,١ ٠,١  ٠,١  ٠,١  الأنشطة
 ١,٦  ١,٠  ٠,١  ٠,١  ٠,١  ٠,١  ٠,١  ٠,١  المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 
  الثنائيات المقبلة

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

 
  اليوم العالمي لداء شاغاس :)٢٠(٧٢ج ص عائي ر لإجاالمقرر 

 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
، التــي سيســهم فــي تحقيقهــا ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة  المعتمــدة مُخرج (مخرجات) الميزانية البرمجيــة  -١

  .هذا المقرر الإجرائي
بشــأن أمــراض المنــاطق المداريــة المهملــة تيسير تنفيذ "خارطة الطريق" التي وضعتها المنظمــة  ١- ٤- ١

  ورصدها
تطوير المعارف الجديدة والحلول واستراتيجيات التنفيذ التي تلبــي الاحتياجــات الصــحية للبلــدان  ٣- ٤- ١

  بالتي يتوطنها المرض، وذلك من خلال تعزيز البحث والتدري
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فــي  ةيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــأربطــه إذا لــم ت المقــرر الإجرائــيلنظــر فــي بشــأن ا تقديم مبرّر مقتضــب  -٢
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة الميزانية البرمجية

  لا ينطبق.
تــُدرج  ، والتــي لــم٢٠١٩-٢٠١٨خــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانــة تــروم ا أية منجــزات مســتهدفة أخــرى  -٣

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية  المعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية
  لا ينطبق.

  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرر الإجرائي:  -٤
  سنة واحدة.

  المقرر الإجرائي تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  الأمريكية:، بملايين الدولارات المقرر الإجرائيإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ   -١

  مليون دولار أمريكي. ٠,٢
ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق المعتمــدة إجمــالي المتطلب

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  مليون دولار أمريكي. ٠,١

المعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  .صفر

، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة  المُخصّصــة فــي الميزانيــة البرمجيــة المتطلبات المُقدّرة من الموارد  -٣
  الدولارات الأمريكية:

 مليون دولار أمريكي. ٠,١

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:

  .صفر
  الأمريكية:، بملايين الدولارات المقرر الإجرائيالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ مقدار   -٥

  :المقرر الإجرائيالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ   -
  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٥

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٥

ــدّرة و   - ــر المُتاحــة بعــدُ المــوارد المُق ــة غي ــى ســد أي ، و فــي هــذه الثنائي ثغــرة فــي التــي ستســاعد عل
  التمويل:

  مليون دولار أمريكي من مختلف الجهات الشريكة. ٠,٠٥يُتوقع الحصول على مبلغ إضافي قدره 
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  ملايين الدولارات الأمريكية)بالجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد (
 

المقر   إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع
جنوب  الأمريكتين  أفريقيا

شرق آسيا
شرق   أوروبا

المتوسط
غرب المحيط
  الهادئ

فعلاً الموارد المزمع 
في  تخصيصها
٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠,٠٢  ٠,٠٢  -   -   -   -   -  -   الموظفون
  ٠,٠٨  -   ٠,٠١٥  -   ٠,٠١٥  -   ٠,٠٥  -   الأنشطة
  ٠,١٠  ٠,٠٢  ٠,٠١٥  -   ٠,٠١٥  -   ٠,٠٥  -   المجموع

الموارد الإضافية 
المخصصة في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

الموارد المقرر 
تخصيصها في 

٢٠٢١- ٢٠٢٠  

  ٠,٠٢  ٠,٠٢  -   -   -   -   -   -   الموظفون
  ٠,٠٨ -   ٠,٠١٥ -   ٠,٠١٥ -   ٠,٠٥  -   الأنشطة
 ٠,١٠  ٠,٠٢  ٠,٠١٥  -   ٠,٠١٥  -   ٠,٠٥  -   المجموع

الموارد المُقرر 
تخصيصها في 
  الثنائيات المقبلة

  -   -   -   -   -   -   -   -   الموظفون
  -   -   -   -   -   -   -   -   الأنشطة
  -   -   -   -   -   -   -   -   المجموع

  
  

 العالميــــة الصــــحة لجمعيــــة الــــداخلي النظــــام تعــــديلات: المنظمــــة إصــــلاح  :)٢١(٧٢ج ص عائي ر لإجار قرّ مال
  المتعلقة بنوع الجنس)(لتحل محل الصياغة 

 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  ائي:ر لإجار قرّ مهذا ال في تحقيقها
ــــال علــــى دورات الأجهــــزة تعزيــــز تصــــريف الشــــؤون فــــي المنظمــــة مــــن   ٣- ١- ٦ خــــلال الإشــــراف الفعَّ

  الرئاسية وجداول الأعمال الفعَّالة والمتسقة
إتاحــــة المعلومــــات الصــــحية الدقيقــــة والملائمــــة التوقيــــت مــــن خــــلال منصــــة لتحقيــــق فعَّاليــــة   ١- ٥- ٦

  الاتصالات والممارسات ذات الصلة
فــي  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت ائــير لإجار قــرّ مال لنظــر فــيبشــأن ا تقديم مبرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية 
  لا ينطبق.

، والتـــي ٢٠١٩-٢٠١٨خـــلال الثنائيــة تحقيقهــا لأمانـــة تــروم ا أيــة منجـــزات مســتهدفة أخـــرى بيــان  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة تُدرج بالفعل في الميزانية البرمجية  لم
  ينطبق. لا

  الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرّر الإجرائي:  -٤
  .غيّرن تُ ل الممارسة الحاليةلأن ، لا يوجد  :١الخيار 

دورة المجلـــس  /جمعيـــة الصـــحة العالميـــة الثانيـــة والســـبعينشـــهراً عقـــب اختتـــام أعمـــال  ١٢  :٢لخيار ا
  بطبعتها المقبلة). الوثائق الأساسيةعداد لإالخامسة والأربعين بعد المائة (

المجلــس تقديمــه إلــى  لالنظام الداخلي المُعدّل للأجهزة الرئاسية من أجــثلاثة أشهر (لإعداد   :٣لخيار ا
  .والأربعين بعد المائة)الخامسة في دورته 
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  ائير لإجار قرّ مال تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:ائير لإجار قرّ مإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ ال  -١

  .تغييردخال أي يوجد، لأنه لن يلزم إلا   :١الخيار 
  بطبعتها المقبلة. الوثائق الأساسيةلغرض إعداد  مليون دولار أمريكي ٠,٠٦  :٢لخيار ا

الوثـــائق للأجهـــزة الرئاســـية فـــي النظـــام الـــداخلي تحـــديث المُتكبـــدة عـــن تكـــاليف مـــن شـــأن ال
ــــدة عــــن إعــــداد افــــي أن تـُـــدرج  الأساســــية المقبلــــة المُزمــــع مــــن الوثــــائق لطبعــــة تلــــك المُتكب

  .٥إلى باء  ٢المذكورة، وهي تكاليف مبيّنة بإيجاز في الأقسام من باء 
المجلــس نظــر فيــه للأجهــزة الرئاســية لكــي ي نظــام الــداخليتحــديث المــن شــأن ن يوجــد، لألا   :٣لخيار ا

الأجهــــزة إلــــى تقُــــدم ســــياق وثيقــــة ن بعــــد المائــــة أن يُــــدرج فــــي يوالأربعــــالخامســــة فــــي دورتــــه 
  الرئاسية بوصفها عملاً أساسياً في نهاية المطاف.

ــة   أ-٢ ــة البرمجي ــلاً تخصيصــها فــي الميزاني ــدّرة مــن المــوارد المُزمــع فع ــات المُق تمــدة المُعإجمــالي المتطلب
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٣

المُعتمــدة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجيــة   ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 

  لا ينطبق.
، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة ة الميزانيــة البرمجيــ المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُخصّصــة فــي  -٣

  ولارات الأمريكية:الد
  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٣

المتطلبـــات المُقـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي الميزانيـــات البرمجيـــة المقبلـــة، بملايـــين الـــدولارات   -٤
  الأمريكية:
  لا ينطبق.

  الدولارات الأمريكية:، بملايين ائير لإجار قرّ مالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ المقدار   -٥
  

  :ائير لإجار قرّ مالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ ال  -
  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٣

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  لا ينطبق.

ستساعد علــى ســد أي ثغــرة التي و  ، إن وُجِدت،في هذه الثنائية غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:

  لا ينطبق.
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 العالميــــــة الصــــــحة لجمعيــــــة الــــــداخلي النظــــــام تعــــــديلات: المنظمــــــة إصــــــلاح  :)٢٢(٧٢ج ص عائي ر لإجاالمقرّر 
تقرير رئــيس المجلــس التنفيــذي حــول حصــائل المشــاورة غيــر الرســمية بشــأن (

  إصلاح تصريف الشؤون)
 ٢٠١٩-٢٠١٨ة المُعتمدة للثنائية البرمجي الميزانيةب الصلة  :ألف
التــي سيســهم و ، ٢٠١٩-٢٠١٨للثنائيــة المُعتمــدة الميزانية البرمجيــة الواردة في مخرجات) المُخرج (ال  -١

  ائي:ر لإجار قرّ مهذا ال في تحقيقها
تصريف الشؤون في المنظمــة مــن خــلال الإشــراف الفعَّــال علــى دورات الأجهــزة الرئاســية  تعزيز  ٣- ١- ٦

   .وجداول الأعمال الفعَّالة والمتسقة
فــي  ةأيــة صــلة بالنتــائج المبيّنــربطــه إذا لــم ت ائــير لإجار قــرّ ملنظــر فــي البشــأن ا تقــديم مبــرّر مقتضــب  -٢

  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة الميزانية البرمجية 
  لا ينطبق.

تــُدرج  ، والتي لم٢٠١٩-٢٠١٨خلال الثنائية تحقيقها لأمانة تروم ا أية منجزات مستهدفة أخرى بيان  -٣
  :٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية المُعتمدة بالفعل في الميزانية البرمجية 

  لا ينطبق.
  الإجرائي:الإطار الزمني المُقدّر (بالسنوات أو الأشهر) لتنفيذ المقرّر   -٤

  شهراً. ١١
  ائير لإجار قرّ مال تنفيذ نتيجة الأمانةبالنسبة إلى  مواردعلى ال المترتبة الآثار  :باء
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:ائير لإجار قرّ مإجمالي المتطلبات من الموارد اللازمة لتنفيذ ال  -١

  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٨
للثنائيــة المُعتمــدة إجمالي المتطلبات المُقدّرة من الموارد المُزمع فعلاً تخصيصها في الميزانية البرمجية   أ-٢

  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨
  مليون دولار أمريكي. ٠,٠٨

المُعتمــدة جيــة المتطلبات المُقدّرة من الموارد الإضافية لتلك المُزمع فعــلاً تخصيصــها فــي الميزانيــة البرم  ب-٢
  ، بملايين الدولارات الأمريكية:٢٠١٩-٢٠١٨للثنائية 
  صفر.

، بملايــين ٢٠٢١-٢٠٢٠للثنائيــة الميزانيــة البرمجيــة  المتطلبــات المُقــدّرة مــن المــوارد المُخصّصــة فــي  -٣
  الدولارات الأمريكية:

  صفر.
ـــدّرة مـــن المـــوارد المُخصّصـــة فـــي   -٤ ـــات المُق ـــدولارات المتطلب ـــين ال ـــة، بملاي ـــة المقبل ـــات البرمجي الميزاني

  الأمريكية:
  صفر.
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  ، بملايين الدولارات الأمريكية:ائير لإجار قرّ مالموارد المتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ المقدار   -٥
  

  :ائير لإجار قرّ مالموارد المُتاحة في هذه الثنائية لتمويل تنفيذ ال  -
  أمريكي.مليون دولار  ٠,٠٨

  الثنائية:خلال هذه  الثغرات المتبقّية في التمويل  -
  صفر.

التــي ستســاعد علــى ســد أي ثغــرة و  ، إن وُجِــدت،في هذه الثنائيــة غير المُتاحة بعدالموارد المُقدّرة و   -
  في التمويل:

  لا ينطبق.
  
  

  )بملايين الدولارات الأمريكية(الجدول: توزيع المتطلبات المُقدرة من الموارد 
  

 المقر  إقليم  التكاليف  الثنائية
  الرئيسي

  المجموع

جنوب   الأمريكتان  أفريقيا
شرق   أوروبا شرق آسيا

 المتوسط
غرب المحيط 

   الهادئ
الموارد 

المُخصّصة فعلاً 
  في 

٢٠١٩- ٢٠١٨  

  ٠‚٠٢  ٠‚٠٢  -  -  -  -  -  -  الموظفون
  ٠‚٠٦  ٠‚٠٦  -  -  -  -  -  -  الأنشطة
  ٠‚٠٨  ٠‚٠٨  -  -  -  -  -  -  المجموع

  
  

__________________  




