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内审计员的报告 

执行委员会规划、预算和行政委员会 

向第六十六届世界卫生大会提交的报告 

1. 规划、预算和行政委员会第十八次会议在 Jamal Thabet Nasher 博士（也门）主持下

于 2013 年 5 月 16 日和 17 日在日内瓦举行1。委员会通过了其议程2。 

2. 审议了内审计员的报告后3，规划、预算和行政委员会对内审计员的工作、各审计

报告的清晰摘要和报告附件的实用内容表示赞赏。委员会看到为加强内部审计监督司资

源正在进行的初步工作；但是，委员会还关注以下问题，考虑到该司活动规模更大，控

制薄弱的情况反复出现，认为需要进一步加强该司能力，以保证审计范围足够广泛。 

3. 委员会还关切地注意到世卫组织规则和程序合规性的不足，敦促秘书处加快落实内

部控制框架，并巩固问责制，以便继续加强内部控制。委员会注意到内审计员的发现，

即“汇总分析”中关于主要运营风险、内部控制中薄弱点反复出现以及某些公共领域规则

程序不合规水平过高的内容。委员会要求秘书处就根本原因作出结论并采取纠正措施。 

4. 关于调查报告，委员会要求提供加强员工纪律措施和追款工作的后续行动信息。 

5. 委员会要求阐明新的合规、风险管理和道德司所起的作用。 

6. 秘书处回应说，为解决内部控制中反复出现的薄弱环节和规则程序不合规的现象，

高级管理层正全面审核需要对系统改变的内容。此外，秘书处表示，已经开始考虑实施

其它措施，例如：某些区域现有倡议的推开，以便对国家级行动进行综合行政审查；关

键领域有针对性的培训，推出全球管理系统的改进措施；执行员工责任制，加大透明度，

                                                 
1 与会者名单见文件 EBPBAC18/DIV./1。 
2 见文件 EBPBAC18/1 
3 见文件 A66/35。 
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包括各驻国办事处的关键职位在内（对不合规行为实行处罚）。秘书处向委员会保证，

已经执行了员工纪律措施，并开始追款行动，适当情况下让各国主管部门参与进来。 

7. 委员会得知，新的合规、风险管理和道德司预计将于 2013 年下半年配备人员。新

部门将在总部相关部门（如内部监督服务司、法律顾问办公室和一般管理部门）与高管

合作方面起到重要作用，并与区域办事处合作，共同分析薄弱环节的根源，找到解决办

法，加强监控改进措施的落实。 

向卫生大会提出的建议 

8. 规划、预算和行政委员会代表执行委员会建议第六十六届世界卫生大会注意内审计

员的报告。 

=     =     = 


