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63.2 ASAMBLEA MUNDIAL DE LA SALUD A63/44 Add.1
Punto 18.1 del orden del dia 3 de mayo de 2010
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Informe sobre las repercusiones financieras y
administrativas para la Secretaria de las resoluciones
cuya adopcion se ha propuesto al Consejo Ejecutivo
y la Asamblea de la Salud

1. Resoluciéon Alianzas

2. Relacion con el presupuesto por programas

Objetivo estratégico: Resultado previsto a nivel de toda la Organizacion:
12. proporcionar liderazgo, fortalecer la 12.3 Se habra logrado que los mecanismos
gobernanza y fomentar las alianzas y la mundiales en pro de la salud y el desarrollo
colaboracidn con los paises, el sistema de las proporcionen mas recursos técnicos y financieros
Naciones Unidas y otras partes interesadas para sostenidos y predecibles para la salud, sobre la base
cumplir el mandato de la OMS de hacer avanzar de un programa sanitario comiin que responda a las
el programa de accidn sanitaria mundial necesidades y prioridades de los Estados Miembros
consignado en el Undécimo Programa General de  en materia de salud.

Trabajo

(Indicar brevemente la relacion con los resultados previstos, los indicadores, los objetivos
y los niveles de base)

La resolucién respalda el resultado previsto antes mencionado, asi como sus indicadores conexos, mediante el
fortalecimiento de la colaboracién con algunas partes interesadas en la esfera de la salud, en lo que atafie a la
ejecucion del Plan Estratégico a Plazo Medio 2008-2013, con miras a promover el programa de accién sanita-
ria mundial incluido en el Undécimo Programa General de Trabajo, 2006-2015.

3. Repercusiones presupuestarias

a) Costo total estimado de la ejecucion de las actividades de la Secretaria solicitadas en la resolu-
cién en todo su periodo de vigencia (redondeado a la decena de millar de US$ mas préxima; in-
cluir los gastos correspondientes a personal y actividades):

US$ 3,1 millones por afio (US$ 700 000 en la Sede y US$ 400 000 en cada oficina regional).

b) Costo estimado para el bienio 2010-2011 (redondeado a la decena de millar de US$ mas préxima;
incluir los gastos correspondientes a personal y actividades e indicar en qué niveles de la Organiza-
cion se realizarian los gastos y en qué regiones, cuando corresponda):

US$ 6,2 millones.

¢) ¢Esta incluido el costo estimado que se indica en el apartado b) en el presupuesto por programas
para el bienio 2010-2011 aprobado?

Si.

4. Repercusiones financieras
a) (Como se financiara el costo indicado en el apartado 3 b)? (indicar las posibles fuentes de
financiacion)
Mediante contribuciones sefialadas y voluntarias. Serd necesario movilizar recursos para apoyar
nuevas actividades de seguimiento y evaluacion.
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a)

b)

c)

d)

5. Repercusiones administrativas

Ambitos de aplicacion (indicar a qué niveles de la Organizacion se tomarian medidas y en qué
regiones, cuando corresponda)

La aplicacién abarcara todos los niveles de la Organizacion.

.Puede el personal actual aplicar la resolucion? En caso negativo, explique los motivos en el
apartado c) infra

Si.

Necesidades adicionales de personal (indicar las necesidades adicionales en el equivalente de

puestos a tiempo completo, por niveles de la Organizacion, especificando la region, cuando co-
rresponda, y el perfil de ese personal)

Ninguna.
Plazos (indicar plazos amplios para las actividades de aplicacion)

La aplicacién tendra lugar durante el bienio 2010-2011, y se espera que contintie posteriormente.




