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Финансовые и административные последствия 
для Секретариата, обусловленные решениями, 

предлагаемыми для принятия 
Исполнительным комитетом 

Решение: Вопросы, возникшие по итогам работы Рабочей группы по устойчивому 
финансированию: план Секретариата по осуществлению реформ  

A. Связь с утвержденным пересмотренным Программным бюджетом на 2022–2023 гг. 

1. Промежуточный(-ые) результат(ы), предусмотренный(-ые) утвержденным 
пересмотренным Программным бюджетом на 2022–2023 гг., в рамках которого 
будет осуществляться проект данного решения в случае его принятия:  
4.2.1. Обеспечено укрепление лидерства, стратегического руководства и внешних связей 
для осуществления ОПР-13 и согласованного содействия изменениям на уровне стран на 
основе стратегических коммуникаций и в соответствии с Целями в области устойчивого 
развития в контексте реформы Организации Объединенных Наций.  
4.2.2. Секретариат осуществляет свою деятельность в духе подотчетности, 
прозрачности, соблюдения нормативных требований и управления рисками, в том числе 
посредством организационного обучения и формирования культуры оценки.  
4.2.3. Выделение ресурсов на стратегические приоритеты является предсказуемым, 
достаточным и гибким благодаря укреплению отношений с партнерами. 
4.2.4. Деятельность по планированию, распределению ресурсов, осуществлению, 
мониторингу и представлению отчетности продиктована необходимостью решать 
приоритетные для стран задачи, добиваться воздействия в странах, обеспечивать 
рациональное расходование средств и решать стратегические приоритетные задачи 
ОПР-13. 
4.2.5. Обеспечены изменение организационной культуры и повышение эффективности 
работы Организации путем координации выполнения программы преобразований ВОЗ. 
4.2.6. Принцип «никого не оставить без внимания», ориентированный на обеспечение 
справедливости, гендерного равенства и прав человека, является предметом 
последовательного осуществления и мониторинга. 
4.3.1. Надлежащая финансовая практика и надзор обеспечиваются с помощью 
эффективной и результативной системы внутреннего контроля. 
4.3.2. Обеспечены эффективное и результативное управление кадровыми ресурсами и их 
развитие для привлечения, найма и удержания способных работников в целях успешной 
реализации программ. 
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4.3.3. Эффективные, инновационные и безопасные цифровые платформы и услуги, 
согласованные с потребностями пользователей, корпоративными функциями, 
техническими программами здравоохранения и операциями по реагированию на 
чрезвычайные ситуации в области здравоохранения.  

2. Краткое обоснование необходимости рассмотрения проекта решения, если связь 
с результатами, указанными в утвержденном пересмотренном Программном 
бюджете на 2022–2023 гг., отсутствует: 
не применимо. 

3. Любая дополнительная работа Секретариата в течение двухгодичного периода  
2022–2023 гг., которая не может быть обеспечена в рамках лимита утвержденного 
пересмотренного Программного бюджета на 2022–2023 гг.: 
не применимо.  

4. Расчетные сроки осуществления решения (в годах или месяцах):  
три года. 
В плане Секретариата по осуществлению реформ указано, что его работа может 
продлиться после 2025 г. По состоянию на настоящий момент точные результаты, 
расходы и сроки осуществления реформ могут нуждаться в уточнении по мере 
реализации плана осуществления реформ. Любые коррективы, которые могут 
потребоваться в этой связи, в том числе в отношении запланированных сроков и уровней 
соответствующих расходов, будут указываться в докладах Исполнительного комитета. 

B. Последствия осуществления решения для Секретариата с точки зрения ресурсов  

1. Общие ассигнованные ресурсы, необходимые для осуществления решения,  
в млн долл. США: 
51,56 млн долл. США.  
Из этой суммы 45 млн долл. США (15 млн долл. США в год) приходится на расходы для 
принятия мер по предупреждению и пресечению сексуальной эксплуатации, насилия и 
домогательств (ППСЭНД), которые также отражены в утвержденном пересмотренном 
Программном бюджете на 2022–2023 гг. и проекте предлагаемого Программного 
бюджета на 2024–2025 гг. Государства-члены поручили включить данные ресурсы на 
принятие мер по ППСЭНД в план по осуществлению реформ.  
Другие включенные в смету расходов элементы связаны с работой, которая 
осуществляется исключительно для поддержки реализации плана по осуществлению 
реформ. К ним относятся элементы, обозначенные в качестве как «обеспеченных 
бюджетными средствами», так и еще «не обеспеченных бюджетными средствами». 
Применительно к двухгодичному периоду 2022–2023 гг. на момент представления сметы 
2,07 млн долл. США расходов по элементам, не связанным с ППСЭНД, были 
обеспечены бюджетными средствами, а 1,7 млн долл. США расходов еще не были 
обеспечены бюджетными средствами. Однако обеспечения суммы могут быть покрыты 
средствами утвержденного пересмотренного Программного бюджета на 2022–2023 гг. 
Необходимо также отметить, что эти другие элементы не охватывают проводимую теми 
же подразделениями дополнительную работу, которая может косвенно обеспечивать 
поддержку реализации плана по осуществлению реформ. Включение этих элементов 
привело бы к ситуации, при которой большинство функций по обеспечению лидерства и 
управления, а также других функций может отражаться в сметах как связанные с 
реализацией плана по осуществлению реформ.  
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2.a. Расчетные потребности в ресурсах, которые могут быть обеспечены в рамках 
лимита утвержденного пересмотренного Программного бюджета на 2022–2023 гг.,  
в млн долл. США:  
18,77 млн долл. США. 

2.b. Расчетные потребности в ресурсах сверх сумм, уже ассигнованных в рамках 
утвержденного пересмотренного Программного бюджета на 2022–2023 гг.,  
в млн долл. США: 
не применимо.  

3. Расчетные потребности в ресурсах, которые должны быть ассигнованы в рамках 
предлагаемого Программного бюджета на 2024–2025 гг., в млн долл. США: 
32,79 млн долл. США. 

4. Расчетные потребности в ресурсах, которые должны быть ассигнованы в рамках 
предлагаемых программных бюджетов на следующие двухгодичные периоды,  
в млн долл. США:  
не применимо. 

5. Объем ресурсов, уже доступных для финансирования осуществления решения 
в текущем двухгодичном периоде, в млн долл. США 
– Ресурсы, доступные для финансирования осуществления решения в текущем 

двухгодичном периоде:  
18,77 млн долл. США. 

– Остаточный дефицит финансирования в текущем двухгодичном периоде:  
ноль. 

– Оценочный объем ресурсов, привлечение которых, если такое возможно, 
в настоящее время осуществляется и которые могут быть использованы 
для покрытия дефицита финансирования в текущем двухгодичном периоде: 
не применимо. 

ОПР-13 – Тринадцатая общая программа работы ВОЗ на 2019–2025 гг.  
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Таблица. Расчетные потребности в ресурсах, разбивка (в млн долл. США) 

Двухгодичный 
период 

Расходы Регион Штаб-
квартира 

Итого 

Африка Страны 
Америки  

Юго-
Восточная 

Азия 

Европа Восточное 
Средиземно-

морье 

Западная 
часть Тихого 

океана 

B.2.a.  
2022–2023 гг. 
запланированные 
ресурсы 

Персонал  2,12 0,55 0,30 0,31 1,67 0,31 2,45 7,71 

Деятельность 2,24 0,62 1,54 1,03 1,06 1,44 3,13 11,06 

Всего 4,36 1,17 1,84 1,34 2,73 1,75 5,58 18,77 

B.2.b.  
2022–2023 гг. 
дополнительные 
ресурсы 

Персонал  – – – – – – – – 

Деятельность – – – – – – – – 

Всего – – – – – – – – 

B.3.  
2024–2025 гг.  
ресурсы, которые 
должны быть 
запланированы 

Персонал  4,13 1,06 0,54 0,58 3,29 0,58 3,61 13,79 

Деятельность 4,33 1,26 3,04 2,03 2,05 2,83 3,46 19,00 

Всего 8,46 2,32 3,58 2,61 5,34 3,41 7,07 32,79 

B.4.  
Будущие 
двухгодичные 
периоды: 
ресурсы, которые 
должны быть 
запланированы 

Персонал  – – – – – – – – 

Деятельность – – – – – – – – 

Всего – – – – – – – – 
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