; N . .y
gsy, Organizacion

Mundial de la Salud
CONSEJO EJECUTIVO EB154/31

154.2reunion 6 de diciembre de 2023
Punto 25.2 del orden del dia provisional

Evaluacion: actualizacion y proyecto
de plan de trabajo para 2024-2025

1. En su 143.2 reunidn, el Consejo Ejecutivo aprobo la politica de evaluacién de la OMS,* segln la
cual el Consejo Ejecutivo ha de hacer aportaciones al plan de trabajo de evaluacion bienal de toda la Or-
ganizacion y aprobarlo, incluido su presupuesto. EI Consejo examinard el informe anual en
su 155.2 reunion prevista para mayo de 2024, y en el presente documento se ofrece informacion actua-
lizada sobre la aplicacion del plan de trabajo de evaluacién de toda la Organizacion para 2022-20232 y
se presenta el plan de trabajo de evaluacion propuesto para 2024-2025.

INFORMACION ACTUALIZADA SOBRE LA APLICACION DEL PLAN DE
TRABAJO DE EVALUACION

2. Durante el bienio 2022-2023, la Oficina de Evaluacién ha realizado importantes progresos para
ejecutar el plan de trabajo de evaluacion de toda la Organizacion para 2022-2023. El presupuesto de la
Oficina de Evaluacion para ese bienio era de US$ 7,7 millones (5,4 para personal y 2,3 para las actividades
realizadas para ejecutar el plan de trabajo bienal). Teniendo en cuenta estas limitaciones y las vacantes de
puestos clave para la evaluacion que no se han cubierto durante el bienio, la Oficina de Evaluacion tuvo
que fijar prioridades entre las evaluaciones del plan de trabajo. Durante el bienio se efectuaron seis eva-
luaciones del plan de trabajo y se prevé que en 2024 se completen cinco mas que estan en curso. Ademas,
hay evaluaciones institucionales o centralizadas que ya se estan realizando (evaluaciones a) a f) de la
siguiente lista) o que se han finalizado (evaluaciones g) a k) de la lista). Todos los informes de evaluacion
redactados estan disponibles en el sitio en linea de la Oficina de Evaluacion.®

a)  Evaluacion a mitad de periodo de la ejecucién del Plan de Accion Estratégico sobre la
Transicion relativa a la Poliomielitis;

b)  evaluacion del marco de gestion basada en los resultados de la OMS;

C) evaluacion a mitad de periodo de la estrategia mundial para poner fin a las epidemias de
fiebre amarilla 2017-2026;*

! Decision EB143(9) (2018).

2 Documento EB150/35, anexo, aprobado por el Consejo Ejecutivo en su 150.2 reunion (véase también el
documento EB150/2022/REC/2, actas resumidas de la undécima sesion, seccion 3).

3 La pégina en linea de la Oficina de Evaluacion es: http://who.int/evaluation (consultado el 30 de octubre de 2023).

4 A Global strategy to Eliminate Yellow Fever Epidemics (EYE) 2017-2026. Ginebra, Organizacién Mundial de la
Salud, 2018 (https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/272408/9789241513661-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y),
consultado el 12 de noviembre de 2021.


https://www.who.int/about/what-we-do/evaluation
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/272408/9789241513661-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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d)  evaluacion de las funciones normativas de la OMS en los paises;

e)  evaluacion preliminar del Programa Especial de Atencion Primaria de la Salud;

f) evaluacion del marco de resultados del 13.° Programa General de Trabajo 2019-2023;
g)  evaluacion de los dias mundiales de la salud;

h)  evaluacion formativa de la aplicacion de la politica de la OMS sobre discapacidad;

i) evaluacion conjunta del Plan de Acciéon Mundial a favor de una Vida Sana y Bienestar para
Todos;

)} evaluacion de los exdmenes del funcionamiento de las oficinas de la OMS en los paises de
la Region de Africa; y

k)  evaluacion de la contribucion de la OMS a poner fin a la tuberculosis.
3. También se estan llevando a cabo las siguientes evaluaciones descentralizadas del plan de trabajo:

a)  evaluacion del segundo plan de aplicacion de alto nivel del marco de preparacion 2018-2023
de la contribucion de partenariado del Marco de Preparacion para una Gripe Pandémica;

b)  evaluacién de los progresos realizados en relacién con el Decenio del fortalecimiento del
personal sanitario en la Region de Asia Sudoriental 2015-2024 (se prevé que el informe de la
evaluacion esté disponible en diciembre de 2023); y

C) evaluacion de la incorporacion de servicios relativos a enfermedades no transmisibles cen-
trados en la persona en la atencion primaria en los paises de la Regién de Asia Sudoriental (se prevé
que el informe de la evaluacion esté disponible en diciembre de 2023).

4, Durante el bienio 2022-2023 se ha reforzado considerablemente la creacién de redes y alianzas
con las oficinas regionales mediante la revitalizacion de la Red Mundial de Evaluacion, el estableci-
miento de un programa de aprendizaje para profesionales de la evaluacion en toda la Organizacion y la
elaboracién de un marco para la aplicacion de la politica de evaluacion de la OMS, que recoge los
métodos operativos de trabajo en los tres niveles de la Organizacion y orienta sobre los instrumentos y
procedimientos que ayudan a realizar los distintos tipos de evaluacion abarcados por dicha politica.
En 2023, y en consulta con las oficinas regionales, se ha tratado de establecer un verdadero plan de
trabajo para la evaluacién en toda la Organizacién, con el fin de aprovechar al maximo las sinergias y
la coherencia y de prestar un apoyo técnico éptimo a las evaluaciones descentralizadas.

5. En 2023 se puso en marcha también el programa de evaluaciones estratégicas de la contribu-
cion de la OMS en paises concretos (evaluaciones estratégicas de la contribucién de la OMS a nivel
nacional) para ayudar a la Organizacién a mejorar su contribucion y su impacto a escala nacional. La fi-
nalidad de estas evaluaciones, que encargan conjuntamente por la OMS y las respectivas oficinas regio-
nales, es examinar la contribucién de la OMS de manera integral, teniendo en cuenta las necesidades y
prioridades nacionales y las aportaciones de otros asociados nacionales e internacionales. El programa
se puso en marcha en la Oficina Regional para el Mediterraneo Oriental, que lider6 esta iniciativa, en
gran medida, gracias a que contaba con un funcionario especializado en evaluacion. Se estan realizando
evaluaciones independientes de la contribucion de la OMS a nivel nacional en Djibouti, el Irag, TUnez
y el Yemen, y en el plan de trabajo propuesto para 2024-2025 se refleja la intencion de ampliar el pro-
grama a otras regiones.
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6. Asimismo, la Oficina de Evaluacion particip6 en varias evaluaciones conjuntas con otros asocia-
dos para el desarrollo. Por ejemplo, puso en marcha la evaluacién conjunta del Plan de Accion Mundial a
favor de una Vida Sana y Bienestar para Todos, que se incluyé en el plan de trabajo de evaluacion de toda
la Organizacion para 2022-2023, y participd en otras evaluaciones iniciadas por otros organismos
(evaluaciones a) a g) de la siguiente lista) que, por ese motivo, no se previeron en el plan de trabajo de
la OMS:

a)  evaluacion de las actividades realizadas para utilizar el pilar COVAX (Coalicién para la
Promocidn de Innovaciones en pro de la Preparacién ante Epidemias; Gavi, la Alianza para las
Vacunas; OMS; y UNICEF);

b)  evaluacion del Servicio Colectivo de Comunicacion de Riesgos y Participacion Comunita-
ria (Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, OMS y
UNICEF);

C) evaluacion, a nivel de todo el sistema, del fondo fiduciario multipartito para la respuesta a
la COVID-19y la recuperacion;

d)  evaluacidn estratégica conjunta de la respuesta colectiva internacional en materia de desa-
rrollo y asistencia humanitaria a la pandemia de enfermedad por coronavirus (COVID-19) (Coa-
licion Mundial de Evaluacion de la Respuesta a la COVID-19);

e) participacion en el grupo de gestion del pilar de las personas (que abarca los Objetivos de
Desarrollo Sostenible 1 a 5) para sintetizar los datos probatorios relativos a la evaluacién de los
logros de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las ensefianzas extraidas. El objetivo de esta
iniciativa, que encabezan la Oficina de Evaluacién Independiente del PNUD y Global Affairs
Canada, es brindar informacidn a los Estados Miembros a escala mundial, principalmente a través
de los instrumentos de la Asamblea General de las Naciones Unidas;

f) evaluacion conjunta de la labor del ONUSIDA con las poblaciones clave (2018-2021); y

g)  evaluacién conjunta de la contribucion del ONUSIDA a la mejora de los resultados relati-
vos al VIH y la atencion primaria de salud: interrelaciones e integracion.

7. La Oficina de Evaluacién, en colaboracion con el Programa de Emergencias Sanitarias de
la OMS, llevé a cabo un ejercicio de planificacion independiente para las evaluaciones de las acciones
humanitarias y las intervenciones en emergencias, debido a que es preciso adoptar un enfoque de
evaluacion distinto en las situaciones humanitarias, que se caracterizan por tener una gran variabilidad,
y a que resulta Gtil obtener informacidn que se pueda aplicar a las operaciones de emergencia paralela-
mente a su ejecucion.

8. Como miembro del Grupo Directivo de la Evaluacién Humanitaria Interinstitucional, la Oficina
de Evaluacién ha participado o esté participando en las evaluaciones siguientes:

a) evaluacién humanitaria interinstitucional de la crisis en el Yemen;
b)  evaluacion humanitaria interinstitucional de la respuesta a la COVID-19;

C) evaluacion humanitaria interinstitucional de la respuesta colectiva a la crisis humanitaria
en el norte de Etiopia;
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d)  evaluacion humanitaria interinstitucional de la respuesta a la crisis humanitaria en
el Afganistan;

e) evaluacion humanitaria interinstitucional en Ucrania (en curso); y

f) evaluacion humanitaria interinstitucional de la respuesta a los terremotos en la Republica
Arabe Siria y Turkiye (en curso).

PROYECTO DE PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION PARA 2024-2025

9. En 2022, la Oficina de Evaluacion incorpord el concepto de gestidn conjunta de algunas evalua-
ciones temaéticas con las oficinas regionales para mejorar la implicacion y el alcance de las evaluaciones
sobre temas y programas de interés para toda la Organizaciéon. El plan de trabajo de evaluacion
para 2024-2025 se redact6 en consulta con personal directivo superior de toda la Organizacion y fue
examinado por el Comité Consultivo de Expertos Independientes en materia de Supervision en octubre
de 2023. Una de las principales premisas que se tuvieron en cuenta para elaborarlo fue equilibrar mejor
el grado en que se incluyen las metas de los tres mil millones, de modo que los Estados Miembros y las
partes interesadas estén mejor informados de los logros alcanzados en el marco del 13.° Programa Ge-
neral de Trabajo 2019-2023, de forma integral (evaluaciones a) a €) del parrafo 14). Los datos obtenidos
en estas evaluaciones seran de utilidad para efectuar una evaluacion evolutiva del 14.° Programa General
de Trabajo.

10. Enel anexo 1 del presente documento se proporciona mas informacion sobre todas las evaluacio-
nes incluidas en el plan de trabajo de evaluacion de toda la Organizacién propuesto para 2024-2025
indicando, para cada una, la oficina u oficinas que la dirigen y un calendario orientativo. Ademas, se
incluye una estimacion del costo de cada evaluacion (que puede abarcar mas de un bienio) y la fuente
de financiacién prevista, que puede ser multiple. En algunos casos, dichas fuentes se concretaran en el
transcurso del bienio 2024-2025, si bien se prevé que las evaluaciones conjuntas sean financiadas entre
los distintos organismos participantes.

11. En el anexo 2 se muestra un esquema ilustrativo del plan de evaluacién a largo plazo que va mas
alla del bienio 2024-2025, con el propdsito de planificar las evaluaciones con suficiente antelacion para
aprovecharlas al maximo y para que abarquen una amplia gama de areas tematicas y, en Gltima instancia,
todas las metas de los tres mil millones. Habida cuenta de que se trata de un plan a largo plazo, este
esquema es meramente informativo.

12.  Tres areas a las que se prestara especial atencion durante el bienio 2024-2025 son el desarrollo
ulterior del sistema de evaluacion descentralizado, la creacion de capacidad para disponer de profesio-
nales de la funcién de evaluacion de la OMS y la creacion de capacidad nacional para la evaluacién. En
enero de 2024 se dispondra del informe del estudio comparativo que se esta llevando a cabo sobre las
funciones de evaluacién y sobre su alcance en determinadas entidades del sistema de las Naciones Uni-
das, cuyas conclusiones brindaran informacion importante para potenciar la funcion de evaluacion en
la OMS. Entretanto, el plan de trabajo para 2024-2025 incluye un célculo provisional de los costos de
estas areas de trabajo para que prosigan tales iniciativas.

13. Ademas de las evaluaciones en curso del plan de trabajo para 2022-2023, en el correspondiente
a 2024-2025 se prevé incluir las evaluaciones que se enumeran en los parrafos 14 a 17.
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14. Evaluaciones tematicas de toda la Organizacion dirigidas por la Oficina de Evaluacién, que la
gestiona junto con el departamento responsable del area temaética y las oficinas regionales pertinentes:*

a)  evaluacion conjunta del Grupo de Accion Sanitaria Mundial del Comité Permanente entre
Organismos;

b)  evaluacidén de la contribucién de la OMS a la vigilancia de las emergencias de salud publica
y a la preparacién para estas;

C) evaluacion del Grupo Especial Mundial de Lucha contra el Colera;

d)  evaluacion de la contribucion de la OMS al agua, el saneamiento y la higiene, y la salud:
estrategia mundial de la OMS sobre el agua, el saneamiento y la higiene;

e) evaluacion del mecanismo de la Estrategia de Cooperacién en los Paises; y
f) evaluacion evolutiva del 14.° Programa General de Trabajo.?

15.  Evaluaciones programaticas, descentralizadas y de otra indole, que suelen dirigir y gestionar
los organismos responsables del programa, la iniciativa, el mecanismo o el instrumento pertinente, con
el apoyo de la Oficina de Evaluacién y/o la oficina regional pertinente, segiin proceda.® Probablemente,
a lo largo del bienio se afiadiran a esta lista otras evaluaciones programaticas, descentralizadas y de otra
indole. Cabe sefialar que algunas de estas evaluaciones solo se han definido provisionalmente en la
presente fase o solo podran llevarse a cabo cuando se disponga de la financiacion necesaria. En los
préximos informes sobre la evaluacidn que se presenten a los érganos deliberantes se comunicara cual-
quier novedad. La lista incluye actualmente:

a)  evaluacion del Mecanismo de Estados Miembros sobre Productos Médicos de Calidad
Subesténdar y Falsificados;

b)  evaluacion a mitad de periodo de la atencion de salud a la madre y el recién nacido y de la
prevencion de la mortalidad materna;

c) evaluacion del Equipo de Tareas Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre la Preven-
cion y el Control de las Enfermedades No Transmisibles;

L En las evaluaciones tematicas de toda la Organizacién se examina el modo en que esta, en su conjunto, contribuye a
lograr los objetivos tematicos y estratégicos. Se estudian las actividades en todos los niveles de la Organizacion, centrandose
en sus efectos combinados y sus efectos fuera de ella, y se examinan los vinculos entre los distintos niveles de la Organizacion
y las alianzas estratégicas y operacionales de esta.

2 Las evaluaciones evolutivas se basan en un enfoque participativo e inmediato y se llevan a cabo paralelamente a la
ejecucion de los programas. Permiten valorar peridédicamente los resultados obtenidos y asesorar sobre el modo de adaptar los
programas para mejorarlos. Asimismo, proporcionan datos e informacion sobre los resultados de los programas que ayudan a
hacer un seguimiento y a presentar informes al respecto.

3 Las evaluaciones programaticas se basan en actividades y examinan el funcionamiento y los efectos de los programas,
las iniciativas, los mecanismos y otros instrumentos, como las alianzas. Abarcan las actividades de los programas (o de las
iniciativas, los mecanismos y los instrumentos), sus efectos, su influencia y su interrelacion con otras partes de la Organizacion
y con sus asociados. Se pueden efectuar de forma descentralizada y financiarse con cargo al presupuesto del programa en
cuestién (principalmente mediante contribuciones voluntarias 0 una combinacién de estas y de fondos flexibles), de modo que
la evaluacién forma parte de las actividades del programa.
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16.

d)  evaluacién del Mecanismo de Coordinacién Mundial sobre la Prevencion y el Control de
las Enfermedades No Transmisibles;

e) evaluacion evolutiva del programa: promocion del aborto como atencion de salud en un
marco de acceso universal a los servicios integrales de salud sexual y reproductiva y a los dere-
chos reproductivos, la igualdad de género y la autonomia del cuerpo;

f) evaluacion de la aplicacion de la legislacion sobre cobertura sanitaria universal en determi-
nados paises (Nigeria y Sudéfrica);

g)  evaluacion de la estrategia a medio plazo del Centro Internacional de Investigaciones sobre
el Cancer para 2021-2025;

h)  evaluacion evolutiva de la Alianza para la Salud de la Madre, el Recién Nacido y el Nifio;
i) evaluacion final del proyecto AFRO |1 de demostracion de larvicidas antipaltdicos en Namibig;
) evaluacion a mitad de periodo del plan de accion de la Region del Mediterraneo Oriental
para aplicar las estrategias mundiales del sector de la salud contra el VIH, las hepatitis viricas y

las infecciones de transmision sexual para el periodo 2022-2030;

K) evaluacion de la comunicacion referente a los eventos de salud publica con arreglo al Re-
glamento Sanitario Internacional (2005) en la Region de Asia Sudoriental de la OMS;

)} evaluacion a mitad de periodo del Decenio de las Naciones Unidas del Envejecimiento
Saludable (2021-2030);

m)  evaluacién del Comité de examen de los aspectos éticos de las investigaciones;
n)  evaluacion a mitad de periodo de la estrategia de cooperacion en Tailandia 2022-2027; y

0) evaluacion independiente de la vision «Para el futuro» de la Oficina Regional para el Paci-
fico Occidental.

Evaluaciones independientes conjuntas de la contribucion de la OMS a nivel nacional diri-

gidas por la oficina regional pertinente y la Oficina de Evaluacion: se evaluara la contribucion global de
la OMS a los objetivos establecidos en las politicas y los programas de salud pablica del pais, teniendo
en cuenta al mismo tiempo las metas y las medidas de los gobiernos, los agentes del sector de la salud
publica y los asociados a todos los niveles. Se han propuesto dos paises de la Region de Africa (Gui-
nea-Bissau y Namibia), uno de la Regién de Asia Sudoriental (Timor-Leste), ocho de la Regién del
Mediterraneo Oriental (Jordania, Libano, Oman, Pakistan, Republica Arabe Siria, Somalia, Sudan y
Yemen) y dos de la Region del Pacifico Occidental (Filipinas y Mongolia). Se estdn manteniendo con-
sultas con las oficinas regionales para seguir elaborando y concretizando este plan.
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17.  Evaluaciones de intervenciones en emergencias y acciones humanitarias dirigidas por la Oficina
de Evaluacion y/o el Programa de Emergencias Sanitarias de la OMS o la oficina regional pertinente:*

a)  evaluaciones de las intervenciones de la OMS en paises en crisis (segun se necesiten):
« evaluacion de las intervenciones en emergencias y las acciones humanitarias en Somalia.
Evaluacion descentralizada

18. Como se ha sefialado, una de las principales prioridades de la Oficina de Evaluacion para los
préximos afos es seguir desarrollando el sistema de evaluacién descentralizada. Por ello, el plan de
trabajo para 2024-2025 le dedica una partida que implica prestar apoyo a la gestion de la evaluacion, ya
sea por parte de la Oficina de Evaluacion o de la oficina regional correspondiente, o bien mediante la
contratacion externa de personal encargado de velar por la calidad a partir de una lista de expertos apro-
bada previamente.

Creacion de capacidad para disponer de profesionales de la funcién de evaluacion
de la OMS

19. Con el fin de potenciar la evaluacion como elemento esencial de la gestion basada en los resulta-
dos y de mejorar la rendicion de cuentas sobre estos, la Oficina de Evaluacidn puso en marcha en 2022
una iniciativa de creacion de capacidad para disponer de profesionales de la funcion de evaluacion de
toda la Organizacion, con sesiones de formacion bimensuales dirigidas por expertos externos sobre di-
versos temas: la evaluacion del impacto de las politicas; la recogida de resultados; la promocion de
talleres en linea; la integracién en las evaluaciones de la OMS de cuestiones relativas a la equidad en la
salud, la igualdad de género, la inclusion de las personas con discapacidad y los derechos humanos; y la
evaluacion evolutiva. En el bienio 2024-2025 se prevé aumentar la capacidad de evaluacién mediante
la aplicacion sostenida del programa de aprendizaje, la elaboracion de cursos de aprendizaje en linea
sobre evaluacion disponibles para todo el personal y la participacion activa del personal de evaluacion
en cursos especializados para profesionales y en conferencias regionales e internacionales sobre evalua-
cioén para ir conociendo las novedades de la profesion, incluido el uso de la inteligencia artificial.

Creacion de capacidad para la evaluacion a nivel nacional

20.  En dltima instancia, las evaluaciones valoran el modo en que las politicas y los programas contri-
buyen a avanzar para alcanzar las prioridades mundiales y nacionales de desarrollo, incluidos los objetivos
de salud publica, asi como para mejorar el bienestar de la poblacién. Por consiguiente, se deben centrar no
solo en la contribucién de la OMS, sino también en su interaccion de sus actividades con las politicas y
los programas nacionales, asi como con las actividades de los agentes, trabajadores y asociados nacionales
e internacionales del sector de la salud. Los equipos de evaluacidn deben contar con personal familiarizado
con el contexto nacional y regional. Desde esta perspectiva, es muy importante prestar apoyo a la creacion
de capacidad para la evaluacion a nivel nacional, sobre todo en el sector de la salud publica.

21. Lamisma importancia revisten el apoyo al establecimiento de sistemas nacionales de evaluacion
y la colaboracidn con las autoridades nacionales para realizar evaluaciones. Cada vez son mas las ini-
ciativas conjuntas y de colaboracidn entre gobiernos nacionales y asociados internacionales que estudian

L En las evaluaciones de las intervenciones de emergencia y las acciones humanitarias se examina el modo en que las
actividades de la OMS han ayudado a las personas afectadas por crisis repentinas y prolongadas. Debido a que en las situaciones
de crisis intervienen numerosos agentes de ayuda humanitaria y a que la asistencia que prestan esta interconectada, estas eva-
luaciones se suelen centrar en las crisis, en vez de en las actividades o los paises, y a menudo se llevan a cabo conjuntamente
con los demas agentes que participaron en ellas.
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los efectos a nivel nacional desde una perspectiva mas global. En 2014, la Asamblea General de las
Naciones Unidas pidio a las entidades del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo que presta-
ran apoyo a la creacién de capacidad de evaluacion en los paises® y, en 2023, mencion6 la eficacia de
las evaluaciones dirigidas por los paises a la hora de efectuar examenes nacionales voluntarios de los
progresos realizados hacia la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y pidié ayuda al
sistema de las Naciones Unidas con este fin.?

22. Las iniciativas y los mecanismos de apoyo a la creacion de capacidad nacional para la evaluacion
se han quedado rezagados en el sector de la salud publica con respecto a otros sectores como el del
medio ambiente, la agricultura y la ganaderia, el género y el desarrollo socioecondmico en general. No
existe un mecanismo claro de apoyo para que los gobiernos lleven a cabo evaluaciones relativas a los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible y las metas de estos relacionadas con la salud. Puesto que la OMS
hace un seguimiento de los progresos hacia la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionados con la salud, se encuentra en una posicion privilegiada para coordinar dicho mecanismo de
apoyo, y la Oficina de Evaluacién propone potenciar su intervencion en este importante ambito en el
bienio 2024-2025. Con ese fin, esta Oficina colaborara con iniciativas como el Grupo de Trabajo sobre
el Desarrollo de la Capacidad Nacional de Evaluacion (que pertenece al Grupo de Evaluacién de las
Naciones Unidas), EvalPartners (una asociacion mundial de varias partes centrada en la evaluacién) y
la Iniciativa de Evaluacion Global del Banco Mundial. Ademas, la Oficina de Evaluacién de la OMS
valorara la posible asistencia de oficinas de la Organizacion en los paises y de sus homologos guberna-
mentales a sesiones de formacion sobre evaluaciones dirigidas por paises, que organizan la Republica
de Sudafrica y la Universidad de Singapur con apoyo de la Oficina de Evaluaciéon del UNICEF.

INTERVENCION DEL CONSEJO EJECUTIVO

23. Seinvita al Consejo a tomar nota del informe y a aprobar el plan de trabajo de evaluacion de toda
la Organizacion para el bienio 2024-2025.

! Resolucién 69/237 de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el fomento de la capacidad para la evalua-
cién de las actividades de desarrollo en los paises. Nueva York, Naciones Unidas, 2014 (https://www.unodc.org/docu-
ments/evaluation/Guidelines/UN_GA_Resolution_A_RES 69 237.pdf ), consultado el 30 de octubre de 2023.

2 Resolucién 77/283 de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el refuerzo de los examenes nacionales
voluntarios mediante evaluaciones lideradas por los paises. Nueva York, Naciones Unidas, 2023 (https://www.unodc.org/do-
cuments/evaluation/IEUwebsite/Capacity_Building/Strengthening_Voluntary_National_Review_through_Country_led_Eva-
luation.pdf), consultado en el 30 de octubre de 2023.
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ANEXO 1

PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE TODA LA ORGANIZACION PARA 2024-2025

Estimacion
. . . L - - . de costos (en Fuente prevista
Evaluacion/actividad Situacion Oficina(s) que dirige(n) Calendario US$ de financiacion?
dolares)?
Evaluaciones temaéticas de toda la Organizacion
Evaluacion de la contribucién de Arrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion Primer a cuatro trimestres 200| Fondos flexibles
la OMS a poner fin a la tuberculosis de 2024
Evaluacion conjunta del Grupo de Nueva Oficina de Evaluacién Primer a cuarto trimestres 150| Organismos
Accidn Sanitaria Mundial del Comité de 2024 participantes
Permanente entre Organismos
Evaluacion de la contribucion de Nueva Oficina de Evaluacion Primer a cuarto trimestres 200| Por confirmar
la OMS a la vigilancia de las de 2025
emergencias de salud publicay a la
preparacién para ellas
Evaluacion del Grupo Especial Aurrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion Primer y segundo 200| Contribuciones
Mundial de Lucha contra el Colera trimestres de 2024 voluntarias
Evaluacion de la contribucion de Aurrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion Primer y segundo 180| Contribuciones
la OMS al agua, el saneamiento y la trimestres de 2024 voluntarias
higiene, y la salud: estrategia mundial
de la OMS sobre el agua, el
saneamiento y la higiene
Evaluacion del mecanismo de la Nueva Oficina de Evaluacién Segundo a cuarto trimestres 200| Fondos flexibles

Estrategia de Cooperacion en los Paises

de 2024

! Las estimaciones de los costos son cifras provisionales empleadas para la planificacion. Incluyen todas las fuentes de financiacion y pueden abarcar costos en los que se incurra a lo largo de més

de un bienio.

2 La fuente de financiacion de algunas evaluaciones se concretara en el transcurso del bienio 2024-2025.
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Estimacion
. . . . - - . de costos (en Fuente prevista
Evaluacion/actividad Situacion Oficina(s) que dirige(n) Calendario US$ de financiacion?
délares)!
Evaluacion evolutiva del 14.° Programa | Nueva Oficina de Evaluacion Tercer trimestre de 2025 a 200| Fondos flexibles
General de Trabajo segundo trimestre de 2027
Evaluacion conjunta del Plan de Avrrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion Primer a tercer trimestres 300| Organismos
Accion Mundial a favor de una Vida de 2024 (160 para| participantes
Sana y Bienestar para Todos la OMS)
Evaluaciones programaticas, descentralizadas y de otra indole
Evaluacion del Mecanismo de Estados | Arrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion Primero y segundo 150| Contribuciones
Miembros sobre Productos Médicos de trimestres de 2024 voluntarias
Calidad Subestandar y Falsificados
Evaluacion a mitad de periodo de la Nueva Departamento de Salud de la Madre, Tercer trimestre de 2024 a 180| Por confirmar
atencidn de salud a la madre y el recién el Recién Nacido, el Nifio y el primer trimestre de 2025
nacido y de la prevencién de la Adolescente, y Envejecimiento
mortalidad materna
Evaluacion del Equipo de Tareas Nueva Plataforma mundial contra las Primer a cuarto trimestres 100| Por confirmar
Interinstitucional de las Naciones enfermedades no transmisibles de 2024
Unidas sobre la Prevencion y el
Control de las Enfermedades No
Transmisibles
Evaluacion del Mecanismo de Nueva Plataforma mundial contra las Primer a tercer trimestres 150| Por confirmar
Coordinacion Mundial sobre la enfermedades no transmisibles de 2024
Prevencion y el Control de las
Enfermedades No Transmisibles
Evaluacion evolutiva del programa: Nueva Programa Especial Primer trimestre de 2024 a 250| Contribuciones

promocién del aborto como atencién de
salud en un marco de acceso universal
a los servicios integrales de salud
sexual y reproductiva y a los derechos
reproductivos, la igualdad de género 'y
la autonomia del cuerpo

PNUD/UNFPA/UNICEF/OMS/Banco
Mundial de Investigaciones,
Desarrollo y Formacion de
Investigadores sobre Reproduccién
Humana

cuarto trimestre de 2025

voluntarias

T€/vSTa3
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Estimacion
. . . . - - . de costos (en Fuente prevista
Evaluacion/actividad Situacion Oficina(s) que dirige(n) Calendario US$ de financiacion?
dolares)?
Evaluacion de la aplicacion de la Nueva Departamento de Gobernanza 'y Tercer trimestre de 2025 a | Por confirmar | Por confirmar
legislacidn sobre cobertura sanitaria Financiacion de los Sistemas de Salud | primer trimestre de 2026
universal en determinados paises
(Nigeria y Sudéafrica)
Evaluacion de la estrategia a medio Nueva Centro Internacional de Primer a tercer trimestres Por confirmar | Por confirmar
plazo del Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cancer de 2024
Investigaciones sobre el Cancer
para 2021-2025
Evaluacion evolutiva de la Alianza Nueva Alianza para la Salud de la Madre, el | Primer trimestre de 2024 a 200| Contribuciones
para la Salud de la Madre, el Recién Recién Nacido y el Nifio cuarto trimestre de 2025 voluntarias
Nacido y el Nifio
Evaluacion final del proyecto AFRO Il | Nueva Oficina Regional para Africa/Oficina | Primer a cuarto trimestres | Por confirmar | Por confirmar
de demostracion de larvicidas de la OMS en Namibia de 2024
antipaludicos en Namibia
Evaluacion a mitad de periodo del plan | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2025 90| Fondos
de accion de la Region del Mediterraneo Oriental/Division de Control de las flexibles/contribuciones
Oriental para aplicar las estrategias Enfermedades Transmisibles voluntarias
mundiales del sector de la salud contra
el VIH, las hepatitis viricas y las
infecciones de transmision sexual para
el periodo 2022-2030
Evaluacion de las actividades Aurrastrada de 2023 | Gavi, la Alianza para las Vacunas Primer a cuarto trimestres | Por confirmar | Organismos
realizadas para utilizar el pilar COVAX de 2024 participantes
Evaluacion del segundo plan de Arrastrada de 2023 | Unidad de Preparacién para una gripe | Primer y segundo 150| Contribuciones

aplicacion de alto nivel del marco de
preparacion 2018-2023 de la
contribucion de partenariado del Marco
de Preparacion para una Gripe
Pandémica 2018-2023

pandémica

trimestres de 2024

voluntarias

T OXauy
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Estimacion
. . . . - - . de costos (en Fuente prevista
Evaluacion/actividad Situacion Oficina(s) que dirige(n) Calendario US$ de financiacion?
dolares)?
Evaluacion de la comunicacion Nueva Oficina Regional para Asia Tercer trimestre de 2024 a | Por confirmar| Por confirmar
referente a los eventos de salud publica Sudoriental segundo trimestre de 2025
con arreglo al Reglamento Sanitario
Internacional (2005) en la Region de
Asia Sudoriental de la OMS
Evaluacion a mitad de periodo del Nueva Departamento de Salud de la Madre, Tercer trimestre de 2025 a 180| Por confirmar
Decenio de las Naciones Unidas del el Recién Nacido, el Nifio y el primer trimestre de 2026
Envejecimiento Saludable (2021-2030) Adolescente, y Envejecimiento
Evaluacion formativa de la aplicacion Arrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacién Primer y segundo 80| Fondos flexibles
de la politica de la OMS sobre trimestres de 2024
discapacidad
Evaluacion de los exdmenes del Arrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion/Oficina Primer y segundo 100| Fondos flexibles
funcionamiento de las oficinas de Regional para Africa trimestres de 2024
la OMS en los paises de la Region
de Africa
Evaluacion de los dias mundiales de la | Arrastrada de 2023 | Oficina de Evaluacion/Departamento | Primer y segundo 100| Fondos flexibles
salud de Comunicaciones y Departamento trimestres de 2024
de Promocion de la Salud
Evaluacion del Comité de examen de los | Arrastrada de 2023 | Departamento de Investigaciones en Primer y segundo 100| Por confirmar
aspectos éticos de las investigaciones pro de la Salud trimestres de 2024
Evaluacion a mitad de periodo de la Nueva Oficina de la OMS en Tailandia Segundo y tercer trimestres 100| Fondos flexibles
estrategia de cooperacion en Tailandia de 2024
2022-2027
Evaluacion independiente de la vision Nueva Oficina Regional para el Pacifico 2025 Por confirmar | Por confirmar

«Para el futuro» de la Oficina Regional
para el Pacifico Occidental

Occidental

T€/vSTa3
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Evaluacioén/actividad

Situacion

Oficina(s) que dirige(n)

Calendario

Estimacion
de costos (en
US$
dolares)?

Fuente prevista
de financiacién?

Evaluacion de |

as intervenciones en emergencias y las acciones humanitarias

Evaluaciones de las intervenciones de Nueva Oficina de Evaluacién/Programa de Segln proceda Por confirmar | Por confirmar
la OMS en paises en crisis Emergencias Sanitarias de
la OMS/oficina regional pertinente
Evaluacion de las intervenciones en Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo 2024 80| Fondos flexibles
emergencias y las acciones Oriental/Oficina de la OMS en Somalia
humanitarias en Somalia
Evaluaciones humanitarias En curso Oficina de Coordinacién de Asuntos Por definir Por confirmar | Organismos
interinstitucionales de las emergencias Humanitarios participantes
de grado 3 (tres o cuatro por bienio)
Evaluaciones humanitarias En curso Oficina de Coordinacién de Asuntos Por definir Por confirmar | Organismos

interinstitucionales de caracter tematico

Humanitarios

participantes

Evaluaciones independientes conjuntas de la contribucion de la OMS a nivel nacional®

Evaluacion independiente conjunta de | Nueva Oficina Regional para Africa/Oficina | 2024 150 Por confirmar

la contribucién de la OMS en Namibia de Evaluacién

Evaluacion independiente conjunta de | Nueva Oficina Regional para Africa/Oficina | 2025 150 Por confirmar

la contribucion de la OMS en de Evaluacion

Guinea-Bissau

Evaluacion independiente conjunta de la | Arrastrada de 2023 | Oficina Regional para el Mediterraneo | 2024 150| Fondos tematicos
contribucion de la OMS en el Yemen Oriental/Oficina de Evaluacion

Evaluacion independiente conjunta de la | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2024 120| Fondos flexibles
contribucion de la OMS en el Libano Oriental/Oficina de Evaluacion

Evaluacion independiente conjunta de | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2024 100| Fondos flexibles
la contribucién de la OMS en Jordania Oriental/Oficina de Evaluacion

Evaluacion independiente conjunta de la | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2024 160| Fondos flexibles

contribucion de la OMS en el Pakistan

Oriental/Oficina de Evaluacion

1 Se estan manteniendo consultas con las oficinas regionales para seguir elaborando y concretizando este plan.
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Estimacion
. . . . - - . de costos (en Fuente prevista
Evaluacion/actividad Situacion Oficina(s) que dirige(n) Calendario US$ de financiacion?
dolares)?
Evaluacion independiente conjunta de | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2025 80| Fondos flexibles
la contribucion de la OMS en Oman Oriental/Oficina de Evaluacion
Evaluacion independiente conjunta de | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2025 150| Fondos flexibles
la contribucion de la OMS en Somalia Oriental/Oficina de Evaluacion
Evaluacion independiente conjuntade | Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2025 150| Fondos flexibles
la contribucion de la OMS en el Sudén Oriental/Oficina de Evaluacion
Evaluacion independiente conjunta de Nueva Oficina Regional para el Mediterraneo | 2025 150 Fondos flexibles
la contribucion de la OMS en la Oriental/Oficina de Evaluacion
Republica Arabe Siria
Evaluacion independiente conjuntade la | Nueva Oficina Regional para Asia 2024 150| Fondos flexibles
contribucion de la OMS en Timor-Leste Sudoriental/Oficina de Evaluacién
Evaluacion independiente conjunta de la | Nueva Oficina Regional para el Pacifico Por confirmar 150| Fondos flexibles
contribucion de la OMS en Mongolia Occidental/Oficina de Evaluacion
Evaluacion independiente conjunta de | Nueva Oficina Regional para el Pacifico Por confirmar 150| Fondos flexibles
la contribucion de la OMS en Filipinas Occidental/Oficina de Evaluacion
Actividades encaminadas a velar por la eficacia de la funcion de evaluacion
Apoyo a las evaluaciones En curso Oficina de Evaluacién/oficinas 2024-2025 120| Fondos flexibles
descentralizadas regionales
Creacién de capacidad profesional para | En curso Red Mundial de Evaluacion 2024-2025 80| Fondos flexibles
la funcion de evaluacion de la OMS
Colaboracién interinstitucional y En curso Oficina de Evaluacion 2024-2025 170| Fondos flexibles
contribuciones a las evaluaciones
conjuntas
Creacion de capacidad nacional parala | En curso Oficina de Evaluacion 2024-2025 80| Fondos flexibles

evaluacion
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ANEXO 2

ESQUEMA DEL PLAN DE EVALUACIONES ESTRATEGICO A LARGO PLAZO, 2023-2027

2023 2025 2026 2027

Tipo de evaluacién Segundo Primer Segundo Primer semestre Segundo Primer Segundo Primer Segundo
semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre

Primera meta de los tres mil millones: lograr la cobertura sanitaria universal para mil millones mas de personas sin que sufran dificultades econémicas

Tematica, de toda -

la Organizacion

Mecanismo de Estados
Miembros sobre Productos
Médicos de Calidad
Subestandar y Falsificados

Atencion de la salud a la madre y
el recién nacido/prevencion de
la mortalidad materna (evaluacion
a mitad de periodo)*

Equipo de Tareas
Interinstitucional de las Naciones
Unidas sobre la Prevenciony el
Control de las Enfermedades
No Transmisibles*

Mecanismo de Coordinacion _\

Mundial sobre la Prevencion y
el Control de las Enfermedades
No Transmisibles*

Programatica/
descentralizada/otra

Las evaluaciones programdticas y
descentralizadas se determinardn a
medida que vayan surgiendo.

Evaluacidn evolutiva del programa: promocion del aborto como
atencion de salud en un marco de acceso universal a los servicios
integrales de salud sexual y reproductiva y a los derechos
reproductivos, la igualdad de género y la autonomia del cuerpo

N
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Tipo de evaluacién

Tematica, de toda
la Organizacion

2023 2025

Segundo Primer Segundo Primer semestre Segundo Primer
semestre semestre semestre semestre semestre

Aplicacion de la legislacion

sobre cobertura sanitaria
universal en determinados
paises (Nigeria y Sudafrica)*

Estrategia a medio plazo del
Centro Internacional de
Investigaciones sobre el
Cancer para 2021-2025*

Fondo de la Alianza para la Salud de la Madre, el Recién Nacido y el
Nifio (evaluacidon evolutiva)*

Proyecto AFRO Il de
demostracion de larvicidas
antipaludicos en Namibia
(evaluacion al final
de periodo)*

Plan de accion de la Region del
Mediterraneo Oriental para aplicar
las estrategias mundiales del
sector de la salud contra el VIH,
las hepatitis viricas y las
infecciones de transmision sexual
para el periodo 2022-2030
(evaluacion a mitad de periodo)*

Segunda meta de los tres mil millones: mejor proteccion frente a emergencias sanitarias para mil millones mas de personas

T€/751493
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2023 2025 2026 2027

Tipo de evaluacién Segundo Primer Segundo Primer semestre Segundo Primer Segundo Primer Segundo
semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre

Actividades realizadas para utilizar el pilar
COVAX (con la direccion de Gavi, la Alianza
para las Vacunas)

Segundo plan de aplicacion de
alto nivel del marco de
preparacion 2018-2023 de la
contribucidn de partenariado
del Marco de Preparacion para

Programética/ una Gripe Pandémica*

descentralizada/otra Evaluacién de la comunicacién
referente a los eventos de salud
publica con arreglo al Reglamento
Sanitario Internacional (2005)
en la Region de Asia Sudoriental
de la OMS*

Evaluaciones de las intervenciones de la OMS en paises en crisis (Somalia, 2014*)

Evaluaciones humanitarias interinstitucionales (tematicas y especificas para cada crisis)

Tercera meta de los tres mil millones: mejor salud y bienestar para mil millones mas de personas

Tematica, de toda
la Organizacion

2 oXauy
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2023 2025 2026 2027

Tipo de evaluacién Segundo Primer Segundo Primer semestre Segundo Primer Segundo Primer Segundo
semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre

Decenio de las Naciones
Unidas del Envejecimiento
Saludable (2021-2030)
(evaluacion a mitad

Programatica/ de periodo)*
descentralizada/otra

Resiliencia al cambio
climatico de los sistemas de
salud en los paises insulares
del Pacifico*

Funciones instrumentales

Tematica, de toda
la Organizacion

Implementacion de la politica
de la OMS sobre discapacidad

Examenes del funcionamiento
de las oficinas de la OMS en los
paises de la Regién de Africa

Dias Mundiales de la Salud*

Programatica/ Comité de examen de los
descentralizada/otra aspectos éticos de las

investigaciones*

Evaluacion (a mitad de
periodo) de la estrategia de
cooperacion en Tailandia*

Visién «Para el futuro» de
la Oficina Regional para
el Pacifico Occidental*

T€/751493
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2023 2025 2026 2027

Tipo de evaluacién Segundo Primer Segundo Primer semestre Segundo Primer Segundo Primer Segundo

semestre

semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre

Tematica, de toda
la Organizacion

Programatica . I . .
= : A Evaluaciones de la contribucion de la OMS a nivel nacional
descentralizada/otra

El asterisco (*) indica que se trata de una evaluacion descentralizada dirigida por departamentos, oficinas regionales u oficinas nacionales, con el apoyo de la Oficina de Evaluacion y la oficina regional.

El calendario es orientativo, lo que significa que el periodo de ejecucion real estara dentro del intervalo indicado pero, probablemente, serd més breve.
Las evaluaciones programaticas y descentralizadas suelen tener un ciclo de planificacion més breve. Se prevén realizar méas evaluaciones tanto en 2025 como mas adelante, que no se mencionan aqui.

2 oXauy

T€/vS1493



	INFORMACIÓN ACTUALIZADA SOBRE LA APLICACIÓN DEL PLAN DE  TRABAJO DE EVALUACIÓN
	PROYECTO DE PLAN DE TRABAJO DE EVALUACIÓN PARA 2024-2025
	INTERVENCIÓN DEL CONSEJO EJECUTIVO

