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Cent cinquante-deuxiéme session
Point 25.4 de I'ordre du jour

Ressources humaines

Le Conseil exécutif, ayant examiné le rapport du Directeur général,' ainsi que le rapport du
Comité du programme, du budget et de I’administration du Conseil exécutif,

A décidé de prolonger la suspension temporaire du paragraphe 112.1 de la Régle de gestion
financiére XII, en partie, comme il est indiqué dans I’annexe a la présente décision, cette disposition
restant en vigueur jusqu’a la cent cinquante-troisiéme session du Conseil exécutif.?
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3 Cette décision a été prise en raison de circonstances exceptionnelles et ne crée pas de précédent.
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ANNEXE

DISPOSITION REQUERANT LA PROLONGATION DE
LA SUSPENSION TEMPORAIRE DU PARAGRAPHE 112.1 DE
LA REGLE DE GESTION FINANCIERE XII

1. Pendant cette suspension, le Chef des enquétes est responsable de I’ensemble des enquétes sur les
allégations d’exploitation sexuelle et d’abus sexuels et de comportements abusifs, et les plaintes
y afférentes. En sa qualité de Chef des enquétes, il a les mémes rattachements hiérarchiques, bénéficie
du méme type d’acces, suit les mémes voies pour rendre compte des résultats des activités entreprises,
y compris au Conseil exécutif, et bénéficie des mémes pouvoirs que ceux actuellement accordés dans
ce domaine au Directeur des services de controle interne.

2. Toutes les autres enquétes qui ne portent pas sur les cas d’exploitation sexuelle et d’abus sexuels
ou de comportements abusifs tels que précisés plus haut continuent de relever de la responsabilité
globale du Directeur des services de contrdle interne.

3. Cette disposition restera en vigueur jusqu’a la cent cinquante-troisieme session du Conseil
exécutif en mai 2023.
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