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Исполнительным комитетом 

Доклад Секретариата 

1. В соответствии со статьей 62 Правил процедуры Исполнительного комитета, а 

также резолюцией WHA66.18 (2013 г.) с поправками, принятыми в решении WHA73(27) 

(2020 г.), Секретариат проведет два форума кандидатов, открытых для всех государств-

членов и ассоциированных членов, в качестве самостоятельных мероприятий, на 

которых каждый из кандидатов будет иметь возможность представить государствам-

членам свою кандидатуру и предвыборную платформу.  

2. Первый форум кандидатов будет проведен перед сессией Исполкома, на которой 

состоится выдвижение кандидатур на должность Генерального директора. Второй 

форум кандидатов будет проведен перед сессией Всемирной ассамблеи 

здравоохранения, на которой состоится назначение Генерального директора.   

3. В случае, если на пост Генерального директора будет претендовать только один 

кандидат, форумы кандидатов проводиться не будут1.  

ДАТЫ ПРОВЕДЕНИЯ ФОРУМОВ КАНДИДАТОВ  

4. В отношении дат проведения и продолжительности форумов кандидатов 

Ассамблея здравоохранения постановила следующее: даты проведения форумов 

определяются Исполкомом на сессии, предшествующей сессии, на которой состоится 

выдвижение кандидатов; продолжительность форумов кандидатов составляет не более 

трех дней; точная продолжительность форумов кандидатов будет определяться 

должностными лицами Исполкома в зависимости от числа кандидатов2. В любом случае 

первый форум должен проводиться не позднее чем за два месяца до открытия 

 

1  В соответствии со статьей 62 Правил процедуры Исполнительного комитета с поправками, 

принятыми Исполкомом в решении EB147(12) (2020 г.).  

2  См. решение WHA73(27) (2020 г.), приложение 2, пункт 3. 
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соответствующей сессии Исполкома, а второй форум – не позднее чем за два месяца до 

открытия соответствующей сессии Ассамблеи здравоохранения1.   

5. Таким образом: 

(a) если Исполком согласится с содержащимся в документе EB149/11 

предложением о созыве 150-й сессии Исполнительного комитета 24 января 2022 г., 

первый форум кандидатов должен быть проведен не позднее 23 ноября 2021 г. 

В связи с этим первый форум кандидатов предлагается созвать начиная с 22 ноября 

2021 г.;   

(b) если Исполком согласится с содержащимся в документе EB149/11 

предложением о созыве семьдесят пятой сессии Всемирной ассамблеи 

здравоохранения 16 мая 2022 г., второй форум кандидатов должен быть проведен 

не позднее 22 марта 2022 г. В связи с этим второй форум кандидатов предлагается 

созвать начиная с 16 марта 2022 г. 

УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ СОБЕСЕДОВАНИЙ В РАМКАХ ПЕРВОГО ФОРУМА 

КАНДИДАТОВ 

6. В соответствии с приложением 2 к решению WHA73(27) (2020 г.) первый форум 

кандидатов будет состоять из собеседований с кандидатами. Каждому кандидату 

предоставляется возможность выступить с презентацией продолжительностью 

до 10 минут, после чего проводится раунд вопросов и ответов; при этом общая 

продолжительность собеседования с каждым кандидатом составляет 60 минут. Порядок 

очередности собеседований определяется по жребию. В том же решении Ассамблея 

здравоохранения постановила, что подробный порядок проведения собеседований 

может быть установлен либо Исполкомом на сессии, предшествующей данному 

мероприятию, либо государствами-членами и ассоциированными членами, 

присутствующими на форуме, по предложению Председателя Исполкома. 

7. В целях содействия принятию Исполкомом решения по данному вопросу на его 

149-й сессии проект порядка проведения форума, охватывающий непроясненные 

аспекты проведения собеседований в рамках первого форума кандидатов, был 

представлен Исполкому на его 148-й сессии2. В связи с этим Исполкому будет 

предложено рассмотреть изложенный в приложении к настоящему докладу подробный 

порядок проведения собеседований в рамках первого форума кандидатов и принять 

решение о применении этого порядка в отношении собеседований с кандидатами в 

случае физического присутствия участников на первом форуме кандидатов.  

 

1  Статья 62 Правил процедуры Исполнительного комитета с поправками, принятыми Исполкомом 

в решении EB147(12) (2020 г.). 

2  Документ EB148/38.   
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ПОКРЫТИЕ ПУТЕВЫХ РАСХОДОВ КАНДИДАТА(-ОВ), ПРИГЛАШЕННЫХ 

НА СОБЕСЕДОВАНИЕ НА 150-й СЕССИИ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА  

8. Во время последних выборов Генерального директора всем кандидатам, 

участвовавшим в собеседованиях на сессии Исполкома, на которой происходило 

выдвижение кандидатов, по запросу предоставлялась финансовая поддержка в порядке 

покрытия путевых расходов. Согласно политике ВОЗ в отношении путевых расходов, 

возмещались путевые расходы, которые включали расходы на оплату авиабилета 

экономкласса и выплату суточных за время, необходимое для прохождения 

собеседования. Секретариат намерен оказывать аналогичную поддержку кандидатам, 

которые будут принимать участие в собеседованиях на 150-й сессии Исполкома, 

на которой состоится выдвижение кандидатур. 

ПОЯСНЕНИЯ, КАСАЮЩИЕСЯ ЭТАПА ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТУР НА 

150-й СЕССИИ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА  

9. Исполнительному комитету предлагается обратить внимание на два изложенных 

ниже вопроса, касающихся выдвижения кандидатур на его 150-й сессии. 

(i) Во-первых, в том, что касается формирования короткого списка кандидатов, 

решение EB100(7) (1997 г.) гласит, что «любой кандидат, не получающий 

минимальной доли поданных голосов (установленной на уровне в 10% бюллетеней 

для голосования)», будет исключен. В ходе последних выборов Генерального 

директора Исполком договорился интерпретировать слова «поданные голоса» и 

«бюллетени для голосования» как означающие «голоса присутствующих и 

участвующих в голосовании членов», согласно статье 48 (на тот момент 

пронумерованной как статья 42) Правил процедуры1. При подсчете 

предусмотренного этой статьей 10%-ого порога Секретариат придерживался этой 

интерпретации.  

(ii) Во-вторых, на этапе выдвижения кандидатур, несмотря на то, что 

выдвижению подлежат только три кандидатуры, простое большинство голосов 

присутствующих и участвующих в голосовании членов, требуемое согласно 

Правилам процедуры в рамках первого раунда голосования, может получить более 

трех кандидатов. В отсутствие в Правилах процедуры четких указаний, 

регулирующих такие ситуации, в ходе последних выборов Генерального директора 

Исполком согласился в случае возникновения подобной ситуации следовать 

интерпретации, предусмотренной в типовых правилах процедуры Организации 

Объединенных Наций2. 

 

1  Протоколы заседаний 139-й сессии Исполнительного комитета, третье заседание, раздел 2. 

2  Протоколы заседаний 139-й сессии Исполнительного комитета, третье заседание, раздел 2. 
Согласно типовым правилам процедуры, «если путем выборов необходимо заполнить одновременно и 
при одинаковых условиях одно или более мест, каждая делегация, имеющая право на участие в 
голосовании, может отдавать голос такому числу кандидатов, которое соответствует числу подлежащих 
заполнению мест, и избираются те кандидаты, которые получили большинство голосов, поданных при 
первом баллотировании, и наибольшее число голосов, при условии, что число таких кандидатов не 
превышает числа подлежащих заполнению мест». 
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10. В свете этой практики Исполнительному комитету предлагается принять решение 

о следовании в необходимых случаях указанным выше интерпретациям в процессе 

выдвижения кандидатур на 150-й сессии Исполнительного комитета и в будущем. 

ДЕЙСТВИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА  

11. Исполкому предлагается принять настоящий доклад к сведению и рассмотреть 

следующий проект решения:  

Исполнительный комитет, рассмотрев доклад об оценке выборов 

Генерального директора Всемирной организации здравоохранения1, постановил 

следующее: 

(1) в случае, если на должность Генерального директора будет предложено 

более одного кандидата, первый форум кандидатов откроется 

22 ноября 2021 г. и его продолжительность будет определяться 

должностными лицами Исполкома с учетом числа кандидатов; второй форум 

кандидатов откроется 16 марта 2022 г. и его продолжительность будет 

определяться должностными лицами Исполкома с учетом числа выдвинутых 

кандидатур;  

(2) собеседования с кандидатами в ходе первого форума кандидатов будут 

проводиться согласно подробному порядку, изложенному в приложении к 

настоящему решению;  

(3) в процессе выдвижения кандидатур на 150-й сессии Исполнительного 

комитета и в будущем в необходимых случаях будут применяться 

интерпретации, изложенные в пункте 9 документа EB149/4. 

 

 

1  Документ EB149/4. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

ПОДРОБНЫЙ ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СОБЕСЕДОВАНИЙ В РАМКАХ 

ПЕРВОГО ФОРУМА КАНДИДАТОВ 

Рассадка участников в зале заседаний  

1. В случае физического присутствия участников на форуме кандидатов, участникам 

из государств-членов и ассоциированных членов предлагается занять места в зале 

Исполнительного комитета в зависимости от представляемых ими регионов.  

Презентации кандидатов  

2. Продолжительность презентации каждого кандидата не должна превышать 

10 минут. Использование наглядных материалов, в том числе электронных средств во 

время презентаций не допускается.  

Отбор вопросов  

3. Каждому государству-члену и ассоциированному члену, присутствующему на 

форуме кандидатов, выдаются жетоны с цветовой кодировкой, по одному для каждого 

из кандидатов, участвующих в собеседовании, с указанием соответствующего члена. 

Присутствующим государствам-членам и ассоциированным членам предлагается 

сообщить, желают ли они задать кандидату вопрос, поместив свой жетон в одну из шести 

ячеек (по одной для каждого региона). После того, как Секретариат соберет все жетоны, 

Председатель вынимает по одному жетону из каждой ячейки в соответствии с порядком 

очередности регионов, которые он или она ранее определили методом жеребьевки. 

После того, как будут заданы шесть вопросов, по одному от каждого региона, 

содержимое всех шести ячеек объединяется, и отбор участников, которым предлагается 

задать вопрос, продолжается на поочередной основе в произвольном порядке до 

истечения времени, отведенного каждому из кандидатов.  

Вопросы и ответы 

4. Государствам-членам и ассоциированным членам предоставляется возможность 

задать только один вопрос продолжительностью не более одной минуты. Вопросы, 

состоящие из нескольких пунктов, не допускаются. Для ответа на каждый вопрос 

кандидатам предоставляется не более трех минут. Собеседование с каждым из 

кандидатов прекращается по истечении 60 минут с его начала, даже если остались 

не заданные вопросы. Тем не менее, если на момент истечения 60 минут с начала 

собеседования кандидат находится в процессе ответа на вопрос, он имеет право 

закончить свой ответ. Если список вопросов исчерпан до истечения отведенного 

кандидату времени, в течение оставшегося времени кандидат может по своему 

усмотрению выступить с дополнительными замечаниями.  



EB149/4 Приложение 

 

 

 

 

 

6 

Соблюдение временного регламента  

5. Для помощи участникам в соблюдении регламента, предусмотренного в рамках 

обеих частей собеседования, предполагается использование «светофорной» системы или 

другой электронной системы соблюдения временного регламента. 
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