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148.2reunién 15 de enero de 2021

Punto 19.6 del orden del dia provisional

Orden del dia provisional de
la 74.2 Asamblea Mundial de la Salud

Informe del Director General

1. Segun lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento Interior de la Asamblea Mundial de la Salud,
el Consejo Ejecutivo preparara el orden del dia provisional de las reuniones ordinarias de la Asamblea
de la Salud después de examinar las propuestas que presente el Director General. Las propuestas del
Director General para el orden del dia provisional de la 74.2 Asamblea Mundial de la Salud se adjuntan
en el anexo 1.

2. La Asamblea de la Salud, en la resolucion WHA32.36 (1979), decidi6 que el Consejo Ejecutivo
«fije un calendario preliminar con los dias y las horas en que la Asamblea de la Salud ha de examinar
cada punto de su orden del dia, y que la Mesa de la Asamblea examine y apruebe ese calendario y lo
revise mas tarde si fuere preciso».

3. En el anexo 2 se adjunta un proyecto de calendario diario preliminar para la 74.2 Asamblea Mun-
dial de la Salud.

INTERVENCION DEL CONSEJO EJECUTIVO
4, El Consejo Ejecutivo puede, si lo estima oportuno, adoptar el siguiente proyecto de decision:

El Consejo Ejecutivo, habiendo examinado el informe del Director General sobre el orden
del dia provisional de la 74.2 Asamblea Mundial de la Salud, y recordando su decision anterior
de que la 74.2 Asamblea Mundial de la Salud se celebrase en el Palais des Nations en Ginebra, a
partir del lunes 24 de mayo de 2021, para concluir no mas tarde del martes 1 de junio de 2021,
aprobo el orden del dia provisional de la 74.2 Asamblea Mundial de la Salud.

1 Documento EB148/41.
2 Véase la decision EB147(7) (2020).
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74.2 ASAMBLEA MUNDIAL DE LA SALUD A74/1 (Proyecto)
Ginebra, Suiza
24 de mayo — 1 de junio de 2021

Proyecto de orden del dia provisional’

SESIONES PLENARIAS

1. Aperturade la Asamblea de la Salud
1.1 Establecimiento de la Comision de Credenciales
1.2 Eleccion de Presidente

1.3  Eleccidn de cinco Vicepresidentes y de Presidentes de las comisiones principales, y
establecimiento de la Mesa de la Asamblea

1.4 Adopcién del orden del dia y distribucién de su contenido entre las comisiones principales

2. Informe del Consejo Ejecutivo sobre sus 147.2 y 148.2 reuniones y de su reunion
extraordinaria sobre la respuesta a la COVID-19

3. Alocucion del Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus, Director General?

4. Oradores invitados

5. Admisién de nuevos Miembros y Miembros Asociados [si hubiere lugar]
6. Consejo Ejecutivo: eleccion

7. Premios

8. Informes de las comisiones principales

9. Clausura de la Asamblea de la Salud

! De conformidad con los articulos 3 y 4 del Reglamento Interior de la Asamblea Mundial de la Salud, el orden del dia
provisional (con indicacion de las signaturas de los documentos) se enviard, junto con la convocatoria de la reunion, por lo
menos 60 dias antes del 24 de mayo de 2021.

2 El Director General pronunciara su alocucion general durante el segmento de alto nivel, que esta previsto para el lunes
24 de mayo de 2021.
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COMISION A
10.  Apertura de la Comisién®
Pilar 4: Una OMS mas eficaz y eficiente que presta mejor apoyo a los paises

Asuntos presupuestarios

11. Proyecto de presupuesto por programas 2022-2023
« Financiacion sostenible
12.  Actualizacion del marco de resultados de la OMS
Pilar 1: Cobertura sanitaria universal para mil millones mas de personas

13. Examen de los asuntos considerados por el Consejo Ejecutivo e informacion actualizada
al respecto

13.1 Accion mundial en pro de la seguridad del paciente

13.2 Declaracion politica de la tercera reunion de alto nivel de la Asamblea General sobre la
prevencion y el control de las enfermedades no transmisibles

 Salud bucodental

13.3 Ampliar el acceso a tratamientos eficaces contra el cancer y las enfermedades raras y
huérfanas, en particular medicamentos, vacunas, dispositivos médicos, pruebas
diagnosticas, dispositivos de asistencia, terapias celulares y genéticas y otras tecnologias
sanitarias; y mejora de la transparencia de los mercados de medicamentos, vacunas y
otros productos sanitarios

13.4 Estrategia mundial y plan de accion sobre salud publica, innovacion y propiedad
intelectual

13.5 Resistencia a los antimicrobianos

13.6 Productos médicos de calidad subestandar y falsificados

13.7 Normalizacion de la nomenclatura de los dispositivos médicos
13.8 Agenda de Inmunizacion 2030

13.9 Atencion oftadlmica integrada y centrada en la persona, incluidas la ceguera y la
discapacidad visual prevenibles

14. Lasalud en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

YIncluida la eleccion de Vicepresidentes y de Relator.
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15. Personal sanitario

o Trabajar en pro de la salud: Plan de accién quinquenal para el empleo en el &mbito de
la salud y el crecimiento econdmico inclusivo (2017-2021)

« Orientaciones estratégicas mundiales para la enfermeria y la parteria

Pilar 2: Mejor proteccion frente a emergencias sanitarias para mil millones mas
de personas

16. Preparaciény respuesta frente a emergencias de salud publica
16.1 Respuestaala COVID-19

16.2 Comité Independiente de Asesoramiento y Supervision para el Programa de Emergencias
Sanitarias de la OMS

16.3 Labor de la OMS en emergencias sanitarias

« Fortalecimiento de la preparacion y respuesta de la OMS frente a emergencias
mundiales

« Fortalecimiento de la preparacion frente a emergencias sanitarias: aplicacion del
Reglamento Sanitario Internacional (2005)

16.4 Aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional (2005)

17. Preparacion en materia de salud mental para la pandemia de COVID-19 y respuesta
conexa

18. Implicaciones para la salud publica de la aplicacion del Protocolo de Nagoya
19. Mejora de la bioseguridad en los laboratorios
20. Poliomielitis

« Erradicacion de la poliomielitis

« Planificacion de la transicion relativa a la poliomielitis y la poscertificacion
Pilar 3: Mejor salud y bienestar para mil millones mas de personas

21. Examen de los asuntos considerados por el Consejo Ejecutivo e informacion actualizada
al respecto

21.1 Determinantes sociales de la salud

22. Compromiso con la aplicacién de la Estrategia Mundial para la Salud de la Mujer, el Nifio
y el Adolescente (2016-2030)

23.  Plan de accion mundial de la OMS para fortalecer la funcion del sistema de salud en el
marco de una respuesta nacional multisectorial para abordar la violencia interpersonal,
en particular contra las mujeres y las nifias, y contra los nifios en general
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COMISION B
24.  Apertura de la Comision!

25.  Situacion sanitaria en el territorio palestino ocupado, incluida Jerusalén oriental, y en el
Golan sirio ocupado

Pilar 4: Una OMS mas eficaz y eficiente que presta mejor apoyo a los paises

26. Examen de los asuntos considerados por el Consejo Ejecutivo e informacion actualizada al
respecto

Asuntos de gestién, administrativos y de gobernanza
26.1 Informacion actualizada sobre el Fondo para Infraestructura
« Actualizacién sobre gestion y tecnologias de la informacion
» Estrategia de renovacién de los edificios de Ginebra
26.2 Transformacion de la OMS

26.3 Reforma de la OMS

Reforma de la OMS: gobernanza

Reforma de la OMS: Dias mundiales de la salud

Examen de las prestaciones de los miembros del Consejo Ejecutivo

Reforma de la OMS: participacion de los agentes no estatales en los 6rganos
deliberantes de la OMS

26.4 Estrategias y planes de accién mundiales que esta previsto que expiren en el plazo de un afio

o Plan de accion mundial de la OMS sobre discapacidad 2014-2021: mejor salud para
todas las personas con discapacidad

o Estrategias mundiales del sector de la salud contra el VIH, las hepatitis viricas y las
infecciones de transmisién sexual para el periodo 2016-2021

26.5 Proceso de eleccion de Director General de la Organizacion Mundial de la Salud
Asuntos de personal

26.6 Recursos humanos: informe anual

YIncluida la eleccion de Vicepresidentes y de Relator.
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26.7 Informe de la Comision de Administracion Pablica Internacional
26.8 Modificaciones del Estatuto del Personal y del Reglamento de Personal [si hubiere lugar]

27.  Nombramiento de representantes en el Comité de la Caja de Pensiones del Personal de
la OMS

28 Informe del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
29. Asuntos financieros

29.1 Informes programatico y financiero de la OMS para 2020-2021, incluidos los estados
financieros comprobados correspondientes a 2020

29.2 Estado de la recaudacion de las contribuciones sefialadas, y Estados Miembros con
atrasos de contribuciones de importancia bastante para que esté justificado aplicar el
Articulo 7 de la Constitucién

29.3 Arreglos especiales para la liquidacion de atrasos [si hubiere lugar]

29.4 Escala de contribuciones para 2022-2023

29.5 Modificaciones del Reglamento Financiero y de las Normas de Gestion Financiera
[si hubiere lugar]

29.6 Contribuciones de nuevos Miembros y Miembros Asociados [si hubiere lugar]
30. Asuntos de auditoria y supervision

30.1 Informe del Comisario de Cuentas

30.2 Informe del Auditor Interno

30.3 Recomendaciones de auditoria externa e interna: progresos realizados en la aplicacién
31. Asuntos administrativos y juridicos

31.1 Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cancer: modificaciones de los Estatutos

31.2 Acuerdos con organizaciones intergubernamentales [si hubiere lugar]

32. Colaboracioén dentro del sistema de las Naciones Unidas y con otras organizaciones
intergubernamentales

33. Actualizaciones y futuros informes

» Sistemas de atencion de urgencia para la cobertura sanitaria universal: asegurar una
atencion rapida a los enfermos agudos y las personas con traumatismos

« Fiebre reumatica y cardiopatia reumatica
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» Estrategia mundial de la OMS sobre salud, medio ambiente y cambio climatico:
transformacidn necesaria para mejorar de forma sostenible las condiciones de vida y el
bienestar mediante la creacion de ambientes saludables

o Funcidn del sector de la salud en el Enfoque Estratégico de la Gestion Internacional de
los Productos Quimicos de cara al objetivo fijado para 2020 y afios posteriores

34.  Asuntos para informacion
34.1 Informes sobre los progresos realizados
Pilar 1: Cobertura sanitaria universal para mil millones mas de personas

A.  Estructuras de financiacion sostenible de la salud y cobertura universal
(resolucion WHAG4.9 (2011))

B.  Prevencion de la sordera y la pérdida de audicion (resolucion WHA70.13 (2017))
C.  Promocion de la salud de refugiados y migrantes (decision WHA72(14) (2019))
D.  Erradicacion de la dracunculosis (resolucion WHA64.16 (2011))

E.  Progresos realizados en el uso racional de los medicamentos
(resolucién WHAG0.16 (2007))

Pilar 2: Mejor proteccion frente a emergencias sanitarias para mil millones mas
de personas

F. Erradicacion de la viruela: destruccion de las reservas de Variola virus
(resolucion WHA60.1 (2007))

Pilar 3: Mejor salud y bienestar para mil millones mas de personas

G.  Agua, saneamiento e higiene en los centros sanitarios
(resolucion WHA72.7 (2019))

H.  Plan de accion sobre cambio climatico y salud en los pequefios Estados insulares
en desarrollo (decision WHA72(10) (2019))
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ANEXO 2

CALENDARIO DIARIO PRELIMINAR PARA
LA 742 ASAMBLEA MUNDIAL DE LA SALUD

Mayo de 2021

Sesiones plenarias

Comision A

Comisién B

Otros

Lunes 24
09.30

Al finalizar el
segmento de alto
nivel

14.30

1.

11

1.2
1.3

Apertura de la Asamblea
de la Salud

Establecimiento de

la Comisién de
Credenciales

Eleccién de Presidente
Eleccién de cinco
Vicepresidentes y de
Presidentes de las
comisiones principales, y
establecimiento de la
Mesa de la Asamblea

Discurso del Presidente
Adopcidn del orden del
dia y distribucion de su
contenido entre las
comisiones principales
Informe del Consejo
Ejecutivo sobre sus 147.2
y 148.2 reuniones y de su
reunion extraordinaria
sobre la respuesta a

la COVID-19

Alocucion del Director
General

Debate general

Al comienzo del debate

general

10. Apertura de la
Comision

Mesa de la
Asamblea
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Mayo de 2021 Sesiones plenarias Comision A Comision B Otros
Lunes 24 -
(continuacién)
Pilar 1
13. Examen de los
asuntos considerados
por el Consejo
Ejecutivo e
informacion
actualizada al
respecto
Martes 25
09.00 3. Alocucion del Director  |Pilar 2 - -
General 16. Preparaciony
— Debate general respuesta frente a
(continuacién) emergencias de salud
publica
14.00 Comision de
Credenciales
14.30 4, Oradores invitados Pilar 2 - —
3. Alocucion del Director |16. Preparaciony
General respuesta frente a
— Debate general emergencias de salud
(continuacién) publica
(continuacién)
17. Preparacion en
materia de salud
mental para
la pandemia de
COVID-19y
respuesta conexa
Miércoles 26
09.00 — Informe de la Comisién |Pilar 1 24. Apertura de la -
y de Credenciales 13. Examen de los Comision
14.30 5. Admision de nuevos asuntos considerados [25 Situacion sanitaria

Miembros y Miembros
Asociados [si hubiere
lugar]

por el Consejo
Ejecutivo e
informacion
actualizada al
respecto
(continuacidn)

en el territorio
palestino ocupado,
incluida Jerusalén
oriental, y en el
Golan sirio
ocupado

Pilar 4

26. Examen de los
asuntos
considerados por
el Consejo
Ejecutivo e
informacion
actualizada al
respecto
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Mayo de 2021 Sesiones plenarias Comision A Comision B Otros
Miércoles 26
(continuacién)
17.30 - - Mesa de la
Asamblea
(lista para la
eleccion,
Consejo
Ejecutivo)
Jueves 27
09.00 Pilar 4 Pilar 4
y 11. Proyecto de 26. Examen de los
14.30 presupuesto por asuntos
programas considerados por
2022-2023 el Consejo
12. Actualizacion Ejecutivo e
del marco de informacion
resultados de la OMS actualizada al
Pilar 1 respecto
14. Lasaluden la (continuacién)
Agenda 2030 para el {27. Nombramiento de
Desarrollo Sostenible representantes en
15. Personal sanitario el Comité de la
Caja de Pensiones
del Personal de
la OMS
28. Informe del
Comité Mixto de
Pensiones del
Personal de las
Naciones Unidas
Viernes 28
09.00 6. Consejo Ejecutivo: Pilar 2 Pilar 4
y eleccion 18. Implicaciones para la|29. Asuntos
14.30 7. Premios salud pablica de la financieros
aplicacion del 30. Asuntos de
Protocolo de Nagoya auditoria y
19. Mejora de la supervision

bioseguridad en los
laboratorios
20. Poliomielitis
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Mayo de 2021 Sesiones plenarias Comision A Comision B Otros
Sébado 29
09.00 Pilar 3 Pilar 4
21. Examen de los 31. Asuntos
asuntos considerados administrativos y
por el Consejo juridicos
Ejecutivo e 32. Colaboracién
informacion dentro del sistema
actualizada al de las Naciones
respecto Unidas y con otras
organizaciones
interguberna-
mentales
Lunes 31
09.00 Pilar 3 Pilar 4
y 22. Compromiso con la |33. Actualizaciones y
14.30 aplicacion de la futuros informes
Estrategia Mundial |34. Asuntos para
para la Salud de la informacion
Mujer, el Nifio y el
Adolescente
(2016-2030)
23. Plan de accion
mundial de la OMS
para fortalecer la
funcidn del sistema
de salud en el marco
de una respuesta
nacional
multisectorial para
abordar la violencia
interpersonal, en
particular contra las
mujeres y las nifias, y
contra los nifios en
general
Martes 1 de
junio
09.00 Informes de las —  Ultimacion de —  Ultimacién de
y comisiones principales resoluciones/ resoluciones/
14.30 (continuacidn) decisiones e decisiones e
Clausura de la Asamblea informes informes

de la Salud
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