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Оценка выборов Генерального директора 
Всемирной организации здравоохранения 

Неофициальные консультации по оценке выборов  
Генерального директора Всемирной организации здравоохранения 

Резюме и предложения в отношении дальнейших действий,  
подготовленные председателем 

1. Генеральный директор имеет честь препроводить Исполнительному комитету для 
рассмотрения на его 147-й сессии резюме и предложения в отношении дальнейших 
действий, подготовленные председателем по итогам неофициальных консультаций по 
оценке выборов Генерального директора Всемирной организации здравоохранения, 
которые состоялись 25 февраля и 7 июля 2020 г. (см. приложение). 

ДЕЙСТВИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА 

2. Исполкому предлагается рассмотреть вопрос о принятии проекта решения, 
содержащегося в приложении.   
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

НЕОФИЦИАЛЬНЫЕ КОНСУЛЬТАЦИИ ПО ОЦЕНКЕ ВЫБОРОВ ГЕНЕРАЛЬНОГО 
ДИРЕКТОРА ВСЕМИРНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

РЕЗЮМЕ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ В ОТНОШЕНИИ ДАЛЬНЕЙШИХ ДЕЙСТВИЙ, 
ПОДГОТОВЛЕННЫЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ 

1. Исполнительный комитет на своей 146-й сессии, состоявшейся 4–8 февраля 2020 г., 
поручил, помимо прочего, Генеральному директору поспособствовать проведению 
неофициальных консультаций с государствами-членами по продолжительности кампании на 
предмет внесения поправок в статью 62 Правил процедуры Исполнительного комитета, с тем 
чтобы предоставить возможности всем кандидатам на должность Генерального директора 
представить себя государствам-членам на мероприятиях, проводимых во время сессий 
региональных комитетов ВОЗ, в год, предшествующий выборам1. 

2. Неофициальные консультации были проведены 25 февраля и 7 июля 2020 г. Делегации, 
присутствовавшие на неофициальных консультациях, высказали мнение о том, что:  

(a) во избежание продления продолжительности кампании в пункты 1 и 2 статьи 62 
Правил процедуры Исполнительного комитета не следует вносить никаких поправок; и  

(b) в третий пункт статьи 62 Правил процедуры Исполнительного комитета следует 
внести поправки, изложенные в добавлении к настоящему документу, с тем чтобы 
отложить объявление имен кандидатов (а также направление государствам-членам всех 
предложений, биографий и вспомогательной информации, полученных в сроки, 
установленные в пункте 2 статьи 62 Правил процедуры Исполнительного комитета) до 
закрытия последней сессии регионального комитета, предшествующей сессии Исполкома, 
на которой состоится выдвижение кандидатов, при том условии, что до открытия 
указанной сессии остается по меньшей мере 10 недель.  

ДЕЙСТВИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА 

3. Исполкому предлагается рассмотреть вопрос о принятии следующего проекта решения:  

Исполнительный комитет, рассмотрев доклад председателя неофициальных 
консультаций по оценке выборов Генерального директора Всемирной организации 
здравоохранения2 и принимая во внимание обсуждения на 146-й сессии Исполнительного 
комитета3, постановил принять поправки к статье 62 Правил процедуры, изложенные в 
добавлении к этому документу. 

                                                 
1  Решение EB146(22). 
2  Документ EB146/39. 
3  См. протоколы заседаний Исполнительного комитета на его 146-й сессии, четырнадцатое 

заседание, раздел 6, и пятнадцатое заседание, раздел 1. 
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Добавление1 

ПРЕДЛАГАЕМЫЕ ПОПРАВКИ К СТАТЬЕ 62 ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ 
ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА 

ВСЕМИРНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

Текущий вариант  Предлагаемый вариант с поправками 

… … 
Председатель Исполкома вскрывает полученные 
предложения в достаточной степени 
заблаговременно до совещания, с тем чтобы 
обеспечить перевод на все официальные языки, 
размножение всех предложений, биографий и 
вспомогательной информации и их направление 
всем государствам-членам не позднее чем за три 
месяца до установленной даты открытия сессии. 

Председатель Исполкома вскрывает полученные 
предложения в достаточной степени 
заблаговременно до совещания, с тем чтобы 
обеспечить перевод на все официальные языки, 
размножение всех предложений, биографий и 
вспомогательной информации и их направление 
всем государствам-членам не позднее чем за три 
месяца до установленной даты открытия сессии.  
после закрытия последней сессии 
регионального комитета, предшествующей 
сессии Исполкома, на которой состоится 
выдвижение кандидатов, и в любом случае по 
меньшей мере за 10 недель до открытия этой 
сессии.   

Непосредственно после направления 
государствам-членам предложений, биографий и 
вспомогательной информации Генеральный 
директор по согласованию с Председателем 
Исполкома созывает форум кандидатов, открытый 
для всех государств-членов и ассоциированных 
членов, на который будут приглашены все 
кандидаты, чтобы на равноправной основе 
представить себя и свое видение государствам-
членам. Форум кандидатов проводится под 
председательством Председателя Исполкома и не 
позднее чем за два месяца до открытия сессии. 
Решение об условиях проведения форума 
кандидатов принимает Исполком. Форум 
кандидатов не созывается, если на пост 
Генерального директора предложен только один 
кандидат. 

Непосредственно Ппосле направления 
государствам-членам предложений, биографий и 
вспомогательной информации Генеральный 
директор по согласованию с Председателем 
Исполкома созывает форумы двух кандидатов, 
открытыйе для всех государств-членов и 
ассоциированных членов, на которыйе будут 
приглашены все кандидаты, чтобы на 
равноправной основе представить себя и свое 
видение государствам-членам. Форумы 
кандидатов проводиятся под председательством 
Председателя Исполкома и не позднее чем за два 
месяца до открытия сессии. Первый форум 
должен быть проведен не позднее чем за два 
месяца до открытия сессии Исполкома, а 
второй – не позднее чем за два месяца до 
открытия сессии Ассамблеи здравоохранения. 
Решение об условиях проведения форумаов 
кандидатов принимает Исполком. Форумы 
кандидатов не созываеются, если на пост 
Генерального директора предложен только один 
кандидат. 

... ... 

=     =     = 

                                                 
1  Текст, который предлагается исключить, выделен зачеркиванием, а предлагаемые добавления – 

жирным шрифтом. 


