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世界卫生组织总干事的选举评估 

秘书处的报告 

背景 

1. 第六十五届世界卫生大会在 WHA65.15 号决议（2012 年）中决定，执行委员会将

在任命世界卫生组织下任总干事后一年内开展一项所有会员国1均可参与的评估2，评估

经修订的程序和方法的效用，以便讨论是否需要进一步增强世卫组织六个区域会员国

之间的公正性、透明度和平等。 

2. 本报告提出评估方法，供执行委员会第 141 届会议审议。 

安排评估 

目的 

3. 开展评估的目的是评估经修订的世界卫生组织总干事选举程序和方法的效用。 

方法 

4. 将由执行委员会委托和掌控此项评估。可在 2018 年 1 月执行委员会第 142 届会议

期间举行一次半公开会议进行此项评估。 

                                                 
1 适用时，还包括区域经济一体化组织。 
2 根据《执行委员会议事规则》第七条(2)规定，应在一次半公开会议中审议这一议程项目。第七条(2)规定，仅

执委会委员、其候补委员和顾问、在执委会无代表权的会员国、准会员和秘书处有权参加半公开会议。 
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5. 为确保适当监督支持材料的编写工作和开展评估，建议设立由执行委员会第 141

届会议主席团成员组成的一评估管理小组。还建议世卫组织评价办公室协助评估管理

小组进行此项评估。 

6. 作为主要利益攸关方，会员国的知情意见至关重要。可以通过设有安全密码保护

的世卫组织电子平台进行在线调查，征求会员国的意见。 

7. 执行委员会还可以决定请求执行委员会第 140 届会议主席、秘书处及会员国提名

的六名候选人就选举程序发表独立意见。将以专门调查问卷形式并通过访谈重要知情

人，征求这些人士的反馈意见。也将与评估管理小组协商制定调查问卷和访谈指南。 

时间安排 

8. 可在 2017 年下半年进行在线调查，调查结果将于 2018 年 1 月提交执行委员会第

142 届会议，作为半公开会议讨论工作的辅助材料。还将于 2017 年下半年收集执行委

员会第 140 届会议主席、秘书处和六名候选人的进一步反馈意见，以协助和充实讨论。 

执行委员会的行动 

9. 请执委会考虑通过秘书处编写的以下决定草案： 

执行委员会，审议了世界卫生组织总干事的选举评估报告1，决定设立由执行

委员会第 141 届会议主席团成员组成的一评估管理小组推动评估工作，并由世卫

组织评价办公室提供支持。 
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1 文件 EB141/6。 


