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  الفاعلة غير الدولإطار المشاركة مع الجهات 
  
  

  الأرجنتينمقترح من إجرائي  مقررمشروع 
  فريق صياغة ومن نتاج عمل

  
  

ار المشــاركة مــع الجهــات الفاعلــة غيــر الــدول" تقريــر الأمانــة بشــأن "إطــفــي بعــد النظــر  المجلــس التنفيــذي،
إلــــــــى المجلــــــــس التنفيــــــــذي  والإدارة والميزانيــــــــة البرنــــــــامج لجنــــــــة ) والإحاطــــــــة علمــــــــاً بتقريــــــــر١٣٦/٥م ت(الوثيقــــــــة 
" الإقليميـة اللجـان مناقشـات عـن معلومات -الدول غير الفاعلة الجهات مع المشاركة إطار) و"١٣٦/٣ت  م (الوثيقة

  ،)٢معلومات/ /١٣٦ت  م(الوثيقة 
  

وأنه رغم  إطار المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول قدراً كبيراً من التقدم قد أُحرز في بلورة أن يلاحظ
علــــى وجــــه  ،هــــذا المقــــرر الإجرائــــي ملحــــقعلــــى المســــائل الــــواردة فــــي  التحســــينات ذلــــك، يلــــزم إدخــــال المزيــــد مــــن

  من أجل اعتماده بتوافق الآراء في جمعية الصحة العالمية الثامنة والستين، ،الخصوص لا الحصر
  

  :ما يلي يقرر
  

إدخـــال بشـــأن  إلـــى المـــدير العـــام، الـــدول الأعضـــاء إلـــى تقـــديم اقتراحـــات محـــددة دعـــوة  مـــن المنطـــوق)  ١(الفقـــرة 
لمشــاركة مــع الجهــات الفاعلــة غيــر لجــامع لطــار االإ فــي مســوّدة ،علــى النصــوص أو إضــافتها أو حــذفهاالتعــديلات 

 ؛٢٠١٥ فبراير شباط/ ١٦في موعد أقصاه  ١٣٦/٥م توالسياسات الأربع المحددة الواردة في ملحق الوثيقة  الدول
  

 :القيام بما يلي المدير العام يطلب من  من المنطوق)  ٢(الفقرة 
  

  ؛٢٠١٥آذار/ مارس  ٩أقصاه  موعد في وإتاحتها للدول الأعضاء تجميع هذه الاقتراحات  )١(
  
نيســـان/  ١آذار/ مـــارس إلـــى  ٣٠فـــي الفتـــرة مـــن  العضـــوية مفتـــوح دولـــي حكـــوميعقـــد اجتمـــاع   )٢(

  ؛وصالاقتراحات المقدمة من الدول الأعضاء بشأن النص من أجل مناقشة ٢٠١٥ أبريل
  
 حصــيلةتقــديم نســخة مــن إطــار المشــاركة مــع الجهــات الفاعلــة غيــر الــدول منقحــة بالاســتناد إلــى   )٣(

لجنـة البرنـامج إلى جمعية الصحة العالمية الثامنة والستين من خلال  ،الاجتماع الحكومي الدولي المذكور
  والميزانية والإدارة.
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  الملحق
  

  إلى المزيدتبدو في حاجة القائمة غير الشاملة للمسائل التي 
  من العمل من جانب الدول الأعضاء

  
  
  

  تضارب المصالح (بما في ذلك تضارب المصالح لدى الأفراد)
  

  معايير العناية الواجبة والعملية الخاصة بإدارة المخاطر
  

  الشفافية
  

  انتداب الموظفين وتوفيرهم
  

  الخاص (قبول التمويل، وآلية تجميع التمويل، وتوليد البيِّنات، والدعوة)دور القطاع 
  

  المشاركة مع دوائر صناعية معينة
  

المعــايير المطبقــة فــي تصــنيف بعــض مختلفــة، بمــا فــي ذلــك الفاعلــة غيــر الــدول فــي فئــات  معــايير إدراج الجهــات
  المنظمات غير الحكومية بوصفها من رابطات الأعمال الدولية

  
  أي نوع من الاجتماعات تجوز مشاركة الجهات الفاعلة غير الدولفي 

  
  استخدام التمويل المقدم من الجهات الفاعلة غير الدول في دعم رواتب موظفي المنظمة

  
  العلاقات الرسمية (بعض الجوانب)

  
  وضع السياسات والقواعد والمعايير

  
  الأقاليم الستة جميع إمكانية تطبيق الإطار في جميع مستويات المنظمة وفي

  
  المبادئ العامة التي توجه التعاون

  
  " و"موارد" وما إلى ذلك)منأى عنبتعاريف المصطلحات ("

  
  .لوضع السياسات على الصعيد الوطنيالدعم المقدم 

  
  

=     =     =  


