Apéndice 2

ESTATUTOSDEL CENTRO INTERNACIONAL
DE INVESTIGACIONES SOBRE EL CANCER*

Articulo | —Fines

Lafinalidad del Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cancer
sera promover la colaboracion internacional en las investigaciones oncol 6-
gicas. El Centro sera el instrumento por € cual los Estados participantes y
la Organizacion Mundial de la Salud, en contacto con la Unién Internacio-
nal contrael Cancer y con las demés entidades internacional es interesadas,
podran encauzar su cooperacion con objeto de fomentar y de facilitar en
todas sus fases la investigacién sobre |os problemas del cancer.

Articulo Il — Atribuciones
Con objeto de lograr sus objetivos, € Centro tendra atribuciones:

1. Para adoptar disposiciones encaminadas a la planificacién, el fomento y
la ampliacion de las investigaciones sobre todos los problemas relaciona-
dos con laetiologia, €l tratamiento y la profilaxis del cancer.

2. Paradesarrollar un programa de actividades permanentes que abarcara:

a) lareunion y la difusion de datos sobre la epidemiologia del cancer,
sobre las investigaciones oncoldgicas y sobre la etiologiay la profilaxis
del cancer en todo el mundo;

b) el examen de propuestas y la preparacién de planes en relacion con
los proyectos de investigaciones sobre el cancer o con los proyectos de
ayuda para esas investigaciones; esos proyectos deben estar concebidos
de manera que permitan €l aprovechamiento 6ptimo de los recursos
cientificos y financieros y de las ocasiones especiales que se presenten
para el estudio de la historia natural del cancer;

c) la formacion tedrica y préctica de investigadores especializados en
oncologia.

3. El Centro podra disponer la gecucion de proyectos especiaes; sin
embargo, esos proyectos especiales solo podrén emprenderse con la apro-
bacion expresa de la Junta de Gobierno, basada en la recomendacion del
Consgjo Cientifico.

1 Aprobados por la 18.2 Asamblea Mundial delaSalud el 20 de mayo de 1965 (resolucion WHA18.44).
De conformidad con lo dispuesto en los articulos |11 y XI, los Estatutos entraron en vigor €l 15 de septiem-
bre de 1965. Las modificaciones de los Estatutos adoptadas por la Junta de Gobierno en sus séptima,
novena, 27.2 31.2 y 50.2 reuniones en 1969, 1971, 1986, 1990 y 2008, respectivamente, fueron aceptadas
por la232 1a 259 1a39.2 1a43.2y la 61.2 Asambleas Mundiales de la Salud (resoluciones WHA?23.23,
WHA25.25, WHA39.13, WHA43.23 y WHA61.13).
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4. Esos proyectos especial es podrén comprender:

a) actividades complementarias del programa permanente;
b) la demostracién de actividades piloto de profilaxis del cancer;

¢) el fomento y la subvencién de |as investigaciones nacionales, en caso
necesario mediante €l establecimiento directo de institutos de investiga-
cion.

5. El Centro podra colaborar con cualquier otro organismo en la gjecucion
del programa de actividades permanentes o de |0s proyectos especiales.

Articulo |11 — Estados participantes

A reserva de lo dispuesto en € articulo XII, todos los Miembros de la
Organizacién Mundia de la Salud podran participar en las actividades del
Centro obligandose, por notificacion dirigida a Director General de la
OMS, aohservar y aplicar las disposiciones de los presentes Estatutos. La
expresion «Estados participantes» se emplea en |os presentes Estatutos para
designar alos Miembros de la OM S que hayan suscrito esa notificacion.

Articulo IV — Estructura del Centro
Formaran el Centro los siguientes 6rganos:

a) Junta de Gobierno,
b) Consgjo Cientifico,
C) Secretaria.

Articulo V — Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno estara compuesta de un representante de cada
Estado participante y del Director Genera de la Organizacion Mundial de
la Salud, que podrén hacerse acompafiar de suplentes o asesores.

2. Cadamiembro de la Junta de Gobierno tendréa un voto.
3. Serén atribuciones de la Junta de Gobierno:

a) aprobar el presupuesto,

b) establecer el reglamento financiero,

¢) intervenir los gastos,

d) fijar las plantillas de personal de la Secretaria,
€) elegir alos miembros de laMesa,

f) establecer su reglamento interior
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4. Previo examen de las recomendaciones del Consgjo Cientifico, la Junta
de Gobierno decidird ademés en | os asuntos siguientes:

a) aprobacién del programa de actividades permanentes,
b) aprobacion de los proyectos especiales,

¢) aprobacion de los programas suplementarios.

5. Enlos asuntos a que se refieren los apartados (a) y (b) del parrafo 3 del
presente articulo las decisiones de la Junta de Gobierno tendran que adop-
tarse por mayoria de dos tercios de los miembros que representen a Estados
participantes.

6. Las decisiones de la Junta de Gobierno se adoptarén por mayoriasimple
de los miembros presentes y votantes salvo cuando se dispongalo contrario
en los presentes Estatutos. Formaran el quérum la mayoria de los miem-
bros.

7. La Junta de Gobierno celebrard por lo menos una reunion ordinaria al
afio. Podra igualmente celebrar reuniones extraordinarias cuando lo pidala
tercera parte de los miembros.

8. La Junta de Gobierno podra establecer subcomisiones y grupos de tra-
bajo.

Articulo VI — Consgjo Cientifico

1. Formaran el Consgjo Cientifico personalidades cientificas eminentes,
escogidas en atencidn a su competencia técnica en materia de investigacio-
nes sobre €l cancer y sobre los problemas afines. Los miembros del Con-
sgjo Cientifico se proponen en calidad de expertos, y no como
representantes de Estados participantes.

2. Cada Estado participante podra proponer un maximo de dos expertos
paraintegrar el Consgjo Cientifico y, s un Estado participante efectlia esa
propuesta, la Junta de Gobierno nombrard a uno de ellos.

3. Al seleccionar alos expertos cuyos nombramientos considerara el Con-
sejo Cientifico, los Estados participantes deberan tener en cuenta el aseso-
ramiento que proporcionard €l presidente del Consgjo Cientifico y el
director del Centro en lo que respecta a los conocimientos técnicos necesa-
rios en € Consgjo Cientifico en e momento de esos nombramientos.

4. Los miembros del Consgjo Cientifico seran elegidos por un periodo de
cuatro afios. En caso de que un miembro no complete su mandato, se
deberd efectuar un nuevo nombramiento por € periodo restante hasta la
expiracion del mandato del miembro, de conformidad con €l parrafo 5.
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5. Cuando se produzca unavacante en el Consejo Cientifico, el Estado par-
ticipante que haya propuesto a miembro saliente podra proponer un
maximo de dos expertos para reemplazarlo, de conformidad con los parra-
fos 2 y 3. Todo miembro saliente del Consgjo Cientifico que no sea un
miembro nombrado por un periodo reducido podré ser reelegido solo des-
pués de transcurrido por o menos un afio.

6. El Consgjo Cientifico tendra atribuciones:
a) para establecer su reglamento interior,
b) parainformar periddicamente sobre |as actividades del Centro,

¢) para recomendar los programas de actividades permanentes y prepa-
rar los proyectos especiales que hayan de presentarse a la Junta de
Gobierno,

d) parainformar periodicamente sobre los proyectos especial es financia-
dos por el Centro,

€) para someter a la consideracion de la Junta de Gobierno informes
sobre |as actividades mencionadas en |os apartados (b), (¢) y (d) cuando
dicha Junta examine el programay €l presupuesto.

Articulo VIl — Secretaria

1. Bgjolaautoridad general del Director General de la Organizacion Mun-
dial de la Salud, la Secretaria seré €l 6rgano administrativo y técnico del
Centro, y estard ademas encargada de dar efecto alas decisiones de la Junta
de Gobierno y del Consgjo Cientifico.

2. Formarén la Secretaria €l Director del Centro y el personal técnico y
administrativo necesario.

3. El Director del Centro sera nombrado por el Director General de la
Organizacion Mundial de la Salud a propuesta de la Junta de Gobiernoy en
las condiciones que ésta determine.

4. Los nombramientos de los funcionarios y empleados del Centro se
haran en las condiciones que determinen de comun acuerdo el Director
General de la Organizacion Mundial delaSalud y el Director del Centro.

5. El Director del Centro serélasuprema autoridad gjecutivade éstey gjer-
ceralas siguientes funciones:

a) preparar los proyectos de programay de presupuesto,
b) velar por lagjecucion del programay de las actividades cientificas,

c) dirigir las actividades administrativas y financieras.
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6. El Director del Centro informara a todos los Estados participantes y al
Director General de la Organizacion Mundia de la Salud sobre las activi-
dades del Centro y sobre el proyecto de presupuesto para € gjercicio
siguiente. Esos informes deberén obrar en poder de los interesados como
minimo 30 dias antes de la reunion ordinaria anual de la Junta de Gobierno.

Articulo VIII — Tesoreria

1. Los servicios administrativos y las actividades permanentes del Centro
se costearan mediante contribuciones anuales de todos los Estados partici-
pantes.

2. Las contribuciones anual es seran pagaderas el 1 de enero de cada afio y
deberan abonarse amés tardar €l 31 de diciembre del mismo afio.

3. LaJunta de Gobierno fijardla cuota o las cuotas de contribucion anual.

4. Paramodificar lacuotao las cuotas de contribucion anual sera necesario
un acuerdo de la Junta de Gobierno, tomado por mayoria de dos tercios de
los miembros de la Junta que tengan la representacion de Estados partici-
pantes.

5. Los Estados participantes atrasados en el pago de sus contribuciones
anuales perderén € derecho a votar en las reuniones de la Junta de
Gobierno s la cuantia de sus atrasos es igual o superior al importe de la
contribucion pagadera en € gercicio anterior.

6. La Junta de Gobierno podra establecer un fondo de operaciones y fijar
su cuantia

7. LaJunta de Gobierno estara facultada para aceptar donativos o subven-
ciones de particulares, entidades o gobiernos.

L os proyectos especiales del Centro se financiaran con esos donativos o
subvenciones especiales.

8. Loshienesdel Centroy €l activo de sus balances financieros se conside-
rardn como fondos de depdsito en € sentido que dan a ese término los pér-
rafos 6.6 y 6.7 del articulo VI del Reglamento Financiero de la
Organizacion Mundial de la Salud;! su contabilidad se llevara por separado
delacorrespondiente alos bienesy al activo delaOMSYy se administraran
de conformidad con las disposiciones que adopte a efecto la Junta de
Gobierno.

Articulo IX — Sede

La junta de Gobierno decidira el lugar en que haya de instalarse |a sede
del Centro.

1B articulo mencionado ha sido sustituido por el articulo IX en e Reglamento Financiero revisado
(véase p. 91).
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Articulo X — Modificaciones

Con la excepcion previstaen €l parrafo 4 del articulo VI, las modifica
ciones de los presentes Estatutos entrarédn en vigor cuando la Junta de
Gobierno las haya aprobado por mayoria de dos tercios de los miembros
gue representen a Estados participantes y cuando hayan sido aceptadas por
la Asamblea Mundial dela Salud.

Articulo XI — Entrada en vigor

Las disposiciones de los presentes Estatutos entrardn en vigor cuando
los cinco Estados que han tomado la iniciativa de proponer la creacion del
Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cancer se hayan obligado
aobservarlas de conformidad con lo previsto en e articulo I11.

Articulo XIl — Nuevos Estados participantes

Después de la entrada en vigor de los presentes Estatutos, todos |os Esta-
dos Miembros de la Organizacion Mundial de la Salud podran ser admiti-
dos en calidad de Estados participantes, con las siguientes condiciones:

a) que la Junta de Gobierno considere, por mayoria de dos tercios de los
miembros que representen a Estados participantes, que el Estado solici-
tante puede participar eficazmente en las actividades cientificas y técni-
casdel Centro,

b) que el Estado solicitante acepte las obligaciones a que se hace refe-
renciaen el articulo I11.

Articulo XIlI — Retirada de los Estados participantes

L os Estados participantes podran retirarse del Centro enviando al Direc-
tor General de la Organizacion Mundia de la Salud la oportuna notifica-
cién, que surtird efecto alos seis meses de recibida por el Director General.
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La presente publicacion redne en un mismo volumen los
documentos esenciales relativos a la gobernanza de la
Organizacion Mundial de la Salud, en particular:

® |a Constitucion

® ¢l Reglamento Interior de la Asamblea Mundial de la Salud y el
Reglamento Interior del Consejo Ejecutivo

® ¢| Reglamento Financiero, y el Estatuto del Personal.

Figuran en ella asimismo el reglamento de los cuadros y comités de
expertos y el de los grupos de estudio y grupos cientificos, los
textos de los acuerdos con las Naciones Unidas y con otros
organismos, la Convencion sobre los Privilegios e Inmunidades de
los Organismos Especializados, los Estatutos del Centro
Internacional de Investigaciones sobre el Cancer, y los principios
que rigen las relaciones con las organizaciones no
gubernamentales. Se enumeran los Miembros y Miembros
Asociados de la Organizacion Mundial de la Salud.

Esta 47.2 edicion, actualizada al 31 de mayo de 2009, se
distribuye en forma impresa en los seis idiomas oficiales de la
Organizacion Mundial de la Salud y esta disponible asimismo en
formato electrénico en el sitio web de la Organizacion
(http://www.who.int/es).
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