
 

CONSEJO EJECUTIVO Programa de Trabajo Nº 6
124ª reunión Lunes, 26 de enero de 2009

 
Lunes, 26 de enero de 2009  09.00 - 12.30

14.00 - 17.30

Programa de trabajo 

Punto del orden del día 

4. Asuntos técnicos y sanitarios (continuación) 

4.5 Atención primaria de salud, incluido el fortalecimiento de los sistemas de salud 
(continuación) 

Documentos EB124/8, EB124/Conf.Paper Nº 5 Rev.1 y EB124/Conf.Paper Nº 11 

4.9 Función y responsabilidades de la OMS en las investigaciones sanitarias (continuación) 

Documentos EB124/12, EB124/12 Add.1, EB124/12 Add.2 
y EB124/Conf.Paper Nº 10 Rev.1 

4.10 Contratación internacional de personal sanitario:  proyecto de código mundial de 
prácticas (continuación) 

Documentos EB124/13, EB124/13 Add.1 y EB124/INF.DOC./2 

4.12 Trasplante de órganos y tejidos humanos (continuación) 

Documentos EB124/15 y EB124/Conf.Paper Nº 1 

6. Asuntos financieros 

6.1 Escala de contribuciones para 2010-2011 

Documento EB124/21 

6.2 Modificaciones del Reglamento Financiero y de las Normas de Gestión Financiera 

Documento EB124/22 
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7. Asuntos administrativos 

7.1 Alianzas 

Documento EB124/23 

7.2 Multilingüismo:  aplicación del plan de acción 

Documento EB124/24 

7.3 Informes de los comités del Consejo Ejecutivo 

• Comité Permanente de Organizaciones No Gubernamentales 

 Documento EB124/25 

• Fundaciones y premios 

 Documento EB124/26 

7.4 Orden del día provisional de la 62ª Asamblea Mundial de la Salud y fecha y lugar de 
celebración de la 125ª reunión del Consejo Ejecutivo 

Documentos EB124/27, EB124/27 Add.1 y EB124/27 Add.2 

8. Asuntos de personal 

8.3 Recursos humanos:  informe anual (incluida la contratación de mujeres y su participación 
en las actividades de la OMS) 

Documentos EB124/30 y EB124/30 Add.1 

8.4 Informe de la Comisión de Administración Pública Internacional 

Documento EB124/31 

8.5 Modificaciones del Estatuto del Personal y del Reglamento de Personal 

Documentos EB124/34 y EB124/34 Add.1 

8.6 Intervención del representante de las asociaciones del personal de la OMS 

Documento EB124/INF.DOC./1 
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Si queda tiempo 

9. Asuntos para información 

9.1 Informes de los comités de expertos y grupos de estudio 

Documentos EB124/32 y EB124/32 Add.1 

9.2 Informes sobre los progresos realizados 

Documentos EB124/33, EB124/33 Add.1 y EB124/33 Add.2 

A. Poliomielitis:  mecanismo de gestión de los riesgos potenciales para la erradicación 
(resolución WHA61.1) 

B. Erradicación de la viruela:  destrucción de las reservas de virus variólico (resolu-
ción WHA60.1) 

C. Paludismo, incluida la propuesta de establecimiento de un Día Mundial del Palu-
dismo (resolución WHA60.18) 

D. Aplicación por la OMS de las recomendaciones del Equipo mundial de tareas acer-
ca de la mejora de la coordinación entre las instituciones multilaterales y los donan-
tes internacionales en materia de SIDA (resolución WHA59.12) 

E. Prevención y control de las infecciones de transmisión sexual  
(resolución WHA59.19) 

F. Fortalecimiento de los sistemas de información sanitaria (resolución WHA60.27) 

G. Hacia la cobertura universal en las intervenciones de salud materna, del recién na-
cido y del niño (resolución WHA58.31) 

H. Incorporación del análisis y las acciones de género en las actividades de la OMS 
(resolución WHA60.25) 

I. Uso racional de los medicamentos (resolución WHA60.16) 

J. Mejora de los medicamentos de uso pediátrico (resolución WHA60.20) 

K. Tecnologías sanitarias (resolución WHA60.29) 

10. Clausura de la reunión 

=     =     = 


