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  ١٢٢/٣١م ت  المجلس التنفيذي
  ٢٠٠٨ يناير/ الثاني كانون ١٥   بعد المائة والعشرونالثانيةالدورة 

  EB122/31   من جدول الأعمال المؤقت ٦-٦البند 
  
  
  
  

  المؤسسات والجوائز
  

  الجوائز، بما في ذلك الاقتراح المقدم من قبل
  جائزةوالقاضي بإنشاء  جمهورية كوريا

   التذكارية للصحة العمومية ووك– غجون ليالدكتور 
  

  
  

  المقترح
  
 دولار أمريكي لإنشاء جائزة في إطار منظمة ١٠٠ ٠٠٠ باقتراح تخصيص ١جمهورية كورياتكرمت   -١

  . ووك التذكارية للصحة العمومية–، يطلق عليها اسم جائزة الدكتور لي جونغ الصحة العالمية
  
لأفراد أو منظمات ممن لهم إسهامات فـي المجـالات          ح هذه الجائزة سنوياً،     ومن المقترح أن يتم من      -٢

بحوث توقي وعلاج ومكافحة الأيدز والعدوى بفيروسه أو بحوث مكافحة الأمراض السارية أو مكافحة              : التالية
  .أمراض المناطق المدارية المنسية

  
  معلومات عامة

  
 الجوائز والمنح الدراسية الأربع عشرة التـي تـديرها          والمدير العام هو المسؤول عن إدارة ثمانٍ من         -٣

  .في حين تتولى المكاتب الإقليمية إدارة الجوائز الست المتبقية) انظر الملحق(المنظمة 
  
. وأُنشئت هذه المؤسسات عموماً من قبل شخصيات صحية بارزة أو لإحياء ذكرى هذه الشخـصيات                -٤

ن برنارد موروثتان عن عصبة الأمم، في حين أُنـشئت الجـوائز            وجائزة مؤسسة دارلينغ وجائزة مؤسسة ليو     
وعلى الرغم من أن جائزتي مؤسسة دارلينغ ومؤسـسة جـاك           . الأخرى منذ إنشاء منظمة الصحة العالمية     

  . يديرهما المدير العام، فإنهما أُنشئتا طبقاً للقوانين السويسريةباريزو
  
إذ بإمكان  . ية، فإن الإجراءات المتبعة في منحها متشابهة      وباستثناء منحة فرانشيسكو بوكياري الدراس      -٥

أو هيئة اختيار   / وتوجد لجنة و  . أية سلطة صحية وطنية أو فائز سابق بجائزة ما تسمية مرشح للجائزة المعنية            

                                                           
 . ووك التذكاري– صندوق الدكتور لي جونغ – المؤسسة الكورية للرعاية الصحية الدولية    ١
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أو ممثل يعينه   / لكل جائزة يتألفان عادة من رئيس المجلس التنفيذي ونائبه وعضو آخر من أعضاء المجلس و              
  .لجائزةمؤسس ا

  
 بمرشح أو أكثر ومـن ثـم        لجان أو هيئات اختيار الفائزين    وتتمثل الإجراءات المتبعة في أن توصي         -٦

وتمنح هذه الجوائز للفائزين رسمياً إبان انعقاد جمعية الصحة، أو فـي            . تترك عملية الاختيار النهائي للمجلس    
  .د دورات اللجان الإقليميةحالة إيلاء أمر هذه الجوائز للمكاتب الإقليمية، إبان انعقا

  
  الإجراء المطلوب من المجلس التنفيذي

  
أن ينظر في اقتراح جمهورية كوريا القاضي بإنشاء جائزة للبحوث فـي            المجلس التنفيذي مدعو إلى       -٧

  .مجالات الأيدز والعدوى بفيروسه والأمراض السارية وأمراض المناطق المدارية المنسية
  
سيتم صياغة النظام الأساسي المقترح بالتعـاون       ف المبدأ إنشاء هذه الجائزة،      حيثوإذا أقر المجلس من       -٨

 بتغطية التكاليف الإدارية المتكبدة     مشفوعاً بالتوصيات الخاصة   ويقدم إلى المجلس لإقراره،      جمهورية كوريا مع  
  .فيما يتعلق بهذه الجائزة
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الملحق
  

الجائزة
  

ضوية اللجنة
ع

 /
الفائز وأميهيئة اختيار 

نها
  

يتم الاختيار من قبل
  

مبلغ الجائزة ووتيرتها وطريقة 
منحها

  

جائزة مؤسسة دارلينغ  
ت          
ت الجليلة فـي مجـالا

باثولوجيا الملاريا، وسب وتمنح مكافأة على الإنجازا
ب

ياتها أو معالجتها أو 
ا

تقاؤها أو مكافحتها
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٤٨

صبة الأ
صحة العالمية، وقبل ذلك في ع

 في منظمة ال
مم

  
  

س المال
رأ

 :
٠٠٠
 

١٠
 فرنك سويسري

  

لجنة المؤسسة
س     :
س المجل

رئي
التنفيذي  

ورئيسا لجنة خبراء الملارياونوابه، 
  

  
الأمين

 :
المدير العام

  

س التنفيذي
المجل

  
مبلغ  

٢٥٠٠
 فرنك سويسري وميدالية    
صل الفوائـد      

برونزية يمنحان عندما ت
المستحقة مبلغاً كافياً 

  
  

صحة
ينظم الحفل في جمعية ال

  

جائزة  
مؤسسة  

ليون برنارد 
ت الجليلة المقدمة فـي         

 وتمنح مكافأة على الخدما
ب الاجتماعي

ميدان الط
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٤٨

  
  

س المال
رأ

 :
٠٠٠
 

١٩
 فرنك سويسري

  

لجنة المؤسسة
:  

س التنفيذي ونوابـه     
س المجل

رئي
س
ضاء المجل

وأحد أع
  

  
الأمين

 :
المدير العام

  

س التنفيذي
المجل

  
مبلغ  

٢٥٠٠
 فرنك   

سويسري وميدالية  
صل الفوائـد      

برونزية يمنحان عندما ت
المستحقة مبلغاً كافياً    

)
كـل عـامين،    

ت الفردية
عملياً، في السنوا

(  
  

صحة
حفل ينظم في جمعية ال

  

جائزة  
مؤسسة  

الدكتور علي توفيق شوشة   
 وتمنح مكافأة على أهم إسهام في       

صحية في      
حل أي مشكلة 

المنطقة
 الجغرافية التي خدم فيها ال ـ     

دكتور علـي   
صحة العالمية

توفيق شوشة منظمة ال
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٦٦

  
  

س المال
رأ

 :
٨١٦
 

٦٠
 دولاراً أمريكياً للجائزة والمنحة الدراسية

  

س اللجنـة       
ب رئـي

س ونـوا
رئي

س    
الإقليمية لشرق المتوسط ورئي

ت التقنيـة فـي اللجنـة       
المناقشا
الإقليمية

  
  

الأمين
 :

المتوسطالمدير الإقليمي لـشرق    
  

المج
س التنفيذي

ل
  

مبلغ  
٢٥٠٠

 فرنك سويسري وميدالية    
صل الفوائـد      

برونزية يمنحان عندما ت
المستحقة مبلغاً كافياً 

)
كل عام، عملياً

(  
  

حفل ينظم إبان انعقاد اللجنة الإقليميـة       
لشرق المتوسط
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الجائزة
  

ضوية اللجنة
ع

 /
هيئة اختيار 

الفائز وأمينها
  

يتم الاختيار من قبل
  

مبلغ الجائزة
 ووتيرتها وطريقة 

منحها
  

المنحة الدراسية لمؤسسة الدكتور علي توفيق شوشة      
صل على    

 لتمكين الحا
صحة               

صول على شهادة عليا أو درجـة الماجـستير فـي الـ
المنحة من الح

العمومية
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٦٦

  

كما هو الـشأن بالنـسبة إلـى        
الجائزة

  
س التنفيذي

المجل
  

مبلغ  
٠٠٠
 

١٥
 دولار أمريكـي يقـدم      
ت الفائدة المتراكمـة علـى       

كلما زاد
صة لمنح الجائزة     

ص
الفائدة المخ

)
ث المبدأكـل  

ت تقريباً من حي
ت سنوا

س
(  

  
ب يرسل 

خطا
إلى

 الفائز
  

المنحة الدراسية لمؤسسة جاك باريزو    
ب الاجتمـاعي       

ث في مجال الط
 للبحو

صحة العمومية
أو ال

  
  

تاريخ الإنشاء
 :

١٩٦٩
  

  
س المال

رأ
 :

٠٠٠
 

١٠٠
 فرنك سويسري

  

لجنة المؤسسة
:  

س التنفيذي ونوابـه     
س المجل

رئي
س
ضاء المجل

وأحد أع
  

  
هيئة اختيار الفـائزين   

 :
س  

رئـي
ضاء     

س التنفيذي وأحد أعـ
المجل

لجنة المؤسسة
  

  
الأمين

 :
المدير العام

  

س التنفيذي
المجل

  
مبلغ  

٥٠٠٠
 دولار أمريكي وميداليـة     

برونزية يمنحان كل عامين     
)

ت 
السنوا

الزوجية
) (

ب الإقليم 
المكات

بية مـدعوة   
ت بالتناو

إلى طرح ترشيحا
(  

  
ب يرسل إلـى الفـائز     

خطا
 .

ويـدعى  
ض       

الفائز رجلاً كان أو امرأة إلى عر
صحة وتلقّي      

نتائج بحثه على جمعية ال
الميدالية

  

صحة الأسرة     
جائزة مؤسسة إحسان دغرمجي ل

 وتقـدم    
ل

مكافـأة   
ا

ت  
لخـدما

صحة الأسرة
المقدمة في ميدان 

  
  

تاريخ الإنشاء
 :

١٩٨٠
  

  
س
رأ

 المال
 :

٠٠٠
 

٤٠٠
 دولار أمريكي للجائزة والمنحة الدراسية

  

هيئة اختيار الفـائزين   
 :

س  
رئـي

س جامعة    
س التنفيذي، ورئي

المجل
ت، تركيا، أو مـن يعينـه       

بيلكن
وأحد ممثلي المركـز الـدولي      

للطفل 
)

أنقرة
(  

  
الأمين

 :
المدير العام

  

س التنفيذي
المجل

  
ب، وشهادة     

ضية مموهة بالذه
ميدالية ف

ومبلغ  
٠٠٠
 

٢٠
 دولار أمريكي تمـنح     

كل عامين 
)

ت الزوجية
السنوا

(  
  

صحة
حفل ينظم في جمعية ال

  

صحة الأسـرة       
المنحة الدراسية لمؤسسة إحسان دغرمجي ل

 تقـدم مكافـأة     
صحة الأسرة

ث في مجال 
للبحو

  
  

تاريخ الإنشاء
 :

١٩٨٠
  

كما هو الـشأن بالنـسبة إلـى        
الجائزة

  
س التنفيذي

المجل
  

شهادة ومبلغ   
٠٠٠
 

٢٠
 دولار 

 أمريكي  
كل عامين 

)
ت الفردية

السنوا
(  
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الجائزة
  

ضوية اللجنة
ع

 /
هيئة اختيار 

الفائز وأمينها
  

يتم الاختيار من قبل
  

مبلغ الجائزة ووتيرتها وطريقة 
منحها

  

صحة  
جائزة ساساكاوا لل

 وتقدم لمكافأة الأعمال الابتكارية في مجال التنميـة         
صحية لتشجيع زيادة تطوير تلك الأعمال

ال
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٨٤

  
  

س المال 
رأ

 :
١

 مليون دولار أمريكي     
)

يتم اسـتثمارها مـن قبـل مؤسـسة         
صحية التذكارية

ساساكاوا ال
(  

هيئة اختيار الفـائزين   
 :

س  
رئـي

ضاء     
س التنفيذي وأحد أعـ

المجل
س
س وممثل يعينه المؤس

المجل
  

  )
تقييم تقني من قبل الأمانة

(  
  

الأمين
 :

المدير العام
  

س التنفيذي
المجل

  
م

بلغ  
٠٠٠
 

١٠٠
 دولار أمريكي يقـدم     

ث المبدأ      
كل عام، من حي

)
ويتم اقتسامه  

صين أو ثلاثة     
بين شخ

/و
أو مؤسستين 

/ 
ت 
ث مؤسسا

ثلا
 (
و

صغير 
تمثال 

 .
ويتم 
صل عليه      

تحديد المبلغ المالي الذي يح
كل فائز من قبل هيئة اختيار الفائزين

  
  

ف الدعم     
تم تقدير تكالي

)
١٣

٪ من قيمة   
الجائزة

 (
للمساعدة ع 

لى تغطية تكلفـة    
إدارة الجائزة

  
  

صحة
حفل ينظم في جمعية ال

  

جائزة الدكتور كوملان أ   
أ. 

 .
صحة العمومية  

كوينوم لل
 وتمنح لمكافـأة أهـم      
صحية في المنطقة الجغرافية التي خدم فيها الدكتور             

إسهام في حل أي مشكلة 
كوينوم المنظمة

  
  

تاريخ الإنشاء
 :

١٩٨٧
  

  
س المال

رأ
 :

٠٠٠
 

٤٠٠
 ١

 فرنك أف
ريقي

  

لجنة الجائزة 
 :

ب    
س ونائـ

رئـي
س لجنة البرنـامج الفرعيـة      

رئي
للجنة الإقليمية وممـثلان      التابعة 
ينوبان عن اللجنة الاستـشارية     
صحية والمدير    

الأفريقية للتنمية ال
الإقليمي لأفريقيا

  
  

الأمين
 :

المدير الإقليمي لأفريقيا
  

لجنة البرنامج الفرعيـة    
التابعة للجنـة الإقليميـة     

لأفريقيا
 .

وفي حالة عدم   
ــار 

ــى اختي
ــاق عل

الاتف
المرشح تُحـال المـسألة     
ــة 

ــة الإقليمي
ــى اللجن

إل
ت فيها

لأفريقيا للب
  

مبلغ  
٢٠٠٠

 دولار أمريكي    
)

ويمكـن  
قبل         رفع ذلك المبلغ من حين لآخر من 

لجنة الجائزة 
 (

وميدالية يقـدمان كـل     
عامين 

)
ت الفردية

السنوا
(  

  
حفل ينظم في اللجنة الإقليمية لأفريقيا
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الجائزة
  

ضوية اللجنة
ع

 /
هيئة اختيار 

الفائز وأمينها
  

يتم الاختيار من قبل
  

مبلغ الجائزة ووتيرتها وطريقة 
منحها

  

ي الدراسية   
منحة فرانشيسكو بوكيار

 وتقدم لتمكين الباحثين من البلدان النامية       
ت            
ت جديدة تعود عليهم بالنفع في مجالا

ب خبرا
بحمن زيارة بلدان أخرى لاكتسا

ثهم
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٩١

  
  

س المال
رأ

 :
٩٦٠
 

١٠٤
 دولاراً أمريكياً

  

لجنة المنحة الدراسـية   
 :

مـدير  
صحي الأعلى،    

المعهد ال
ر

ومـاً،  
ضاء اللجنـة       

وأربعة مـن أعـ
ث     
الاستشارية العالميـة للبحـو

صحية يتم انتقاؤهم مـن قبـل       
ال

س تلك اللجنة
رئي

  
  

ينعقد الاجتماع عند التئام اللجنة     
الاستشارية ل

صحية
ث ال

لبحو
  

  
الأمين

 :
المدير العام

  

س التنفيذي
المجل

  
تقدم المنحة كـل عـامين       

)
ت  
الـسنوا

الفردية
 (

ث واحد أو باحثين لتسديد     
لباح

ت بذلك الفوائد      
ف السفر إذا سمح

تكالي
المتراكمة

.  
٠٠٠
 

١٠
ث
 دولار أمريكي لكل باح

  
  

ب يرسل إلى الفائز ويعلن عـن       
خطا

اسم الفائز   
في جلسة علنية في جمع    

ية 
صحة

ال
  

صحة     
ت العربية المتحدة لل

جائزة مؤسسة الإمارا
ت     
 وتمنح لمكافأة الإسـهاما

صحية
الجليلة في مجال التنمية ال

  
  

تاريخ الإنشاء
 :

١٩٩٤
  

  
س المال

رأ
 :
١

 مليون دولار أمريكي
  

هيئة اختيار الفـائزين   
 :

س  
رئـي

ضاء     
س التنفيذي وأحد أعـ

المجل
س
س وممثل يعينه المؤس

المجل
  

  
الأمين

 :
المدي

ر العام
  

س التنفيذي
المجل

  
شهادة ولوحة تذكارية ومبلغ من المال      

يتجاوز    لا 
٠٠٠
 

٤٠
 دولار أمريكـي،    
صل الفوائد المستحقة إلى      

تقدم عندما ت
ف 

مبلغ كا
)

كل عامين، عملياً
(  

  
ف الدعم     

تم تقدير تكالي
)

١٣
٪ من قيمة   

الجائزة
 (

ف    
للمساعدة على تغطية تكالي

الإدارة
  

  
صح

حفل ينظم في جمعية ال
  ة
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الجائزة
  

ضوية اللجنة
ع

 /
هيئة 
اختيار الفائز وأمينها

  
يتم الاختيار من قبل

  
مبلغ الجائزة ووتيرتها وطريقة منحها

  

ث متلازمة داون في إقليم شرق المتوسط       
جائزة بحو

 وتمـنح لمكافـأة     
ث التي تجري في مجال متلازمة داون

البحو
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
١٩٩٩

  
  

س المال
رأ

 :
٠٠٠
 

٥٠
 دولار أمريكي

  

س 
لجنة المؤس

 :
ب   
س ونـوا

رئي
س اللجنة الإقليمية لـشرق     

رئي
ت    
س المناقـشا

المتوسط، ورئي
التقنية في اللجنـة الإقليميـة      

س
ب عن المؤس

وممثل ينو
  

  
الأمين

 :
المتوسطالمدير الإقليمي لشرق   

  

اللجنة الإقليمية لـشرق    
المتوسط

  
جائزة مكونة من ميدالية برونزية ومبلغ مـن        

المال  
ت الأمـوال        

تقدم كل عامين إذا سـمح
ــة 

ــد المتراكم
ــن الفوائ

ــذلك م
ــوافرة ب

المت
س مال المؤسسة

والمستحقة على رأ
  

  
منحة تقدم، شريطة توافر الأموال، من الفوائد       
س مال المؤسسة

المتراكمة المستحقة على رأ
  

  
حفل ينظم في اللجنة الإقليمية لشرق المتوسط

  

ت لمكافحة السرط    
جائزة دولة الكوي

ض القلبيـة الوعائيـة       
ي في إقليم شرق المتوسط    ان والأمـرا

والسكر
ت الجليلة في      

 وتمنح لمكافأة الإسهاما
ض القلبية الوعائية أو مكافحة السكري

مجال مكافحة السرطان والأمرا
  

  
تاريخ الإنشاء

 :
٢٠٠٣

  
  

س المال
رأ

 :
٠٠٠
 

٣٠٠
 دولار أمريكي

  

لجنة المؤسسة 
 :

س اللجنـة   
رئي

الإقليمية لشرق المتو  
سط ونائبه  
ت التقنية فـي     

س المناقشا
ورئي

ب     
اللجنة الإقليمية وممثل ينـو

س
عن المؤس

  
  

الأمين
 :

المتوسطالمدير الإقليمي لشرق   
  

اللجنة الإقليمية لـشرق    
المتوسط

  
جائزة مكونة من ميدالية برونزية ومبلغ مـن        
ت الأمـوال          

المال تقـدم سـنوياً، إذا سـمح
المتوافرة بذلك، من الدخل المتراكم من       

س 
رأ

مال المؤسسة
  

  
حفل ينظم في اللجنة الإقليمية لشرق المتوسط

  

صحة     
ث تعزيز ال

ت لبحو
جائزة دولة الكوي

ت      
 وتمنح لمكافـأة الإسـهاما

صحة
الجليلة في مجال تعزيز ال

  
  

تاريخ الإنشاء
 :

٢٠٠٤
  

  
س المال

رأ
 :
١

 مليون دولار أمريكي
  

هيئة اختيار الفائزين  
 :

س  
رئـي

ضاء    
س التنفيذي وأحد أع

المجل
س
س وممثل يعينه المؤس

المجل
  

  
الأمين

 :
المدير العام

  

س التنفيذي
المجل

  
شهادة  
و

لوحة تذكاريـة ومبلـغ مـن المـال         
 لا

يتجـاوز  
٠٠٠
 

٤٠
 دولار أمريكـي تقـدم   
ف        

صل الفوائد المستحقة إلى مبلغ كـا
(عندما ت

كل عام، عملياً
(  

  
ف الـدعم       

تم تقدير تكـالي
)

١٣
٪ مـن قيمـة   

الجائزة
 (

للمساعدة
 على تغطية ت

ف الإدارة
كالي

  
  

صحة
حفل ينظم في جمعية ال

  

  

=    =     =


