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CONSEJO EJECUTIVO EB107/1 Rev.2
107ª reunión 4 de diciembre de 2000
Ginebra, 15-23 de enero de 2001

Orden del día provisional

1. Apertura de la reunión y adopción del orden del día

Documento EB107/1 Rev.2

2. Informe de la Directora General

Documento EB107/2

•  Observaciones y preguntas

3. Asuntos técnicos y sanitarios

3.1 Estrategia mundial para la alimentación del lactante y del niño pequeño
[decisión WHA53(10)]

Documento EB107/3

3.2 Promoción de la salud

Documento EB107/4

3.3 Enfermedades transmisibles

•  Seguridad sanitaria mundial:  alerta de epidemias y respuesta

Documento EB107/5

•  Lucha contra la esquistosomiasis y las helmintiasis transmitidas por el suelo

Documento EB107/31

3.4 Fortalecimiento de la prestación de servicios de salud

• Recursos humanos1

Documento EB107/6

                                                
1 Inclusive Fortalecimiento de la enfermería y la partería (resolución WHA49.1).
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• Alianzas con organizaciones no gubernamentales

Documento EB107/7

3.5 Notificación de información sobre la salud de las poblaciones

Documento EB107/8

3.6 Evaluación del desempeño de los sistemas de salud

Documento EB107/9

• Informe sobre la salud en el mundo 2000

4. Proyecto de presupuesto por programas para el ejercicio 2002-2003

Documentos PPB/2002-2003 (Proyecto de presupuesto por programas), EB107/34
(Programa general de trabajo), EB107/INF.DOC./1, EB107/INF.DOC./2,
EB107/INF.DOC./3, EB107/INF.DOC./4 y EB107/INF.DOC./5

5. Asuntos financieros

5.1 Contribuciones señaladas

• Estado de la recaudación de las contribuciones señaladas, y Miembros con atrasos de
importancia bastante para que esté justificado aplicar el Artículo 7 de la Constitución

Documento EB107/10

• Arreglos especiales para la liquidación de atrasos

Documento EB107/33

5.2 Ingresos ocasionales

Documento EB107/11

5.3 Fondo para la Gestión de Bienes Inmuebles

Documento EB107/12

5.4 Reglamento Financiero

Documento EB107/13

6. Asuntos de personal

6.1 Recursos humanos

• Informe anual

Documento EB107/14
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• Desarrollo de políticas

Documentos EB107/15 y EB107/15 Add.1

• Informe de la Comisión de Administración Pública Internacional

Documentos EB107/16 y EB107/16 Add.1

• Confirmación de las modificaciones del Reglamento de Personal

Documento EB107/17

6.2 Intervención del representante de las asociaciones del personal de la OMS sobre cuestiones
relacionadas con la política de personal y las condiciones de servicio

7. Colaboración dentro del sistema de las Naciones Unidas y con otras organizaciones
intergubernamentales

Documento EB107/18

8. Otros asuntos administrativos

8.1 Informes de los comités del Consejo Ejecutivo

•  Organizaciones no gubernamentales

Documento EB107/19

•  Premios

•  Otros asuntos

8.2 Informes de la Dependencia Común de Inspección

Documento EB107/32

8.3 Directrices sobre la colaboración con el sector privado para lograr resultados de salud

Documento EB107/20

8.4 Asuntos relativos a los órganos deliberantes

Documento EB107/35

•  Método de trabajo de la Asamblea de la Salud

Documento EB107/21

•  Reuniones futuras

Documento EB107/22
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9. Asuntos para información

9.1 Informe sobre las reuniones de los comités de expertos y los grupos de estudio (incluido el
informe sobre nombramientos para cuadros y comités de expertos)

Documentos EB107/24 y EB107/24 Add.1

9.2 Hacer Retroceder el Paludismo

Documento EB107/25

9.3 Reducir los riesgos del embarazo

Documento EB107/26

9.4 Salud mental 2001

Documento EB107/27

9.5 Erradicación de la poliomielitis

Documento EB107/28

9.6 VIH/SIDA

Documento EB107/29

9.7 Convenio marco para la lucha antitabáquica

Documento EB107/30

9.8 Seguridad de las inyecciones

Documento EB107/23

10. Clausura de la reunión

=     =     =


