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Ordre du jour provisoire

1. Ouverture de la session et adoption de l’ordre du jour

Document EB107/1

2. Rapport du Directeur général

Document EB107/2

3. Questions techniques et sanitaires

3.1 Stratégie mondiale pour l’alimentation du nourrisson et du jeune enfant
(décision WHA53(10))

Document EB107/3

3.2 Promotion de la santé

Document EB107/4

3.3 Maladies transmissibles

• Sécurité sanitaire mondiale : alerte et action en cas d’épidémie

Document EB107/5

• Lutte contre la schistosomiase et les géohelminthes

Document EB107/31

3.4 Renforcement de la prestation de services de santé

• Ressources humaines1

Document EB107/6
                                                     

1 Dont le renforcement des soins infirmiers et obstétricaux (résolution WHA49.1).
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• Partenariats avec des organisations non gouvernementales

Document EB107/7

3.5 Présentation d’informations sur la santé des populations

Document EB107/8

3.6 Evaluation de la performance des systèmes de santé

Document EB107/9

4. Projet de budget programme pour l’exercice 2002-2003

Documents PPB/2002-2003, EB107/INF.DOC./1, EB107/INF.DOC./2,
EB107/INF.DOC./3 et EB107/INF.DOC./4

5. Questions financières

5.1 Contributions

• Etat du recouvrement des contributions, et notamment celles des Membres redevables
d’arriérés dans une mesure qui justifierait l’application de l’article 7 de la Constitution

Document EB107/10

• Dispositions spéciales pour le règlement des arriérés

Document EB107/33

5.2 Recettes occasionnelles

Document EB107/11

5.3 Fonds immobilier

Document EB107/12

5.4 Règles de Gestion financière

Document EB107/13

6. Questions relatives au personnel

6.1 Ressources humaines

• Rapport annuel

Document EB107/14
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• Elaboration des politiques

Documents EB107/15 et EB107/15 Add.1

• Rapport de la Commission de la Fonction publique internationale

Documents EB107/16 et EB107/16 Add.1

• Confirmation d’amendements au Règlement du Personnel

Document EB107/17

6.2 Déclaration du représentant des Associations du Personnel de l’OMS sur des questions
concernant la politique en matière de personnel et les conditions d’emploi

7. Collaboration au sein du système des Nations Unies et avec d’autres organisations
intergouvernementales

Document EB107/18

8. Autres questions administratives

8.1 Rapports des comités et de la commission du Conseil exécutif

• Organisations non gouvernementales

Document EB107/19

• Distinctions

Document EB107/23

• Autres questions

8.2 Rapports du Corps commun d’inspection

Document EB107/32

8.3 Principes directeurs applicables à la collaboration avec le secteur privé en matière de santé

Document EB107/20

8.4 Questions relatives aux organes directeurs

• Méthode de travail de l’Assemblée de la Santé

Document EB107/21
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• Prochaines sessions

Document EB107/22

9. Questions soumises pour information

9.1 Rapport sur les réunions de comités d’experts et de groupes d’étude (y compris le rapport sur
les inscriptions aux tableaux d’experts et les nominations aux comités d’experts)

Documents EB107/24 et EB107/24 Add.1

9.2 Faire reculer le paludisme

Document EB107/25

9.3 Pour une grossesse à moindre risque

Document EB107/26

9.4 Santé mentale 2001

Document EB107/27

9.5 Eradication de la poliomyélite

Document EB107/28

9.6 VIH/SIDA

Document EB107/29

9.7 Convention-cadre pour la lutte antitabac

Document EB107/30

10. Clôture de la session

=     =     =


