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CONSEJO EJECUTIVO Punto 2 del orden del día provisional
101  reunióna

(%����',9��
22 de diciembre de 1997

$GRSFLyQ�GHO�RUGHQ�GHO�GtD

&DOHQGDULR�GLDULR�SUHOLPLQDU

Se ha preparado el calendario preliminar adjunto a fin de que el Consejo pueda planificar su
trabajo.
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/XQHV���

9.30 Punto 1 Apertura de la reunión

Punto 2 Adopción del orden del día

Punto 3 Alocución del Director General

Punto 4 Asuntos regionales:  informes de los Directores
Regionales

12.30

14.30 Punto 4 Asuntos regionales:  informes de los Directores
Regionales (continuación)

Punto 11 Informes de órganos consultivos y cuestiones
conexas - Informe del Director del CIIC

Punto 6 Informes del Comité de Desarrollo del Programa y
del Comité de Administración, Presupuesto y
Finanzas, del Consejo Ejecutivo

Punto 7 Reforma de la OMS

7.1 Oficinas de la OMS en los países

17.30

0DUWHV���

9.30 6HVLyQ�SULYDGD

Punto 5 Director General

5.1 Propuestas de nombramiento para el puesto

6HVLyQ�S~EOLFD�D�FRQWLQXDFLyQ

12.30

14.30 Punto 7 Reforma de la OMS (continuación)

7.1 Oficinas de la OMS en los países
(continuación)

7.2 Evaluación del presupuesto por programas

7.3 Revisión de la Constitución y arreglos
regionales de la Organización Mundial de la
Salud:  informe del grupo especial del
Consejo Ejecutivo

17.30 Comité Permanente de
Organizaciones No
Gubernamentales
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9.30 Punto 7 Reforma de la OMS (continuación)

7.3 Revisión de la Constitución y arreglos
regionales de la Organización Mundial de la
Salud:  informe del grupo especial del
Consejo Ejecutivo (continuación)

Punto 8 Política de salud para todos para el siglo XXI

12.30

14.30 Punto 8 Política de salud para todos para el siglo XXI
(continuación)

17.30 Comité de la Fundación
Jacques Parisot

Comité de la Fundación de
los Emiratos Árabes Unidos
para la Salud

-XHYHV���

9.30 Punto 9 Aplicación de resoluciones y decisiones

12.30

14.30 Punto 9 Aplicación de resoluciones y decisiones
(continuación)

17.30

9LHUQHV���

9.30 Punto 9 Aplicación de resoluciones y decisiones
(continuación)

12.30

Punto 10 Prevención y control de enfermedades

10.1 Lucha contra las enfermedades tropicales

- Enfermedad de Chagas

- Lepra 

10.2 Revisión del Reglamento Sanitario
Internacional:  informe sobre los progresos
realizados

10.3 Enfermedades emergentes y otras
enfermedades transmisibles:  resistencia a
los antimicrobianos

10.4 Prevención y control de las enfermedades no
transmisibles

9LHUQHV���
�FRQWLQXDFLyQ�
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14.30 Punto 10 Prevención y control de enfermedades
(continuación)

Punto 12 Colaboración dentro del sistema de las Naciones
Unidas y con otras organizaciones
intergubernamentales

12.1 Asuntos generales

12.2 Comité Coordinador OMS/UNICEF/FNUAP
sobre Salud

12.3 Asuntos ambientales

- Estrategia de saneamiento para
comunidades de alto riesgo

- Cambio climático y salud humana: 
participación de la OMS en el programa
interorganismos sobre el clima

12.4 Decenio Internacional de las Poblaciones
Indígenas del Mundo

12.5 Informes de la Dependencia Común de
Inspección

17.30

6iEDGR���

9.30 - 13.00 Punto 12 Colaboración dentro del sistema de las Naciones
Unidas y con otras organizaciones
intergubernamentales (continuación)

Punto 11 Informes de órganos consultivos y cuestiones
conexas (continuación)

11.1 Informe sobre la 35  reunión del Comitéa

Consultivo de Investigaciones Sanitarias

11.2 Informe sobre reuniones de comités de
expertos y grupos de estudio (incluido el
informe sobre nombramientos para cuadros y
comités de expertos)

Examen de proyectos de resolución

/XQHV���

9.30 6HVLyQ�SULYDGD

12.30

Punto 5 Director General (continuación)

5.1 Propuestas de nombramiento para el puesto
(continuación)

/XQHV���
�FRQWLQXDFLyQ�

14.30 6HVLyQ�SULYDGD
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Punto 5 Director General (continuación)

5.1 Propuestas de nombramiento para el puesto
(continuación)

17.30 Comité del Premio
Sasakawa para la Salud

0DUWHV���

9.30 6HVLyQ�SULYDGD

Punto 5 Director General (continuación)

5.1 Propuestas de nombramiento para el puesto
(continuación)

5.2 Proyecto de contrato

6HVLyQ�S~EOLFD�D�FRQWLQXDFLyQ

Punto 13 Asuntos relacionados con el presupuesto por
programas

13.1 Plan de eficiencia para el ejercicio
1998-1999

13.2 Preparación del presupuesto por programas y
establecimiento de prioridades

13.3 Créditos suplementarios para 1998-1999
[si hubiere lugar]

Punto 14 Asuntos financieros

14.1 Estado de la recaudación de las
contribuciones señaladas, y Miembros con
atrasos de importancia bastante para que esté
justificado aplicar el Artículo 7 de la
Constitución

14.2 Ingresos ocasionales

14.3 Transferencias entre secciones de la
Resolución de Apertura de Créditos para
1998-1999 [si hubiere lugar]

14.4 Acción subsiguiente al informe del
Comisario de Cuentas

14.5 Modificaciones del Reglamento Financiero y
de las Normas de Gestión Financiera

17.30

Punto 15 Fondo para la Gestión de Bienes Inmuebles

Examen de proyectos de resolución

0LpUFROHV���

9.30 6HVLyQ�SULYDGD
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Punto 18 Premios

6HVLyQ�S~EOLFD�D�FRQWLQXDFLyQ 

Examen de proyectos de resolución

Punto 16 Asuntos de personal

16.1 Intervención del representante de las
asociaciones del personal de la OMS sobre
cuestiones relacionadas con la política de
personal y las condiciones de servicio

16.2 Empleo y participación de las mujeres en las
actividades de la OMS

16.3 Informe de la Comisión de Administración
Pública Internacional

16.4 Confirmación de las modificaciones del
Reglamento de Personal [si hubiere lugar]

12.30

14.30 Punto 17 Colaboración con organizaciones no
gubernamentales

17.1 Solicitudes presentadas por organizaciones
no gubernamentales para establecer
relaciones oficiales con la OMS

17.2 Revisión de la lista de las organizaciones no
gubernamentales que mantienen relaciones
oficiales con la OMS

17.3 Revisión de la política general sobre
colaboración con las organizaciones no
gubernamentales

Punto 19 Método de trabajo de la Asamblea de la Salud

Punto 20 Orden del día provisional y duración de la
51  Asamblea Mundial de la Saluda

Punto 21 Fecha y lugar de la 102  reunión del Consejoa

Ejecutivo

Punto 22 Clausura de la reunión

=     =     =


